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¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò +É´É¶ªÉEòiÉÉxÉÖºÉÉ®ú ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú Eäò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ºÉä ºÉ¨{ÉEÇò  Eò®ú ºÉEòiÉä ½èþÆ
The Shareholders may also contact the following offices of the Registrar in case of need.

¨ÉÖÆ¤É<Ç : ¨É½þÉ®úÉ¹]Åõ SÉè̈ ¤É®ú +Éì¡ò EòÉì̈ ÉºÉÇ ±ÉäxÉ, ¡òÉä]Çõ, ¨ÉÖÆÖ¤É<Ç - 400 023
¡òÉäxÉ : 022-2286-2425/2427

At Mumbai : Maharastra Chamber of  Commerce Lane, Fort, Mumbai - 400 023
Phone 022-2286-2425 / 2427

SÉäzÉè : 22, Ê´ÉVÉªÉ ®úÉPÉ´ÉxÉ ®úÉäb÷, ]õÒ. xÉMÉ®ú, SÉäzÉè - 600 017
¡òÉäxÉ : 044-2815-1034/3445

At Chennai : 22, Vijaya Raghavan Rd. T. Nagar, Chennai - 600 017
Phone : 044-2815-1034 / 3445

xÉ<Ç Ênù±±ÉÒ : 105-108 +¯ûhÉÉSÉ±É ¦É´ÉxÉ, EòxÉÉì]õõ {±ÉäºÉ, xÉ<Ç Ênù±±ÉÒ - 110 001
¡òÉäxÉ : 011-4350-9200

At New Delhi : 105-108 Arunachal Building, Connaught Place, New Delhi -110 001
Phone : 011-4350-9200

EòÉä±ÉEòÉiÉÉ : 49, VÉiÉÒxÉ nùÉºÉ ®úÉäb÷ (näù¶ÉÉäÊ|ÉªÉ {ÉÉEÇò Eäò {ÉÉºÉ), EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 029
¡òÉäxÉ : 033-2464-7231/ 32

At Kolkata : 49, Jatin Das Road (Opp. Deshapriya Park), Kolkata - 700 029
Phone : 033-2464-7231 / 32

®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ ¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õõ / REGISTRAR & SHARE TRANSFER AGENT

ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò EäòxpùÒªÉ ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉEò / STATUTORY CENTRAL AUDITORS

M/s Karvy Computershare Private Limited
Unit : UCO BANK,
Karvy Selenium Tower B,
Plot 31-32, Gachibowli,
Financial District, Nanakramguda Serilingampally,
Hyderabad – 500 032

Telephone No. : (040) 67161500; Fax No. : (040)23420814
E-mail ID : einword.ris@karvy.com
Website : www.karvycomputershare.com

¨Éä. B..... EòÉªÉäºÉ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

M/s A. KAYES & CO
Chartered Accountants

¨Éä. MÉÖ½þÉ xÉxnùÒ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

M/s GUHA NANDI & CO.
Chartered Accountants

¨Éä. B. ºÉSÉnäù´É BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

M/s A. SACHDEV & CO.
Chartered Accountants

¨Éä. ÊxÉ¯û{É¨É BÆb BºÉÉäÊºÉB]ÂºÉ
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

M/s NIRUPAM & ASSOCIATES
Chartered Accountants

¨Éä. +Éä. {ÉÒ. MÉMÉÇ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

M/s O.P.GARG & CO.
Chartered Accountants

¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EòÆ{ªÉÚ]®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ.Ê±É.
<EòÉ<Ç : ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
EòÉ´ÉÔ ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]õÉ´É®ú ¤ÉÒ,
{±ÉÉì]õ 31-32, MÉSÉÒ¤ÉÉ´É±ÉÒ,
¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É Êb÷Îº]ÅõC]õ, xÉÉxÉÉGò¨ÉMÉÖbÉ, ºÉä®úÒË±ÉMÉ¨É{É±±ÉÒ
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 032

]äõ±ÉÒ¡òÉäxÉ ºÉÆ. : (040) 67161500; ¡èòCºÉ ºÉÆ. : (040)23420814
<Ç.¨Éä±É +É<Çb÷Ò : einword.ris@karvy.com
´Éä¤ÉºÉÉ<]õ : www.karvycomputershare.com
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ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É /BOARD OF DIRECTORS

¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

SHRI ARUN KAUL
Chairman & Managing Director

¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®úÉ´É±É
ÊxÉnä¶ÉEò

SHRI PRAVIN RAWAL
Director

bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
ÊxÉnä¶ÉEò

DR ARVIND SHARMA
Director

¸ÉÒ BºÉ. Eäò. ¨ÉÉ½äþ·É®úÒ ù
ÊxÉnä¶ÉEò

SHRI S. K. MAHESHWARI
Director

¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
SHRI J. K. GARG

Executive Director

¸ÉÒ SÉ®úhÉ ËºÉ½þ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

SHRI CHARAN SINGH
Executive Director

¸ÉÒ  b÷Ò. BxÉ. `öÉEÖò®ú
ÊxÉnä¶ÉEò

SHRI D. N. THAKUR
Director

¸ÉÒ  {ÉÒ. SÉxnù
ÊxÉnä¶ÉEò

SHRI P. CHANDA
Director

¨ÉÉä. ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò

MR. SALAHUDDIN ANSARI
Director
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NOTICE

|ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ : 10, Ê´É. jÉè. ¨É. ºÉ®úhÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 001

Head Office : 10, B. T. M. Sarani, Kolkata - 700 001

NOTICE is hereby given that the 12th Annual General Meeting of
the Shareholders of UCO Bank will be held on Monday,  the 29th

June, 2015 at 11.00 A.M. at Bhasha Bhavan Auditorium, National
Library, Belvedere Road, Alipore, Kolkata 700 027 to transact
the following business:-

1. To discuss, approve and adopt the Balance Sheet as at
31st March 2015, Profit and Loss Account of the Bank for
the year ended on that date, the Report of the Board of
Directors on the working and activities of the Bank for the
period covered by the Accounts and Auditors’ Report on
the Balance Sheet and Accounts.

2. To approve and declare dividend on Equity Shares for the
year ended 31st March, 2015.

ºÉÚSÉxÉÉ

BiÉnÂùuùÉ®úÉ  ªÉ½þ ºÉÚSÉxÉÉ nùÒ VÉÉiÉÒ ½èþ ÊEò ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÒ 12 ´ÉÓ
´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò ºÉÉä̈ É´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 29 VÉÚxÉ, 2015 EòÉä {ÉÚ́ ÉÉÇ½ÂþxÉ 11.00
¤ÉVÉä ¦ÉÉ¹ÉÉ ¦É´ÉxÉ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É, xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ, ¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú,
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700027 ¨Éå +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ VÉÉBMÉÒ ÊVÉºÉ¨Éå ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¨ÉnùÉääÆ
{É®ú EòÉªÉḈ ÉÉ½þÒ EòÒ VÉÉBMÉÒ:

1. ÊnùxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ, =ºÉÒ
iÉÉ®úÒJÉ EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò Eäò ±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉä, ±ÉäJÉä
EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò Eäò ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå {É®ú ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ
Ê®ú{ÉÉä]Çõ iÉlÉÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ B´ÉÆ ±ÉäJÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉEòÉå EòÒ Ê®ú{ÉÉä]Çõ
{É®ú SÉSÉÉÇ Eò®úxÉä B´ÉÆ =x½åþ +ÆMÉÒEÞòiÉ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ.

2. ÊnùxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB <ÇÊC´É]õÒ ¶ÉäªÉ®úÉå {É®ú
±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É +xÉÖ̈ ÉÉäÊnùiÉ B´ÉÆ PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ*

Arun Kaul
Chairman & Managing Director

Place: Kolkata
Date: 28.05.2015

+¯ûhÉ EòÉè±É
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É Eäò
+Énäù¶É ºÉä

ºlÉÉxÉ : EòÉä±ÉEòÉiÉÉ
ÊnùxÉÉÆEò : 28.05.2015

By order of the Board
of Directors
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Notes

APPOINTMENT OF PROXY

A SHAREHOLDER ENTITLED TO ATTEND AND VOTE AT THE
MEETING, IS ALSO ENTITLED TO APPOINT A PROXY TO
ATTEND AND VOTE INSTEAD OF HIMSELF/ HERSELF, AND
SUCH A PROXY NEED NOT BE A SHAREHOLDER OF THE
BANK. The proxy form in order to be effective must be received
at the Head Office of the Bank at its Share Section,
Finance Department, at 2, India Exchange Place, 3rd floor,
Kolkata – 700 001 not later than FOUR DAYS before the date of
the Meeting i.e., on or before the closing hours of the Bank on
Wednesday, 24th June, 2015.  Please note that any employee or
officer of the Bank cannot be appointed as proxy as per provision
of UCO Bank (Shares and Meeting) Regulation 2003.

APPOINTMENT OF AUTHORISED REPRESENTATIVE

No person shall be entitled to attend or vote at the meeting as a
duly authorised representative of any body corporate which is a
shareholder of the Bank, unless a copy of the resolution appointing
him/her as a duly authorized representative certified to be a true
copy by the Chairman of the meeting at which it was passed
shall have deposited at the Head Office of the Bank with Share
Section , Finance Department, at  2, India Exchange Place,
3rd floor, Kolkata – 700 001 not later than FOUR DAYS before the
date of the meeting, i.e., on or before the closing hours of the
Bank on Wednesday, 24th June, 2015. The proxy form if any
executed by such authorized representative will be effective
provided the same is also deposited with the Bank along with the
above documents on or before the closing hours of the Bank on
Wednesday, 24th June, 2015 at the above mentioned address.

An employee or officer of the Bank cannot be appointed as
authorized representative as per provisions of UCO Bank (Shares
and Meetings) Regulation 2003.

ATTENDANCE SLIP CUM ENTRY PASS

For the convenience of the shareholders, Attendance slip-cum-
Entry Pass is annexed to the Annual Report.  Shareholders/Proxy
holders /Authorised Representative are requested to fill in and
affix their signatures at the space provided therein and surrender
the same at the venue. Proxy/Authorised Representative of
shareholders should state in their Attendance Slip-cum-Entry Pass
as ‘Proxy or Authorised Representative’ as the case may be.
Shareholders/Proxy holders/Authorised Representatives must
carry a valid Photo identity card like PAN Card, Election ID,
Passport etc with them and will be allowed entry only after proper
identification.

CLOSURE OF REGISTER OF SHAREHOLDERS

The Register of Shareholders and the Transfer Books of the Bank
will remain closed from Thursday, the 25th June, 2015 to Monday,
the 29th June, 2015 (both days inclusive) for the purpose of Annual
Book Closure and payment of dividend declared at the Meeting.

PAYMENT OF DIVIDEND

The Board in its meeting held on 12th May, 2015 has
recommended  dividend of `2/- for the year 2014-15 per equity

{É®úÉäIÉÒ EòÒ ÊxÉªÉÖÊHò

¤Éè̀ öEò ̈ Éå =Ê{ÉÎºlÉiÉ ½þÉäxÉä B´ÉÆ ̈ ÉiÉnùÉxÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB ½þEònùÉ®ú EòÉä<Ç ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò
+{ÉxÉä ¤Énù±Éä ¤Éè̀ öEò ¨Éå ={ÉÎºlÉiÉ ½þÉäxÉä B´ÉÆ ¨ÉiÉnùÉxÉ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ ÊEòºÉÒ {É®úÉäIÉÒ
EòÉä ÊxÉªÉÖHò Eò®úxÉä EòÉ ¦ÉÒ ½þEònùÉ®ú ½èþ +Éè®ú ªÉ½þ VÉ°ü®úÒ xÉ½þÓ ½èþ ÊEò BäºÉÉ
{É®úÉäIÉÒ ¤ÉéEò EòÉ EòÉä<Ç ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò ½þÒ ½þÉä* {É®úÉäIÉÒ ¡òÉ¨ÉÇ EòÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ Eò®úxÉä Eäò
Ê±ÉB ªÉ½þ VÉ°ü®úÒ ½èþ ÊEò ´É½þ ¤ÉèÆEò EòÉä =ºÉEäò ¶ÉäªÉ®ú +xÉÖ¦ÉÉMÉ, Ê´ÉkÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, 2,
<ÆÊb÷ªÉÉ BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ, 3®úÉ iÉ±É, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700001 ̈ Éå =Hò ¤Éè̀ öEò EòÒ
iÉÉ®úÒJÉ ºÉä Eò¨É ºÉä Eò¨É SÉÉ®ú ÊnùxÉ {ÉÚ́ ÉÇ ªÉÉxÉÒ ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 24 VÉÚxÉ, 2015
EòÉä ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ -ºÉ¨ÉªÉ EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò {ÉÚ́ ÉÇ |ÉÉ{iÉ ½þÉä VÉÉB* EÞò{ÉªÉÉ xÉÉä]õ Eò®åú
ÊEò ¤ÉéEò Eäò ÊEòºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ ªÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò (¶ÉäªÉ®ú +Éè®ú ¤Éè̀ öEåò)
Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2003 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®ú {É®úÉäIÉÒ Eäò °ü{É ̈ Éå ÊxÉªÉÖHò xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ
VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ*

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ EòÒ ÊxÉªÉÖÊHò

EòÉä<Ç ¦ÉÒ ´ªÉÊHò ¤ÉéEò Eäò ÊEòºÉÒ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò ÊxÉMÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉEòÉªÉ Eäò ºÉ¨ªÉEÂò °ü{É
ºÉä |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¤Éè̀ öEò ¨Éå ={ÉÎºlÉiÉ ½þÉäxÉä ªÉÉ ¨ÉiÉnùÉxÉ Eò®úxÉä
EòÉ iÉ¤É iÉEò ½þEònùÉ®ú xÉ½þÓ ½þÉäMÉÉ VÉ¤É iÉEò |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ Eäò °ü{É ¨Éå =ºÉä
ºÉ¨ªÉEÂò °ü{É ºÉä ÊxÉªÉÖHò Eò®úxÉä́ ÉÉ±Éä ºÉÆEò±{É EòÒ BEò |ÉÊiÉ, VÉÉä =ºÉ ¤Éè̀ öEò Eäò
+vªÉIÉ uùÉ®úÉ |É¨ÉÉÊhÉiÉ ºÉiªÉ |ÉÊiÉ ½þÉä, ÊVÉºÉ¨Éå ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®úiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ,
¤ÉéEò Eäò |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ Eäò ¶ÉäªÉ®ú +xÉÖ¦ÉÉMÉ, Ê´ÉkÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, 2, <ÆÊb÷ªÉÉ BCºÉSÉåVÉ
{±ÉäºÉ, 3®úÉ iÉ±É, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ -700001 ¨Éå =Hò ¤Éè̀ öEò EòÒ iÉÉ®úÒJÉ ºÉä Eò¨É
ºÉä Eò¨É SÉÉ®ú ÊnùxÉ {ÉÚ́ ÉÇ ªÉÉxÉÒ ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 24 VÉÚxÉ, 2015 EòÉä ¤ÉéEò Eäò
EòÉªÉÇ-ºÉ¨ÉªÉ EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò {ÉÚ́ ÉÇ |ÉÉ{iÉ xÉ ½þÉä VÉÉB* BäºÉä |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ
nùÉ®úÉ ÊxÉ¹{ÉÉÊnùiÉ |ÉÉèCºÉÒ ¡òÉ¨ÉÇ iÉ¦ÉÒ |É¦ÉÉ´ÉÒ ½þÉäMÉÉ, VÉ¤É ªÉ½þ ={ÉªÉÖHò nùºiÉÉ´ÉäVÉ
Eäò ºÉÉlÉ =Hò {ÉiÉä {É®ú ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 24 VÉÚxÉ, 2015 Eäò EòÉªÉÇ ºÉ¨ÉªÉ EòÒ
ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò {ÉÚ́ ÉÇ ¤ÉéEò EòÉä VÉ¨ÉÉ Eò®ú ÊnùªÉÉ VÉÉB*

¤ÉéEò Eäò ÊEòºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ ªÉÉ +ÊvÉEòÉ®úÒ EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò (¶ÉäªÉ®ú +Éè®ú ¤Éè̀ öEåò)
Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2003 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®ú |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ Eäò °ü{É ¨Éå
ÊxÉªÉÖHò xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ*

={ÉÎºlÉÊiÉ {ÉSÉÔ-ºÉ½þ-|É´Éä¶É {ÉÉºÉ

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Eäò Ê±ÉB ́ ÉÉÌ¹ÉEò Ê®ú{ÉÉä]Çõ Eäò ºÉÉlÉ ={ÉÎºlÉÊiÉ {ÉSÉÔ-ºÉ½þ-
|É´Éä¶É {ÉÉºÉ ºÉÆ±ÉMxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ®ú½þÉ ½èþ* ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉÆä/{É®úÉäIÉÒvÉÉ®úEòÉå/ |ÉÉÊvÉEÞòiÉ
|ÉÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉääÆ ºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ½èþ ÊEò ´Éä =ºÉä ¦É®åú +Éè®ú =ºÉ¨Éå ={É±É¤vÉ Eò®úÉB MÉB
JÉÉ±ÉÒ ºlÉÉxÉ {É®ú +{ÉxÉä ½þºiÉÉIÉ®ú Eò®åú iÉlÉÉ ¤Éè̀ öEò-ºlÉ±É {É®ú =ºÉä +¦ªÉÌ{ÉiÉ
Eò®åú* ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå Eäò {É®úÉäIÉÒ / |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ EòÉä ={ÉÎºlÉÊiÉ {ÉSÉÔ-ºÉ½þ-
|É´Éä¶É {ÉÉºÉ ¨Éå ªÉlÉÉÎºlÉÊiÉ ‘{É®úÉäIÉÒ’ ªÉÉ ‘|ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ’ Ê±ÉJÉxÉÉ SÉÉÊ½þB*
¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉÆä/{É®úÉäIÉÒvÉÉ®úEòÉå/ |ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉääÆ ºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ½èþ ÊEò EÞò{ÉªÉÉ
+{ÉxÉä ºÉÉlÉ {ÉèxÉ EòÉbÇ÷, ¨ÉiÉnùÉiÉÉ {É½þSÉÉxÉ{ÉjÉ, {ÉÉºÉ{ÉÉä]Çõ +ÉÊnù ±ÉÉBÆ* ºÉ½þÒ
{É½þSÉÉxÉ Eäò ¤ÉÉnù ½þÒ =x½åþ |É´Éä¶É EòÒ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ nùÒ VÉÉBMÉÒ*

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå Eäò ®úÊVÉº]õ®ú EòÒ ¤ÉÆnùÒ

´ÉÉÌ¹ÉEò JÉÉiÉÉ¤ÉÆnùÒ B´ÉÆ ¤Éè̀ öEò ¨Éå PÉÉäÊ¹ÉiÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É Eäò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ
MÉȪ û´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 25 VÉÚxÉ, 2015 ºÉä ºÉÉä̈ É´ÉÉ®ú, ÊnùxÉÉÆEò 29 VÉÚxÉ, 2015
(nùÉäxÉÉå ÊnùxÉ ºÉÊ½þiÉ) iÉEò ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉ ®úÊVÉº]õ®ú B´ÉÆ ¤ÉéEò EòÒ +ÆiÉ®úhÉ ¤É½þÒ
¤ÉÆnù ®ú½äþMÉÒ*

±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ

¤ÉÉäbÇ÷ xÉä +{ÉxÉÒ 12 ¨É<Ç 2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤Éè̀ öEò ¨Éå `10/- Eäò ºÉÉÆEäòÊiÉEò
¨ÉÚ±ªÉ Eäò |ÉiªÉäEò <ÎC]õÒ ¶ÉäªÉ®ú ½äþiÉÖ ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò Ê±ÉB `2/- ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÒ

xÉÉä]õ
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share of nominal value of `10/- each. The dividend as
recommended by the Board of Directors and approved at the
12th Annual General Meeting will be paid to those shareholders:-
a) who hold in electronic form, as per the list furnished by the

depositories, i.e., NSDL/CDSL as at the close of business
hours on Wednesday, 24th June, 2015 or

b) who hold in physical form in the Register of Shareholders as
on Wednesday, 24th June, 2015  after giving effect to the
valid transfer requests  from the shareholders received before
close of business hours of the Bank on 29th June, 2015.

Dividend warrants to such shareholders would be sent by the
Bank through Registrar and Share Transfer Agents viz, M/s Karvy
Computershare Private Limited within 30 days from the date of
declaration of dividend on their registered addresses.

UNPAID/UNCLAIMED DIVIDEND

As per section 10B of Banking Companies (Acquisition and
Transfer of Undertaking) Act 1970 any money which is transferred
to unpaid dividend account and remains unpaid/unclaimed for a
period of seven years from the date of such transfer shall be
transferred to “Investor Education and Protection Fund”.

Shareholders who have not claimed their dividend upto the
financial year 2013-14 are requested to lodge valid claim(s) with
Registrar and share Transfer Agent M/s Karvy Computershare
Private Limited.

CHANGE IN ADDRESS/BANK MANDATE:
(i) Holding of shares in Physical Form

Shareholders holding shares in physical form are requested to
inform the Registrar and Share Transfer Agent i.e. M/s. Karvy
Computershare Pvt. Ltd., Karvy Selenium Tower B, Plot 31-32,
Gachibowli, Financial District, Nanakramguda, Serilingampally,
Hyderabad – 500 008 in respect of change of address, Bank
Account details, viz, Name of Bank, Name of Branch, Account
Number, ECS Mandate so that they receive dividend directly in
their account & communication etc. in time, if not already done.
The format for ECS Mandate form is enclosed in Annual Report.

(ii) Holding of shares in Electronic Form
Beneficial owners holding shares in electronic form , are requested
to ensure that the address, Bank details i.e. Name of Bank, Name
of Branch, Account Number, ECS Mandate etc. are duly updated
with their Depository Participant so that they may receive dividend
directly in their account & the communications, well in time, if not
already done.

Lodgement of Transfers

Share Certificates along with transfer deeds should be forwarded
to Bank’s Registrar and Share Transfer Agents, M/s. Karvy
Computershare Pvt. Ltd., Hyderabad.

COMMUNICATION WITH SHARE TRANSFER AGENTS
Shareholders are requested to intimate changes, if any, in their
registered address or any other particulars through their
Depository Participant in case of DEMAT shares and directly in

ºÉÆºiÉÖÊiÉ EòÒ ½èþ* ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É uùÉ®úÉ ªÉlÉÉºÉÆºiÉÖiÉ iÉlÉÉ 12´ÉÒ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É
¤Éè̀ öEò ¨Éå +xÉÖ̈ ÉÉäÊnùiÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É =xÉ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉä ÊnùªÉÉ VÉÉBMÉÉ

Eò) VÉÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, 24VÉÚxÉ, 2015 EòÉä EòÉªÉÇ-ºÉ¨ÉªÉ EòÒ ºÉ¨ÉÉÎ{iÉ {É®ú ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ®úÉå,
ªÉÉxÉÒ BxÉBºÉb÷ÒB±É/ºÉÒb÷ÒBºÉB±É uùÉ®úÉ |ÉºiÉÖiÉ ºÉÚSÉÒ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
<±ÉäC]ÅõÉÊxÉEò °ü{É ¨Éå ¶ÉäªÉ®ú vÉÉÊ®úiÉ Eò®úiÉä ½éþ, ªÉÉ

JÉ) VÉÉä ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®ú, 24VÉÚxÉ, 2015 EòÉä, 29 VÉÚxÉ 2015 EòÉä ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ
ºÉ¨ÉªÉ EòÒ ºÉ¨ÉÉÎ{iÉ Eäò {ÉÚ́ ÉÇ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå ºÉä |ÉÉ{iÉ ´ÉèvÉ +ÆiÉ®úhÉ EòÉä
|É¦ÉÉ´ÉÒ Eò®úxÉä Eäò ¤ÉÉnù ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå Eäò ®úÊVÉº]õ®ú ¨Éå ¨ÉÚiÉÇ °ü{É ¨Éå ¶ÉäªÉ®ú
vÉÉÊ®úiÉ Eò®úiÉä ½éþ*

¤ÉéEò uùÉ®úÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÒ PÉÉä¹ÉhÉÉ EòÒ iÉÉ®úÒJÉ Eäò 30 ÊnùxÉ Eäò ¦ÉÒiÉ®ú BäºÉä
¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉä ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ´ÉÉ®Æú]õ =xÉEäò ®úÊVÉº]ÅõÒEÞòiÉ {ÉiÉä {É®ú ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ
¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ ªÉÉxÉÒ ¨Éä. EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]õ®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷ Eäò
VÉÊ®úB ¦ÉäVÉÉ VÉÉBMÉÉ*

+nùkÉ/+nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É

¤ÉéEòEòÉ®úÒ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè®ú +ÆiÉ®úhÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970 EòÒ
vÉÉ®úÉ 10JÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú ªÉÊnù EòÉä<Ç ®úÉÊ¶É +nùkÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É JÉÉiÉä ¨Éå +ÆiÉÊ®úiÉ EòÒ
VÉÉiÉÒ ½èþ +Éè®ú BäºÉä +ÆiÉ®úhÉ EòÒ iÉÉ®úÒJÉ ºÉä ºÉÉiÉ ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ iÉEò +nùkÉ/
+nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ®ú½þiÉÒ ½èþ iÉÉä =ºÉä “ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÆ®úIÉhÉ ÊxÉÊvÉ” ¨Éå +ÆiÉÊ®úiÉ
ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ*

ÊVÉxÉ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå xÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 iÉEò ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÉ nùÉ´ÉÉ xÉ½þÓ
ÊEòªÉÉ ½èþ, =xÉºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ½èþ ÊEò ´Éä ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ ¨Éä. EòÉ´ÉÔ
EÆò{ªÉÚ]õ®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷ Eäò {ÉÉºÉ ´ÉèvÉ nùÉ´ÉÉ (´Éä) |ÉºiÉÖiÉ Eò®åú*

b÷ÉEò {ÉiÉÉ/¤ÉéEò +ÊvÉnäù¶É ¨Éå {ÉÊ®ú´ÉiÉÇxÉ

(i) ¨ÉÚiÉÇ °ü{É ¨Éå vÉÉÊ®úiÉ ¶ÉäªÉ®ú

¨ÉÚiÉÇ °ü{É ºÉä ¶ÉäªÉ®ú vÉÉ®úhÉ Eò®úxÉä́ ÉÉ±Éä ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå ºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½éþ
ÊEò b÷ÉEò {ÉiÉÉ, ¤ÉéEò JÉÉiÉÉ Ê´É´É®úhÉ ªÉlÉÉ ¤ÉéEò EòÉ xÉÉ¨É, ¶ÉÉJÉÉ EòÉ xÉÉ¨É,
JÉÉiÉÉ ºÉÆJªÉÉ, <ÇºÉÒBºÉ +ÊvÉnäù¶É +ÉÊnù ̈ Éå {ÉÊ®ú́ ÉiÉÇxÉ ½þÉäxÉä EòÒ ºÉÚSÉxÉÉ ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú
B´ÉÆ ¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ ªÉÉxÉÒ ¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EòÆ{ªÉÚ]®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ.Ê±É., EòÉ´ÉÔ
ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]õÉ´É®ú ¤ÉÒ, {±ÉÉì]õ 31-32, MÉSÉÒ¤ÉÉ´É±ÉÒ, ¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É Êb÷Îº]ÅõC]õ,
xÉÉxÉÉGò¨ÉMÉÖbÉ, ºÉä®úÒË±ÉMÉ¨É{É±±ÉÒ, ½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 032 EòÉä nåù iÉÉÊEò ´Éä
+{ÉxÉÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ºÉÒvÉä +{ÉxÉä JÉÉiÉä ̈ Éå |ÉÉ{iÉ Eò®ú ºÉEåò +Éè®ú <ºÉEòÒ ºÉÚSÉxÉÉ ºÉ¨ÉªÉ
®ú½þiÉä ½þÒ nùÒ VÉÉ ºÉEäò* <ÇºÉÒBºÉ +ÊvÉnäù¶É ¡òÉ¨ÉÇ EòÉ |É°ü{É ´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ ¨Éå
ºÉÆ±ÉMxÉ ½èþ*
(ii) <±ÉäC]ÅõÉìÊxÉEò °ü{É ¨Éå ¶ÉäªÉ®úÉå EòÉ vÉÉ®úhÉ

<±ÉäC]ÅõÉìÊxÉEò °ü{É ¨Éå ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úhÉ Eò®úxÉä́ ÉÉ±Éä Ê½þiÉÉÊvÉEòÉ®úÒ ¨ÉÉÊ±ÉEòÉå ºÉä ªÉ½þ
+xÉÖ®úÉävÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½èþ ÊEò ´Éä ªÉ½þ ºÉÖÊxÉÎ¶SÉiÉ Eò®åú ÊEò +{ÉxÉä ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ®ú
¦ÉÉMÉÒnùÉ®ú Eäò {ÉÉºÉ {ÉiÉÉ, ¤ÉéEò EòÉ Ê´É´É®úhÉ ªÉÉxÉÒ ¤ÉéEò EòÉ xÉÉ¨É, ¶ÉÉJÉÉ EòÉ
xÉÉ¨É, JÉÉiÉÉ ºÉÆJªÉÉ, <ÇºÉÒBºÉ +ÊvÉnäù¶É +ÉÊnù +tÊiÉiÉ ½éþ iÉÉÊEò ´Éä +{ÉxÉÉ
±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ºÉÒvÉä +{ÉxÉä JÉÉiÉä ¨Éå |ÉÉ{iÉ Eò®ú ºÉEåò,ú +xªÉlÉÉ <ºÉEòÒ ºÉÚSÉxÉÉ ºÉ¨ÉªÉ
®ú½þiÉä nùÒ VÉÉ ºÉEäò*
+ÆiÉ®úhÉ nùVÉÇ Eò®úxÉÉ

+ÆiÉ®úhÉ Ê´É±ÉäJÉ Eäò ºÉÉlÉ ¶ÉäªÉ®ú |É¨ÉÉhÉ-{ÉjÉ ¤ÉéEò Eäò ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ ¶ÉäªÉ®ú
+ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ, ¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]õ®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ. Ê±É. ½èþnù®úÉ¤ÉÉnù EòÉä ¦ÉäVÉä VÉÉBÆ*

¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õÉå Eäò ºÉÉlÉ {ÉjÉÉSÉÉ®ú

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå ºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½èþ ÊEò ´Éä +{ÉxÉä {ÉÆVÉÒEÞòiÉ {ÉiÉä ªÉÉ ÊEòºÉÒ
+xªÉ |ÉEòÉ®ú Eäò Ê´É´É®úhÉ ¨Éå {ÉÊ®ú́ ÉiÉÇxÉ, ªÉÊnù EòÉä<Ç ½þÉä, ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉÚSÉxÉÉ +¨ÉÚiÉÔEÞòiÉ
¶ÉäªÉ®úÉå Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå +{ÉxÉä ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ®ú ºÉ½þ¦ÉÉMÉÒ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä B´ÉÆ ¨ÉÚiÉÇ ¶ÉäªÉ®úÉå
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case of physical shares to the Registrar and Share Transfer Agent
of the Bank at the following address :

M/s. Karvy Computershare Private Limited
Unit : UCO BANK,
Karvy Selenium Tower B, Plot 31-32, Gachibowli,
Financial District, Nanakramguda Serilingampally,
Hyderabad - 500 032
Tel : (040) 67161500; Fax : (040)23420814

For on line queries/grievances, shareholders of the Bank may
login on the website of M/s. Karvy Computershare Private Limited
i.e., www.karvycomputershare.com  and click on Investor Services
page to register their queries/grievances, if any.

UNCLAIMED SHARES
Few of the share certificates issued after the Bank’s Initial Public
Offer returned undelivered to our Registrar & Share Transfer
Agents on account of improper address mentioned in the
application forms and subsequent change in addresses of the
shareholders. Bank is yet to receive claim/request from the
bonafide shareholders/owners of such shares. As per the Listing
Agreement, the Bank is required to dematerialize the shares which
remained unclaimed by the bonafide shareholders/owners of such
shares.

Following are details of the shares unclaimed as on 31.03.2015 :

Gò¨É ºÉÆ. Ê´É´É®úhÉ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå ¶ÉÉÊ¨É±É ¶ÉäªÉ®úÉå
EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÒ ºÉÆJªÉÉ

Sl. Particulars No. of No. of shares
No. shareholders involved

i. ÊnùxÉÉÆEò 01.04.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ®ú +nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®ú
Shares unclaimed as on 01.04.2014 206 28400

ii. ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nùÉè®úÉxÉ nùÉ´ÉÉ ÊEòB MÉB +Éè®ú
Ê½þiÉÉÊvÉEòÉ®úÒ Eäò JÉÉiÉä ¨Éå +ÆiÉÊ®úiÉ ¶ÉäªÉ®úú/
Shares claimed and transferred to
Beneficiary account during the year 2014-15 1 100

iii. ÊnùxÉÉÆEò 01.04.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ®ú +nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®ú
Shares unclaimed as on 31.03.2015 205 28300

The voting rights in respect of the unclaimed shares will remain
frozen till the claim by the rightful owner.

COPIES OF BALANCE SHEET/ANNUAL REPORT

Shareholders are advised that copies of the Annual Report will
not be distributed at the venue of the Annual General Meeting.

SHAREHOLDERS QUERIES

It will be appreciated if shareholders submit their queries, if any,
on the agenda items to be considered at the Meeting sufficiently
in advance to facilitate effective response from the Bank.

SHARE SECTION & INVESTORS GRIEVANCE CELL

In order to facilitate quick and efficient service to the shareholders,

Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå ºÉÒvÉä ¤ÉéEò Eäò ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú +Éè®ú ¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ EòÉä <ºÉ {ÉiÉä
{É®ú nåù :

¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EòÆ{ªÉÚ]®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
ªÉÚÊxÉ]õ : ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò,
EòÉ´ÉÔ ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]õÉ´É®ú ¤ÉÒ, {±ÉÉì]õ 31-32, MÉSÉÒ¤ÉÉ´É±ÉÒ,
¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É Êb÷Îº]ÅõC]õ, xÉÉxÉÉGò¨ÉMÉÖbÉ, ºÉä®úÒË±ÉMÉ¨É{É±±ÉÒ,
½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 032
nÚù®ú¦ÉÉ¹É : (040) 67161500; ¡èòCºÉ : (040)23420814

+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ {ÉÚUôiÉÉUô  Ê¶ÉEòÉªÉiÉ nùVÉÇ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò
¨É äºÉºÉ Ç EòÉ´ÉÔ E Æò{ªÉ Ú] õ® ú¶É äªÉ® ú |ÉÉ<´É ä] õ Ê±ÉÊ¨É]õb÷ EòÒ ´É ä ¤ÉºÉÉ<]õ
www.karvycomputershare.com {É®ú ±ÉÉìMÉ-<xÉ Eò®äúÆ +Éè®ú +{ÉxÉÒ {ÉÚUôiÉÉUô/
Ê¶ÉEòÉªÉiÉ, ªÉÊnù EòÉä<Ç ½þÉä, nùVÉÇ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ ÊxÉ´Éä¶ÉEò ºÉä́ ÉÉ {ÉÞ¹`ö {É®ú ÎC±ÉEò Eò®åú*

+nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®ú
¤ÉéEò Eäò +É®ÆúÊ¦ÉEò ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò |ÉºiÉÉ´É Eäò ¤ÉÉnù VÉÉ®úÒ EÖòUô ¶ÉäªÉ®ú |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ
¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå Eäò +É´ÉänùxÉ {ÉjÉ ¨ÉäÆ =Î±±ÉÊJÉiÉ +vÉÚ®äú b÷ÉEò {ÉiÉä B´ÉÆú ¤ÉÉnù ¨Éå
{ÉÊ®ú́ ÉÌiÉiÉ {ÉiÉä EòÒ ́ ÉVÉ½þ ºÉä ½þ¨ÉÉ®äú ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ ¶ÉäªÉ®ú +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ Eäò {ÉÉºÉ
´ÉÉ{ÉºÉ ±ÉÉè]õ +ÉB* ¤ÉéEò EòÉä BäºÉä ¶ÉäªÉ®úÉå Eäò +ºÉ±ÉÒ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå/¨ÉÉÊ±ÉEòÉå ºÉä
nùÉ´ÉÉ/+xÉÖ®úÉävÉ |ÉÉ{iÉ xÉ½þÓ ½Öþ+É ½èþ* ºÉÚSÉÒ¤Érù Eò®úÉ®ú Eäò +xÉÖºÉÉ®ú ¤ÉéEò BäºÉä
¶ÉäªÉ®úÉå EòÉä +¨ÉÚiÉÔEÞòiÉ PÉÉäÊ¹ÉiÉ Eò®äúMÉÉ ÊVÉxÉEòÉ nùÉ´ÉÉ +ºÉ±ÉÒ ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå/
¨ÉÉÊ±ÉEòÉå uùÉ®úÉ |ÉºiÉÖiÉ xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*

+nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®úÉå Eäò ̈ ÉÉ¨É±Éä ̈ ÉäÆ ºÉ½þÒ ̈ ÉÉÊ±ÉEò uùÉ®úÉ nùÉ´ÉÉ xÉ½þÓ ÊEòB VÉÉxÉä iÉEò
¨ÉiÉÉÊvÉEòÉ®ú +´É¯ûrù ®úJÉä VÉÉBÆMÉä*
iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ/´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ EòÒ |ÉÊiÉªÉÉÆ

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉä ºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½èþ ÊEò ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò Eäò ºlÉ±É {É®ú
´ÉÉÌ¹ÉEò |ÉÊiÉ´ÉänùxÉ EòÒ |ÉÊiÉªÉÉÆ Ê´ÉÊiÉ®úiÉ xÉ½þÓ EòÒ VÉÉBÆMÉÒ*

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå uùÉ®úÉ {ÉÚUôiÉÉUô

½þ¨Éå |ÉºÉzÉiÉÉ ½þÉäMÉÒ ªÉÊnù ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò Ê´ÉSÉÉ®úÉlÉÇ EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ EòÒ ¨ÉnùÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
{ÉÚUôiÉÉUô, ªÉÊnù EòÉä<Ç ½þÉä, ¤ÉéEò ¨Éå {ÉªÉÉÇ{iÉ ºÉ¨ÉªÉ ®ú½þiÉä |ÉºiÉÖiÉ Eò®åú, iÉÉÊEò ¤ÉéEò
EòÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ °ü{É ºÉä |ÉiªÉÖkÉ®ú näùxÉä ¨Éå ºÉ½ÚþÊ±ÉªÉiÉ ½þÉä*

¶ÉäªÉ®ú +xÉÖ¦ÉÉMÉ B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ EòIÉ

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉä ¶ÉÒQÉ B´ÉÆ ¤Éä½þiÉ®ú ºÉä́ ÉÉ |ÉnùÉxÉ Eò®úxÉä ½äþiÉÖ ¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä |ÉvÉÉxÉ

ÊnùxÉÉÆEò 31.03.2015 iÉEò +nùÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®úÉå Eäò Ê´É´É®úhÉ ÊxÉ¨xÉ|ÉEòÉ®ú ½èþ :
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the Bank has set up Investors Grievance Cell at its Head Office,
Kolkata, Shareholders and investor may contact this Cell at the
under mentioned address for any assistance :

Shri N Purna Chandra Rao,  Company Secretary, Share Section
& Investors Grievance Cell, UCO Bank, Head Office : 2, India
Exchange Place (3rd Floor), Kolkata – 700 001

Telephone :  033-44557227,  Fax :  (033) - 22485625

POLL AT THE MEETING

The voting for the agenda item shall be done by e-voting or by
Poll and not on show of hands. Those who have not exercised
the option of e-voting shall be entitled to participate and vote at
the Poll to be conducted at the venue of the Annual General
Meeting on the date of the meeting.

After the agenda item has been discussed, the Chairman will
order Poll in respect of agenda item. Poll will be conducted and
supervised under Scrutinizers to be appointed for the purpose.
After conclusion of the Poll, the Chairman may declare the
meeting as closed. The Ballot Paper/s will be issued to the
Shareholders / Proxy holders/ Authorized Representatives present
at the meeting. The number of votes will be equivalent to the
number of shares held by them as on the Cut-Off Date i.e. 22nd

June, 2015. The Shareholders may exercise their right of vote by
tick marking as (v) against “FOR” or “AGAINST” as his/her choice
may be, on the Agenda Item in the Ballot paper and drop the
same in the Ballot Box(es) kept at the meeting hall for the purpose.

E-VOTING
Pursuant to clause 35B of listing agreement with Stock Exchanges
read with Rule 20 of Companies (Management and
Administration) Rules, 2014, your Bank is pleased to provide e-
voting facility to enable Shareholders to cast their votes
electronically on the items mentioned in the notice for which Bank
has appointed Karvy Computershare Private Limited as e-voting
agency to provide the e-voting platform. The Bank has appointed
Ms. Savita jyothi, Practicing Company Secretary as the Scrutinizer
for conducting the e-voting process in a fair and transparent
manner. The Shareholders/beneficiary owners holding equity
shares as on 22nd June, 2015 the Cut-off Date fixed by the Bank
to ascertain the shareholders eligible to vote on the agenda items
set forth in the notice.

Instructions for E-Voting:

a. Use the following URL for e-voting: https://evoting.karvy.com

b. Enter the login credentials i.e., user id and password provided
to you.

c. After entering the details appropriately, click on LOGIN.

d. You will reach the Password change menu wherein you are
required to mandatorily change your password. The new
password shall comprise of minimum 8 characters with at
least one upper case (A-Z), one lower case (a-z), one numeric
value (0-9) and a special character (@,#,$ etc.). The system
will prompt you to change your password and update any
contact details like mobile, email etc. on first login. You may
also enter the secret question and answer of your choice to
retrieve your password in case you forget it. It is strongly

EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ EòIÉ EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ EòÒ ½èþ*
¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶ÉEò ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ |ÉEòÉ®ú EòÒ ºÉ½þÉªÉiÉÉ Eäò Ê±ÉB <ºÉ EòIÉ ºÉä
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {ÉiÉä {É®ú ºÉÆ{ÉEÇò Eò®ú ºÉEòiÉä ½èþ :
¸ÉÒ BxÉ. {ÉÚhÉÇSÉÆpù ®úÉ´É, EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É, ¶ÉäªÉ®ú +xÉÖ¦ÉÉMÉ B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ
EòIÉ, ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, 2 -<ÆÊb÷ªÉÉ BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ (3®úÉ iÉ±É),
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700001

nÚù®ú¦ÉÉ¹É : 033-44557227, ¡èòCºÉ : (033) 22485625

¤Éè̀ öEò ¨Éå ¨ÉiÉnÉxÉ

EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ ¨Én Eäò Ê±ÉB ¨ÉiÉnÉxÉ <Ç-´ÉÉäË]MÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ªÉÉ ¨ÉiÉnÉxÉ uÉ®É
ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ, ½ÉlÉÉå EòÒ ÊMÉxÉiÉÒ Eò®Eäò xÉ½Ó* ÊVÉx½ÉåxÉä <Ç-¨ÉiÉnÉxÉ EòÉ
Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó Ê±ÉªÉÉ ´Éä ¨ÉiÉnÉxÉ ¨Éå ¦ÉÉMÉ ±ÉäEò® +{ÉxÉÉ ¨ÉiÉ näxÉä Eäò ½EònÉ®
½ÉåMÉä* ªÉ½ ¨ÉiÉnÉxÉ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò Eäò ºlÉ±É {É® ¤Éè̀ öEò EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ*
EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ ̈ Én EòÒ SÉSÉÉÇ ÊEòB VÉÉxÉä Eäò {É¶SÉÉiÉ, +vªÉIÉ ̈ É½ÉänªÉ =ºÉ EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ
¨Én Eäò Ê±ÉB ¨ÉiÉnÉxÉ EòÉ +Énä¶É nåMÉä* <ºÉ =qä¶ªÉ ºÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ÊEòB MÉB
VÉÉÆSÉEòiÉÉÇ+Éå uÉ®É ¨ÉiÉnÉxÉ EòÉ ºÉÆSÉÉ±ÉxÉ B´ÉÆ näJÉ®äJÉ EòÒ VÉÉBMÉÒ* ¨ÉiÉnÉxÉ
EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É® +vªÉIÉ uÉ®É ¤Éè̀ öEò EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ EòÒ PÉÉä¹ÉhÉÉ EòÒ VÉÉ ºÉEòiÉÒ
½è* ¤Éè̀ öEò ¨Éå ={ÉÊºlÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå/{É®ÉäIÉÒ-vÉÉ®EòÉå/|ÉÉÊvÉEÞòiÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉå EòÉä
¨ÉiÉ{ÉjÉ ÊnB VÉÉBÆMÉä* ¨ÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ ÊiÉÊlÉ ªÉÉxÉÒ 22 VÉÚxÉ 2015
EòÉä =xÉEäò uÉ®É vÉÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ Eäò ¤É®É¤É® ½ÉäMÉÒ* ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò
¨ÉiÉ{ÉjÉ ¨Éå EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ ¨Én Eäò ºÉÉ¨ÉxÉä +{ÉxÉä ¨ÉiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® “{ÉIÉ” ªÉÉ
“Ê´É{ÉIÉ” ̈ Éå (v) EòÉ ÊxÉ¶ÉÉxÉ ±ÉMÉÉEò® +{ÉxÉä ̈ ÉiÉÉÊvÉEòÉ® EòÉ |ÉªÉÉäMÉ Eò® ºÉEòiÉä
½é iÉlÉÉ <ºÉ =qä¶ªÉ ºÉä ¤Éè̀ öEò EòIÉ ¨Éå ®JÉÒ MÉ<Ç ¨ÉiÉnÉxÉ {Éä]Ò ¨Éå +{ÉxÉÉ ¨ÉiÉ
bÉ±É ºÉEòiÉä ½é*
<Ç-----´ÉÉäË]MÉ
EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ (|É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ |É¶ÉÉºÉxÉ) ÊxÉªÉ¨ÉÉ´É±ÉÒ, 2014 Eäò ÊxÉªÉ¨É 20 Eäò ºÉÉlÉ
{ÉÊ`öiÉ º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ÊEòB MÉB ºÉÚSÉÒEò®hÉ ºÉ¨ÉZÉÉèiÉä EòÒ vÉÉ®É
35¤ÉÒ Eäò +xÉÖºÉ®hÉ ¨Éå +É{ÉEòÉ ¤ÉéEò <Ç-¨ÉiÉnÉxÉ EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ Eò®iÉä ½ÖB
½¹ÉÇ EòÉ +xÉÖ¦É´É Eò®iÉÉ ½è iÉÉÊEò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò xÉÉäÊ]ºÉ ¨Éå =Ê±±ÉÊJÉiÉ ¨ÉnÉå {É®
<±ÉäC]ÅÉìÊxÉEò ®ÒÊiÉ ºÉä +{ÉxÉÉ ̈ ÉiÉ nä ºÉEåò* <ºÉEäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]®¶ÉäªÉ®
|ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb EòÉä <Ç-¨ÉiÉnÉxÉ BVÉåºÉÒ Eäò °ü{É ¨Éå ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ ½è*  ¤ÉéEò
xÉä <Ç-¨ÉiÉnÉxÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉä º´ÉSU B´ÉÆ {ÉÉ®n¶ÉÔ |ÉEòÉ® ºÉä SÉ±ÉÉxÉä ½äiÉÖ ºÉÖ̧ ÉÒ
ºÉÊ´ÉiÉÉ VªÉÉäÊiÉ, {Éä¶Éä́ É® EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É EòÉä VÉÉÆSÉEòiÉÉÇ Eäò °ü{É ̈ Éå ÊxÉªÉÖCiÉ ÊEòªÉÉ
½è* ¤ÉéEò xÉä xÉÉäÊ]ºÉ ¨Éå |ÉºiÉÖiÉ EòÉªÉÇºÉÚSÉÒ ¨ÉnÉå {É® ¨ÉiÉ näxÉä Eäò ½EònÉ®
¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò =xÉEòÉä ¨ÉÉxÉÉ ½è VÉÉä ¤ÉéEò uÉ®É ÊxÉªÉiÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ ÊiÉÊlÉ 22 VÉÚxÉ
2015 EòÉä <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® ®JÉxÉä́ ÉÉ±Éä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò/±ÉÉ¦ÉÉlÉÔ +ÊvÉEòÉ®Ò ½Éå*

<Ç-----¨ÉiÉnÉxÉ Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É:::::
Eò. <Ç-´ÉÉäË]MÉ Eäò Ê±ÉB <ºÉ ªÉÚ+É®B±É EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ VÉÉB

https://evoting.karvy.com*
JÉ. +É{ÉEòÉä |ÉnkÉ ±ÉÉìMÉ-<xÉ Ê´É´É®hÉ, ªÉÉxÉÒ ªÉÚVÉ® +É<ÇbÒ B´ÉÆ {ÉÉºÉ´ÉbÇ

nVÉÇ Eò®å*
MÉ.  ºÉ½Ò iÉ®ÒEäò ºÉä Ê´É´É®hÉ ¦É®xÉä Eäò {É¶SÉÉiÉ ±ÉÉìMÉ-<xÉ {É® ÊC±ÉEò Eò®å*

PÉ.  +¤É +É{É {ÉÉºÉ´ÉbÇ ¤Én±ÉxÉä ´ÉÉ±Éä {ÉäVÉ {É® {É½ÖÆSÉ VÉÉBÆMÉä VÉ½ÉÆ +É{ÉEòÉä
{ÉÉºÉ´ÉbÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ °ü{É ºÉä ¤Én±ÉxÉÉ {ÉcäMÉÉ* xÉB {ÉÉºÉ´ÉbÇ ¨Éå Eò¨É ºÉä
Eò¨É 8 +IÉ® ½ÉåMÉä ÊVÉxÉ¨Éå Eò¨É ºÉä Eò¨É BEò +{É® EäòºÉ (A-Z), BEò
±ÉÉä+® EäòºÉ (a-z), BEò ºÉÆJªÉÉ (0-9) +Éè® BEò Ê´É¶Éä¹É ÊSÉ¼xÉ (@,#,
$ +ÉÊn) ½ÉäMÉÉ* ÊºÉº]¨É uÉ®É {ÉÉºÉ´ÉbÇ ¤Én±ÉxÉä iÉlÉÉ {É½±ÉÒ ¤ÉÉ® ±ÉÉìMÉ-
<xÉ Eò®xÉä {É® +{ÉxÉä ÊEòºÉÒ ºÉÆ{ÉEÇò Ê´É´É®hÉ, VÉèºÉä ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É, <Ç-¨Éä±É
+ÉÊn EòÉä ¤Én±ÉxÉä Eäò Ê±ÉB Eò½É VÉÉBMÉÉ* +É{É MÉÖ{iÉ |É¶xÉ ¨Éå VÉÉEò®
+{ÉxÉä ¨ÉxÉ EòÉ =kÉ® nVÉÇ Eò® ºÉEòiÉä ½é ÊVÉºÉºÉä ªÉÊn +É{É {ÉÉºÉ´ÉbÇ
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recommended not to share your password with any other
person and take utmost care to keep your password
confidential.

e. You need to login again with the new credentials.
f. On successful login, the system will prompt you to select the

EVENT i.e., UCO BANK.
g. On the Cast Vote page, enter the number of shares as on

the cut-off date under FOR/AGAINST or alternately you may
enter partially any number in FOR and partially in AGAINST
but the total number in FOR/AGAINST taken together should
not exceed the total shareholding. You may also choose the
option ABSTAIN.

h. Shareholders holding multiple folios / demat account shall
choose the voting process separately for each folio / demat
account. However, shareholder may please note that in terms
of Section 3 (2E) of the Banking Companies (Acquisition &
Transfer of Undertakings) Act, 1970, no shareholder other
than Government of India is allowed to exercise voting rights
in excess of 10% of the total shareholding of the Bank.

i. After casting your vote on the agenda items click on SUBMIT.
A confirmation box will be displayed. Click OK to confirm
else CANCEL to modify. Once you confirm, you will not be
allowed to modify your vote. During the voting period,
shareholders can login any number of times till they have
voted on the resolution.

j. Institutional shareholders (i.e. other than individuals, HUF,
NRI, etc.) are required to send scanned copy (PDF/JPG
Format) of the relevant Board Resolution/ Authority letter etc.
together with attested specimen signature of the duly
authorized signatory (ies) who are authorized to vote, to the
Scrutinizer through e-mail: savitajyoti@yahoo.com

k. Once you have cast your vote on a resolution you will not be
allowed to modify it subsequently.

l. The Portal will remain open for voting from 09.00 a.m. on
Thursday 25th June, 2015 and upto 5.00 p.m. on Sunday
28th June, 2015. (both days inclusive).

m. In case of any queries, you may refer the Frequently Asked
Questions (FAQs) for shareholders and e-voting User Manual
for shareholders available at the download section of
https://evoting.karvy.com or contact Mr. Varghese P A of Karvy
Computershare Pvt Ltd at 1800 345 4001 (toll free).

The Results of the Poll aggregated with the results of e-voting
will be announced by the Bank in its website and also informed
to the stock exchanges.

+¯ûhÉ EòÉè±É
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É Eäò
+Énäù¶É ºÉä

Arun Kaul
Chairman & Managing Director

Place: Kolkata

Date: 28.05.2015

ºlÉÉxÉ : EòÉä±ÉEòÉiÉÉ

ÊnùxÉÉÆEò : 28.05.2015

¦ÉÚ±É VÉÉBÆ iÉÉä =ºÉä {ÉÖxÉ: |ÉÉ{iÉ Eò® ºÉEåò*  +É{ÉEòÉä ºÉSÉäiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ
½è ÊEò ÊEòºÉÒ +xªÉ ´ªÉÊHò Eäò ºÉÉlÉ +{ÉxÉÉ {ÉÉºÉ´ÉbÇ ºÉÉZÉÉ xÉ Eò®å B´ÉÆ
=ºÉä MÉÉä{ÉxÉÒªÉ ®JÉxÉä ½äiÉÖ {ÉÚ®Ò ºÉÉ´ÉvÉÉxÉÒ ¤É®iÉå*

Ró.  +É{ÉEòÉä xÉB Ê´É´É®hÉ Eäò ºÉÉlÉ ±ÉÉìMÉ-<xÉ Eò®xÉÉ ½ÉäMÉÉ*
SÉ. ±ÉÉMÉ-<xÉ Eò®xÉä ¨Éå ºÉ¡ò±É ½ÉäxÉä Eäò ¤ÉÉn ÊºÉº]¨É uÉ®É +É{ÉEòÉä ‘<´Éå]’

ªÉÉxÉÒ ‘ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò’ EòÉ SÉªÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB Eò½äMÉÉ*
Uô. ¨ÉiÉ näxÉä́ ÉÉ±Éä {ÉxxÉä {É®, {ÉIÉ/Ê´É{ÉIÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +É{É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ iÉÉ®ÒJÉ

EòÉä vÉÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ® ºÉÆJªÉÉ nVÉÇ Eò®å* nÚºÉ®ä |ÉEòÉ® ºÉä, +É{É +ÉÆÊ¶ÉEò
°ü{É ºÉä {ÉIÉ ̈ Éå EÖòU ºÉÆJªÉÉ iÉlÉÉ Ê´É{ÉIÉ ̈ Éå EÖòU ºÉÆJªÉÉ nVÉÇ Eò® ºÉEòiÉä
½é ±ÉäÊEòxÉ {ÉIÉ/Ê´É{ÉIÉ ¨Éå nVÉÇ ºÉÆJªÉÉ EòÉ EÖò±É ªÉÉäMÉ EÖò±É ¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ
ºÉä VªÉÉnÉ xÉ ½Éä* +É{É ABSTAIN Ê´ÉEò±{É EòÉ SÉÖxÉÉ´É ¦ÉÒ Eò® ºÉEòiÉä
½é*

VÉ. Ê´ÉÊ´ÉvÉ ¡òÉäÊ±ÉªÉÉä/bÒ-¨Éè] JÉÉiÉä ®JÉxÉä́ ÉÉ±Éä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò |ÉiªÉäEò ¡òÉäÊ±ÉªÉÉä/
bÒ-¨Éè] JÉÉiÉä Eäò Ê±ÉB +±ÉMÉ-+±ÉMÉ ¨ÉiÉnÉxÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉ SÉÖxÉÉ´É
Eò®åMÉä* {É®ÆiÉÖ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò EÞò{ÉªÉÉ xÉÉä] Eò®å ÊEò ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ(={ÉGò¨ÉÉå
EòÉ +VÉÇxÉ B´ÉÆ +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É 3 (2E) Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò +±ÉÉ´ÉÉ ÊEòºÉÒ nÚºÉ®ä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò EòÉä ¤ÉéEò
EòÒ EÖò±É ¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ Eäò 10% ºÉä VªÉÉnÉ ̈ ÉiÉnÉxÉ Eò®xÉä EòÉ +ÊvÉEòÉ®
xÉ½Ó ½è*

ZÉ. ¨ÉiÉ näxÉä Eäò ¤ÉÉn SUBMIT {É® ÊC±ÉEò Eò®å* {ÉÖÊ¹] Eäò Ê±ÉB BEò ¤ÉÉìCºÉ
ºÉÉ¨ÉxÉä +ÉBMÉÉ* {ÉÖÊ¹] Eäò Ê±ÉB ‘OK’ {É® ªÉÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ
‘CANCEL’ {É® ÊC±ÉEò Eò®å* BEò ¤ÉÉ® {ÉÖÊ¹] Eò®xÉä Eäò ¤ÉÉn +É{ÉEòÉä
{ÉÖxÉ: ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Eò®xÉä EòÉ ̈ ÉÉèEòÉ xÉ½Ó ÊnªÉÉ VÉÉBMÉÉ* ̈ ÉiÉnÉxÉ +´ÉÊvÉ Eäò
nÉè®ÉxÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊEòiÉxÉÒ ¦ÉÒ ¤ÉÉ® ±ÉÉìMÉ <xÉ Eò® ºÉEòiÉä ½é, VÉ¤É iÉEò
ÊEò =x½ÉåxÉä ºÉÆEò±{É {É® ¨ÉiÉ xÉ nä ÊnªÉÉ ½Éä*

\É.  ºÉÆºlÉÉMÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå (VÉèºÉä ´ªÉÊHò, BSÉªÉÚB¡ò, +ÊxÉ´ÉÉºÉÒ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
+ÉÊn Eäò +±ÉÉ´ÉÉ) EòÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¤ÉÉäbÇ ºÉÆEò±{É/|ÉÉÊvÉEòÉ®-{ÉjÉ +ÉÊn EòÒ
ºEèòxÉ |ÉÊiÉ ({ÉÒbÒB¡ò/VÉä{ÉÒVÉÒ ¡òÉì¨Éæ]) VÉÉÆSÉEòiÉÉÇ EòÉä <Ç-¨Éä±É:
savitajyoti@yahoo.com {É® ¦ÉäVÉxÉÒ ½ÉäMÉÒ ÊVÉºÉEäò ºÉÉlÉ =x½å ¨ÉiÉ
näxÉä Eäò Ê±ÉB Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ |ÉÉÊvÉEÞòiÉ ½ºiÉÉIÉ®EòiÉÉ (+ÉäÆ) Eäò +xÉÖ|É¨ÉÉÊhÉiÉ
xÉ¨ÉÚxÉÉ ½ºiÉÉIÉ® ¦ÉÒ ¦ÉäVÉxÉä ½ÉåMÉä*

]õ. BEò ¤ÉÉ® ºÉÆEò±{É {É® +{ÉxÉÉ ¨ÉiÉ nä näxÉä {É® +É{ÉEòÉä ¤ÉÉn ¨Éå =ºÉä {ÉÖxÉ:
ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ Eò®xÉä EòÉ ¨ÉÉèEòÉ xÉ½Ó ÊnªÉÉ VÉÉBMÉÉ*

`ö. ¨ÉiÉnÉxÉ Eäò Ê±ÉB {ÉÉä]Ç±É MÉȪ û´ÉÉ®ú, 25 VÉÚxÉ, 2015 ºÉÖ¤É½ 09.00 ¤ÉVÉä
ºÉä ®Ê´É´ÉÉ®, 28 VÉÚxÉ, 2015  ¶ÉÉ¨É 5 ¤ÉVÉä iÉEò (nÉäxÉÉå ÊnxÉ ºÉÊ½iÉ)
iÉEò JÉÖ±ÉÉ ®½äMÉÉ*

b÷. <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ VÉÉxÉEòÉ®Ò Eäò Ê±ÉB +É{É ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå
½ ä i É Ö  +CºÉ® { É ÚU ä  V É É x É ä  ´ É É± É ä  | É¶x É (B¡òBCªÉ Ú ) i Él É É
https://evoting.karvy.com Eäò bÉ=xÉ±ÉÉäb ºÉäC¶ÉxÉ ¨Éå ={É±É¤vÉ
¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò <Ç-´ÉÉäË]MÉ ªÉÚVÉ® ¨ÉèxÉÖ+±É EòÒ ºÉ½ÉªÉiÉÉ ±Éä ºÉEòiÉä ½é
+lÉ´ÉÉ EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]®¶ÉäªÉ® |ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb Eäò ¸ÉÒ ´É®MÉÒºÉ {ÉÒ B ºÉä
1800 345 4001 (]Éä±É £òÒ) {É® ºÉÆ{ÉEÇò Eò® ºÉEòiÉä ½é*

<Ç-´ÉÉäË]MÉ Eäò xÉiÉÒVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉÊx´ÉiÉ ¨ÉiÉnÉxÉ EòÉ ºÉ¨ÉOÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É ¤ÉéEò EòÒ
´Éä¤ÉºÉÉ<] {É® |ÉnÊ¶ÉÇiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ iÉlÉÉ º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉäÆ EòÉä ¦ÉÒ ºÉÚÊSÉiÉ
ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ*

By order of the Board
of Directors
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ÊnùxÉÉÆEòú 31.03.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ 7 ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò ¨É½þi´É{ÉÚhÉÇ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnùxÉ ºÉÆEäòiÉEò

KEY PERFORMANCE INDICATORS FOR 7 YEARS PERIOD ENDED ON 31.03.2015

ÊnùxÉÉÆEòú 31.03.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ 7 ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ EòÒ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´ÉÊ¶É¹]õiÉÉBÆ
FINANCIAL HIGHLIGHTS FOR 7 YEARS PERIOD ENDED ON 31.03.2015

EòÉ®ú¤ÉÉ®ú ¨ÉÉxÉnÆùb÷ ¨ÉÉSÉÇ 2015 ¨ÉÉSÉÇ 2014 ¨ÉÉSÉÇ 2013 ¨ÉÉSÉÇ 2012 ¨ÉÉSÉÇ 2011 ¨ÉÉSÉÇ 2010 ¨ÉÉSÉÇ 2009
Business Parameters March 2015 March 2014 March 2013 March 2012 March 2011 March 2010 March 2009

EÖò±É VÉ¨ÉÉ/Total Deposits 214337 199534 173431 154003 145278 122416 100222

EÖò±É +ÊOÉ¨É/Total Advances 151812 153163 131569 117504 100561 83371 69669

EÖò±É EòÉ®úÉä¤ÉÉ®ú/Total Business 366149 352697 305000 271507 245839 205787 169891

ÊxÉ´Éä¶É/Investment 69231 67846 52515 46185 43124 43700 29512

¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ/Interest Income 19359 18230 16752 14632 11371 9526 8121

¤ªÉÉVÉ ´ªÉªÉ/Interest Expenditure 13797 12171 12170 10730 7526 7202 6477

ÊxÉ´É±É ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ/Net Interest Income 5562 6059 4582 3902 3845 2324 1644

{ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ ±ÉÉ¦É/Operating Profit 4910 4940 3357 2811 2695 1706 1202

ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É/Net Profit 1138 1511 618 1109 907 1012 558

@ñhÉ VÉ¨ÉÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ/Credit Deposit Ratio 70.83             76.76 75.86 76.30 69.22 68.10 69.51

(`̀̀̀̀ Eò®Éäc ¨Éå/ `̀̀̀̀ in Crore)

Ê´É´É®úhÉ / Particulars ¨ÉÉSÉÇ 2015 ¨ÉÉSÉÇ 2014 ¨ÉÉSÉÇ 2013 ¨ÉÉSÉÇ 2012 ¨ÉÉSÉÇ 2011 ¨ÉÉSÉÇ 2010 ¨ÉÉSÉÇ 2009

March 2015 March 2014 March 2013 March 2012 March 2011 March 2010 March 2009

EÖò±É +ÉªÉ Eäò % Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÖrù ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ /

Net Interest Income as % to Total Income 26.04 30.99 25.88 25.02 31.27 22.15 17.98

VÉ¨ÉÉ EòÒ +ÉèºÉiÉ ±ÉÉMÉiÉ (%) /
Average Cost of Deposits (%) 6.35 6.17 7.12               7.30                5.74 6.44 7.25
+ÊOÉ¨ÉÉå ºÉä +ÉèºÉiÉ +ÉªÉ (%) /
Average Yield on Advances (%) 9.92 9.91 10.63             11.28             10.00 10.13 10.67
ÊxÉ´É±É ¤ªÉÉVÉ ¨ÉÉÌVÉxÉ (%) / Net Interest Margin (%) 2.35 2.82               2.34               2.77                3.07 2.19 1.97
{ÉÚÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ (%)/Capital Adequacy (%)
¤ÉÉºÉä±É- II/BASEL - II 12.91 13.40 14.15 12.35 13.71 13.21 11.93
¤ÉÉºÉä±É- III/BASEL - III 12.17 12.68
|ÉÊiÉ ¶ÉÉJÉÉ EòÉ®úÉä¤ÉÉ®ú (Eò®úÉäc `̀̀̀̀÷) /
Business per Branch (`̀̀̀̀ Crore) / 121.24           121.87           116.95           113.60           111.44 95.63 82.15
|ÉÊiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®úÒ EòÉ®úÉä¤ÉÉ®ú (Eò®úÉäc `̀̀̀̀÷) /
Business per Employee (`̀̀̀̀ Crore) 15.51 15.28             13.43             12.47             11.36 9.01 7.32
ºÉEò±É +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ (%)/Gross NPA Ratio (%) 6.76 4.32               5.42               3.48                3.13 1.99 2.21
ÊxÉ´É±É +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ (%)/Net NPA Ratio (%) 4.30 2.38               3.17               1.96                1.84 1.17 1.18
+ÉÎºiÉªÉÉå {É®ú |ÉÊiÉ¡ò±É (%)/Return on Assets (%) 0.48 0.70               0.33               0.69                0.66  0.87 0.59
|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ®ú ¤É½þÒ ¨ÉÚ±ªÉ/Book Value per Share (in `̀̀̀̀) 111.00 104.85             97.19             94.72             82.00  65.74 50.88
|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ®ú +VÉÇxÉ (`̀̀̀̀ ¨Éå÷)*/Earning per Share (in `̀̀̀̀)* 11.20 *19.44  *6.28  *15.02  *14.29 *18.42 *7.63

* ¶ÉäªÉ®úÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÉ ¦ÉÉÊ®úiÉ +ÉèºÉiÉ/* Weighted average number of Share
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iÉÉÊ±ÉEòÉ/TABLE — I

Gò¨É 18.07.1969    31 ÊnùºÉ¨¤É®ú,1985
ºÉÆJªÉÉ      ºlÉÉxÉ / näù¶É EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú  EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú 31 ¨ÉÉSÉÇ EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
Sl. Places/Countries As on As on 31st
No. 18.07.1969 December 1985 2011 2012 2013 2014 2015

1 ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå (PÉ®ä±ÉÚ) / In India (Domestic) 351 1712 2202 2390 2610 2890 3016
2 Ê´Énä¶ÉÒ / Overseas 6 9 4 4 4 4 4
3 ªÉÚxÉÉ<]äõb÷ ËEòMÉb÷¨É / United Kingdom 1 2 - - - - -
4 ËºÉMÉÉ{ÉÖ®ú / Singapore 3 3 2 2 2 2 2
5 ½ÉÆMÉ EòÉÆMÉ /  Hong Kong 2 4 2 2 2 2 2
6 ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ (´ÉèÊ¶´ÉEò)*

Total Number of Branches (Global)* 357 1721 2206 2394 2614 2894 3020
7 Ê´ÉºiÉÉ® {É]±ÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

No. of Extension Counters - 80 4 3 3 2 2

¶ÉÉJÉÉ xÉä]õ´ÉEÇò/Branch Network

iÉÉÊ±ÉEòÉ/TABLE — II
´É¹ÉÇ 2010-11 ºÉä ´É¹ÉÇ 2014-15 iÉEò Eäò ¤ÉÒSÉ ¤ÉéEò Eäò |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ +ÊOÉ¨ÉÉå EòÒ IÉäjÉ´ÉÉ® ÊºlÉÊiÉ
Sector-wise Position of Priority Sector Advances of the Bank for the Years 2010-11 to 2014-15

* ¡ò®ú́ É®úÒ, 2010 ºÉä ºÉ¦ÉÒ ¶ÉÉJÉÉBÆ ºÉÒ¤ÉÒBºÉ ºÉ¨ÉÌlÉiÉ ½éþ*
*All Branches are CBS enabled since February, 2010.

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ¤ÉEòÉªÉÉ ¶Éä¹É
Gò¨É Balance Outstanding as on
ºÉÆJªÉÉ Ê´ÉkÉ{ÉÉä¹ÉhÉ ¨ÉÉSÉÇ ¨ÉÉSÉÇ ¨ÉÉSÉÇ ¨ÉÉSÉÇ ¨ÉÉSÉÇ
Sl. Financing of March March March March March
No. 2011 2012 2013 2014 2015

1 |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ +ÊOÉ¨É / Priority Sector Advances 28253 28301 34962 51965 53278

2 |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ +ÊOÉ¨É/BBxÉ¤ÉÒºÉÒ / Priority Sector Advances/ANBC (%) 39.16 33.56 32.13 42.71 36.38

3 EÞòÊ¹É +ÊOÉ¨É / Agriculture Advances 11643 9653 12625 16642 19687

4 EÞòÊ¹É +ÊOÉ¨É / BBxÉ¤ÉÒºÉÒ / Agriculture Advances/ANBC (%) 16.14 11.45 11.60 13.68 13.44

5 Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÉç EòÉä +ÊOÉ¨É / Advances to Weaker Sections 7496 7861 10327 14319 15186

6 Eò¨ÉVÉÉä®ú ´ÉMÉÉç EòÉä +ÊOÉ¨É/BBxÉ¤ÉÒºÉÒ / Adv. To Weaker Sections/ANBC (%)* 10.39 9.32 9.49 11.77 10.37

7 B¨ÉBºÉB¨É<Ç +ÊOÉ¨É / MSME Advances 14790 17860 20871 30828 29560

8 <xÉ¨Éå ºÉä B¨ÉBºÉ<Ç +ÊOÉ¨É / Of Which MSE Advances 11973 13437 16421 26389 25545

(` Eò®úÉäc÷ ¨Éå / ` in Crore)
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I. MANAGEMENT DISCUSSION AND ANALYSIS

1. GLOBAL ECONOMY

According to IMF world Economic outlook, overall, global growth
is projected to reach 3.5% and 3.8% in 2015 and 2016
respectively.  GDP Growth is projected to be stronger in 2015 as
compared to 2014. Economic Growth in the United States was
stronger and averaging about 4% annualized in the last three
quarters of 2014. In Japan, due to weak consumption and
plummeting residential investment, economic growth in 2014 was
close to zero. In the Euro area, economic conditions remain weak
although some pick up in final quarter of 2014 was observed,
supported by lower crude prices, depreciation in the Euro and
increase in bank lending.  In China, activity has slowed over the
second half of 2014 and first quarter of 2015 as investment
demand lost pace and real estate sector weakened.  The Russian
economy slowed sharply due to falling oil prices and Western
sanctions.  The pace of global trade continues to be weighed
down by both cyclical and structural factors and grew by 3.1% in
2014.

Inflation continues to move downward, due to weak demand
conditions and falling commodity prices. Since August, 2014,
world energy prices and Brent Crude oil prices have been falling,
going below $ 50 per barrel in January, 2015. All these
developments have brought down the global commodity Prices.
Central Banks of most of the countries pursued accommodative
monetary policies faced by disinflationary pressure and weak
growth. The interest rates in US neared Zero, because of the
Fed’s Bank Policy rate. European Central Bank (ECB) began its
asset purchase program since March 2014.  China followed with
deposits and lending rate cuts in November 2014. Russia has
cut its policy rates twice in first quarter of 2015. Global financial
market has been volatile since mid-2014, triggered by the
announcement of US’s Federal bank on normalization of monetary
policy. Political tensions in Europe especially in Greece, and lower
oil prices have impacted investment.  Low interest rate led to fall
in the long term Govt. bond yields in global financial market.
Capital flows to emerging market economy has gone down in the
second half of 2015. The US dollar has gained against major
currencies.

2.DOMESTIC ECONOMY

According to the advanced estimate of CSO (Central Statistical
Office), the growth rate of GDP at constant 2011-12 market price
is estimated to be 7.4 % in 2014-15.  The growth of gross value
added (GVA) at basic prices for agriculture & allied sector, industry
sector and services sector are estimated to be at 1.1 %, 5.9 %
and 10.6 % respectively in 2014-15.  Headline inflation measured
in terms of Wholesale Price Index (WPI) base year 2004-05 has

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç  : 2014-15
REPORT OF THE BOARD OF DIRECTORS : 2014-15

I. |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¨É¶ÉÇ iÉlÉÉ Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ

1. ´ÉèÊ¶´ÉEò +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ

+É<ÇB¨ÉB¡ò ´É±bÇ <EòÉìxÉÉìÊ¨ÉEò +É=]±ÉÖEò Eäò +xÉÖºÉÉ® ´ÉèÊ¶´ÉEò ´ÉÞÊr 2015
B´ÉÆ 2016 ¨Éå Gò¨É¶É: 3.5% B´ÉÆ 3.8% iÉEò ½ÉäxÉÒ ºÉÆ¦ÉÉÊ´ÉiÉ ½è* 2014 EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ºÉEò±É PÉ®ä±ÉÚ =i{ÉÉn(VÉÒbÒ{ÉÒ) EòÒ ´ÉÞÊr 2015 ¨Éå +Éè® +SUÒ ½ÉäxÉä
EòÒ ºÉÆ¦ÉÉ´ÉxÉÉ ½è* ºÉÆªÉÖHò ®ÉVªÉ +¨ÉäÊ®EòÉ ̈ Éå +ÉÊlÉÇEò ́ ÉÞÊr +Éè® +SUÒ ½Ö<Ç +Éè®
2014 EòÒ +ÆÊiÉ¨É iÉÒxÉ ÊiÉ¨ÉÉÊ½ªÉÉå ̈ Éå =ºÉEòÉ +ºÉiÉ ±ÉMÉ¦ÉMÉ 4% ́ ÉÉÊ¹ÉÇEÞòiÉ EòÉ
®½É* VÉÉ{ÉÉxÉ ¨Éå JÉ{ÉiÉ Eäò Ê¶ÉÊlÉ±É ½ÉäxÉä +Éè® +É´ÉÉºÉÒªÉ ÊxÉ´Éä¶É ¨Éå Eò¨ÉÒ +ÉxÉä
Eäò ¡ò±Éº´É¯û{É 2014 ¨Éå +ÉÊlÉÇEò ´ÉÞÊr ¶ÉÚxªÉ Eäò +ÉºÉ{ÉÉºÉ ®½Ò* ªÉÚ®Éä Eäò
<±ÉÉEäò ̈ Éå +ÉÊlÉÇEò ÊºlÉÊiÉªÉÉÆ Eò¨ÉVÉÉä® ®½Ó ½É±ÉÉÆÊEò 2014 EòÒ +ÆÊiÉ¨É ÊiÉ¨ÉÉ½Ò
¨Éå EòSSÉä iÉä±É Eäò PÉ]ä ½ÖB ¨ÉÚ±ªÉÉå, ªÉÚ®Éä Eäò +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ +Éè® ¤ÉéEò Eäò =vÉÉ® ¨Éå
¤ÉgÉäiÉ®Ò Eäò ºÉ½ªÉÉäMÉ ºÉä EÖòU ºÉÖvÉÉ® näJÉxÉä ¨Éå +ÉªÉÉ* SÉÒxÉ ¨Éå  2014 EòÒ
nÚºÉ®Ò U¨ÉÉ½Ò 2015 iÉlÉÉ 2015 EòÒ |ÉlÉ¨É ÊiÉ¨ÉÉ½Ò ¨Éå EòÉªÉÇEò±ÉÉ{É PÉ] MÉB
CªÉÉåÊEò ÊxÉ´Éä¶É EòÒ ¨ÉÉÆMÉ Ê¶ÉÊlÉ±É {Éc MÉ<Ç +Éè® ºÉÆ{ÉnÉ IÉäjÉ ¨Éå ÊMÉ®É´É] näJÉÒ
MÉ<Ç* iÉä±É EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå ̈ Éå ÊMÉ®É´É] +Éè® {ÉÊ¶SÉ¨É EòÒ º´ÉÒEÞòÊiÉªÉÉå Eäò SÉ±ÉiÉä °üºÉ
EòÒ +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ ¤É½ÖiÉ vÉÒ¨ÉÒ {ÉcÒ* SÉGòÒªÉ +Éè® ºÉÆ®SÉxÉÉMÉiÉ nÉäxÉÉå PÉ]EòÉå EòÉ
¦ÉÉ® ´ÉèÊ¶´ÉEò ´ªÉÉ{ÉÉ® EòÒ MÉÊiÉ {É® ÊxÉ®ÆiÉ® {Éc ®½É ½è +Éè® ªÉ½ 2014 ¨Éå
3.1% EòÒ n® ºÉä ¤ÉgÉ ½è*

Ê¶ÉÊlÉ±É ¨ÉÉÆMÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå iÉlÉÉ ={É¦ÉÉäHòÉ ´ÉºiÉÖ+Éå EòÒ ÊMÉ®iÉÒ EòÒ¨ÉiÉÉå Eäò
SÉ±ÉiÉä ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ EòÒ MÉÊiÉ ±ÉMÉÉiÉÉ® ÊxÉ¨xÉMÉÉ¨ÉÒ ®½Ò ½è* +MÉºiÉ 2014 ºÉä
Ê´É¶´É ̈ Éå >ðVÉÉÇ EòÒ EòÒ¨ÉiÉå +Éè® ¥Éäx] EòSSÉä iÉä±É EòÒ EòÒ¨ÉiÉå ÊMÉ®iÉÒ ®½Ò ½é, VÉÉä
VÉxÉ´É®Ò, 2015 ¨Éå $ 50 |ÉÊiÉ ¤Éè®±É Eäò ºiÉ® iÉEò {É½ÖÆSÉ MÉ<Ç* <xÉ ºÉ¦ÉÒ
PÉ]xÉÉ+Éå xÉä ´ÉèÊ¶´ÉEò ={É¦ÉÉäHòÉ ´ÉºiÉÖ+Éå EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå EòÉä Eò¨É ÊEòªÉÉ ½è*
+ÊvÉEòÉÆ¶É nä¶ÉÉå Eäò EäòxpÒªÉ ¤ÉéEò xÉä ¨ÉÖpÉ Ê´Éº¡òÒÊiÉ +Éè® Ê¶ÉÊlÉ±É ´ÉÞÊr EòÉ
ºÉÉ¨ÉxÉÉ Eò®xÉä Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É ºÉ½ªÉÉäMÉ{É®Eò ¨ÉÉèÊpEò xÉÒÊiÉªÉÉå EòÉ +xÉÖºÉ®hÉ
ÊEòªÉÉ ½è* ¡äòb ¤ÉéEò xÉÒÊiÉ EòÒ n® Eäò EòÉ®hÉ ªÉÚBºÉ ̈ Éå ¤ªÉÉVÉ EòÒ n®å iÉEò®Ò¤ÉxÉ
¶ÉÚxªÉ iÉEò {É½ÖÆSÉ MÉ<È* ªÉÚ®ÉäÊ{ÉªÉxÉ ºÉå]Åõ±É ¤ÉéEò (<ÇºÉÒ¤ÉÒ) xÉä ¨ÉÉSÉÇ 2014 ºÉä
+{ÉxÉÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ JÉ®Òn EòÉªÉÇGò¨É |ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ* xÉ´ÉÆ¤É® 2014 ¨Éå VÉ¨ÉÉ B´ÉÆ
=vÉÉ® EòÒ n®Éå ¨ÉÆä Eò]ÉèiÉÒ Eò®Eäò SÉÒxÉ xÉä =ºÉEòÉ +xÉÖºÉ®hÉ ÊEòªÉÉ* 2015 EòÒ
|ÉlÉ¨É ÊiÉ¨ÉÉ½Ò ¨Éå °üºÉ xÉä nÉä ¤ÉÉ® +{ÉxÉÒ xÉÒÊiÉMÉiÉ n®Éå ¨Éå Eò]ÉèiÉÒ EòÒ ½è*
¨ÉÉèÊpEò xÉÒÊiÉ Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉÒEò®hÉ {É® ªÉÚBºÉ Eäò ¡äòb®±É ¤ÉéEò uÉ®É EòÒ MÉ<Ç
PÉÉä¹ÉhÉÉ Eäò |ÉÊiÉÊGòªÉÉº´É°ü{É ´ÉèÊ¶´ÉEò Ê´ÉkÉÒªÉ ¤ÉÉVÉÉ® 2014 Eäò ¨ÉvªÉ ºÉä
+ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ SÉ±É ®½É ½è* ªÉÚ®Éä{É, Ê´É¶Éä¹ÉEò® OÉÒºÉ ¨Éå ®ÉVÉxÉÒÊiÉEò iÉxÉÉ´É iÉlÉÉ
iÉä±É EòÒ Eò¨ÉiÉ® EòÒ¨ÉiÉÉå xÉä ÊxÉ´Éä¶É EòÉä |É¦ÉÉÊ´ÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è* Eò¨É ¤ªÉÉVÉ n® ºÉä
Ê´É¶´É Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨Éå nÒPÉÇ +´ÉÊvÉ EòÒ ºÉ®EòÉ®Ò ¤ÉÉÆb EòÒ |ÉÉÊ{iÉªÉÉå ¨Éå
ÊMÉ®É´É] +É<Ç ½è* =¦É®iÉÒ ½Ö<Ç ¤ÉÉVÉÉ® +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ EòÒ +Éä® =x¨ÉÖJÉ {ÉÚÆVÉÒ
|É´ÉÉ½Éå ¨Éå 2015 EòÒ nÚºÉ®Ò ÊiÉ¨ÉÉ½Ò ¨Éå ÊMÉ®É´É] +É<Ç ½è* Ê´É¶´É EòÒ |É¨ÉÖJÉ
¨ÉÖpÉ+Éå EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ªÉÚBºÉ bÉ±É® ±ÉÉ¦É EòÒ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå ®½É ½è*

2. PÉ®ä±ÉÚ +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ

EäòxpÒªÉ ºÉÉÆÊJªÉEòÒ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ (ºÉÒBºÉ+Éä) Eäò +OÉMÉÉ¨ÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®
2011-12 EòÒ ¤ÉÉVÉÉ® EòÒ¨ÉiÉÉå EòÉä ºlÉÉ<Ç ¨ÉÉxÉiÉä ½ÖB VÉÒbÒ{ÉÒ EòÒ ´ÉÞÊr n®
2014-15 ̈ Éå 7.4% ½ÉäxÉä EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ ±ÉMÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è* 2014-15 ̈ Éå ̈ ÉÚ±É¦ÉÚiÉ
EòÒ¨ÉiÉÉå {É® ºÉEò±É ´ÉÊvÉÇiÉ ¨ÉÚ±ªÉ (VÉÒ´ÉÒB) EòÒ ´ÉÞÊr EÞòÊ¹É B´ÉÆ ºÉÆ¤Ér IÉäjÉ,
=tÉäMÉ IÉäjÉ B´ÉÆ ºÉä́ ÉÉ IÉäjÉ Eäò Ê±ÉB Gò¨É¶É: 1.1%, 5.9% +Éè® 10.6% ½ÉäxÉä
EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ ±ÉMÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è* lÉÉäEò ̈ ÉÚ±ªÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò (b¤±ªÉÚ{ÉÒ+É<Ç) Eäò +xÉÖºÉÉ®
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moderated during 2014-15 on the back of lower food and fuel
prices.  WPI food inflation which remained high during 2013-14,
moderated during 2014-15 following sharp correction in vegetable
prices and moderation in prices of cereals, eggs, meat and fish.
As fuel has larger weight in the WPI, the decline in fuel prices led
to a sharper reduction in WPI. Inflation in manufacturing sector
has remained within a narrow range since 2013-14. During 2014-
15, the WPI inflation for all commodities averaged 2% as
compared to 6.0% in 2013-14. Retail inflation as measured by
the CPI base year 2010 = 100 had remained stubbornly sticky,
around 9 -10 % during 2012-13 and 2013-14.  CPI inflation has
also moderated significantly since second quarter of 2014-15.
Moderation in inflation is observed in all the three major sub-
groups viz. ‘‘Food, beverages and tobacco’’; ‘‘Food& light’’, and
‘‘Others’’.  As per the revised CPI new series with base year 2012,
CPI inflation stood at 5.2 % for 2014-15. In 2014-15 Index of
Industrial Production growth was 2.8 % as compared to negative
growth of last year.

Liquidity conditions have remained broadly balanced during 2014-
15.  The RBI’s proactive liquidity management operations ensured
that the call rates stayed range bound around the policy rates,
reducing day to day volatility. The market for Commercial Paper
picked up momentum during the second half of 2014-15. The
Govt. securities (G-Sec) market yields softened, barring some
spike observed in second half of December 2014 due to the
Ukrainian crisis followed by the Russian currency crisis. The 10
year yield declined by 72 basis points from 8.52 % at the end of
September 2014 to 7.80% on March 31, 2015. Overall, financial
markets traded on a bullish note during the second half of 2014-
15 against the back drop of improved domestic fundamentals
and a global risk. The rupee-US dollar exchange rate has
remained broadly stable during the year due to huge inflow of
FDI and FII in the equity and bond markets.  Due to weak
economic outlook in Europe and Japan, the rupee has appreciated
against the Euro and Yen in September 2014 vis-à-vis other
country’s currency. The rupee touched a low of `63.75 per US
dollar on 30th December, 2014 and a peak of ̀ 58.43 per US dollar
on 19th May, 2014.  During March 2015, Rupee touched at `62.45
against a US dollar.  The global economic environment appears
poised for a change for the better, with the recent sharp fall in the
international prices of crude petroleum.  This is expected to boost
global aggregate demand along with a sharp recovery in the US
economy in the face of gradual withdrawal from monetary
accommodation. India’s merchandise imports declined by (-) 0.6
% in 2014-15, stood at $ 447.5 billion and exports declined by
(-) 1.2 %, reaching $ 310.5 billion.  Trade deficit has increased to
$ (-) 137.0 billion.  Among the major economies with a CAD
(Current Account Deficit), India is the second largest foreign
exchange reserve holder after Brazil. India’s foreign exchange
reserves stood at $ 341.6 billion at the end of March 2015.  CAD
was 1.7 % of GDP in April – December 2014.

Asset quality of Banks showed some signs of stress during the
year. The gross NPA of SCBs as a percentage of total gross

¨ÉÉ{ÉÒ MÉ<Ç ½äb±ÉÉ<xÉ ̈ ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ JÉÉt {ÉnÉlÉÉäÈ +Éè® <ÈvÉxÉ
EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå Eäò Eò¨É ½ÉäxÉä Eäò {ÉÊ®hÉÉ¨Éº´É°ü{É ¨Ér¨É {Éc MÉ<Ç ½è*
2013-14 Eäò nÉè®ÉxÉ VÉ½ÉÆ b¤±ªÉÚ{ÉÒ+É<Ç JÉÉt ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ EòÒ n® =SSÉ lÉÒ,
2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¤VÉªÉÉå EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå ¨Éå +ÉªÉä iÉäVÉ ºÉÖvÉÉ® +Éè® +xÉÉVÉ,
+ÆbÉå, ̈ ÉÉÆºÉ +Éè® ̈ ÉU±ÉÒ EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå Eäò ̈ Ér¨É ½ÉäxÉä EòÉä näJÉiÉä ½ÖB ̈ ÉvªÉ¨É ½Ö<Ç*
SÉÚÆÊEò b¤±ªÉÚ{ÉÒ+É<Ç ¨Éå <ÈvÉxÉ EòÉ nÉ®Éä̈ ÉnÉ® ®½iÉÉ ½è <ÈvÉxÉ EòÒ EòÒ¨ÉiÉÉå ¨Éå +É<Ç
Eò¨ÉÒ ºÉä b¤±ÉÚ{ÉÒ+É<Ç ¨Éå ¦ÉÒ iÉäVÉÒ ºÉä Eò¨ÉÒ +É<Ç* 2013-14 ºÉä ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ IÉäjÉ ¨Éå
¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ BEò ºÉÒÊ¨ÉiÉ nÉªÉ®ä ̈ Éå ¤ÉxÉÒ ®½Ò ½è* ́ É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉ¦ÉÒ
JÉ{ÉiÉ ´ÉºiÉÖ+Éå EòÒ b¤±ªÉÚÚ{ÉÒ+É<Ç ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ +ÉèºÉiÉxÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò
6.0% EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 2% ®ú½þÒ* ºÉÒ{ÉÒ+É<Ç +ÉvÉÉ® ´É¹ÉÇ 2010 = 100 uÉ®É
¨ÉÉ{ÉÒ MÉ<Ç Ê®]ä±É ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ 2012-13 +Éè® 2013-14 Eäò nÉè®ÉxÉ 9-10%
Eäò +ÉºÉ{ÉÉºÉ ½Ò VÉ¨ÉÒ ®½Ò* 2014-15 EòÒ nÚºÉ®Ò ÊiÉ¨ÉÉ½Ò ºÉä ºÉÒ{ÉÒ+É<Ç
¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ ̈ Éå ¦ÉÒ =±±ÉäJÉxÉÒªÉ Eò¨ÉÒ +É<Ç ½è* iÉÒxÉÉå |É¨ÉÖJÉ ={É-ºÉ¨ÉÚ½Éå, ‘JÉÉt,
{ÉäªÉ B´ÉÆ iÉÆ¤ÉÉEÚò, ‘<ÈvÉxÉ B´ÉÆ Ê´ÉtÖiÉ iÉlÉÉ ‘+xªÉ’ ¨Éå ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ xÉ®¨É ½ÉäiÉÒ {ÉÉ<Ç
MÉ<Ç ½è* +ÉvÉÉ® ´É¹ÉÇ 2012 EòÉä ±ÉäEò® xÉ<Ç ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ºÉÒ{ÉÒ+É<Ç ¸ÉÆJÉ±ÉÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® 2014-15 Eäò Ê±ÉB ºÉÒ{ÉÒ+É<Ç ¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ 5.2% {É® ÊºlÉ® ®½Ò ½è*
2014-15 ¨Éå +ÉètÉäÊMÉEò =i{ÉÉnxÉ ´ÉÞÊr ºÉÚSÉEòÉÆEò Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
2.8% ®ú½þÉ*

2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ iÉ®±ÉiÉÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ +É¨É iÉÉè® ºÉä ºÉÆiÉÖÊ±ÉiÉ ®½Ò ½è*
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ºÉÊGòªÉ iÉ®±ÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉxÉ |ÉSÉÉ±ÉxÉÉå uÉ®É ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊEò ¨ÉÉÆMÉ n®å xÉÒÊiÉMÉiÉ n®Éå Eäò +ÉºÉ{ÉÉºÉ ½Ò ÊºÉ¨É]Eò® ®½å iÉlÉÉ
ÊnxÉ-|ÉÊiÉÊnxÉ EòÒ +ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉiÉÉ EòÉä Eò¨É Eò®å* 2014-15 EòÒ ÊuiÉÒªÉ U¨ÉÉ½Ò
Eäò nÉè®ÉxÉ ́ ÉÉÊhÉÊVªÉEò ={ÉªÉÉäMÉ Eäò EòÉMÉVÉ Eäò ¤ÉÉVÉÉ® xÉä MÉÊiÉ {ÉEòcÒ* ºÉ®EòÉ®Ò
|ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå (VÉÒ-ºÉäEò) Eäò ¤ÉÉVÉÉ® ¨Éå |ÉÉÊ{iÉªÉÉÆ xÉ®¨É-MÉ®¨É ®½Ó, ½É±ÉÉÆÊEò ªÉÚGäòxÉ
Eäò ºÉÆEò] +Éè® =ºÉEäò ¤ÉÉn ¯ûºÉ Eäò ¨ÉÖpÉ ºÉÆEò] Eäò SÉ±ÉiÉä ÊnºÉÆ¤É®, 2014 Eäò
nÚºÉ®ä ¦ÉÉMÉ ¨Éå EÖòU =UÉ±É näJÉÉ MÉªÉÉ* 10 ´É¹ÉÇ EòÒ |ÉÉÊ{iÉ ÊºÉiÉÆ¤É®, 2014 EòÒ
ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò ºÉ¨ÉªÉ Eäò 8.52% ºÉä 72 +ÉvÉÉ® Ë¤ÉnÖ PÉ]É +Éè® ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä
ªÉ½ 7.80% ®½ MÉªÉÉ* ºÉ¨ÉOÉ iÉÉè® ºÉä näJÉÉ VÉÉB iÉÉä ºÉÖvÉ®ä ½ÖB PÉ®ä±ÉÚ ¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ
iÉi´ÉÉå +Éè® ´ÉèÊ¶´ÉEò VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ {ÉÞ¹`ö¦ÉÚÊ¨É ¨Éå 2014-15 EòÒ nÚºÉ®Ò U¨ÉÉ½Ò ¨Éå
Ê´ÉkÉÒªÉ ¤ÉÉVÉÉ®Éå xÉä ¤ÉgiÉ EòÒ |É´ÉÞÊkÉ n¶ÉÉÇ<Ç* <ÊC´É]Ò B´ÉÆ ¤ÉÉÆb ¤ÉÉVÉÉ®Éå ¨Éå
B¡òbÒ+É<Ç +Éè® B¡ò+É<Ç+É<Ç Eäò ¦ÉÉ®Ò ¨ÉÉjÉÉ ¨Éå +ÉMÉ¨ÉxÉ Eäò EòÉ®hÉ ´É¹ÉÇ Eäò
nÉè®ÉxÉ ¯û{ÉªÉÉ-bÉì±É® Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ n® ºÉÉ¨ÉÉxªÉ iÉÉè® {É® ÊºlÉ® ®½Ò* ªÉÚ®Éä{É +Éè®
VÉÉ{ÉÉxÉ ¨Éå Eò¨ÉVÉÉä® +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò oÊ¹]EòÉähÉ Eäò EòÉ®hÉ ÊºÉiÉÆ¤É®, 2014 ¨Éå
ªÉÚ®Éä +Éè® ªÉäxÉ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ̈ Éå ̄ û{ÉªÉä EòÒ ÊºlÉÊiÉ +xªÉ nä¶ÉÉå EòÒ ̈ ÉÖpÉ+Éå Eäò näJÉiÉä
¤Éä½iÉ® ½Ö<Ç* 30 ÊnºÉÆ¤É®, 2014 EòÉä ¯û{ÉªÉÉ ÊMÉ®Eò® `63.75 |ÉÊiÉ ªÉÚBºÉ
bÉì±É® {É® +É MÉªÉÉ +Éè® 19 ¨É<Ç, 2014 EòÉä =ºÉxÉä `58.43 |ÉÊiÉ ªÉÚBºÉ
bÉì±É® Eäò ¶ÉÒ¹ÉÇ EòÉä UÖ+É* ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 Eäò nÉè®ÉxÉ ̄ û{ÉªÉÉ BEò ªÉÚBºÉ bÉì±É® EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå `63.75 Eäò ºiÉ® {É® ®½É* EòSSÉä iÉä±É Eäò +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ ¨ÉÚ±ªÉÉå ¨Éå
+É<Ç ½É±É EòÒ ¦ÉÉ®Ò ÊMÉ®É´É] Eäò SÉ±ÉiÉä BäºÉÉ ±ÉMÉiÉÉ ½è ÊEò ´ÉèÊ¶´ÉEò +ÉÊlÉÇEò
´ÉÉiÉÉ´É®hÉ ¤Éä½iÉ®Ò EòÒ iÉèªÉÉ®Ò ̈ Éå ½è* =¨¨ÉÒn EòÒ VÉÉ ®½Ò ½è ÊEò <ºÉºÉä ́ ÉèÊ¶´ÉEò
ºÉEò±É ¨ÉÉÆMÉ ¨Éå ´ÉÞÊr ½ÉäMÉÒ +Éè® =ºÉEäò ºÉÉlÉ ½Ò ¨ÉÉèÊpùùEò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ºÉä
Gò¨É¤Ér |ÉEòÉ® ºÉä {ÉÒUä ½]xÉä Eäò ¨ÉqäxÉWÉ® ªÉÚBºÉ EòÒ +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ ¨Éå ¦ÉÒ iÉäVÉÒ
ºÉä ºÉÖvÉÉ® ½ÉäMÉÉ* 2014-15 ¨Éå ¦ÉÉ®iÉ Eäò ´ªÉÉ{ÉÉÊ®Eò +ÉªÉÉiÉ (-) 0.6% {É®
$447.5 Ê¤ÉÊ±ÉªÉxÉ Eäò ®½ä +Éè® ÊxÉªÉÉÇiÉ (-) 1.2% {É® $310.5 Ê¤ÉÊ±ÉªÉxÉ Eäò
½ÖB* ´ªÉÉ{ÉÉ® PÉÉ]É ¤ÉgEò® $137.0 Ê¤ÉÊ±ÉªÉxÉ iÉEò {É½ÖÆSÉ MÉªÉÉ ½è* ºÉÒBbÒ
(SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉÉ PÉÉ]É) ªÉÖHò |É¨ÉÖJÉ +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ+Éå ¨Éå ¦ÉÉ®iÉ ¥ÉÉWÉÒ±É Eäò ¤ÉÉn
nÚºÉ®É ºÉ¤ÉºÉä ¤ÉcÉ Ê´Énä¶ÉÒ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ Ê®WÉ´ÉÇ vÉÉ®Eò ½è* ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ
{É® ¦ÉÉ®iÉ EòÉ Ê´Énä¶ÉÒ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ Ê®WÉ´ÉÇ $341.6 Ê¤ÉÊ±ÉªÉxÉ EòÉ lÉÉ* +|Éè±É-
ÊnºÉÆ¤É®, 2014 ¨Éå ºÉÒBbÒ VÉÒbÒ{ÉÒ EòÉ 1.7% lÉÉ*

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEòÉå EòÒ +ÉÊºiÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ ¨Éå n¤ÉÉ´É Eäò EÖòU ±ÉIÉhÉ ÊnJÉÉ<Ç
ÊnB*  EÖò±É ºÉEò±É +ÊOÉ¨É Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ̈ Éå BºÉºÉÒ¤ÉÒ EòÉ ºÉEò±É BxÉ{ÉÒB
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advances increased to 4.5 % in September 2014 from 4.1 % in
March 2014.  RBI has taken a number of steps to redress the
NPA issue.  Equity markets continued to do well during the year.
The bench mark indices BSE Sensex and Nifty showed a general
upward trend in the current year.  Growth in Broad Money (M3)
decelerated to 12.0 % in March 2015 from 13.8% during the
corresponding period of previous year. Growth in bank credit
decelerated to 9.5 % in March 2015 from 13.9 % during the
corresponding month of pervious year.  The growth of aggregate
deposits with scheduled commercial banks decelerated to 11.4
% in March 2015.  Policy Rate was reduced by 25 basis points
by RBI on 3rd March 2015 from 7.75 to 7.50 %. At present the
bank rate is 8.5%.  The budget estimates for the fiscal deficit for
2015-16 is 3.9 % as compared to 4.1 % in 2014-15.

II. PERFORMANCE OF THE BANK 2014-15:

1. UCO’s Delivery Channels:

1.1. BRICK and MORTAR Network:

The Bank has a geographically well spread branch network in
India and abroad. The Bank has 10 Circle Offices, 48 Zones and
3020 branches as on 31.3.2015, which includes four overseas
branches, (two each in Singapore and Hong Kong). The Bank
has two Extension Counters as of 31st  March, 2015.

The Bank has strengthened its pan India network by opening
126 branches during the year 2014-15 which takes the total
number to 3020 as of 31st March, 2015.

To have a better focus and monitoring over the performance of
branches, the Bank had opened three more Zones namely,
Balasore, Bongaigaon and Kanpur in the year 2014-15. It takes
the total number of Zones of the Bank from 45 in March, 2014 to
48 in March, 2015.

The population category-wise break-up of branches is given
below.

¨ÉÉSÉÇ 2014 Eäò 4.1% ºÉä ¤ÉgEò® ÊºÉiÉÆ¤É® 2014 ¨Éå 4.5% ½Éä MÉªÉÉ* ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò xÉä BxÉ{ÉÒB Eäò ¨ÉÖqä EòÉä ºÉÖ±ÉZÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB +xÉäEò Eòn¨É =`öÉB ½é*
´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ <ÊC´É]Ò ¤ÉÉVÉÉ® ¤Éä½iÉ® |Én¶ÉÇxÉ Eò®iÉä ®½ä* SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ
¤ÉÒBºÉ<Ç B´ÉÆ ÊxÉ}]Ò ¤ÉåSÉ¨ÉÉEÇò ºÉÚSÉEòÉÆEòÉå xÉä +É¨É iÉÉè® {É® =xxÉÊiÉ EòÉ SÉ±ÉxÉ
n¶ÉÉÇªÉÉ* ¥ÉÉìb ¨ÉxÉÒ (B¨É3) EòÒ ´ÉÞÊr ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå Eò¨É ½ÉäEò® 12.0% ®½
MÉ<Ç VÉ¤ÉÊEò Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ EòÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ªÉ½ 13.8% lÉÒ* ¤ÉéEò
@ñhÉ EòÒ ´ÉÞÊr ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå Eò¨É ½ÉäEò® 9.5% ®½ MÉ<Ç VÉ¤ÉÊEò Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ
EòÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ªÉ½ 13.9% lÉÒ* +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò ¤ÉéEòÉå
EòÒ ºÉ¨ÉOÉ VÉ¨ÉÉ EòÒ ´ÉÞÊr ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå PÉ]Eò® 11.4% ®½ MÉ<Ç*  ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò xÉä xÉÒÊiÉMÉiÉ n® EòÉä {É½±Éä Eäò 7.75 ºÉä 25 +ÉvÉÉ® Ë¤ÉnÖ Eò¨É Eò®Eäò
3 ̈ ÉÉSÉÇ 2015 EòÉä 7.50% ÊEòªÉÉ* ́ ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ̈ Éå ¤ÉéEò n® 8.5% ½è* ́ É¹ÉÇ 2015-
16 Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ PÉÉ]ä EòÉ ¤ÉVÉ] +xÉÖ̈ ÉÉxÉ 3.9% ½è* ́ É¹ÉÇ 2014-15 ̈ Éå ªÉ½ PÉÉ]É
4.1% lÉÉ*

II. 2014-15 ¨Éå ¤ÉéEò EòÉ EòÉªÉÇ-ÊxÉ¹{ÉÉnxÉ:

1. ªÉÚEòÉä Eäò ÊbÊ±É´É®Ò SÉèxÉ±É:

1.1 {ÉÉ®Æ{ÉÊ®Eò xÉä]´ÉEÇò :

¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ¦ÉÉ®iÉ B´ÉÆ Ê´Énä¶É ¨Éå ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò oÊ¹] ºÉä ¦É±ÉÒ¦ÉÉÄÊiÉ ¡èò±ÉÉ ¶ÉÉJÉÉ
xÉä]´ÉEÇò ½è* 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò 10 ºÉÊEÇò±É
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, 48 +ÆSÉ±É B´ÉÆ 3020 ¶ÉÉJÉÉBÄ ½é ÊVÉxÉ¨Éå SÉÉ® Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉBÄ,
(ËºÉMÉÉ{ÉÖ® B´ÉÆ ½ÉÄMÉ-EòÉÄMÉ ̈ Éå nÉä-nÉä), ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò ¨Éå nÉä Ê´ÉºiÉÉ® {É]±É ½é*

¤ÉéEò xÉä 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ 126 ¶ÉÉJÉÉBÄ JÉÉä±ÉEò® +{ÉxÉä +ÊJÉ±É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
xÉä]´ÉEÇò EòÉä ¨ÉVÉ¤ÉÚiÉ ÊEòªÉÉ ½è ÊVÉºÉºÉä ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ 31 ¨ÉÉSÉÇ,
2015 EòÉä 3020 ½Éä MÉ<Ç ½è*

¨ÉÉSÉÇ / March, ’11 ¨ÉÉSÉÇ / March ’12 ¨ÉÉSÉÇ / March ’13 ¨ÉÉSÉÇ / March ’14 ¨ÉÉSÉÇ / March ’15
¶ÉÉJÉÉ/Branch 2206 2394 2614 2894 3020

¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò EòÉªÉÇ-ÊxÉ¹{ÉÉnxÉ {É® ¤Éä½iÉ® iÉ®ÒEäò ºÉä vªÉÉxÉ näxÉä +Éè® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò
Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ´É¹ÉÇ 2014-15 ¨Éå iÉÒxÉ +Éè® +ÆSÉ±É, ¤ÉÉ±ÉÉºÉÉä®, ¤ÉÉäÆMÉ<ÇMÉÉǼ É +Éè®
EòÉxÉ{ÉÖ® JÉÉä±Éä lÉä* <ºÉºÉä ¤ÉéEò Eäò +ÆSÉ±ÉÉå EòÒ EÖò±É ºÉÆJªÉÉ ̈ ÉÉSÉÇ, 2014 ̈ Éå 45
ºÉä ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå 48 ½Éä MÉ<Ç ½è*

VÉxÉºÉÆJªÉÉ ¸ÉähÉÒ´ÉÉ® ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ xÉÒSÉä ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è:
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1.2. Specialized Branches :
As of March, 2015, the Bank had 6 Flagship Corporate branches,
15 Mid- Corporate branches, 23 Service branches, 7 Asset
Management branches and one Integrated Treasury
Management Branch at Mumbai. The Bank continues to have
29 Retail Loan Hubs and 2 SME Hubs as of 31st  March, 2015.

As at the end 31st March, 2015, the Bank had 78 City Back Offices.
The Bank has a customer base of about 2.5 crore as on 31st

March 2015.

1.3. Alternative Delivery Channels:

1.3.1. The Bank has joined National Financial Switch (NFS) which
enables customers to access more number of ATMs across
the country. As on 31.3.2015, Bank  had 2096 ATMs out
of which 1524 were onsite and 572 were offsite. Bank has
been issuing VISA and RuPay enabled Debit –cum –ATM
cards.  Bank has issued 61,12,218 of Debit/ATM cards as
on 31.3.2015 as compared to 41,52,965 cards as on March
2014 achieving an increase of 47.18% over the previous
year. The bank is issuing Rupay cards under financial
inclusion and ATM enabled Kisan Cards linked to KCC
acounts.

1.3.2. Internet banking facility is available to customers for utility
bill payments, air  and rail ticket booking, on line shopping,
inter- bank and intra bank fund transfer etc. Bank is also
providing services like balance enquiry, account statement,
transaction related SMS alerts, payment of indirect taxes,
direct taxes and many other  banking services. The total
e-banking users as on 31.03.2015 are 384524, as against
270228, as on 31.03.2014, registering a Y-O-Y increase
of 42.30%.

1.3.3. The Bank has introduced Mobile Banking services during
the year 2011-12, whereby customers can take advantage
of conducting their banking transactions through mobile
phones. Through the mobile banking facility, customers
are now performing banking activities like balance enquiry,
account statement, mobile recharge, intra & inter-bank
funds transfer with their mobile handset using SMS/GPRS
modes of connection. M-banking users as on 31.03.2015
are 70534 as against 41803 as on 31.03.2014 recording
an increase of 68.73% Y-o-Y.

2. BUSINESS PROFILE:
The global business of the Bank grew from `352697 crore in
2013-14 to `366149 crore in 2014-15 registering an increase of
3.81%. Bank’s domestic Business rose by 2.36% from `322959
crore in 2013-14 to `330584 crore in 2014-15.

Global deposits of bank grew by 7.42% from `199534 crore in
2013-14 to `214337 crore in 2014-15. Domestic deposits grew
by 5.92% from `182730 crore in 2013-14 to `193552 crore in
2014-15.

Global advances of  the Bank stood at `151812 crore as on
31.03.2015. Domestic advances of the bank stood at `137031
crore as on 31.03.2015. The global credit deposits ratio stood at
70.83 in 2014-15 as compared to 76.76 last year.

1.2 Ê´É¶Éä¹ÉÒEÞòiÉ ¶ÉÉJÉÉBÄ :
¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò ¨Éå U: }±ÉèMÉÊ¶É{É EòÉ®{ÉÉä®ä] ¶ÉÉJÉÉBÄ,
15 Ê¨Éb-EòÉ®{ÉÉä®ä] ¶ÉÉJÉÉBÄ, 23 ºÉä́ ÉÉ ¶ÉÉJÉÉBÄ, 7 +ÉÊºiÉ |É¤ÉÆvÉxÉ ¶ÉÉJÉÉBÄ +Éè®
¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨Éå BEò BEòÒEÞòiÉ EòÉä¹É |É¤ÉÆvÉxÉ ¶ÉÉJÉÉ lÉÒ* 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò ̈ Éå 29 Ê®]ä±É ±ÉÉäxÉ ½¤É iÉlÉÉ 2 BºÉB¨É<Ç ½¤É ¦ÉÒ ¤É®Eò®É® ½é*

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É® ¤ÉéEò ¨Éå 78 ÊºÉ]Ò ¤ÉèEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ lÉä*
ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ 2.5 Eò®Éäc EòÉ
OÉÉ½Eò +ÉvÉÉ® ½è*

1.3 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ÊbÊ±É´É®Ò SÉèxÉ±É:
1.3.1 ¤ÉéEò xÉä¶ÉxÉ±É ¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É Êº´ÉSÉ (BxÉB¡òBºÉ) ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½Éä MÉªÉÉ ½è

ÊVÉºÉºÉä OÉÉ½EòÉå EòÉä nä¶É ¦É® ¨Éå +ÊvÉEò ºÉÆJªÉÉ ¨Éå B]ÒB¨É EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ
Eò®xÉÉ ºÉÆ¦É´É ½Éä MÉªÉÉ ½è* 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ 2096
B]ÒB¨É lÉä ÊVÉxÉ¨Éå ºÉä 1524 +ÉìxÉºÉÉ<] iÉlÉÉ 572 +Éì¡òºÉÉ<] lÉä*
¤ÉéEò xÉä ´ÉÒWÉÉ +Éè® ¯û{Éä ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ bäÊ¤É]-ºÉ½-B]ÒB¨É EòÉbÇ VÉÉ®Ò ÊEòB
½é* ¤ÉéEò xÉä ̈ ÉÉSÉÇ, 2014 EòÉä 41,52,965 bäÊ¤É]-ºÉ½-B]ÒB¨É EòÉbÇ EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 31.03.2015 EòÉä 61,12,218 EòÉbÇ VÉÉ®Ò ÊEòB ½é* <ºÉ
|ÉEòÉ® Ê´ÉMÉiÉ ´É¹ÉÇ ºÉä 47.18% EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ |ÉÉ{iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉéEò ¯û{Éä EòÉbÇ B´ÉÆ ÊEòºÉÉxÉ JÉÉiÉä ºÉä
Ë±ÉEò ÊEòB MÉB B]ÒB¨É ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ ÊEòºÉÉxÉ EòÉbÇ VÉÉ®Ò Eò® ®½É ½è*

1.3.2 ªÉÚÊ]Ê±É]Ò Ê¤É±É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉÉå, ½´ÉÉ<Ç VÉ½ÉVÉ B´ÉÆ ®ä±É Ê]Eò] ¤ÉÖEò Eò®xÉä,
+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ JÉ®ÒnÉ®Ò, +ÆiÉ:¤ÉéEò B´ÉÆ +ÆiÉ¤ÉëEò ÊxÉÊvÉ +ÆiÉ®hÉ +ÉÊn Eäò
Ê±ÉB OÉÉ½EòÉå EòÉä <Æ]®xÉä] ¤ÉéËEòMÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ={É±É¤vÉ ½è* ¤ÉéEò ¶Éä¹É EòÒ
{ÉÚUiÉÉU, JÉÉiÉÉ Ê´É´É®hÉÒ, ±ÉäxÉ-näxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ BºÉB¨ÉBºÉ B±É]Ç, {É®ÉäIÉ
Eò®, |ÉiªÉIÉ Eò® EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ B´ÉÆ +xªÉ Eò<Ç ¤ÉéËEòMÉ ºÉä́ ÉÉBÆ ¦ÉÒ |ÉnÉxÉ
Eò® ®½É ½è* <ºÉ |ÉEòÉ® 31.03.2014 EòÉä 270228 <Ç-¤ÉéËEòMÉ
={ÉªÉÉäMÉEòiÉÉÇ+Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 31.03.2015 EòÉä ¤ÉgEò® 384524 ½Éä
MÉ<Ç* ´É¹ÉÇ-n®-´É¹ÉÇ ªÉ½ ´ÉÞÊr 42.30% EòÒ ®½Ò*

1.3.3 ´É¹ÉÇ 2011-12 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ¤ÉéËEòMÉ ºÉä́ ÉÉ +É®Æ¦É EòÒ ½è,
ÊVÉºÉ¨Éå OÉÉ½Eò ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ¡òÉäxÉ Eäò VÉÊ®B +{ÉxÉä ¤ÉéËEòMÉ ±ÉäxÉ-näxÉ Eò®xÉä
EòÉ ±ÉÉ¦É =`öÉ ºÉEòiÉä ½é* <ºÉ ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ¤ÉéËEòMÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
OÉÉ½Eò +¤É BºÉB¨ÉBºÉ/VÉÒ{ÉÒ+É®BºÉ EòxÉäC¶ÉxÉ ̈ ÉÉäb EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò®Eäò
+{ÉxÉä ½ébºÉä] ºÉä ¶Éä¹É {ÉÚUiÉÉU, JÉÉiÉÉ Ê´É´É®hÉÒ, ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ®ÒSÉÉVÉÇ,
+ÆiÉ:¤ÉéEò B´ÉÆ +ÆiÉ¤ÉëEò ÊxÉÊvÉ +ÆiÉ®hÉ VÉèºÉÒ ¤ÉéËEòMÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÄ Eò® ®½ä
½é* 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® B¨É-¤ÉéËEòMÉ ªÉÚWÉ®Éå EòÒ
ºÉÆJªÉÉ 68.73% EòÒ nVÉÇ ´É¹ÉÇ-n®-´É¹ÉÇ ´ÉÞÊr Eäò ºÉÉlÉ 70534 ®½Ò VÉÉä
31.03.2014 ¨Éå 41803 lÉÒ*

2. EòÉ®Éä¤ÉÉ® |ÉÉä¡òÉ<±É:
¤ÉéEò EòÉ ´ÉèÊ¶´ÉEò EòÉ®Éä¤ÉÉ® ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `352697 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
´É¹ÉÇ 2014-15 ̈ Éå ¤ÉgEò® `366149 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ ÊVÉºÉ¨Éå 3.81% EòÒ ́ ÉÞÊr
nVÉÇ EòÒ MÉ<Ç* ¤ÉéEò EòÉ PÉ®ä±ÉÚ EòÉ®Éä¤ÉÉ® ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `322959 Eò®Éäc
ºÉä 2.36% ¤ÉgEò® ´É¹ÉÇ 2014-15 ¨Éå `330584 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ*

¤ÉéEò EòÒ ´ÉèÊ¶´ÉEò VÉ¨ÉÉ ¨Éå ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `199534 Eò®Éäc ºÉä 7.42% EòÒ
´ÉÞÊr ½Ö<Ç +Éè® ªÉ½ ´É¹ÉÇ 2014-15 ¨Éå `214337 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* ¤ÉéEò EòÒ
PÉ®ä±ÉÚ VÉ¨ÉÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `182730 Eò®Éäc ºÉä 5.92% ¤ÉgEò® ´É¹ÉÇ
2014-15 ¨Éå `193552 Eò®Éäc ½Ö<Ç*

31.03.2015 EòÉä ¤ÉéEò EòÉ ´ÉèÊ¶´ÉEò +ÊOÉ¨É `151812 Eò®Éäc EòÉ lÉÉ*
31.03.2015 EòÉä ½Ò ¤ÉéEò EòÉ PÉ®ä±ÉÚ +ÊOÉ¨É `137031 Eò®Éäc EòÉ lÉÉ*
´ÉèÊ¶´ÉEò @ñhÉ VÉ¨ÉÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò 76.76 EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ´É¹ÉÇ 2014-
15 ¨Éå 70.83 ®½É*
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CASA Deposits:

Domestic CASA deposits of the bank increased from ̀ 58884 crore
in 2013-14 to `62376 crore in 2014-15 registering a growth of
5.93%. CASA deposits as a percentage to total domestic deposits
stood at 32.23% as of 31.03.2015. The bank’s savings deposits
reached `36226 crore as of March 2015 compared to `33530
crore, registering a growth of 8.04%. Current deposits stood at
`26149 crore as on 31st March 2015 compared to `25353 crore
as on 31st March, 2014 showing an increase of 3.14%.

The overseas business of the bank showed an increase of 19.60%
and stood at `35565 crore as on 31st march 2015. The total
deposits of the overseas branches increased from `16803crore
as of March 2014 to `20784 crore as of March 2015, there by
showing an increase of 23.69%.

¤ÉéEò Eäò Ê´Énä¶ÉÒ EòÉ®Éä¤ÉÉ® ̈ Éå 19.60% EòÒ ́ ÉÞÊr ½Ö<Ç iÉlÉÉ 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ªÉ½ `35565 Eò®Éäc EòÉ ®½É* Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ EÖò±É
VÉ¨ÉÉ ¨ÉÉSÉÇ, 2014 Eäò `16803 Eò®Éäc ºÉä ¤ÉgEò® ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå `20784
Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç ÊVÉºÉ¨Éå 23.69% EòÒ ´ÉÞÊr |ÉnÊ¶ÉÇiÉ ½Ö<Ç*

EòÉºÉÉ VÉ¨ÉÉ:

¤ÉéEò EòÒ PÉ®ä±ÉÚ EòÉºÉÉ VÉ¨ÉÉ 2013-14 Eäò `58884 Eò®Éäc ºÉä ¤ÉgEò® 2014-
15 ¨Éå `62376 Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç ÊVÉºÉ¨Éå 5.93% EòÒ ´ÉÞÊr nVÉÇ EòÒ MÉ<Ç*
ÊnùxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä EÖò±É PÉ®ä±ÉÚ VÉ¨ÉÉ ¨Éå EòÉºÉÉ VÉ¨ÉÉ EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ
32.23 ®½É* ¤ÉéEò EòÒ ¤ÉSÉiÉ VÉ¨ÉÉ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò `33530 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ
¨Éå ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ¨Éå `36226 Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç ÊVÉºÉ¨Éå 8.04% EòÒ ´ÉÞÊr nVÉÇ EòÒ
MÉ<Ç* SÉÉ±ÉÚ VÉ¨ÉÉ ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 Eäò `25353 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä `26149 Eò®Éäc ®½Ò ÊVÉºÉ¨Éå 3.14% EòÒ ´ÉÞÊr
|ÉnÊ¶ÉÇiÉ ½Ö<Ç*
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3. Employee’s Productivity

Business per employee of the Bank improved from `15.28 crore
as on March 31, 2014 to `15.51 crore as on 31st March 2015.
Net Profit per employee is `4.82 lac for the year ended 31 March,
2015 as against `6.55 lac as of 31 March, 2014.

4. Profitability:

The Bank earned an operating Profit of `4910 crore during the
year 2014-15 as against `4940 crore during the financial year
2013-14. Net profit of the Bank during 2014-15 is `1138 crore
against `1511 crore during 2013-14.

5. Income and Expenditure:

The Bank’s total income registered a growth of 9.27% from ̀ 19550
crore in 2013-14 to `21363 Crore in 2014-15. The Bank’s interest
income rose by 6.19% from `18230 crore in 2013-14 to `19359
crore in 2014-15. The non- Interest income of  the bank improved
by `683 crore  from `1321 crore in 2013-14 to `2004 crore in
2014-15. The interest expenditure of the bank increased by
13.36% from ̀ 12171 crore in 2013-14 to ̀ 13797 crore as in 2014-
15.  Operating expenditure of the Bank increased by 8.90% from
`2439 crore in 2013-14 to `2656 crore in 2014-15. Net Interest
Income declined by 8.20% from `6059 crore in 2013-14 to `5562
crore in  2014-15.

6. Capital :

Net worth of the Bank has increased to `11584.58 crore during
the financial year ending 2014-15 from `10284.89 crore in
2013-14. During the year, Bank has issued  6,08,82,550 Equity
Shares of `10 each at a price of  `70.21 amounting to `427.45
crore to Life Insurance Corporation of India.

6.1. Capital Adequacy Ratio:

As per Basel III framework, the Bank’s Capital Adequacy Ratio
of 12.17% as at 31.03.2015 was higher than the regulatory
requirement of 9%. Details of Capital Adequacy under Basel-III
framework are shown as under.

7. TREASURY & INTERNATIONAL

Bank has been performing its Treasury & Investment Operations
by keeping track of the macroeconomic scenario and market
developments in accordance with the regulatory guidelines issued
by the Reserve Bank of India from time to time as also the Bank's
Corporate Investment Policy approved by the Board of Directors.
In the changed scenario, where state of the art technology is
providing cutting edge in Treasury & Risk Management, the Bank

Ê´É´É®hÉ/Particular 31.03.2015 31.03.2014

ºÉÒ+É®B+É® (%) / CRAR(%) ®ÉÊ¶É/Amount ºÉÒ+É®B+É® (%) / CRAR(%) ®ÉÊ¶É/Amount

Ê]ªÉ®-I/Tier- I 9.05 11431.59 8.71 10157.22

Ê]ªÉ®-II/Tier- II 3.12 3944.71 3.97 4627.31

EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ/Total Capital 12.17 15376.29 12.68 14784.53

VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® +ÉÊºiÉªÉÉÄ/Risk Weight assets 126980.39 - 116636.78

(` Eò®Éäc ¨Éå / in ` crore)

3. Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò =i{ÉÉnEòiÉÉ:

¤ÉéEò EòÉ |ÉÊiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò EòÉ®Éä¤ÉÉ® 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 Eäò `15.28 Eò®Éäc ºÉä
¤ÉgEò® 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 ̈ Éå ̀ 15.51 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* ÊnxÉÉÆEò 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015
EòÉä |ÉÊiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É `4.82 ±ÉÉJÉ lÉÉ VÉ¤ÉÊEò ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ,
2014 EòÉä ªÉ½ `6.55 ±ÉÉJÉ lÉÉ*
4. ±ÉÉ¦É|ÉniÉÉ:

Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò nÉè®ÉxÉ ½ÖB `4940 Eò®Éäc Eäò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ±ÉÉ¦É EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ̈ Éå ́ É¹ÉÇ 2014-15 ̈ Éå ¤ÉéEò xÉä ̀ 4910 Eò®Éäc EòÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ±ÉÉ¦É +ÊVÉÇiÉ
ÊEòªÉÉ*  ¤ÉéEò EòÉ ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É  ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `1511 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ
¨Éå ´É¹ÉÇ 2014-15 ¨Éå `1138 Eò®Éäc ®½É*

5. +ÉªÉ B´ÉÆ ´ªÉªÉ:

¤ÉéEò EòÒ EÖò±É +ÉªÉ ¨Éå ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `19550 Eò®Éäc ºÉä 9.27% ´ÉÞÊr
nVÉÇ ½Ö<Ç +Éè® 2014-15 ̈ Éå ªÉ½ ̀ 21363 Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç* ¤ÉéEò EòÒ ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ
´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò `18230 Eò®Éäc ºÉä 6.19% ¤ÉgEò® 2014-15 ¨Éå
`19359 Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç* ¤ÉéEò EòÒ MÉè®-¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ ¨Éå ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò
`1321 Eò®Éäc ºÉä `683 Eò®Éäc ¤ÉgEò® 2014-15 ¨Éå `2004 Eò®Éäc EòÉ
ºÉÖvÉÉ® ½Ö+É* ¤ÉéEò EòÉ ¤ªÉÉVÉ ´ªÉªÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 ¨Éå `12171 Eò®Éäc ºÉä
13.36% ¤ÉgEò® ´É¹ÉÇ 2014-15 EòÉä `13797 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* ¤ÉéEò EòÉ
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ́ ªÉªÉ 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2014 Eäò ̀ 2439 Eò®Éäc ºÉä 8.90% ¤ÉgÉ +Éè® ªÉ½
´É¹ÉÇ 2014-15 ¨Éå `2656 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* ¶ÉÖr ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ ¨Éå 8.20% EòÒ
Eò¨ÉÒ +É<Ç iÉlÉÉ ªÉ½ 2013-14 Eäò `6059 Eò®Éäc ºÉä 2014-15 ¨Éå `5562
Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ*

6. {ÉÚÄVÉÒ:

2013-14 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò EòÒ ÊxÉ´É±É ¨ÉÉÊ±ÉªÉiÉ
`10284.89 Eò®Éäc ºÉä ¤ÉgEò® 2014-15 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ
`11584.58 Eò®Éäc ½Ö<Ç* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É
EòÉä |ÉiªÉäEò ̀ 10 Eäò 6,08,82,550 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® ̀ 70.21 Eäò ̈ ÉÚ±ªÉ {É® VÉÉ®Ò
ÊEòB ½é ÊVÉºÉEòÒ ®ÉÊ¶É `427.45 Eò®Éäc ½è*

6.1. {ÉÚÄVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ:

ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä ¤ÉÉºÉä±É- III ºÉÆ®SÉxÉÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò EòÉ {ÉÚÆVÉÒ
{ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ 12.17% ®½É VÉÉä 9% EòÒ Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò +É´É¶ªÉEòiÉÉ ºÉä
VªÉÉnÉ lÉÉ* ¤ÉÉºÉä±É- III ºÉÆ®SÉxÉÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® {ÉÚÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ EòÉ ¤ªÉÉä®É xÉÒSÉä
n¶ÉÉÇªÉÉ VÉÉ ®½É ½è

7. EòÉä¹É B´ÉÆ +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® VÉÉ®Ò ÊxÉªÉÉ¨ÉEò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå iÉlÉÉ
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ ¤ÉéEò EòÒ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] ÊxÉ´Éä¶É xÉÒÊiÉ Eäò +xÉÖ°ü{É
¨ÉèGòÉä-<EòÉäxÉÉäÊ¨ÉEò {ÉÊ®o¶ªÉ B´ÉÆ ¤ÉÉVÉÉ® EòÒ MÉÊiÉ ºÉä Eòn¨É ºÉä Eòn¨É Ê¨É±ÉÉiÉä
½ÖB ¤ÉéEò +{ÉxÉä EòÉä¹É B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶É EòÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ Eò®iÉÉ +É ®½É ½è* ¤Én±Éä ½ÖB
{ÉÊ®o¶ªÉ ̈ Éå, VÉ½ÉÆ +iªÉÉvÉÖÊxÉEò iÉEòxÉÒEò EòÉä¹É B´ÉÆ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉä vÉÉ®nÉ®
¤ÉxÉÉ ®½É ½è, |É¦ÉÉ´ÉÒ B´ÉÆ ºÉIÉ¨É iÉ®ÒEäò ºÉä ºÉÆºÉÉvÉxÉ EòÉ +ÊvÉEòiÉ¨É <ºiÉä̈ ÉÉ±É
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has also embarked upon a globally deployable Integrated
Treasury Management Solution for an effective and efficient way
to optimize resource utilization and maximize returns on
investment and trading.

In order to mitigate risk and proper balance sheet management,
bank has gone for interest rate swap transactions. During the
year 2014-15, Bank has experienced severe market volatility and
despite all odds the bank could significantly improve the yield on
its Investment portfolio.

The global investments (Gross) of the Bank during the year 2014-
15 grew by 2.16% from ̀ 67769 crore as on 31.03.2014 to ̀ 69231
crore as on 31.03.2015. The domestic investment grew by
2.41% from `65799 crore as on 31.03.2014 to `67385 crore as
on 31.03.2015. SLR investment registered a growth of 4.43%
during the year 2014-15 touching the level of `55368 crore
compared to `53017 crore in March 2014. Non SLR investment
(domestic) registered a fall of 5.98% to reach a level of `12017
crore from `12782 crore in 2013-14. The yield on domestic
investment improved marginally from 7.79% as on 31.03.2014
to 7.83 % as on 31.03.2015. Total investment income for 2014-
15 stood at `6195 crore as against `4386 crore in 2013-14.

7.1. Export Finance:

With 74 'B' Category Branches across India, UCO Bank is
committed to actively cater to the needs of its Exporters. Total
Merchant Turnover of the Bank during the Financial Year ended
March, 2015 stood at `111555 crore which is 7.00 % higher than
previous year. Bank's Export credit outstanding during 31st March,
2015 is `2707.08 crore, registering a growth of 7.45% over 31st
March, 2014.

'UCO Bank,' is the sole Bank to facilitate bi-lateral trade with Iran
by agreeing to receive payment in INR for Iranian oil exports to
India. Simultaneously, to boost exports under this Rupee Payment
mechanism, 'UCO BANK' negotiated 552 export bills amounting
to `3408 crore cumulative from April, 2014 to March, 2015. The
Export Credit outstanding as of 31st March, 2015 on account of
Iran Trade is `385 crore.

8. SOCIAL BANKING

8.1. Priority Sector Advances:

The Bank has been showing significant performance in lending
to Priority Sector over the years and has been effectively servicing
the priority sector and agriculture sector with its vast network of
rural and semi-urban branches.

As on 31.03.2015, the Priority Sector Advances of the Bank stood
at `53278 crore constituting 36.38 % of Adjusted Net Bank Credit
(ANBC).

8.1.1. Agriculture Advances:

Total Agriculture Advances of the Bank stood at `19687 crore
constituting 13.44% of ANBC. Direct Agriculture Credit stood at

Eò®xÉä +Éè® ÊxÉ´Éä¶É B´ÉÆ ]ÅäËbMÉ {É® +ÉªÉ EòÉä +ÊvÉEòiÉ¨É ¤ÉgÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä
´ÉèÊ¶´ÉEò ºiÉ® {É® ={ÉªÉÉäMÉÒ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ EòÉä¹É |É¤ÉÆvÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÒ ¶ÉȪ û+ÉiÉ EòÒ ½è*

VÉÉäÊJÉ¨É EòÉä Eò¨É Eò®xÉä +Éè® ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ¤ªÉÉVÉ
n® Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ±ÉäxÉnäxÉ |ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ ½è* ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä
¤ÉÉVÉÉ® EòÒ +iªÉÊvÉEò +ÊºlÉ®iÉÉ +xÉÖ¦É´É EòÒ +Éè® +xÉäEò ̈ ÉÖÊ¶Eò±ÉÉå Eäò ¤ÉÉ´ÉVÉÚn
+{ÉxÉä ÊxÉ´Éä¶É {ÉÉä]Ç¡òÉäÊ±ÉªÉÉä EòÒ +ÉªÉ ¨Éå =±±ÉäJÉxÉÒªÉ ´ÉÞÊr Eò® ºÉEòÉ*

´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò ´ÉèÊ¶´ÉEò ÊxÉ´Éä¶É (ºÉEò±É) ¨Éå 2.16% EòÒ
´ÉÞÊr ½Ö<Ç +Éè® ªÉ½ 31.03.2014 Eäò `67769 Eò®Éäc ºÉä ¤ÉgEò®
31.03.2015 EòÉä `69231 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* PÉ®ä±ÉÚ ÊxÉ´Éä¶É ¨Éå 2.41% EòÒ
´ÉÞÊr ½Ö<Ç +Éè® ªÉ½ 31.03.2014 Eäò `65799 Eò®Éäc ºÉä ¤ÉgEò®
31.03.2015 EòÉä `67385 Eò®Éäc ½Éä MÉªÉÉ* BºÉB±É+É® ÊxÉ´Éä¶É xÉä ´É¹ÉÇ
2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ 4.43% EòÒ ´ÉÞÊr nVÉÇ Eò®iÉä ½ÖB `55368 Eò®Éäc Eäò
ºiÉ® EòÉä UÚ Ê±ÉªÉÉ, VÉ¤ÉÊEò ¨ÉÉSÉÇ 2013 ¨Éå ªÉ½ `53017 Eò®Éäc lÉÉ* MÉè®-
BºÉB±É+É® ÊxÉ´Éä¶É (PÉ®ä±ÉÚ) ¨Éå 5.98% EòÒ ÊMÉ®É´É] nVÉÇ EòÒ MÉ<Ç +Éè® ªÉ½
`12,017 Eò®Éäc Eäò ºiÉ® iÉEò {É½ÖÄSÉ MÉªÉÉ, VÉ¤ÉÊEò 2013-14 ¨Éå ªÉ½
`12782 Eò®Éäc lÉÉ* PÉ®ä±ÉÚ ÊxÉ´Éä¶É ¨Éå +ÉªÉ, VÉÉä 31.03.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ® 7.79% lÉÒ, ¨Éå +ÉÆÊ¶ÉEò ´ÉÞÊr ½Ö<Ç +Éè® ªÉ½ 31.03.2015 EòÉä
7.83% nVÉÇ EòÒ MÉ<Ç* EÖò±É ÊxÉ´Éä¶É +ÉªÉ 2013-14 Eäò `4386 Eò®Éäc EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 2014-15 ¨Éå `6195 Eò®Éäc lÉÒ*

7.1 ÊxÉªÉÉÇiÉ Ê´ÉkÉ{ÉÉä¹ÉhÉ:

nä¶É ¦É® ¨Éå 74 '¤ÉÒ' ¸ÉähÉÒ EòÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò ºÉÉlÉ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ºÉÊGòªÉ °ü{É ºÉä
ÊxÉªÉÉÇiÉEòÉå EòÒ VÉ°ü®úiÉå {ÉÚ®Ò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB EòÊ]¤Ér ½è* ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä
ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò EòÉ ÊxÉªÉÉÇiÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® `111555 Eò®Éäc
EòÉ lÉÉ VÉÉä Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 7.00% +ÊvÉEò ½è* 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015
EòÒ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò EòÉ ÊxÉªÉÉÇiÉ @ñhÉ ¤ÉEòÉªÉÉ `2707.08 Eò®Éäc ½è,
ÊVÉºÉ¨Éå 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ EòÒ +{ÉäIÉÉ 7.45% EòÒ ´ÉÞÊr nVÉÇ EòÒ
MÉ<Ç ½è*

'ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò' ¦ÉÉ®iÉ EòÉä ÊEòB VÉÉxÉä́ ÉÉ±Éä <Ç®ÉxÉ Eäò iÉä±É ÊxÉªÉÉÇiÉÉå Eäò Ê±ÉB +É<ÇBxÉ+É®
¨Éå ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä {É® ºÉ½¨ÉÊiÉ ½ÉäEò® <Ç®ÉxÉ Eäò ºÉÉlÉ Êu{ÉIÉÒªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®
ºÉÖ±É¦É Eò®ÉxÉä́ ÉÉ±ÉÉ BEò¨ÉÉjÉ ¤ÉéEò ½è* ºÉÉlÉ ½Ò <ºÉ ¯û{ÉªÉÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ Eäò
iÉ½iÉ ÊxÉªÉÉÇiÉÉå EòÉä ¤ÉgÉ´ÉÉ näxÉä Eäò Ê±ÉB 'ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò' xÉä +|Éè±É, 2014 ºÉä ¨ÉÉSÉÇ,
2015 iÉEò ºÉÆSÉªÉÒ °ü{É ºÉä `3408 Eò®Éäc EòÒ ®ÉÊ¶É Eäò 552 Ê¤É±ÉÉå EòÉ
{É®GòÉ¨ÉhÉ ÊEòªÉÉ* 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå <Ç®ÉxÉ Eäò ºÉÉlÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® EòÉ
ÊxÉªÉÉÇiÉ @ñhÉ ¤ÉEòÉªÉÉ `385 Eò®Éäc ½è*
8. ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ¤ÉéËEòMÉ:

8.1 |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ EòÉä +ÊOÉ¨É:

¤ÉéEò EÖòU ´É¹ÉÉäÈ ºÉä |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ EòÉä =vÉÉ® näxÉä ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ EòÉªÉÇ
|ÉnÊ¶ÉÇiÉ Eò®iÉÉ ®½É ½è +Éè® +{ÉxÉÒ OÉÉ¨ÉÒhÉ B´ÉÆ +vÉÇ-¶É½®Ò ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò
Ê´É¶ÉÉ±É xÉä]´ÉEÇò Eäò uÉ®É |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ B´ÉÆ EÞòÊ¹É IÉäjÉ EòÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ fÆMÉ
ºÉä ºÉä́ ÉÉBÄ näiÉÉ ®½É ½è*

ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä ¤ÉéEò Eäò |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ EòÉä ÊnB MÉB +ÊOÉ¨É
`53278 Eò®Éäc Eäò ®½ä VÉÉä ºÉ¨ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉä] ¤ÉéEò @ñhÉ (BBxÉ¤ÉÒºÉÒ) EòÉ
36.38% Ê½ººÉÉ lÉä*

8.1.1  EÞòÊ¹É EòÉä +ÊOÉ¨É:

¤ÉéEò EòÉ EÖò±É EÞòÊ¹É +ÊOÉ¨É `19687 Eò®Éäc ®½É, VÉÉä BBxÉ¤ÉÒºÉÒ EòÉ
13.44% Ê½ººÉÉ ½è* |ÉiªÉIÉ EÞòÊ¹É @ñhÉ  ̀ 13092 Eò®Éäc ®½É, VÉÉä BBxÉ¤ÉÒºÉÒ
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`13092 crore constituting 8.94 % of ANBC and Indirect Agriculture
Credit stood at `6595 crore constituting 4.50% of ANBC. The
Y-o-Y growth of total Agriculture Advances is 18.30% and under
Direct Agriculture, the growth is 17.25% respectively.

8.1.2. Micro, Small & Medium Enterprises (MSME):

Bank recognizes the important role of MSME in the economic
development of the Country and thereby supporting in generating
employment opportunities in the Country. The advances under
Micro& Small Enterprises (MSE) as on 31.03.2015 stood at
`25545 crore and under Micro, Small & Medium Enterprises
(MSME), the advances are `29560 crore as of 31st March,
2015.

8.1.3. Advances to Weaker Sections:

Advances to Weaker Section stood at `15186 crore as of 31st
March, 2015 constituting 10.37% of Adjusted Net Bank Credit.
The Y-o-Y growth of advances to Weaker Sections stood at
6.05%.

8.1.4. Minority Community Advances:

Total Minority Community Advances of the Bank stood at `8019
crore constituting 15.05 % of Priority Sector Advances.

8.2. Unique Schemes:

The Bank has two unique schemes - (1) "UCO Uthaan" for
upliftment of BPL families of adopted villages & (2) "UCO Samagra
Gramin Vikas Yojna" - Adoption of villages for all-round
development.
8.2.1. UCO Uthaan Scheme: Social-cum-Financial upliftment
scheme for BPL families

Under the Scheme, villages having a large number of BPL families
are adopted by the Bank through its nearest branch to bring the
BPL families out of the clutches of poverty and bring about a
holistic change in the villages. Under the scheme, a holistic
development plan of the villagers is drawn and followed up for
covering areas like education, financing for rural housing,
formation of SHG and micro-financing, development of handicrafts
& rural artisans and extending finance under DRI Scheme.

The Bank has adopted 21 villages in 10 states i.e. Assam, Bihar,
Gujarat, Maharashtra, Odisha, Punjab, Rajasthan, Tamil Nadu,
Uttar Pradesh & West Bengal  under UCO Uthaan Scheme.

Bank has conducted several financial literacy camps in these
villages and has provided financial assistance particularly to BPL
families to improve their livelihood, to generate more income so
that they come above poverty line.

By these efforts, 2141 BPL families, in these 21 adopted villages,
have been provided with credit assistance by Bank to uplift their
livelihood in better way during last 3 years. These BPL families
are generating their income by adopting several activities like
dairy farming, goat farming, betel leaf cultivation, vegetable
growing, cycle repairing, shoe mending, fruit vending, grocery
shop, tea stall, beedi making, trolley plying, mason jobs etc.

EòÉ 8.94% Ê½ººÉÉ ½è +Éè® {É®ÉäIÉ EÞòÊ¹É @ñhÉ `6595 Eò®Éäc ®½É VÉÉä
BBxÉ¤ÉÒºÉÒ EòÉ 4.50% Ê½ººÉÉ ½è* EÖò±É EÞòÊ¹É +ÊOÉ¨É EòÒ ´É¹ÉÇ-n®-´É¹ÉÇ ´ÉÞÊr
18.30% lÉÒ iÉlÉÉ |ÉiªÉIÉ EÞòÊ¹É Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ 17.25% lÉÒ*

8.1.2 ºÉÚI¨É, ±ÉPÉÖ B´ÉÆ ¨ÉZÉÉè±Éä =t¨É (B¨ÉBºÉB¨É<Ç)

¤ÉéEò nä¶É Eäò +ÉÊlÉÇEò Ê´ÉEòÉºÉ ¨Éå B¨ÉBºÉB¨É<Ç EòÒ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ iÉlÉÉ nä¶É
¨Éå ®ÉäWÉMÉÉ® +´ÉºÉ®Éå EòÉä =i{ÉxxÉ Eò®xÉä ¨Éå =ºÉºÉä Ê¨É±ÉxÉä́ ÉÉ±Éä ºÉ½ªÉÉäMÉ EòÉä
º´ÉÒEòÉ®iÉÉ ½è* ¤ÉéEò xÉä ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò nÉè®ÉxÉ B¨ÉBºÉB¨É<Ç IÉäjÉ ¨Éå +SUÒ
´ÉÞÊr nVÉÇ EòÒ ½è* ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä ºÉÚI¨É B´ÉÆ ±ÉPÉÖ =t¨É(B¨ÉBºÉ<Ç)
Eäò iÉ½iÉ +ÊOÉ¨É `25545 Eò®Éäc iÉlÉÉ 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉÚI¨É, ±ÉPÉÖ B´ÉÆ
¨ÉZÉÉè±Éä =t¨É (B¨ÉBºÉB¨É<Ç) Eäò iÉ½iÉ +ÊOÉ¨É `29560 Eò®Éäc Eäò ®½ä*

8.1.3 Eò¨ÉVÉÉä® ´ÉMÉÉäÈ EòÉä @ñhÉ :

31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® Eò¨ÉVÉÉä® ́ ÉMÉÉäÈ EòÉä |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ
+ÊOÉ¨É ̀ 15186 Eò®Éäc ®½É, VÉÉä ÊxÉ´É±É ºÉ¨ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤ÉéEò @ñhÉ EòÉ 10.37%
½è* Eò¨ÉVÉÉä® ´ÉMÉÉäÈ EòÉä +ÊOÉ¨É EòÒ ´É¹ÉÇ-n®-´É¹ÉÇ ´ÉÞÊr 6.05% ®½Ò*

8.1.4 +±{ÉºÉÆJªÉEò ºÉ¨ÉÖnÉªÉ EòÉä @ñhÉ :

¤ÉéEò EòÉ EÖò±É +±{ÉºÉÆJªÉEò ºÉ¨ÉÖnÉªÉ +ÊOÉ¨É `8019 Eò®Éäc ®½É VÉÉä
|ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ +ÊOÉ¨É EòÉ 15.05% Ê½ººÉÉ ½è*

8.2 +xÉÚ̀ öÒ ªÉÉäVÉxÉÉBÆ :

¤ÉéEò EòÒ nÉä +xÉÚ̀ öÒ ªÉÉäVÉxÉÉBÄ - (1) “ªÉÚEòÉä =ilÉÉxÉ” - MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò
{ÉÊ®´ÉÉ®Éå Eäò =ilÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB iÉlÉÉ (2) “ªÉÚEòÉä ºÉ¨ÉOÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ”
ºÉ¨ÉOÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eäò Ê±ÉB MÉÉÄ́ ÉÉå EòÉä +{ÉxÉÉxÉÉ ½é*

8.2.1 ªÉÚEòÉä =ilÉÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ : MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò {ÉÊ®´ÉÉ®Éå Eäò Ê±ÉB
ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò-ºÉ½-Ê´ÉkÉÒªÉ =ilÉÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ

ªÉÉäVÉxÉÉÆiÉMÉÇiÉ ÊVÉxÉ MÉÉÄ́ ÉÉå ¨Éå MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò {ÉÊ®´ÉÉ® ¤ÉcÒ ºÉÆJªÉÉ ¨Éå ½é
=xÉEòÉä ¤ÉéEò +{ÉxÉÒ ÊxÉEò]iÉ¨É ¶ÉÉJÉÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +{ÉxÉÉiÉÉ ½è iÉÉÊEò MÉ®Ò¤ÉÒ
®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò {ÉÊ®´ÉÉ®Éå EòÉä MÉ®Ò¤ÉÒ Eäò SÉÆMÉÖ±É ºÉä UÖcÉªÉÉ VÉÉ ºÉEäò +Éè® MÉÉÄ́ ÉÉå
¨Éå ºÉ¨ÉOÉiÉ: {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉªÉÉ VÉÉ ºÉEäò* <ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ¨Éå Ê¶ÉIÉÉ, OÉÉ¨ÉÒhÉ +É´ÉÉºÉ
½äiÉÖ Ê´ÉkÉ{ÉÉä¹ÉhÉ, º´ÉªÉÆºÉä́ ÉÒ ºÉ¨ÉÚ½Éå EòÉ MÉ`öxÉ B´ÉÆ ºÉÚI¨É Ê´ÉkÉÒªÉxÉ, ½ºiÉEò±ÉÉ B´ÉÆ
OÉÉ¨ÉÒhÉ ½ºiÉÊ¶ÉÊ±{ÉªÉÉå EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ, bÒ+É®+É<Ç ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½iÉ Ê´ÉkÉ |ÉnÉxÉ
Eò®xÉä VÉèºÉä IÉäjÉÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®, OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÒ BEò ºÉ¨ÉOÉ Ê´ÉEòÉºÉ
ªÉÉäVÉxÉÉ ¤ÉxÉÉEò® =ºÉ {É® EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

¤ÉéEò xÉä 10 ®ÉVªÉÉå, ªÉÉxÉÒ +ºÉ¨É, Ê¤É½É®, MÉÖVÉ®ÉiÉ, ̈ É½É®É¹]Å, +ÉäbÒ¶ÉÉ, {ÉÆVÉÉ¤É,
®ÉVÉºlÉÉxÉ, iÉÊ¨É±ÉxÉÉbÖ, =kÉ® |Énä¶É +Éè® {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉÉ±É ¨Éå ªÉÚEòÉä =ilÉÉxÉ
ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½iÉ 21 MÉÉÄ́ ÉÉå EòÉä +{ÉxÉÉªÉÉ ½è*

¤ÉéEò xÉä <xÉ MÉÉÄ́ ÉÉå ¨Éå ¤É½ÖiÉ ºÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÉIÉ®iÉÉ Ê¶ÉÊ´É® +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB ½é +Éè®
Ê´É¶Éä¹ÉEò® MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò {ÉÊ®´ÉÉ®Éå EòÉä +{ÉxÉÒ +ÉVÉÒÊ´ÉEòÉ ¤Éä½iÉ®
¤ÉxÉÉxÉä, +{ÉxÉÒ +ÉªÉ ¤ÉgÉxÉä Eäò Ê±ÉB Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ½ÉªÉiÉÉ |ÉnÉxÉ EòÒ ½è iÉÉÊEò ´Éä
MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä >ð{É®ú =`ö ºÉEåò*

<xÉ |ÉªÉÉºÉÉå ºÉä BäºÉä MÉÉänù Ê±ÉB MÉB 21 MÉÉÄ́ ÉÉå Eäò 2141 MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä
Eäò {ÉÊ®´ÉÉ® Ê{ÉU±Éä 3 ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò uÉ®É |ÉnkÉ @ñhÉ ºÉ½ÉªÉiÉÉ Eäò uÉ®É
¤Éä½iÉ® fÆMÉ ºÉä +{ÉxÉÒ +ÉVÉÒÊ´ÉEòÉ +ÊVÉÇiÉ Eò® MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä >ð{É®ú =`ö SÉÖEäò
½é* ªÉä MÉ®Ò¤ÉÒ ®äJÉÉ ºÉä xÉÒSÉä Eäò {ÉÊ®´ÉÉ® bäªÉ®Ò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ, ¤ÉEò®Ò {ÉÉ±ÉxÉ, {ÉÉxÉ
EòÒ JÉäiÉÒ, ¶ÉÉEò ºÉ¤VÉÒ =MÉÉxÉÉ, ºÉÉ<ÊEò±É ̈ É®¨¨ÉiÉ, VÉÚiÉÉ ÊºÉ±ÉxÉä, ¡ò±É ¤ÉäSÉxÉÉ,
ÊEò®ÉxÉÉ nÖEòÉxÉ, SÉÉªÉ EòÉ º]Éì±É ±ÉMÉÉxÉÉ, ¤ÉÒcÒ ¤ÉxÉÉxÉÉ, ]ÅÉì±ÉÒ SÉ±ÉÉxÉÉ, Ê¨ÉºjÉÒ
EòÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® +ÉÊn VÉèºÉÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå EòÉä +{ÉxÉÉEò® +ÉªÉ +VÉÇxÉ Eò®
®½ä ½é*
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8.2.2. UCO Samagra Gramin Vikas Yojna : For all-round
development of villages

The Bank has adopted 10 villages in 6 states i.e. Gujarat,
Himachal Pradesh, Odisha, Kerala, Uttar Pradesh & West Bengal
for all-round development of these villages under UCO Samagra
gramin Vikas Yojna.
In these villages, the Bank has conducted financial literacy camps
to educate the villagers, extended financial support to them and
has also initiated developmental activities under Corporate Social
Responsibility.  Under financial assistance, the Bank has given
General Credit Cards (GCC) to small traders, Artisan Credit Cards
(ACC) to artisans, Kisan Credit Cards (KCC) to farmers, loans to
SHGs, loans for doing animal husbandry activities, loans to
women & SC/ST beneficiaries.  Many small traders have started
their own business with the support of Bank loan. Through CSR
activities the Bank has given Ceiling Fans, Water purifiers to
different schools, Steel Almirahs, Books for school library, School
uniform to school going children, installed of hand pumps for
drinking water in the villages, installed Solar street lights in the
villages, constructed of metallic road.

In two villages, out of above 10 villages, the Bank has provided
doorstep banking facilities to the villagers of these unbanked
villages through Mobile Van. The Van visits these two villages on
a predetermined day and time during the week and provides all
types of banking facilities to the villagers at their doorstep.  There
has been increase in the saving habits of the villagers due to this
initiative.  Through these vans, villagers are also being financially
educated.

By these activities, there is an all-round development in the
adopted villages and the villagers are very much benefitted.

8.3. Awards to Bank:

UCO Bank was awarded during the current year  the Best Bank
Award by the Chamber of Indian Micro, Small & Medium
Enterprises in a function held in New Delhi for the year ended
2014 under the below mentioned categories:

Best Bank Award for Operational Performance- Winner

Best Bank Award for Tech Savvy- Runner Up

UCO Bank bagged the 1st prize for "Highest average loan" to
SHGs in West Bengal State during the year 2013-14 under
Commercial Banks category on the eve of celebration of NABARD
Foundation Day on 12.07.14.

UCO Bank received prestigious SKOCH AWARD for Excellence
in Banking in "Financial Inclusion and Deepening 2014".

9.FINANCIAL INCLUSION:

Financial Inclusion is a vital project for the macro and micro
economy of the country which is intended to bring the excluded
masses under the umbrella of structured banking system and
eliminate the dishonest practices of money lenders. Financial
inclusion by its wider scope plays a critical role in poverty
eradication, reducing income disparities and enhancing economic

8.2.2   ªÉÚEòÉä ºÉ¨ÉOÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ : MÉÉÄ́ É Eäò ºÉ¨ÉOÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eäò
Ê±ÉB

¤ÉéEò xÉä 6 ®ÉVªÉÉå, MÉÖVÉ®ÉiÉ, Ê½¨ÉÉSÉ±É |Énä¶É, +ÉäbÒ¶ÉÉ, Eäò®±É, =kÉ® |Énä¶É
+Éè® {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉÉ±É ¨Éå 10 MÉÉǼ ÉÉå EòÉä =xÉEäò ºÉ¨ÉOÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eäò Ê±ÉB ªÉÚEòÉä
ºÉ¨ÉOÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ Ê´ÉEòÉºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò iÉ½iÉ +{ÉxÉÉªÉÉ ½è*

<xÉ MÉÉÄ́ ÉÉå ¨Éå ¤ÉéEò xÉä OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÉä Ê¶ÉÊIÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÉIÉ®iÉÉ
Ê¶ÉÊ´É® +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB ½é, =x½å Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ½ªÉÉäMÉ ÊnªÉÉ ½è iÉlÉÉ EòÉ®{ÉÉä®ä]
ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò =kÉ®nÉÊªÉi´É Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ Ê´ÉEòÉºÉÉi¨ÉEò MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå EòÒ ¦ÉÒ ¶ÉȪ û+ÉiÉ
EòÒ ½è* Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ½ªÉÉäMÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉéEò xÉä UÉä]ä ´ªÉÉ{ÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä VÉxÉ®±É
GäòÊb] EòÉbÇ(VÉÒºÉÒºÉÒ), ½ºiÉÊ¶ÉÊ±{ÉªÉÉå EòÉä +ÉÊ]ÇºÉxÉ GäòÊb] EòÉbÇ(BºÉÒºÉÒ),
ÊEòºÉÉxÉÉå EòÉä ÊEòºÉÉxÉ GäòÊb] EòÉbÇ(EäòºÉÒºÉÒ), º´ÉªÉÆ ºÉ½ÉªÉiÉÉ ºÉ¨ÉÚ½Éå EòÉä @ñhÉ,
{É¶ÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÄ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB @ñhÉ, ̈ ÉÊ½±ÉÉ B´ÉÆ +VÉÉ/+VÉVÉÉ ±ÉÉ¦ÉÉÊlÉÇªÉÉå
EòÉä @ñhÉ |ÉnÉxÉ ÊEòB ½é* Eò<Ç UÉä]ä ´ªÉÉ{ÉÉÊ®ªÉÉå xÉä ¤ÉéEò @ñhÉ EòÒ ºÉ½ÉªÉiÉÉ ºÉä
JÉÖn EòÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® ¶ÉÖ°  Eò® ÊnªÉÉ ½è* EòÉ®{ÉÉä®ä] ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò =kÉ®nÉÊªÉi´É Eäò
+ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉéEò xÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºEÚò±ÉÉå EòÉä ºÉÒË±ÉMÉ {ÉÆJÉä, ́ ÉÉ]® {ªÉÚÊ®¡òÉªÉ®, ºEÚò±É Eäò
{ÉÖºiÉEòÉ±ÉªÉ Eäò Ê±ÉB º]Ò±É EòÒ +±É¨ÉÉ®Ò, ÊEòiÉÉ¤Éå, ºEÚò±ÉÒ Ê´ÉtÉÊlÉÇªÉÉå EòÉä
ºEÚò±É ªÉÚÊxÉ¡òÉ¨ÉÇ ÊnB ½é, MÉÉǼ ÉÉå ¨Éå {ÉÒxÉä EòÉ {ÉÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB ½éb {ÉÆ{É ±ÉMÉ´ÉÉxÉä,
MÉÉǼ ÉÉå ̈ Éå ºÉcEòÉå {É® ºÉÉè® ±ÉÉ<] ±ÉMÉ´ÉÉxÉä, {ÉCEòÒ ºÉcEò ¤ÉxÉ´ÉÉxÉä Eäò EòÉ¨É ÊEòB
½é*

¤ÉéEò xÉä ={ÉªÉÖÇHò 10 MÉÉǼ ÉÉå ¨Éå ºÉä nÉä ¤ÉéEò ºÉä́ ÉÉ ®Ê½iÉ MÉÉǼ ÉÉå Eäò OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÉä
¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ´ÉèxÉ Eäò VÉÊ®B n®´ÉÉVÉä {É® ¤ÉéËEòMÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ |ÉnÉxÉ EòÒ ½é* ªÉ½ ´ÉèxÉ
ºÉ{iÉÉ½ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊEòºÉÒ {ÉÚ́ ÉÇ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ÊnxÉ +Éè® ºÉ¨ÉªÉ {É® <xÉ nÉä MÉÉǼ ÉÉå ¨Éå
+ÉiÉÒ ½è +Éè® OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÉä =xÉEäò n®´ÉÉVÉä {É® ºÉ¦ÉÒ iÉ®½ EòÒ ¤ÉéËEòMÉ
ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÄ |ÉnÉxÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½é* <ºÉ {É½±É Eäò EòÉ®hÉ OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÒ ¤ÉSÉiÉ
Eò®xÉä EòÒ +ÉniÉ ¨Éå <WÉÉ¡òÉ ½Ö+É ½è* <xÉ ´ÉèxÉÉå Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä OÉÉ¨É´ÉÉºÉÒ
Ê´ÉkÉÒªÉ °ü{É ºÉä Ê¶ÉÊIÉiÉ ¦ÉÒ ½Éä ®½ä ½é*

<xÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå ºÉä +{ÉxÉÉB MÉB MÉÉǼ ÉÉå ¨Éå ºÉ¨ÉOÉiÉ: Ê´ÉEòÉºÉ ½Éä ®½É ½è +Éè®
OÉÉ¨É´ÉÉÊºÉªÉÉå EòÉä ¦É®{ÉÚ® ±ÉÉ¦É Ê¨É±É ®½É ½è*

8.3 ¤ÉéEò uÉ®É VÉÒiÉä MÉB {ÉÖ®ºEòÉ®

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ ¨Éå ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉä SÉè̈ ¤É® +Éì¡ò <ÆÊbªÉxÉ ¨ÉÉ<GòÉä, º¨É±É BÆb ¨ÉÒÊbªÉ¨É
BÆ]®|ÉÉ<VÉäºÉ uÉ®É xÉ<Ç Ên±±ÉÒ ¨Éå +ÉªÉÉäÊVÉiÉ BEò ºÉ¨ÉÉ®Éä½ ¨ÉäÆ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
IÉäjÉÉå ¨Éå ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É ¤ÉéEò EòÉ {ÉÖ®ºEòÉ® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ:

{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ EòÉªÉÇ-ÊxÉ¹{ÉÉnxÉ Eäò Ê±ÉB ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É ¤ÉéEò - Ê´ÉVÉäiÉÉ

iÉEòxÉÒEò-Ê|ÉªÉ ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É ¤ÉéEò - ={É Ê´ÉVÉäiÉÉ

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉä ´É¹ÉÇ 2013-14 Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉÉ±É ®ÉVªÉ ¨Éå ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò
¤ÉéEò ¸ÉähÉÒ Eäò iÉ½iÉ xÉÉ¤ÉÉbÇ Eäò ºlÉÉ{ÉxÉÉ Ên´ÉºÉ 12.07.2014 EòÒ {ÉÚ́ ÉÇ ºÉÆvªÉÉ
EòÉä º´ÉªÉÆ ºÉ½ÉªÉiÉÉ ºÉ¨ÉÚ½Éå EòÉä |ÉnkÉ “+ÊvÉEòiÉ¨É +ÉèºÉiÉ @ñhÉ” Eäò Ê±ÉB |ÉlÉ¨É
{ÉÖ®ºEòÉ® |ÉÉ{iÉ ½Ö+É ½è*

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ 2014 ½äiÉÖ ¤ÉéËEòMÉ =kÉ¨ÉiÉÉ B´ÉÆ MÉ½®Ò {Éè̀ ö
EòÉªÉ¨É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB |ÉÊiÉÊ¹`öiÉ ºEòÉìSÉ +´ÉÉbÇ |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

9. Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ:

Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ nä¶É EòÒ ́ ÉÞ½iÉ B´ÉÆ ºÉÚI¨É +lÉḈ ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò Ê±ÉB nä¶É EòÒ BEò
¨É½i´É{ÉÚhÉÇ {ÉÊ®ªÉÉäVÉxÉÉ ½è ÊVÉºÉEòÉ =qä¶ªÉ ́ ÉÆÊSÉiÉ VÉxÉiÉÉ EòÉä ºÉÆ®SÉxÉÉMÉiÉ ¤ÉéËEòMÉ
|ÉhÉÉ±ÉÒ EòÒ UjÉ-UÉªÉÉ ¨Éå ±ÉÉxÉÉ iÉlÉÉ =vÉÉ® näxÉä́ ÉÉ±Éä ºÉÉ½ÚEòÉ®Éå EòÒ ¤Éä<Ç̈ ÉÉxÉÒ
EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Eò®xÉÉ ½è* +{ÉxÉä Ê´É¶ÉÉ±É EòÉªÉÇIÉäjÉ ¨Éå Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ MÉ®Ò¤ÉÒ
EòÉä Eò¨É Eò®xÉä, +ÉªÉ EòÒ Ê´É¹É¨ÉiÉÉ+Éå ¨Éå Eò¨ÉÒ ±ÉÉxÉä +Éè® +ÉÊlÉÇEò ºÉǼ ÉÞÊr EòÉä
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growth. Envisaging the greater role of inclusion, Govt of India
launched a comprehensive Financial Inclusion Plan "Pradhan
Mantri Jan DhanYojna" on 28th August 2014. UCO Bank
contributed with more than 6 lakh accounts on the launch date.
Account opening target allotted to our Bank has been achieved
well before 26th January 2015.

Bank has adopted following models for implementation of
the project:

i. Through Brick & Mortar Branches in the unbanked and under
banked locations/villages/Gram Panchayats

ii. Through Corporate Business Correspondents (Corporate
BCs): Bank has at present 4 Corporate BCs - M/S HCL, M/S
Genpact India Ltd., M/S TCS & M/S FINO for end to end
solution.

iii. Bank on wheel: Bank has deployed 24 Mobile Vans to cover
132 unbanked villages.

iv. Kiosk Model (UCO Samaveshan Sarathi) through VLEs
(Village Level Entrepreneurs) of CSC (Common Service
Centre) e-governance.

v. Through Individual BCs who inclde: Retired teachers, Retired
Bank employees, Retired Government employees etc.

9.1. Coverage of villages allotted to Bank & Accounts opened
under Pradhan Mantri Jan Dhan Yojana (PMJDY):

44.87 Lac accounts have been opened under PMJDY bringing in
deposit of `604.42 Crore. Further, 17102 villages encompassing
52.12 Lac households are allotted to our bank with the target of
achieving at least one bank account per household, and the target
had been successfully accomplished.

9.2.New initiatives for implementation of Financial Inclusion:

9.2.1. Implementation of FI Gateway -

Bank engaged M/s FINO Paytech as service provider for
implementation of its own FI Gateway & Central Biometric
Authentication Server. This solution helped Bank in achieving a)
Central Bio-Auth Transaction where Smart card is no more
mandatory to do transactions b) Aadhaar Enabled Payment
System and c) Biometric De-Duplication  whereby enrolment of
the same customer twice will be avoided.

9.2.2. Web based Kiosk Banking Solution named as "UCO
Samaveshan Sarathi" has been rolled over on pan India basis
for the use of BC agents and Village Level Entrepreneur(VLE) of
Common Services Centre (CSC).

9.3. Direct Benefit transfer (DBT) and Direct Benefit Transfer
for LPG (DBTL):

Bank has taken number of steps for smooth roll out of Direct
benefit Transfer in 117 districts out of 121 districts identified for
implementation of the schemes.

¤ÉgÉxÉä ̈ Éå JÉÉºÉÒ ̈ É½i´É{ÉÚhÉÇ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ ÊxÉ¦ÉÉiÉÉ ½è* ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ EòÉä Ê´É¶ÉÉ±É ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ
EòÉä näJÉiÉä ½ÖB ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® xÉä 28 +MÉºiÉ, 2014 EòÉä “|ÉvÉÉxÉ¨ÉÆjÉÒ VÉxÉ
vÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ” xÉÉ¨ÉEò ´ªÉÉ{ÉEò Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉ ¶ÉÖ¦ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ*
¶ÉÖ¦ÉÉ®Æ¦É Eäò ÊnxÉ ½Ò ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò xÉä <ºÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ̈ Éå 6 ±ÉÉJÉ ºÉä ¦ÉÒ +ÊvÉEò JÉÉiÉÉå
EòÉ ªÉÉäMÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ* ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò EòÉä ÊnªÉÉ MÉªÉÉ JÉÉiÉä JÉÉä±ÉxÉä EòÉ ±ÉIªÉ 26
VÉxÉ´É®Ò, 2015 ºÉä EòÉ¡òÒ {É½±Éä ½Ò |ÉÉ{iÉ Eò® Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

{ÉÊ®ªÉÉäVÉxÉÉ EòÉä EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ÊxÉ¨xÉÉÆÊEòiÉ ̈ ÉÉìb±É +{ÉxÉÉB
½é:

i. ¤ÉéËEòMÉ ºÉä́ ÉÉ®Ê½iÉ B´ÉÆ +±{É ¤ÉéËEòMÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ+Éå ºÉä ªÉÖHò ºlÉÉxÉÉå/OÉÉ¨ÉÉå/OÉÉ¨É
{ÉÆSÉÉªÉiÉÉå ¨Éå {ÉÉ®Æ{ÉÊ®Eò ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä,

ii. EòÉ®{ÉÉä®ä] EòÉ®Éä¤ÉÉ® |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ (EòÉ®{ÉÉä®ä] ¤ÉÒºÉÒ) Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä: ́ ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ̈ Éå
¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ BÆb-]Ú-BÆb ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB 4 EòÉ®{ÉÉä®ä] ¤ÉÒºÉÒ ½é - ¨ÉäºÉºÉÇ
BSÉºÉÒB±É, ¨ÉäºÉºÉÇ VÉäxÉ{ÉèC] <ÆÊbªÉÉ Ê±É., ¨ÉäºÉºÉÇ ]ÒºÉÒBºÉ +Éè® ¨ÉäºÉºÉÇ
¡òÒxÉÉä*

iii. ¤ÉéEò +ÉìxÉ ´½Ò±É: ¤ÉéEò xÉä 132 ¤ÉéËEòMÉ ºÉä́ ÉÉ®Ê½iÉ MÉÉǼ ÉÉå ¨Éå ºÉä́ ÉÉBÆ näxÉä Eäò
Ê±ÉB 24 ¨ÉÉä¤ÉÉ<±É ´ÉèxÉ EòÉ¨É {É® ±ÉMÉÉ<Ç ½é*

iv. ÊEòªÉÉäºEò ¨ÉÉìb±É (ªÉÚEòÉä ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ ºÉÉ®lÉÒ) - ºÉÒBºÉºÉÒ (EòÉì̈ ÉxÉ ºÉÊ´ÉÇºÉ
ºÉå]®) <Ç-MÉ´ÉxÉçºÉ Eäò ´ÉÒB±É<Ç (OÉÉ¨ÉºiÉ®ÒªÉ =tÊ¨ÉªÉÉå) Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä,

v. ´ÉèªÉÊHòEò ¤ÉÒºÉÒ: ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ Ê¶ÉIÉEò, ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ ¤ÉéEò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò, ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ
ºÉ®EòÉ®Ò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò +ÉÊn*

9.1 ¤ÉéEò EòÉä +É¤ÉÆÊ]iÉ MÉÉǼ ÉÉå EòÉ Eò´É®äVÉ +Éè® |ÉvÉÉxÉ¨ÉÆjÉÒ VÉxÉ vÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ
({ÉÒB¨ÉVÉäbÒ´ÉÉ<Ç) Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ JÉÉä±Éä MÉB JÉÉiÉä:

{ÉÒB¨ÉVÉäbÒ´ÉÉ<Ç Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ 44.87 ±ÉÉJÉ JÉÉiÉä JÉÉä±Éä MÉB ½é ÊVÉxÉ¨Éå ̀ 604.42
Eò®Éäc EòÒ ®ÉÊ¶É +É<Ç ½è* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ 52.12 ±ÉÉJÉ {ÉÊ®´ÉÉ®Éå EòÉä nÉªÉ®ä
¨Éå ±ÉäxÉä́ ÉÉ±Éä 17102 MÉÉǼ É ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò EòÉä +É¤ÉÆÊ]iÉ ÊEòB MÉB ½é +Éè® =xÉ¨Éå
|ÉÊiÉ {ÉÊ®´ÉÉ® Eò¨É ºÉä Eò¨É BEò ¤ÉéEò JÉÉiÉä EòÉ ±ÉIªÉ |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ªÉ½
±ÉIªÉ ºÉ¡ò±ÉiÉÉ{ÉÚ́ ÉÇEò |ÉÉ{iÉ Eò® Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

9.2   Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ EòÉä EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB xÉ<Ç {É½±É:

9.2.1 B¡ò+É<Ç MÉä]´Éä EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ -

¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä º´ÉªÉÆ Eäò B¡ò+É<Ç MÉä]´Éä B´ÉÆ ºÉå]Å±É ¤ÉÉªÉÉä̈ ÉäÊ]ÅEò +ÉìlÉäÊx]Eäò¶ÉxÉ
ºÉ´ÉÇ® Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¨ÉäºÉºÉÇ ¡òÒxÉÉä {Éä]äEò EòÉä ºÉä́ ÉÉ|ÉnÉiÉÉ ¤ÉxÉÉªÉÉ ½è*
<ºÉ ºÉÉì±ªÉÚ¶ÉxÉ xÉä ¤ÉéEò EòÉä ±ÉIªÉ |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä ¨Éå <ºÉ |ÉEòÉ® ºÉ½ÉªÉiÉÉ EòÒ: Eò)
ºÉå]Å±É ¤ÉÉªÉÉä-+ÉìlÉ ±ÉäxÉ-näxÉ, VÉ½ÉÆ ±ÉäxÉ näxÉ Eäò Ê±ÉB º¨ÉÉ]Ç EòÉbÇ EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ
xÉ½Ó ½ÉäMÉÒ JÉ) +ÉvÉÉ® ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ, iÉlÉÉ MÉ) VÉè́ ÉÊ¨ÉiÉÒªÉ bÒ-
bÖ{±ÉÒEäò¶ÉxÉ- VÉ½ÉÆ BEò ½Ò OÉÉ½Eò Eäò nÉä¤ÉÉ®É xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉä ¤ÉSÉÉ VÉÉ ºÉEäòMÉÉ*

9.2.2. ´Éä¤É +ÉvÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉäºEò ¤ÉéËEòMÉ ºÉÉì±ªÉÚ¶ÉxÉ- “ªÉÚEòÉä ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ ºÉÉ®lÉÒ”
xÉÉ¨É ºÉä YÉÉiÉ ªÉ½ ÊEòªÉÉäºEò ¤ÉÒºÉÒ BVÉå]Éå iÉlÉÉ EòÉì̈ ÉxÉ ºÉÊ´ÉÇºÉ ºÉå]®(ºÉÒBºÉºÉÒ)
Eäò OÉÉ¨ÉºiÉ®ÒªÉ =tÊ¨ÉªÉÉå (´ÉÒB±É<Ç) Eäò <ºiÉä̈ ÉÉ±É Eäò Ê±ÉB +ÊJÉ±É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
ºiÉ® {É® ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

9.3. |ÉiªÉIÉ ±ÉÉ¦É +ÆiÉ®hÉ (bÒ¤ÉÒ]Ò) B´ÉÆ B±É{ÉÒVÉÒ Eäò Ê±ÉB |ÉiªÉIÉ +ÆiÉ®hÉ
(bÒ¤ÉÒ]ÒB±É):

¤ÉéEò xÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ªÉÉäVÉxÉÉ+Éå Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ Eäò Ê±ÉB SÉªÉÊxÉiÉ 121 ÊVÉ±ÉÉå ̈ Éå ºÉä
117 ÊVÉ±ÉÉå ¨Éå |ÉiªÉIÉ ±ÉÉ¦É +ÆiÉ®hÉ EòÒ ºÉ®±É ºÉ½VÉ {ÉÊ®ºlÉÉ{ÉxÉÉ Eäò Ê±ÉB
¤É½ÖiÉ ºÉä Eòn¨É =`öÉB ½é*
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From 01.01.2015 to 31.03.2015 LPG subsidy has been credited
for 4999388 beneficiaries (2681787 beneficiaries through Aadhaar
number & 2317601 beneficiaries through account number)
amounting to `17506 lakh.

10. RETAIL BANKING:

10.1. RETAIL LIABILITY PORTFOLIO

Under Liability portfolio, Bank had launched special term deposit
scheme UCO THOUSAND FIXED DEPOSIT SCHEME with
waiver of penalty on premature closure to boost growth of term
deposits (<` 5 crore)

"UCO Savings Day" was observed on 10.07.2014 thereby
mobilizing business of ̀ 22 crore by opening about 1.50 lac Saving
Accounts in a single day.

"UCO Sowbhagya" campaign for Recurring Deposit Accounts was
launched from 12 to 14 January 2015 mobilizing `22.42 Cr in
62548 accounts.

Bank also launched a special saving scheme for Minors above
10 years of age named "UCO Smart Kids" with ATM Card, E-
Banking facility etc.

Bank has tied up with Payment Gateways such as CC Avenue,
Pay U, Direcpay, EBS, Citrus and Paytm providing direct debit
facility to our net banking users over 30000 websites. A tie up
with goibibo.com has also been made by which our customers
get discounts for booking their journey tickets and hotel
accommodation through goibibo website using bank's debit card/
internet banking.

Bank has introduced Loyalty Rewards Program for our customers
for encouraging and promoting Bank's Alternate Delivery
Channels.

Marketing Cell has been set up at Corporate Office for looking
after the tie-ups with PSU/Govt. departments/Treasuries etc., for
mobilizing retail business.  Liability processing Cell (LPC) was
introduced in the Kolkata zone for centralized account opening.
Bank has signed an agreement with LIC on 27.02.2015 for
maintaining and operating Current account of LICI to purchase
instruments and for remittances.

Improvements were made in the features of our existing UCO
Suvidha Salary Account and UCO Care Current Account.

10.2. SCHEMATIC RETAIL LENDING

Under Asset portfolio, the Bank has launched new loan scheme,
UCO Yatra for travelling purpose to our existing borrowers having
property Mortgaged in favour of our Bank and another scheme
for purchasing books by Lawyers practicing in Supreme Court.

Bank has modified existing retail asset products such as UCO
Home loan Scheme, UCO Pension Loan scheme, UCO Property
Loan to make it customer friendly and in line with market demand.

01.01.2015 ºÉä 31.03.2015 Eäò ¤ÉÒSÉ `17506 ±ÉÉJÉ EòÒ ®ÉÊ¶É EòÒ
B±É{ÉÒVÉÒ ºÉÊ¤ºÉbÒ 4999388 ±ÉÉ¦ÉÉÊlÉÇªÉÉå(+ÉvÉÉ® xÉÆ¤É® Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä 2681787
B´ÉÆ JÉÉiÉÉ ºÉÆJªÉÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä 2317601 ±ÉÉ¦ÉÉlÉÔ) Eäò JÉÉiÉÉå ¨Éå VÉ¨ÉÉ EòÒ
MÉ<Ç ½è*

10. Ê®]ä±É ¤ÉéËEòMÉ:

10.1. Ê®]ä±É näªÉiÉÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ

näªÉiÉÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉéEò xÉä ªÉÚEòÉä ½VÉÉ® ¨ÉÒªÉÉnÒ VÉ¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ xÉÉ¨ÉEò
Ê´É¶Éä¹É ¨ÉÒªÉÉnÒ VÉ¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ +É®Æ¦É EòÒ, ÊVÉºÉ¨Éå ºÉ¨ÉªÉ ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ JÉÉiÉÉ ¤ÉÆn
Eò®ÉxÉä {É® nÆb ®ÉÊ¶É EòÒ ¦ÉÒ UÚ] nÒ MÉ<Ç iÉÉÊEò `5 Eò®Éäc ºÉä Eò¨É EòÒ
VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É +ÊvÉEò ºÉä +ÊvÉEò {ÉÊ®¨ÉÉhÉ ¨Éå +ÉEòÊ¹ÉÇiÉ EòÒ VÉÉ ºÉEäò*

¤ÉéEò uÉ®É ÊnxÉÉÆEò 10.07.2014 EòÉä “ªÉÚEòÉä ¤ÉSÉiÉ Ên´ÉºÉ” EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉEäò +ÆiÉMÉÇiÉ BEò ½Ò ÊnxÉ ¨Éå 1.50 ±ÉÉJÉ ¤ÉSÉiÉ JÉÉiÉä JÉÉä±É
Eò®ú 22 Eò®Éäc EòÒ ®ÉÊ¶É VÉÖ]É<Ç MÉ<Ç*

ÊnxÉÉÆEò 12 ºÉä 14 VÉxÉ´É®Ò, 2015 Eäò ¤ÉÒSÉ +É´ÉiÉÔ VÉ¨ÉÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ
“ªÉÚEòÉä ºÉÉè¦ÉÉMªÉ” +Ê¦ÉªÉÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉ¨Éå 62548 JÉÉiÉÉå ¨Éå
¯.22.42 Eò®Éäc VÉÖ]ÉB MÉB*

¤ÉéEò xÉä 10 ́ É¹ÉÇ ºÉä +ÊvÉEò +ÉªÉÖ Eäò ¤ÉSSÉÉå B´ÉÆ +´ÉªÉºEòÉå Eäò Ê±ÉB “ªÉÚEòÉä º¨ÉÉ]Ç
ÊEòbÂºÉ” xÉÉ¨ÉEò Ê´É¶Éä¹É ¤ÉSÉiÉ ªÉÉäVÉxÉÉ |ÉÉ®Æ¦É EòÒ ÊVÉºÉ¨Éå B]ÒB¨É EòÉbÇ, <Ç-
¤ÉéËEòMÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ +ÉÊn VÉèºÉÒ Ê´É¶Éä¹ÉiÉÉBÆ ½é*

¤ÉéEò xÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ MÉä]´Éä, ªÉlÉÉ ºÉÒºÉÒ B´ÉäxªÉÚ, {Éä ªÉÚ, bÉ<®äC{Éä,<Ç¤ÉÒBºÉ, ÊºÉ]ÅºÉ B´ÉÆ
{Éä]ÒB¨É Eäò ºÉÉlÉ MÉ`öVÉÉäc EòÉªÉ¨É ÊEòªÉÉ ½è VÉÉä 30000 ºÉä +ÊvÉEò ´Éä¤ÉºÉÉ<]Éå
{É® ½¨ÉÉ®ä xÉä] ¤ÉéËEòMÉ ªÉÚWÉ®Éå EòÉä ºÉÒvÉÒ xÉÉ¨Éä ºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ Eò®åMÉä* goibibo.com
Eäò ºÉÉlÉ MÉ`öVÉÉäc ¦ÉÒ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊVÉºÉEäò iÉ½iÉ ½¨ÉÉ®ä OÉÉ½EòÉå EòÉä ¤ÉéEò Eäò
bäÊ¤É] EòÉbÇ/<Æ]®xÉä] ¤ÉéËEòMÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò® MÉÉä<Ç¤ÉÒ¤ÉÉä EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] Eäò
VÉÊ®B EòÒ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ PÉ®ä±ÉÚ B´ÉÆ +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ =cÉxÉÉå B´ÉÆ ½Éä]±ÉÉå EòÒ ¤ÉÖËEòMÉ
{É® UÚ] nÒ VÉÉ ®½Ò ½è*
¤ÉéEò Eäò ´ÉèEòÊ±{ÉEò Êb±ÉÒ´É®Ò SÉèxÉ±ÉÉå Eäò |ÉÊiÉ OÉÉ½EòÉå EòÉä +ÉEòÌ¹ÉiÉ Eò®xÉä Eäò
Ê±ÉB ±ÉÉìªÉ±]Ò Ê®´ÉÉbÂºÉÇ EòÉªÉÇGò¨É ¶ÉÖ° ÊEòªÉÉ ½è*

Ê®]ä±É EòÉ®Éä¤ÉÉ® VÉÖ]ÉxÉä ½äiÉÖ {ÉÒBºÉªÉÚ/ºÉ®EòÉ®Ò Ê´É¦ÉÉMÉÉå/EòÉä¹ÉÉå +ÉÊn Eäò ºÉÉlÉ
MÉ`öVÉÉäc EòÒ näJÉ-®äJÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB EòÉ®{ÉÉä®ä] EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¨Éå ¨ÉÉEæòË]MÉ ºÉä±É
EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ EòÒ MÉ<Ç ½è* EòÉä±ÉEòÉiÉÉ +ÆSÉ±É ̈ Éå näªÉiÉÉ |ÉÉäºÉäËºÉMÉ ºÉä±É (B±É{ÉÒºÉÒ)
EòÉä ¶ÉÖ° ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ iÉÉÊEò EäòxpÒªÉEÞòiÉ °ü{É ºÉä JÉÉiÉä JÉÉä±Éä VÉÉ ºÉEåò* ¤ÉéEò xÉä
Ê±ÉJÉiÉ EòÒ JÉ®Òn +Éè® Ê´É|Éä¹ÉhÉ Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É Eäò SÉÉ±ÉÚ
JÉÉiÉä EòÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ÊnxÉÉÆEò 27.02.2015 EòÉä B±É+É<ÇºÉÒ Eäò
ºÉÉlÉ BEò ºÉ¨ÉZÉÉèiÉä {É® ½ºiÉÉIÉ® ÊEòB ½é*

½¨ÉÉ®ä ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ªÉÚEòÉä ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ºÉè±Éä®Ò B´ÉÆ ªÉÚEòÉä EäòªÉ® SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉä ¨Éå +Éè®
Ê´É¶Éä¹ÉiÉÉBÆ VÉÉäcÒ MÉ<Ç ½é*

10.2 ªÉÉäVÉxÉÉ{É®Eò Ê®]ä±É @ñhÉnÉxÉ

+ÉÊºiÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉéEò xÉä xÉ<Ç @ñhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ªÉÚEòÉä ªÉÉjÉÉ |ÉÉ®Æ¦É EòÒ
½èþ VÉÉä ½¨ÉÉ®ä =xÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ OÉÉ½EòÉå Eäò ªÉÉjÉÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉå Eäò Ê±ÉB ½è ÊVÉx½ÉåxÉä
½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ºÉÆ{ÉÊkÉ ¤ÉÆvÉEò ®JÉÒ ½è iÉlÉÉ BEò +xªÉ ªÉÉäVÉxÉÉ =SSÉiÉ¨É
xªÉÉªÉÉ±ÉªÉ Eäò ´ÉEòÒ±ÉÉå uÉ®É {ÉÖºiÉEåò JÉ®Ònä VÉÉxÉä EòÒ ªÉÉäVÉxÉÉ*

¤ÉéEò xÉä ªÉÚEòÉä +É´ÉÉºÉ @ñhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ, ªÉÚEòÉä {Éå¶ÉxÉ @ñhÉ ªÉÉäVÉxÉÉ, ªÉÚEòÉä ºÉÆ{ÉÊkÉ
@hÉ VÉèºÉä +{ÉxÉä ¨ÉÉèVÉÚnÉ Ê®]ä±É {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ =i{ÉÉnÉå EòÉä ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è
iÉÉÊEò =x½å +Éè® +ÊvÉEò OÉÉ½Eò +xÉÖEÚò±É iÉlÉÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÉÆMÉ Eäò +xÉÖ°ü{É fÉ±ÉÉ
VÉÉ ºÉEäò*
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UCO HOME Loan Campaign was launched twice during the year
sanctioning a total of `1215 crores to 7469 applicants and
achieving highest percentage growth of 35.49% during 9 months
ended December, 2014 among all PSU Banks.

Online loan application module for Home, Car and Education
loans has been completely revamped with user friendly changes
wef 03.12.2014.

Online Lead Generation through Bankbazaar.com was enabled
and also Grand Festive Offer waiving 100% process fee was
introduced during the year for UCO Home Loan and UCO Car
Loan.

Gold Loan campaign was launched from 08.12.2014 to
20.12.2014 sanctioning a total loan of `115 Cr.

11. PARABANKING
For Life Insurance, Bank is the Corporate Agent of Life Insurance
Corporation of India since August 2003.

In Group Credit Life Insurance, bank has tied up with Kotak
Mahindra Old Mutual Life Insurance Ltd providing insurance cover
to a) Educational Loan Borrowers since July 2009, b)Home Loan
Borrowers since August 2013 and c) UCO Cash, UCO Two
Wheeler, UCO Car, UCO Doctor and UCO Properties Borrowers
since August 2013.

For Non-Life Insurance, Bank is the Corporate Agent of Reliance
General Insurance Company Ltd. (RGICL), from September 2009.

Besides, there are three other insurance products viz. 'UCO Griha
Raksha Policy'  'UCO Griha Raksha Plus'  'Reliance Healthy
Family Policy' to cover the house property, to cover the repayment
of loan, to cover the medical expenses of our borrowers/customers
under various circumstances.

In Mutual Fund Business, Bank continues its distributorship tie-
up relation with eight Mutual Fund Houses of good repute Viz.
Franklin Templeton, ICICI Prudential, Kotak, Reliance, UTI, Birla
Sun Life, Baroda Pioneer and SBI Mutual Fund.

12. RECOVERY:

The increasing trend of NPAs in the Banking Industry over last
two-three years has become a concern to the banks. Gross NPA
level has inflated from 4.32% in March 2014 to 6.76% in March
2015 and respectively the quantum of GNPAs has increased from
`6621.37 crore to `10265.05 crore. The NNPA percentage rose
to 4.30% from 2.38% of previous year.  During the FY 2014-15
the bank has witnessed fresh slippages of `7551.31 crore which
includes substantial number of restructured accounts particularly
in power, steel and road sectors. In addition a downward trend in
recovery of stressed assets compared to previous year is
observed and the bank could offload NPAs of only `483.77 crore
to ARCs against `1869.06 crore in the previous year. All these
factors attributed to a sharp rise in GNPA/NNPA percentage in
the current Financial Year. Therefore maintaining Bank's asset
quality and recovery of bad debts are the prime concern of Bank.

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ nÉä ¤ÉÉ® ªÉÚEòÉä ½Éä̈ É ±ÉÉäxÉ +Ê¦ÉªÉÉxÉ SÉ±ÉÉªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉ¨Éå 7469
+É´ÉänEòÉå EòÉä EÖò±É `1215 Eò®Éäc EòÉ @ñhÉ ºÉÆº´ÉÒEÞòiÉ ½Ö+É* <ºÉ |ÉEòÉ®
ÊnºÉÆ¤É®, 2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ½ÖB 9 ¨É½ÒxÉÉå Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò IÉäjÉ Eäò
ºÉ¨ÉºiÉ ¤ÉéEòÉå ¨Éå ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò xÉä ºÉ´ÉÉÇÊvÉEò 35.49% EòÒ ºÉ¨ÉÞÊr n® |ÉÉ{iÉ EòÒ*

ÊnxÉÉÆEò 03.12.2014 ºÉä +É´ÉÉºÉ, EòÉ® iÉlÉÉ Ê¶ÉIÉÉ @ñhÉÉå Eäò Ê±ÉB +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ
+É´ÉänxÉ ¨ÉÉìbÂªÉÚ±É ¨Éå |ÉªÉÉäHòÉ +xÉÖEÚò±É {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉEò® =ºÉä {ÉÚ®Ò iÉ®½ ¤Én±É
ÊnªÉÉ MÉªÉÉ*
Bankbazaar.com Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ±ÉÒb VÉxÉ®ä¶ÉxÉ ºÉÊGòªÉ ÊEòªÉÉ
MÉªÉÉ iÉlÉÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ªÉÚEòÉä ½Éä̈ É @ñhÉ iÉlÉÉ ªÉÚEòÉä EòÉ® @ñhÉ Eäò Ê±ÉB “OÉÉÆb
¡äòÊº]´É +Éì¡ò®” näEò® |ÉÊGòªÉÉ ¶ÉÖ±Eò ¨Éå 100% EòÒ UÚ] ={É±É¤vÉ Eò®É<Ç
MÉ<Ç*
ÊnxÉÉÆEò 08.12.2014 ºÉä 20.12.2014 iÉEò º´ÉhÉÇ @ñhÉ +Ê¦ÉªÉÉxÉ SÉ±ÉÉªÉÉ
MÉªÉÉ +Éè® `115 Eò®Éäc EòÉ @ñhÉ ºÉÆº´ÉÒEÞòiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

11. {Éè®É¤ÉéËEòMÉ
¤ÉéEò VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ Eäò Ê±ÉB +MÉºiÉ, 2003 ºÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É
EòÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] BVÉå] ½è*

ºÉÉ¨ÉÚÊ½Eò @ñhÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ Eäò IÉäjÉ ¨Éå ¤ÉéEò EòÉä]Eò ¨ÉË½pÉ, {ÉÚ́ ÉÇ ¨Éå ¨ªÉÚSªÉÚ+±É
±ÉÉ<¡ò <Æ¶ªÉÉä®åºÉ Ê±É. Eäò ºÉÉlÉ MÉ`öVÉÉäc Eò® <xÉ =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå Eäò Ê±ÉB ¤ÉÒ¨ÉÉ
ºÉÖ®IÉÉ |ÉnÉxÉ Eò® ®½É ½è: Eò) VÉÖ±ÉÉ<Ç, 2009 ºÉä Ê¶ÉIÉÉ @ñhÉ =vÉÉ®EòiÉÉÇ JÉ)
+MÉºiÉ 2013 ºÉä +É´ÉÉºÉ @ñhÉ =vÉÉ®EòiÉÉÇ +Éè® MÉ) +MÉºiÉ, 2013 ºÉä ªÉÚEòÉä
Eèò¶É, ªÉÚEòÉä ]Ú ´½Ò±É®, ªÉÚEòÉä EòÉ®, ªÉÚEòÉä bÉìC]® iÉlÉÉ ªÉÚEòÉä |ÉÉì{É]õÔVÉ Eäò
=vÉÉ®EòiÉÉÇ*

MÉè®-VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ Eäò IÉäjÉ ¨Éå ¤ÉéEò ÊºÉiÉÆ¤É®, 2009 ºÉä Ê®±ÉÉBÆºÉ VÉxÉ®±É
<Æ¶ªÉÉä®äºÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±É.(+É®VÉÒ+É<ÇºÉÒB±É) EòÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] BVÉå] ½è*

<ºÉEäò +ÊiÉÊ®Hò iÉÒxÉ +Éè® ¤ÉÒ¨ÉÉ =i{ÉÉn ½é ªÉlÉÉ ‘ªÉÚEòÉä MÉÞ½ ®IÉÉ {ÉÉÊ±ÉºÉÒ’
ªÉÚEòÉä MÉÞ½ ®IÉÉ {±ÉºÉ ‘Ê®±ÉÉBÆºÉ ½ä±nÒ ¡èòÊ¨É±ÉÒ {ÉÉÊ±ÉºÉÒ’* <xÉEäò uÉ®É +É´ÉÉºÉÒªÉ
ºÉÆ{ÉÊkÉ, @ñhÉ EòÒ SÉÖEòÉèiÉÒ, Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ {ÉÊ®ÊºlÉÊiÉªÉÉå ¨Éå =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå/OÉÉ½EòÉå Eäò
ÊSÉÊEòiºÉÉ JÉSÉÇ EòÉä Eò´É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò IÉäjÉ ¨Éå, £òéEòÊ±ÉxÉ ]å{É±É]xÉ, +É<ºÉÒ+É<ºÉÒ+É<
|ÉÖbåÊ¶ÉªÉ±É, EòÉä]Eò, Ê®±ÉÉªÉÆºÉ, ªÉÚ]Ò+É<, Ê¤Éc±ÉÉ ºÉxÉ ±ÉÉ<¡ò, ¤ÉcÉènÉ {ÉÉªÉÊxÉªÉ®
B´ÉÆ BºÉ¤ÉÒ+É< ¨ªÉÖSÉÖ+±É ¡Æòb VÉèºÉä nä¶É Eäò +É`ö  |ÉÊiÉÊ¹`öiÉ ¨ªÉÖSÉÖ+±É ¡Æòb
½É=ºÉÉå Eäò ºÉÉlÉ Ê´ÉiÉ®hÉ ]É<-+{É ºÉÆ¤ÉÆvÉ VÉÉ®Ò ½è*

12. ´ÉºÉÚ±ÉÒ:

Ê{ÉU±Éä nÉä-iÉÒxÉ ´É¹ÉÉä È ºÉä ¤ÉéËEòMÉ =tÉäMÉ ¨Éå +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ (BxÉ{ÉÒB) Eäò
¤ÉgiÉä SÉ±ÉxÉ ºÉä ¤ÉéEò ËSÉÊiÉiÉ ½èþ* ½¨ÉÉ®É ºÉEò±É BxÉ{ÉÒB ºiÉ® ¨ÉÉSÉÇ,
2014 Eäò 4.32% ºÉä ¤ÉgEò® ¨ÉÉSÉÇ, 2015 ̈ Éå 6.76% ½Éä MÉªÉÉ ½è +Éè®
<ºÉÒ |ÉEòÉ® VÉÒBxÉ{ÉÒB EòÒ ¨ÉÉjÉÉ ¦ÉÒ Gò¨É¶É: ̀ 6621.37 Eò®Éäc ºÉä ´Éc÷
Eò®ú `10265.05 Eò®Éäc ½Éä MÉ<Ç ½è* BxÉBxÉ{ÉÒB ¦ÉÒ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò
2.38% ºÉä ¤ÉgøEò®ú <ºÉ ´É¹ÉÇ 4.30% ½Éä MÉªÉÉ* Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2014-15
EäònÉè®ÉxÉ `7551.31 Eò®Éäc xÉ<Ç +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½Éä MÉªÉÉ
ÊVÉºÉ¨Éå EòÉ¡òÒ ºÉÆJªÉÉ ¨Éå {ÉÉ´É®, º]Ò±É iÉlÉÉ ºÉcEò IÉäjÉ Eäò {ÉÖxÉºÉÈ®ÊSÉiÉ
JÉÉiÉä ½é* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®Hò ºÉÆEò]OÉºiÉ +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ ¨Éå ¦ÉÒ
ÊMÉ®É´É] näJÉÒ MÉ<Ç +Éè® ¤ÉéEò Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò `1869.06 Eò®Éäc EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå <ºÉ ´É¹ÉÇ ¨ÉÉjÉ `483.77 Eò®Éäc EòÒ +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ ½Ò
B+É®ºÉÒ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÉä Ê´ÉGòªÉ Eò® {ÉÉªÉÉ* <xÉ ºÉ¤É PÉ]EòÉå Eäò EòÉ®hÉ
SÉÉ±ÉÚ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ VÉÒBxÉ{ÉÒB/BxÉBxÉ{ÉÒB |ÉÊiÉ¶ÉiÉ ¨Éå iÉäVÉ
´ÉÞÊr ½Ö<Ç* <ºÉÊ±ÉB +{ÉxÉÒ +ÉÊºiÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ EòÉä ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉÉ B´ÉÆ
JÉ®É¤É @ñhÉ EòÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eò®xÉÉ ¤ÉéEò Eäò Ê±ÉB ËSÉiÉÉ EòÉ |É¨ÉÖJÉ Ê´É¹ÉªÉ ½è*
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12.1. Recovery Performance:

The Bank is able to surpass both recovery target for NPA and
Loss Assets as approved in Statement of Intent (SOI)  for  the FY
2014-15 (NPA recovery of `2506 crore against SOI target of
`2400 crore and recovery in Loss assets is `189 crore  against
`150 crore).However, recovery performance of 2014-15 is
sluggish as compared to previous year. The main reason for
declining recovery is global recession coupled with continued
economic slowdown particularly in Power, Steel and Road
Projects, problems in offloading Non Performing Loan assets to
ARCs, less number of OTS in large borrowal accounts etc.

Bank's recovery mechanism is also geared up at all levels of
functioning to take advantage of modified compromise settlement
scheme, SARFAESI Act, the DRTs and LokAdalat. Country-wide
mega recovery camps, Road shows, MAO campaign, declaration
of willful defaulter etc. were organized for speedy recovery. All
other strategies and action of setting up call centers at Zonal
Offices have also strengthened the follow up mechanism in
stressed accounts.

(`̀̀̀̀ Eò®úÉäc÷ ¨Éå / In `̀̀̀̀ Crores)

Ê´ÉMÉiÉ iÉÒxÉ ´É¹ÉÉç Eäò Ê±ÉB xÉEònù ´ÉºÉÚ±ÉÒ iÉlÉÉ EòÉäÊ]õ =zÉªÉxÉ Eäò ¤ªÉÉä®äú ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ½èþÆ :

The details of Cash Recovery and up gradation for the last three Years are as under :

The total cash recovery plus upgradation for the year ended 31st
March, 2015 is `2506 crores as against `3047 crores for the
year ended 31st March, 2014.  The recovery in loss assets(written
off accounts) is `189 crores for the year ending March, 2015
compared to `295 crore for the previous year.

Recovery in loss assets has a direct bearing on the profitability
and the bank is giving priority in monitoring / follow-up for recovery
in such accounts. A separate vertical in the bank is monitoring
consistently for recovery in loss assets including technically written
off accounts. However, recovery of loss assets is low during FY
2014-15 as sale of NPA to ARCs could  not be matched up to the
level as of last year.

13. CREDIT MONITORING

In the scenario of continued sluggish economy prevailing world
over, maintaining the quality of asset has become increasingly
challenging for bankers. Realizing this, bank has drawn up an
action plan to meet the challenge by deploying required personnel

12.1 ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ:

¤ÉéEò Ê´ÉkÉÒªÉ ́ É¹ÉÇ 2014-15 Eäò º]ä]¨Éå] +Éì¡ò <Æ]å] (BºÉ+Éä+É<) ̈ Éå +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ
BxÉ{ÉÒB B´ÉÆ ½ÉÊxÉ +ÉÊºiÉªÉÉå, nÉäxÉÉå Eäò ´ÉºÉÚ±ÉÒ ±ÉIªÉ EòÉä |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä ¨Éå ºÉ¡ò±É
®½É (BºÉ+Éä+É<Ç Eäò ±ÉIªÉ `2400 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå `2506 Eò®Éäc EòÒ
BxÉ{ÉÒB ́ ÉºÉÚ±ÉÒ B´ÉÆ ±ÉIªÉ ̀ 150 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ̈ Éå ̀ 189 Eò®Éäc EòÒ ½ÉÊxÉ
+ÉÊºiÉ EòÒ ́ ÉºÉÚ±ÉÒ) Ê¡ò® ¦ÉÒ ́ É¹ÉÇ 2014-15 EòÉ ́ ÉºÉÚ±ÉÒ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ Ê{ÉU±Éä
´É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå Eò¨ÉVÉÉä® ½è* ´ÉºÉÚ±ÉÒ ¨Éå Eò¨ÉÒ ½ÉäxÉä Eäò ¨ÉÖJªÉ EòÉ®hÉ ´ÉºiÉÖiÉ:
´ÉèÊ¶´ÉEò ̈ ÉÆnÒ Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ {ÉÉ´É®, º]Ò±É B´ÉÆ ºÉcEò {ÉÊ®ªÉÉäVÉxÉÉ+Éå ̈ Éå ±ÉMÉÉiÉÉ®
VÉÉ®Ò +ÉÊlÉÇEò Ê¶ÉÊlÉ±ÉiÉÉ, B+É®ºÉÒ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÉä +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ EòÉ Ê´ÉGòªÉ
Eò®xÉä ¨Éå +É ®½Ò ºÉ¨ÉºªÉÉBÆ, ¤Écä =vÉÉ® JÉÉiÉÉå ¨Éå Eò¨É ºÉÆJªÉÉ ¨Éå ½ÖB BEò¤ÉÉ®
ÊxÉ{É]ÉxÉ(+Éä]ÒBºÉ) +ÉÊn ½é*

EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eäò ºÉ¦ÉÒ ºiÉ®Éå {É® ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ, ºÉ®¡äòºÉÒ
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É, bÒ+É®]Ò B´ÉÆ ±ÉÉäEò +nÉ±ÉiÉ +ÉÊn EòÉ ±ÉÉ¦É =`öÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò
EòÉ ´ÉºÉÚ±ÉÒ iÉÆjÉ ¦ÉÒ {ÉÚ®Ò iÉ®½ iÉèªÉÉ® ½è* nä¶É´ªÉÉ{ÉÒ ºiÉ® {É® ¤Écä ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eòé{É,
®Éäb ¶ÉÉä, B¨ÉB+Éä +Ê¦ÉªÉÉxÉ, <SUÖEò SÉÚEòEòiÉÉÇ+Éå EòÒ PÉÉä¹ÉhÉÉ +ÉÊn uÉ®É
´ÉºÉÚ±ÉÒ ¨Éå iÉäVÉÒ ±ÉÉxÉä Eäò |ÉªÉÉºÉ ÊEòB MÉB* +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºiÉ® {É® EòÉì±É
ºÉå]®Éå Eäò MÉ`öxÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉªÉÉå Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É ºÉÆEò]OÉºiÉ
JÉÉiÉÉå Eäò ºÉÉlÉ +xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç ¨Éå ¨ÉVÉ¤ÉÚiÉÒ +É<Ç ½è*

Ê´É´É®hÉ

Particulars 31.03.2013 31.03.2014 31.03.2015

xÉEòn ´ÉºÉÚ±ÉÒ/Cash Recovery 828 2015 1629

EòÉäÊ] =xxÉªÉxÉ/Up gradation 673 1032 877

EÖò±É /Total 1501 3047 2506

½ÉÊxÉMÉiÉ +ÉÊºiÉªÉÉÆä ¨ÉÆä ´ÉºÉÚ±ÉÒ (B¨ÉB±É B´ÉÆ iÉEòxÉÒEòÒ
°ü{É ºÉä ¤É ä̂  JÉÉiÉä bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉä)
Recovery in Loss Assets
(ML & Tech W/off accounts) 117 295 189

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò `3047 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 31
¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå EÖò±É xÉEònÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ + +{ÉOÉäbä¶ÉxÉ
`2506 Eò®Éäc EòÉ ½è* ½ÉÊxÉ +ÉÊºiÉªÉÉå (¤É^É–JÉÉiÉÉ bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉÉå) ¨Éå
´ÉºÉÚ±ÉÒ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò `295 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ
Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå `189 Eò®Éäc ½è*

½ÉÊxÉ +ÉÊºiÉ ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ ½ÉäxÉä ºÉä ±ÉÉ¦É|ÉniÉÉ {É® =ºÉEòÉ ºÉÒvÉÉ +ºÉ® {ÉciÉÉ ½è
+Éè® <ºÉä näJÉiÉä ½ÖB ¤ÉéEò BäºÉä JÉÉiÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eäò Ê±ÉB <ºÉEòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ/
+xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç EòÉä |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ nä ®½É ½è* ½ÉÊxÉ +ÉÊºiÉ Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ
iÉEòxÉÒEòÒ °ü{É ºÉä ¤É^É-JÉÉiÉÉ bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò ¨Éå
+±ÉMÉ |ÉEòÉä¹`ö ±ÉMÉÉiÉÉ® ̈ ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ Eò® ®½É ½è* ËEòiÉÖ, Ê´ÉkÉÒªÉ ́ É¹ÉÇ 2014-15
Eäò nÉè®ÉxÉ ½ÉÊxÉ +ÉÊºiÉªÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ ¨Éå Eò¨ÉÒ +É<Ç ½è CªÉÉåÊEò B+É®ºÉÒ EòÉä
BxÉ{ÉÒB EòÒ Ê¤ÉGòÒ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò ºiÉ® iÉEò xÉ½Ò EòÒ VÉÉ ºÉEòÒ*

13. @ñhÉ ¨ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ

ºÉÆ{ÉÚhÉÇ Ê´É¶´É ¨Éå ±ÉMÉÉiÉÉ® SÉ±É ®½Ò +ÉÊlÉÇEò ¨ÉÆnÒ Eäò EòÉ®hÉ ¤ÉéEò®Éå Eäò Ê±ÉB
+ÉÊºiÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉÉ SÉÖxÉÉèiÉÒ{ÉÚhÉÇ ½ÉäiÉÉ VÉÉ ®½É ½è* <ºÉä ¦ÉÉÆ{É Eò®
¤ÉéEò xÉä SÉÖxÉÉèiÉÒ EòÉ ºÉÉ¨ÉxÉÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ +ÉvÉÉ® {É® ºÉÆEò]OÉºiÉ
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in order to ensure monitoring of stressed accounts on regular
basis. The Graded system of monitoring has been introduced to
have the desired effect of follow up action. Technology has been
made use to the maximum extent in generation of reports on
stressed / SWR accounts and making them available to the field
level functionaries to supplement their recovery efforts. SMS alert
for payment of EMIs is sent through effective use of technology.
Similarly for recovery of EMIs, ECS debit mandate has been
introduced in maximum number of retail loans. Call centers are
set up at the Zonal Office level to reach out to the borrowers.

The revised Credit Audit Policy has been approved by the Board
during the year 2014 - 15, with amended Credit Audit format
which is capable of capturing information on early warning signals
thereby helping the monitoring authorities to take the required
measures in arresting the slippages in loans.

Workshops were organized for the benefit of field level
functionaries with special emphasis on follow up of stressed
accounts.

Proper mechanism is put in place for timely reporting to RBI on
CRILC and SMA on borrowers having PAN wise exposure of
`5.00 Cr and above. Framework for identification of non-
cooperative borrowers, based on RBI guidelines is in place.

14. RISK MANAGEMENT
During the financial year 2014-15 Bank has taken some new
initiatives in the area of risk management. A new score card model
for all Retail, MSE and Agriculture loans up to `one crore has
been developed in house and implemented. Improvement has
been done in our existing Rating Models for large advances.
Calculation of Liquidity coverage ratio and leverage ratios have
been started for adopting Basel III. Under Operational Risk, bank
has rolled out RCSA(Risk Controlled Self Assessment) across
the country covering all geographies and business lines.
Membership of CORDEx for accessing data has been obtained.
Bank has imparted training to Zonal Risk officers and some
branch officials for Operational Risk Management.

15. Regional Rural Banks (RRBs)

UCO bank has sponsored two RRBs namely, Bihar Gramin Bank
(BGB) in Bihar and Paschim Banga Gramin Bank (PBGB) in
West Bengal. The RRBs have a total of 531 branches as on
31.03.2015.

15.1. Capital position of RRBs

The total capital composition of Paschim Banga Gramin Bank
as on 31.03.2015 stood at `154.51 Cr (Govt. of India), `108.16
Cr (UCO) & `46.35 Cr (West Bengal State Govt.). Similarly, for
Bihar Gramin Bank, it stood at ̀ 109.08 Cr (Govt. of India), ̀ 76.35
Cr (UCO) & `32.72 Cr (Bihar State Govt.)

JÉÉiÉÉå EòÒ ¨ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ +É´É¶ªÉEò º]É¡ò EòÉä {ÉnºlÉÉÊ{ÉiÉ
¦ÉÒ ÊEòªÉÉ ½è* +xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç {É® +{ÉäÊIÉiÉ ¡ò±É |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB
¸ÉähÉÒªÉÖHò ¨ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ ±ÉÉMÉÚ EòÒ MÉ<Ç ½è* ºÉÆEò]OÉºiÉ/BºÉb¤±ªÉÚ+É®
JÉÉiÉÉå {É® Ê®{ÉÉä]Ç VÉxÉ®ä¶ÉxÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ EòÉ +ÊvÉEòiÉ¨É °ü{É ºÉä
={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ®½É ½è iÉlÉÉ =ºÉ Ê®{ÉÉä]Ç EòÉä EòÉªÉÇºlÉ±É {É® ºÉÊGòªÉ
+ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÉä ={É±É¤vÉ Eò®ÉEò® =xÉEäò ´ÉºÉÚ±ÉÒ |ÉªÉÉºÉ EòÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ ¤ÉxÉÉªÉÉ
VÉÉ ®½É ½è* |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ Eäò ={ÉªÉÉäMÉ ºÉä <ÇB¨É+É< Eäò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ½äiÉÖ BºÉB¨ÉBºÉ
+±É]Ç ¦ÉäVÉÉ ®½É ½è* <ºÉÒ |ÉEòÉ®, <ÇB¨É+É< EòÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ ½äiÉÖ +ÊvÉEòiÉ¨É JÉÉiÉÉå
¨Éå <ÇºÉÒBºÉ bäÊ¤É] +ÊvÉnä¶É EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ SÉÉ±ÉÚ Eò® nÒ MÉ<Ç ½è* =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå
ºÉä ºÉ½VÉ ºÉÆ{ÉEÇò ¤ÉxÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºiÉ® {É® EòÉì±É ºÉå]®
ºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊEòB MÉB ½é*

´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ @ñhÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ xÉÒÊiÉ EòÉä ÊxÉnä¶ÉEò
¨ÉÆb±É xÉä +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ Eò® ÊnªÉÉ* <ºÉEòÉ ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ @ñhÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ¡òÉì̈ Éæ]
+ÉºÉxxÉ SÉäiÉÉ´ÉxÉÒ ºÉÆEäòiÉ Ê´É¹ÉªÉEò ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä ¨Éå ºÉIÉ¨É ½è ÊVÉºÉEòÒ
ºÉ½ÉªÉiÉÉ ºÉä ¨ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ |ÉÉÊvÉEòÉ®Ò @ñhÉ JÉÉiÉÉå ¨Éå ÊMÉ®É´É] EòÉä ®ÉäEòxÉä ½äiÉÖ
+É´É¶ªÉEò ={ÉÉªÉ Eò® ºÉEòiÉä ½é*

ºÉÆEò]OÉºiÉ JÉÉiÉÉå {É® +xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç {É® Ê´É¶Éä¹É WÉÉä® näiÉä ½ÖB EòÉªÉÇIÉäjÉ Eäò
+ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÒ VÉÉxÉEòÉ®Ò ¤ÉgÉxÉä Eäò Ê±ÉB EòÉªÉÇ¶ÉÉ±ÉÉ+Éå EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ ÊEòªÉÉ
MÉªÉÉ*

`5.00 Eò®Éäc B´ÉÆ =ºÉºÉä +ÊvÉEò {ÉèxÉ´ÉÉ® BCºÉ{ÉÉäWÉ®´ÉÉ±Éä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå Eäò
ºÉÒ+É®+É<B±ÉºÉÒ B´ÉÆ BºÉB¨ÉB {É® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò EòÉä ºÉ¨ÉªÉ¤Ér Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB =ÊSÉiÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ SÉÉ±ÉÚ Eò® nÒ MÉ<Ç ½è* +É®¤ÉÒ+É< Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É
Eäò +ÉvÉÉ® {É® ºÉ½ªÉÉäMÉ xÉ Eò®xÉä ´ÉÉ±Éä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå EòÒ {É½SÉÉxÉ Eò®xÉä EòÒ
|ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉªÉÇ Eò® ®½Ò ½è*

14. VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ

¤ÉéEò xÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò IÉäjÉ ¨Éå EÖòU xÉ<Ç
{É½±É EòÒ ½é* ¤ÉéEò uÉ®É ̀ BEò Eò®Éäc iÉEò Eäò ºÉ¦ÉÒ Ê®]ä±É, B¨ÉBºÉ<Ç B´ÉÆ EÞòÊ¹É
@hÉ Eäò Ê±ÉB BEò xÉªÉÉ ºEòÉä® EòÉbÇ ̈ ÉÉìb±É +{ÉxÉä uÉ®É ¤ÉxÉÉªÉÉ B´ÉÆ EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ
ÊEòªÉÉ ½è* ¤Écä +ÊOÉ¨É JÉÉiÉÉå {É® ±ÉÉMÉÚ ®äË]MÉ ¨ÉÉb±ÉÉå EòÉä ¦ÉÒ ºÉÖvÉÉ®É MÉªÉÉ ½è*
¤ÉÉºÉä±É III +{ÉxÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB xÉEòn Eò´É®äVÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ B´ÉÆ ±ÉÒ´É®äVÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ EòÒ
MÉhÉxÉÉ |ÉÉ®Æ¦É Eò® nÒ MÉ<Ç ½è* ¤ÉéEò xÉä {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò iÉ½iÉ ºÉÆ{ÉÚhÉÇ nä¶É
¨Éå ºÉ¨ÉºiÉ ¦ÉÉèÊMÉÊ±ÉEòiÉÉ+Éå B´ÉÆ EòÉ®Éä¤ÉÉ® |É´ÉÞÊkÉªÉÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò® +É®ºÉÒBºÉB
(VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉªÉÆjÉhÉ EòÉ º´É ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ) ±ÉÉMÉÚ Eò® ÊnªÉÉ ½è*  EòÉì®bäCºÉ ºÉä
+ÉÆEòcä |ÉÉ{iÉ ±ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB =ºÉEòÒ ºÉnºªÉiÉÉ ±Éä ±ÉÒ MÉ<Ç ½è* +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Eäò VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå iÉlÉÉ EÖòU ¶ÉÉJÉÉ EòÉÊ¨ÉÇEòÉå EòÉä ¤ÉéEò xÉä
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ {É® |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¦ÉÒ |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è*

15. IÉäjÉÒªÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò (+É®+É®¤ÉÒ)

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò uÉ®É nÉä IÉäjÉÒªÉ OÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEòÉå, ªÉlÉÉ Ê¤É½É® ¨Éå Ê¤É½É® OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò
(¤ÉÒVÉÒ¤ÉÒ) B´ÉÆ {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉÉ±É ¨Éå {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò ({ÉÒ¤ÉÒVÉÒ¤ÉÒ) EòÉä
|ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è* ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä nÉäxÉÉå IÉäjÉÒªÉ  OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEòÉå
EòÒ EÖò±É 531 ¶ÉÉJÉÉBÆ ½é*

15.1 IÉä.OÉÉ. ¤ÉéEòÉå EòÒ {ÉÚÆVÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉ

ÊnxÉÉÆEò  31.03.2015 EòÉä {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò EòÒ EÖò±É {ÉÚÆVÉÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ
`154.51 Eò®Éäc (¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®), `108.16 Eò®Éäc (ªÉÚEòÉä) +Éè® `46.35
Eò®Éäc ({ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉÉ±É ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ®) EòÒ ®½Ò* <ºÉÒ |ÉEòÉ®, Ê¤É½É® OÉÉ¨ÉÒhÉ
¤ÉéEò ¨Éå ªÉ½ `109.08 Eò®Éäc (¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®),  `76.35 Eò®Éäc (ªÉÚEòÉä) +Éè®
`32.72 Eò®Éäc (Ê¤É½É® ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ®) ®½Ò*
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15.2. Performance of RRBs (Unaudited)

The Total Deposits and Advances of RRBs as on 31.03.15 stood
at `6798 Cr and `4113 Cr, registering a growth of 8.86% and
20.12% respectively over previous year. CD Ratio improved from
54.83% to 60.50%. Gross NPA stood at `165.84 Crore against
`154.55 Crore as on 31.03.2014. Gross NPA to Gross Advances
has reduced from 4.51% (as on 31.03.2014) to 4.03%. Net NPA
ratio increased from 2.74% (as on 31.03.2014) to 2.95%.

As per unaudited results, Bihar Gramin Bank has recorded a net
profit of `80.34 Crore as on 31.03.2015 against `64.58 Crore as
on 31.03.2014. Paschim Banga Gramin Bank has reported a net
profit of `10.11 Crore as on 31.03.2015, thereby reducing
accumulated loss to `86.71 Crore as on 31.03.2015.

16. Information Technology
CTS Implementation has been completed in the Northern,
Western, and Southern grids and is live in 70 MICR centres and
11 non-MICR & hub centres.

Export Data Processing & Monitoring System (EDPMS)has been
implemented with effect from 03/01/2015 as per directions of RBI.
The EDIS solution for data relating to lodgement & Realisation of
Bills is integrated with CBS.

Mandate Management System and ACH Debit System, replacing
Post Dated Cheque system for EMIs, has been introduced w.e.f
17/11/14 by which branches can obtain mandates from borrowers
and submit for online registration for getting the transaction done
on day to day basis.

Online account opening has been made live for saving/current
account through UCO bank Website. Online Account Admin
module has been made live to monitor the progress of
applications.
For Biometric (Two-factor) Authentication, around 20000 devices
were delivered and installed in 2947 branches and administrative
offices. Arrangements are being made for procuring additional
devices to ensure full coverage.

16.1. In-House Software Development:

HRM
Tax, Retirement benefit, Salary, Leave, Grievance Redressal, APR
(Annual Property Return) modules have been added to HRMS. A
centralized e-service folder has been developed by bank to
capture/store the details of employees' service folder. Longest
Continuous Stay (LCS) and Repatriation packages have been
upgraded and made live for all employees.

Iran Vostro Management Software
Migration of Legacy Data has been completed in the new package.
All the modules have been made live and Treasury Branch is
using both the system in parallel before closing the Legacy Excel
package.

15.2 IÉä.OÉÉ.¤ÉéEòÉå Eäò EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ (MÉè®-±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ)

Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå Gò¨É¶É: 8.86% +Éè® 20.12% EòÒ ́ ÉÞÊr nVÉÇ Eò®iÉä
½ÖB ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 Eäò +xÉÖºÉÉ® EÖò±É VÉ¨ÉÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É `6798 Eò®Éäc
+Éè® `4113 Eò®Éäc ®½ä*  ºÉÒbÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ 54.83% ºÉä ¤ÉgEò® 60.50% ½Éä
MÉªÉÉ* ºÉEò±É +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 Eäò `154.55 Eò®Éäc
EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå `165.84 Eò®Éäc ®½Ó* ºÉEò±É +ÊOÉ¨É {É® ºÉEò±É +xÉVÉÇEò
+ÉÊºiÉªÉÉÆ 4.51% (31.03.2014 EòÉä) ºÉä PÉ]Eò® 4.03% ½Éä MÉ<È* ÊxÉ´É±É
+xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉäÆ EòÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ 2.74%( 31.03.2014 EòÉä) ºÉä ¤ÉgEò®
2.95% ½Éä MÉªÉÉ*

MÉè®-±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É Eäò +xÉÖºÉÉ® Ê¤É½É® OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò xÉä 31.03.2014
Eäò `64.58 Eò®Éäc EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå 31.03.2015 EòÉä `80.34 Eò®Éäc EòÉ ¶ÉÖr
±ÉÉ¦É nVÉÇ ÊEòªÉÉ* {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò xÉä 31.03.2015 EòÉä `10.11
Eò®Éäc EòÉ ¶ÉÖr ±ÉÉ¦É nVÉÇ ÊEòªÉÉ ÊVÉºÉºÉä ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä ºÉÆSÉªÉÒ
½ÉÊxÉ PÉ]Eò® `86.71 Eò®Éäc ®½ MÉ<Ç*

16. ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ

ºÉÒ]ÒBºÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ =kÉ®Ò, {ÉÊ¶SÉ¨ÉÒ B´ÉÆ nÊIÉhÉÒ ÊOÉb ¨Éå {ÉÚ®É ÊEòªÉÉ VÉÉ
SÉÖEòÉ ½è +Éè® ªÉ½ 70 B¨É+É<ºÉÒ+É® EåòpÉå B´ÉÆ 11 MÉè®-B¨É+É<ºÉÒ+É® B´ÉÆ
½¤É EåòpÉå ¨Éå EòÉªÉÇ Eò® ®½É ½è*

ÊxÉªÉÉÇiÉ bÉ]É |ÉºÉÆºEò®hÉ B´ÉÆ ̈ ÉÉxÉÒ]Ë®MÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ(<ÇbÒ{ÉÒB¨ÉBºÉ) ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ
¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊnxÉÉÆEò 03.01.2015 ºÉä EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ EòÒ MÉ<Ç ½*
Ê¤É±ÉÉå EòÉä |ÉºiÉÖiÉ Eò®xÉä B´ÉÆ ¦ÉÖxÉÉxÉä ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +ÉÄEòcÉå Eäò Ê±ÉB ´ªÉ´É¾iÉ
<ÇbÒ+É<BºÉ ºÉÉì±ªÉÚ¶ÉxÉ EòÉä ºÉÒ¤ÉÒBºÉ Eäò ºÉÉlÉ BEòÒEÞòiÉ Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ*

<ÇB¨É+É< Eäò Ê±ÉB {É¶SÉ-ÊnxÉÉÆÊEòiÉ SÉäEò |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉä ½]ÉEò® +ÊvÉnä¶É |É¤ÉÆvÉxÉ
|ÉhÉÉ±ÉÒ B´ÉÆ BºÉÒBSÉ bäÊ¤É] |ÉhÉÉ±ÉÒ ÊnxÉÉÆEò 17.11.2014 ºÉä ±ÉÉMÉÚ Eò® nÒ
MÉ<Ç ½è* <ºÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¶ÉÉJÉÉBÆ =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå ºÉä +ÊvÉnä¶É |ÉÉ{iÉ Eò®
+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ {ÉÆVÉÒEò®hÉ Eäò Ê±ÉB |ÉºiÉÖiÉ Eò® ºÉEòiÉÒ ½é ÊVÉºÉºÉä ÊnxÉ-+xÉÖÊnxÉ
±ÉäxÉ-näxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEäò*

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÒ ́ Éä¤ÉºÉÉ<] Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ¤ÉSÉiÉ / SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉÉ JÉÉä±ÉxÉä
EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ¶ÉÖ°  EòÒ MÉ<Ç ½è* +É´ÉänxÉ EòÒ |ÉMÉÊiÉ EòÉä ¨ÉÉìxÉÒ]® Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB
+ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ JÉÉiÉÉ BbÊ¨ÉxÉ ¨ÉÉìbÂªÉÚ±É ¦ÉÒ SÉÉ±ÉÚ Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

¤ÉÉªÉÉä̈ ÉäÊ]ÅEò (nÉä PÉ]Eò) +ÊvÉ|É¨ÉÉhÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò Eäò 2947 ¶ÉÉJÉÉ+Éå B´ÉÆ
|É¶ÉÉºÉÊxÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ¨Éå 20,000 ªÉÆjÉ ºÉÆºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊEòB MÉB* <ºÉ EòÉ¨É EòÉä
{ÉÚhÉÇiÉÉ iÉEò ±Éä VÉÉxÉÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB +ÊiÉÊ®Hò ªÉÆjÉÉå EòÒ JÉ®Òn EòÒ
´ªÉ´ÉºlÉÉ EòÒ VÉÉ ®½Ò ½è*

16.1. +ÉÆiÉÊ®Eò ºÉÉì}]´ÉäªÉ® EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ

BSÉ+É®B¨É

Eò®, ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ ±ÉÉ¦É, ´ÉäiÉxÉ, UÖ̂ Ò, Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ B´ÉÆ B{ÉÒ+É®( ́ ÉÉÊ¹ÉÇEò
ºÉÆ{ÉÊkÉ Ê´É´É®hÉ)  ¨ÉÉbÂªÉÚ±É BSÉ+É®B¨ÉBºÉ ºÉä VÉÉäc ÊnB MÉB ½é* Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå
EòÒ ºÉä́ ÉÉ {ÉÆVÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ®JÉxÉä /ºÉÆOÉ½ÒiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä EåòpÒªÉEÞòiÉ
<Ç-ºÉÊ´ÉÇºÉ ¡òÉä±b® Ê´ÉEòÊºÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è* nÒPÉÇiÉ¨É VÉÉ®Ò {ÉnºlÉÉ{ÉxÉÉ(B±ÉºÉÒBºÉ)
B´ÉÆ |ÉiªÉÉ´ÉiÉÇxÉ {ÉèEäòVÉ EòÉä ªÉlÉÉºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ Eò® ºÉ¦ÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB SÉÉ±ÉÚ
Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

<Ç®ÉxÉ ´ÉÉäº]ÅÉä |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÉì}]´ÉäªÉ®
xÉB {ÉèEäòVÉ ¨Éå {ÉÉ®Æ{ÉÊ®Eò bÉ]É EòÉ ºlÉÉxÉÉÆiÉ®hÉ {ÉÚ®É ÊEòªÉÉ VÉÉ SÉÖEòÉ ½è* ºÉ¦ÉÒ
¨ÉÉìbÂªÉÚ±É EòÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ]ÅäVÉ®Ò ¶ÉÉJÉÉ {ÉÉ®Æ{ÉÊ®Eò BCºÉä±É
{ÉèEäòVÉ EòÉä ¤ÉÆn Eò®xÉä Eäò {É½±Éä =xÉ nÉäxÉÉå |ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉå EòÉ ºÉ¨ÉÉÆiÉ® ={ÉªÉÉäMÉ Eò®
®½Ò ½è*
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Retail Pool Data Management Utility
A utility to manage and maintain Retail Pool Accounts is being
developed  with excel import facility for the use of branches during
audit.

TDS Report
A utility has been developed and made live in Bank's website for
all the customers to download consolidated report of Interest
Paid and Tax Deducted on Term Deposit for current financial
year.
The centralized E-TDS system

This has been made live from quarter beginning 1st Oct 2014 to
handle TDS in respect of five gateway branches located in
Kolkata.

16.2. New initiatives of BPR & BTD

Account Balance enquiry and Mini-statement facility through
Missed Call from registered mobile number has been introduced
for OD, CC, Current & SB Accounts. Missed call enquiry for Home
loan & Car loan has been introduced. OTP & CAPTCHA for e-
commerce & e-banking transactions have been introduced to
improve security while transacting online.

NEFT payment on a later date option has been introduced in
internet banking for providing convenience to customers.

Validity of debit card has been increased from 5 years to 15 years.
Display message on ATM screens communicating non-availability
of cash has been introduced. Real-time message is sent to the
custodians in such instances. Rupay cards have been enabled
for doing e-commerce transactions. Mobile banking has been
upgraded to a newer version. Person to Account (P2A) is
introduced to Mobile Banking for the transfer of funds to other
bank accounts through m-banking.

Internet Banking customers can now reset password and unblock/
activate their User ID through Bank's website. Customer can also
directly apply for Mobile Banking registration/de-registration &
MPIN reset through bank's website.

An innovative RuPay enabled Debit cum identity card (College
Campus card) had been launched in collaboration with Mount
Carmel College, Bengaluru.
Bank has started the facility of Debit Card Hot-listing at Branch
level in case of loss of card and customer would receive an SMS
on his mobile number as a confirmation.

15 e-lobbies have been established across the country till 31st
March 2015,.

17. OPERATION & SERVICES

KYC Compliance increased to 98.60% as against 96% for the
FY ended 2013-14. From UCO Sujhav (a webpage in UCO
ONLINE where members of staff can give suggestions for
improving the procedures and processes of Bank), a total of 487
suggestions were processed and 12 best suggestions were
selected for implementation.

Ê®]ä±É {ÉÚ±É bÉ]É |É¤ÉÆvÉxÉ ªÉÖÊ]Ê±É]Ò

¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò nÉè®ÉxÉ =xÉEäò ={ÉªÉÉäMÉ Eäò Ê±ÉB BCºÉä±É <Æ{ÉÉä]Ç
ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ºÉÊ½iÉ BEò ªÉÚÊ]Ê±É]Ò EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ®½É ½è ÊVÉºÉºÉä ¶ÉÉJÉÉ
Ê®]ä±É {ÉÚ±É JÉÉiÉÉå EòÉ ®JÉ®JÉÉ´É B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉxÉ Eò® ºÉEäò*

]ÒbÒBºÉ Ê®{ÉÉä]Ç

¤ÉéEò EòÒ ´Éä́ ÉºÉÉ<] {É® BEò ªÉÚÊ]Ê±É]Ò EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ Eò® ºÉ¦ÉÒ OÉÉ½EòÉå Eäò Ê±ÉB
SÉÉ±ÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è iÉÉÊEò SÉÉ±ÉÚ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå ¨ÉÒªÉÉnÒ VÉ¨ÉÉ {É® ¤ªÉÉVÉ
¦ÉÖMÉiÉÉxÉ B´ÉÆ Eò® EòÒ Eò]ÉèiÉÒ EòÒ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ Ê®{ÉÉä]Ç bÉ=xÉ±ÉÉäb EòÒ VÉÉ ºÉEäò*

EåòpÒEÞòiÉ <Ç-]ÒbÒBºÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ

EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ÊºlÉiÉ {ÉÉÆSÉ MÉä]´Éä ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò ]ÒbÒBºÉ Eäò EòÉªÉÇ-´ªÉ´É½É® Eäò Ê±ÉB
EåòpÒEÞòiÉ <Ç-]ÒbÒBºÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ 1 +HòÚ¤É®, 2014 ºÉä ¶ÉÖ°ü ½Ö<Ç ÊiÉ¨ÉÉ½Ò ºÉä
|É¦ÉÉ´ÉÒ Eò® nÒ MÉ<Ç ½è*

16.2 ¤ÉÒ{ÉÒ+É® B´ÉÆ ¤ÉÒ]ÒbÒ EòÒ xÉ<Ç {É½±É

+Éä́ É®bÅÉ}], Eèò¶É GäòÊb], SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉÉ B´ÉÆ ¤ÉSÉiÉ ¤ÉéEò JÉÉiÉÉå Eäò Ê±ÉB {ÉÆVÉÒEÞòiÉ
¨ÉÉä¤ÉÉ<Ç±É xÉ¨¤É® ºÉä Ê¨Éºb EòÉ±É uÉ®É JÉÉiÉä EòÒ ¶Éä¹É ®ÉÊ¶É B´ÉÆ ºÉÆÊIÉ{iÉ Ê´É´É®hÉ
VÉÉxÉxÉä EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ¶ÉÖ°  EòÒ MÉ<Ç ½è* +É´ÉÉºÉ @ñhÉ B´ÉÆ EòÉ® @ñhÉ ½äiÉÖ Ê¨Éºb
EòÉ±É ºÉä {ÉÚUiÉÉU ºÉÖÊ´ÉvÉÉ SÉÉ±ÉÚ EòÒ MÉ<Ç ½è* +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ ±ÉäxÉ-näxÉ Eäò nÉè®ÉxÉ
ºÉÖ®IÉÉ EòÉä ¤Éä½iÉ® Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB <Ç-EòÉì̈ ÉºÉÇ B´ÉÆ <Ç-¤ÉéËEòMÉ ±ÉäxÉ-näxÉ ¨Éå +Éä]Ò{ÉÒ
B´ÉÆ Eèò{ÉSÉÉ bÉ±ÉÉ MÉªÉÉ ½è*

OÉÉ½EòÉå EòÉä ºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB <Æ]®xÉä] ¤ÉéËEòMÉ ¨Éå ¤ÉÉn EòÒ ÊEòºÉÒ
iÉÉ®ÒJÉ EòÉä BxÉ<ÇB¡ò]Ò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ EòÉ Ê´ÉEò±{É ¶ÉÖ°  ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

bäÊ¤É] EòÉbÇ EòÒ ´ÉèvÉiÉÉ EòÉä 5 ´É¹ÉÇ ºÉä ¤ÉgÉEò® 15 ´É¹ÉÇ Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
B]ÒB¨É ºGòÒxÉ {É® xÉEònÒ xÉ ½ÉäxÉä ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉÆnä¶É EòÉ |Én¶ÉÇxÉ |ÉÉ®¨¦É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ
½è* BäºÉÉ PÉÊ]iÉ ½ÉäxÉä {É® +Ê¦É®úIÉEòÉå EòÉä ®ÒªÉ±É-]É<¨É ºÉÆnä¶É ¦ÉäVÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
<Ç-EòÉì̈ ÉºÉÇ ±ÉäxÉ-näxÉ Eäò Ê±ÉB ̄ û{Éää EòÉbÇ EòÉä ºÉIÉ¨É Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*  ̈ ÉÉä¤ÉÉ<±É
¤ÉéËEòMÉ EòÉä +{ÉOÉäb Eò® =ºÉEòÉ xÉªÉÉ ºÉÆºEò®hÉ ±ÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è* B¨É-¤ÉéËEòMÉ Eäò
¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä nÚºÉ®ä ¤ÉéEò Eäò JÉÉiÉÉå ¨Éå vÉxÉ +ÆiÉ®hÉ Eäò Ê±ÉB ¨ÉÉä¤ÉÉ<Ç±É ¤ÉéËEòMÉ ¨Éå
´ªÉÊHò ºÉä JÉÉiÉÉ ({ÉÒ2B) EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ±ÉÉMÉÚ Eò® nÒ MÉ<Ç ½è*

¤ÉéEò ́ Éä¤ÉºÉÉ<] Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä <Æ]®xÉä] ¤ÉéËEòMÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò® ®½ä OÉÉ½Eò +¤É
+{ÉxÉä {ÉÉºÉ´ÉbÇ EòÉä ¤Én±É ºÉEòiÉä ½é iÉlÉÉ +{ÉxÉä ªÉÚWÉ® +É<ÇbÒ EòÉä ÊxÉÊ¹GòªÉ/
ºÉÊGòªÉ Eò® ºÉEòiÉä ½é* ¤ÉéEò ´Éä¤ÉºÉÉ<] Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä OÉÉ½Eò ¨ÉÉä¤ÉÉ<Ç±É ¤ÉéËEòMÉ
{ÉÆVÉÒEò®hÉ/{ÉÆVÉÒEò®hÉ ½]ÉxÉä iÉlÉÉ B¨É-Ê{ÉxÉ EòÉä ¤Én±ÉxÉä ½äiÉÖ ¦ÉÒ ºÉÒvÉä +É´ÉänxÉ
Eò® ºÉEòiÉä ½è*
¨ÉÉ=Æ] EòÉ¨Éæ±É EòÉì±ÉäVÉ, ¤ÉåMÉ±ÉȪ û Eäò ºÉ½ªÉÉäMÉ ºÉä xÉ´É-|É´ÉÊiÉÇiÉ °ü{Éä EòÉbÇ ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ
bäÊ¤É] ºÉ½ {É½SÉÉxÉ EòÉbÇ (EòÉì±ÉäVÉ Eèò¨{ÉºÉ EòÉbÇ) |ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

bäÊ¤É] EòÉbÇ JÉÉäxÉä EòÒ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå ¤ÉéEò xÉä ¶ÉÉJÉÉ ºiÉ® {É® bäÊ¤É] EòÉbÇ ½Éì]-
Ê±ÉËº]MÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ ¶ÉÖ°  EòÒ ½è iÉlÉÉ OÉÉ½Eò EòÉä =ºÉEäò ¨ÉÉä¤ÉÉ<Ç±É xÉÆ¤É® {É® EòÉbÇ
Eäò ½Éì]-Ê±Éº] ÊEòB VÉÉxÉä EòÒ {ÉÖÊ¹] EòÒ VÉÉBMÉÒ*

nä¶É¦É® ¨Éå 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 iÉEò 15 <Ç-±ÉÉì¤ÉÒ ºlÉÉÊ{ÉiÉ EòÒ VÉÉ SÉÖEòÒ ½é*

17. {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ B´ÉÆ ºÉä́ ÉÉ

Eäò´ÉÉ<ÇºÉÒ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2013-14 EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É® 96% EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ¤ÉgEò® 98.60% ½Éä MÉªÉÉ ½è* ªÉÚEòÉä ºÉÖZÉÉ´É (ªÉÚEòÉä +ÉìxÉ±ÉÉ<ÇxÉ EòÉ
BEò ´Éä¤É {ÉäVÉ VÉ½ÉÆ º]É¡ò ºÉnºªÉ ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ EòÒ |ÉÊGòªÉÉ+Éå B´ÉÆ {ÉrÊiÉªÉÉå
{É® +{ÉxÉä ºÉÖZÉÉ´É nä ºÉEòiÉä ½é) {É® |ÉÉ{iÉ EÖò±É 487 ºÉÖZÉÉ´ÉÉå {É® Ê´ÉSÉÉ®  Eò®xÉä
Eäò ={É®ÉÆiÉ 12 ¸Éä¹`ö ºÉÖZÉÉ´ÉÉå EòÉä EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ ½äiÉÖ SÉÖxÉÉ MÉªÉÉ*
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Call Centre has been streamlined. 22 call agents are working
24X7. Calls taken have increased about a third over the previous
year. Steps are being taken for opening Call Centers at Bangalore
and Bhopal. A total of 8,572 complaints received through SPGRS
(Standardized Public Grievance Redress System) have been
resolved during the year. Liability Processing Centre has been
started on pilot basis, at Kolkata for centralized opening of
customer accounts.

Dec 2014 was declared as 'Pension Month' and 9992 additional
pension accounts were opened. System for payment of Railway
Pension was introduced. 48 new branches have been added for
doing PPF business taking the total number of branches to 173.

18. CORPORATE COMMUNICATIONS

Bank is doing publicity through print, outdoor and digital media,
as well as participating in outdoor activities and sponsorships.
The stake-holders and public at large are provided information
about Bank by way of organizing press meets, press releases
and one to one communication.  Publicity Campaigns for various
asset & liability products, information on various technology
strides taken by the Bank pertaining to online application on
various devices has been the forte of countrywide publicity during
2014-15.

The other means of brand recognition deployed during the current
financial year are publicity campaigns by way of participating in
loan fairs, through wall paintings in rural area, banner
advertisement on website, Bank's caller tune, on-line
advertisement, LED display and museum set up at Head Office,
besides providing   bicycle to best students & celebration of
foundation day.

Bank has also participated in the corporate social responsibility
activities by way of donation of ̀ 17.60 lac to Vidyasagar University
for purchase of a bus, `1.19 lac for purchase of Hospital
equipments by Deen Dayal Upadhyay Hospital, Shimla, `1.00
lac donation for armed forces flag day, `50.00 lac for "Clean
Ganga Fund" & `100.00 lac to "Swachh Bharat Kosh".

Bank has been regularly publishing the in-house magazine "UCO
TOWER" to make aware the employees about the various
activities of the bank.

19. HUMAN RESOURCES
Proper man power planning and placement plays a key role in
development of an organization. Keeping this into consideration,
efforts were made to maintain a harmonious work culture and a
proper distribution of workforce. By organizing cultural event like
'Colors of India' attempts were made to create a cohesive
workforce by involving staff from all corners of the country. By
organizing training and workshops, the skills and knowledge of
the staff members were enhanced.

19.1.Manpower

The total Staff strength as on 31st March, 2015 stood at 25236,
including employees serving overseas, 13 of whom are expatriate
officers. The total domestic staff strength of 25223 comprises of

¤ÉéEò ̈ Éå EòÉì±É ºÉå]® ºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊEòB MÉB ½é* 22 EòÉì±É BVÉå] 24x7 EòÉªÉÇ®iÉ ½é*
Ê´ÉMÉiÉ ´É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå BEò ÊiÉ½É<Ç +ÊvÉEò EòÉì±É Ê±ÉB MÉB* ¤ÉäÆMÉ±ÉȪ û B´ÉÆ
¦ÉÉä{ÉÉ±É ¨Éå EòÉì±É ºÉå]® JÉÉä±ÉxÉä EòÒ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç EòÒ VÉÉ ®½Ò ½è* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ
BºÉ{ÉÒVÉÒ+É®BºÉ (¨ÉÉxÉEò VÉxÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ) Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä EÖò±É
8572 |ÉÉ{iÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* OÉÉ½EòÉå Eäò JÉÉiÉä EåòpÒªÉEÞòiÉ
°ü{É ºÉä JÉÉä±ÉxÉä Eäò Ê±ÉB EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ¨Éå {É½±ÉÉ näªÉiÉÉ |ÉºÉÆºEò®hÉ Eåòp +É®Æ¦É
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

ÊnºÉÆ¤É® 2014 EòÉä ‘{Éå¶ÉxÉ ¨ÉÉ’ PÉÉäÊ¹ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ B´ÉÆ 9992 +ÊiÉÊ®Hò {Éå¶ÉxÉ
JÉÉiÉä JÉÉä±Éä MÉB* ®ä±É´Éä {Éå¶ÉxÉ EòÒ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ ¦ÉÒ ¶ÉÖ°  EòÒ MÉ<Ç* {ÉÒ{ÉÒB¡ò
Eäò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ½äiÉÖ 48 xÉ<Ç ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÉä VÉÉäc Eò® EÖò±É 173 ¶ÉÉJÉÉBÆ ½Éä MÉ<Ç
½é*

18. EòÉ®ú{ÉÉä®äú]õ ºÉÆºÉÚSÉxÉÉ

¤ÉéEò xÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ¨ÉÒÊbªÉÉ SÉèxÉ±ÉÉå, ªÉlÉÉ Ë|É] ¨ÉÒÊbªÉÉ, +É=]bÉä® ¨ÉÒÊbªÉÉ,
ÊbÊVÉ]±É ¨ÉÒÊbªÉÉ B´ÉÆ ¤ÉÉ½®Ò MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå iÉlÉÉ |ÉÉªÉÉäVÉxÉÉå ¨Éå ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä Eäò
VÉÊ®B |ÉSÉÉ® EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è* ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå B´ÉÆ ´ªÉÉ{ÉEò °ü{É ºÉä VÉxÉºÉÉvÉÉ®hÉ
EòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ªÉlÉä¹] ºÉÚSÉxÉÉBÆ ºÉǼ ÉÉnnÉiÉÉ ºÉ¨¨Éä±ÉxÉ, |ÉäºÉ Ê´ÉYÉÊ{iÉ B´ÉÆ
´ªÉÊHò¶É: |ÉiªÉIÉ ºÉÚSÉxÉÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä |ÉnÉxÉ EòÒ MÉ<Ç* Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ B´ÉÆ
näªÉiÉÉ =i{ÉÉnÉå Eäò Ê±ÉB |ÉSÉÉ® +Ê¦ÉªÉÉxÉ, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ +É´ÉänxÉ Eò®xÉä ºÉä
ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¤ÉéEò Eäò Ê´ÉÊ´ÉvÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒMÉiÉ Ê´ÉEòÉºÉ {É® Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ |ÉSÉÉ®-ºÉÉvÉxÉÉå
uÉ®É ºÉÚSÉxÉÉBÆ näxÉÉ ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ nä¶É´ªÉÉ{ÉÒ |ÉSÉÉ®-|ÉºÉÉ® EòÉ BEò
+½¨É Ë¤ÉnÖ ®½É*
¤ÉéEò Eäò ¥ÉÉxb EòÉä {É½SÉÉxÉ Ên±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB SÉÉ±ÉÚ Ê´ÉiÉÒªÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ +{ÉxÉÉB
MÉB +xªÉ ºÉÉvÉxÉ ®½ä - @ñhÉ ¨Éä±ÉÉå ¨Éå ¦ÉÉMÉÒnÉ®Ò Eäò °ü{É ¨Éå |ÉSÉÉ® +Ê¦ÉªÉÉxÉ,
OÉÉ¨ÉÒhÉ <±ÉÉEòÉå ¨Éå nÒ´ÉÉ®Éå {É® +ÆEòxÉ, ´Éä¤ÉºÉÉ<] {É® ¤ÉèxÉ® uÉ®É Ê´ÉYÉÉ{ÉxÉ, ¤ÉéEò
EòÒ EòÉì±É® ]ÂªÉÚxÉ, +ÉìxÉ±ÉÉ<xÉ Ê´ÉYÉÉ{ÉxÉ, B±É<ÇbÒ uÉ®É Êbº{±Éä iÉlÉÉ |ÉvÉÉxÉ
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ̈ Éå ºÉÆOÉ½É±ÉªÉ EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ* <ºÉEäò ºÉÉlÉ ½Ò ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É Ê´ÉtÉÊlÉÇªÉÉå EòÉä
ºÉÉ<ÊEò±É |ÉnÉxÉ EòÒ MÉ<Ç B´ÉÆ ¤ÉéEò EòÉ ºlÉÉ{ÉxÉÉ Ên´ÉºÉ ¨ÉxÉÉªÉÉ MÉªÉÉ*

Ê´ÉtÉºÉÉMÉ® Ê´É¶´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ, {ÉÊ¶SÉ¨É Ê¨ÉnxÉÉ{ÉÖ® EòÉä ¤ÉºÉ JÉ®ÒnxÉä Eäò Ê±ÉB
`17.60 ±ÉÉJÉ, nÒxÉnùªÉÉ±É ={ÉÉvªÉÉªÉ +º{ÉiÉÉ±É, Ê¶É¨É±ÉÉ EòÉä +º{ÉiÉÉ±É Eäò
={ÉEò®hÉÉå EòÒ JÉ®Òn Eäò Ê±ÉB `1.19 ±ÉÉJÉ, ºÉ¶ÉºjÉ ºÉäxÉÉ ZÉÆb÷É Ên´ÉºÉ Eäò
Ê±ÉB `1.00 ±ÉÉJÉ, “º´ÉSU MÉÆMÉÉ ÊxÉÊvÉ” Eäò Ê±ÉB `50.00 ±ÉÉJÉ iÉlÉÉ “º´ÉSU
¦ÉÉ®iÉ EòÉä¹É” Eäò Ê±ÉB `100 ±ÉÉJÉ Eäò nÉxÉ uÉ®É ¤ÉéEò xÉä EòÉ®{ÉÉä®ä] ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò
=kÉ®nÉÊªÉi´É EòÒ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå ¨Éå Ê½ººÉänÉ®Ò ÊxÉ¦ÉÉ<Ç ½è*

¤ÉéEò +{ÉxÉÒ Ê´ÉÊ´ÉvÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä VÉÉMÉ°üEò ¤ÉxÉÉB
®JÉxÉä Eäò Ê±ÉB ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ °ü{É ºÉä MÉÞ½ {ÉÊjÉEòÉ “ªÉÚEòÉä ]Éì́ É®” EòÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ Eò®
®½É ½è*
19. ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ
ºÉÆMÉ`öxÉ Eäò Ê´ÉEòÉºÉ ¨Éå ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ EòÒ ºÉ¨ªÉEò +ÉªÉÉäVÉxÉÉ iÉlÉÉ {±ÉäºÉ¨Éå]
EòÒ ̈ É½i´É{ÉÚhÉÇ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ ½ÉäiÉÒ ½è* <ºÉ ¤ÉÉiÉ EòÉä vªÉÉxÉ ̈ Éå ®JÉiÉä ½ÖB <ºÉ ¤ÉÉiÉ EòÉ
vªÉÉxÉ ®JÉÉ MÉªÉÉ ÊEò ºÉnÂ¦ÉÉ´ÉxÉÉ{ÉÚhÉÇ EòÉªÉÇ ºÉÆºEÞòÊiÉ iÉlÉÉ EòÉªÉÇ¤É±É EòÉ =ÊSÉiÉ
Ê´ÉiÉ®hÉ ÊEòªÉÉ VÉÉB*  ‘Eò±ÉºÉÇ +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ’ ºÉo¶É ºÉÉÆºEÞòÊiÉEò EòÉªÉÇGò¨ÉÉå EòÉ
+ÉªÉÉäVÉxÉ Eò®Eäò EòÉäÊ¶É¶É EòÒ MÉ<Ç ÊEò nä¶É Eäò ½® EòÉäxÉä ºÉä º]É¡ò ºÉnºªÉÉå EòÉä
¶ÉÉÊ¨É±É Eò®Eäò BEò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉÉi¨ÉEò EòÉªÉÇ¤É±É iÉèªÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉB* |ÉÊ¶ÉIÉhÉ
B´ÉÆ EòÉªÉÇ¶ÉÉ±ÉÉ+Éå Eäò +ÉªÉÉäVÉxÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä º]õÉ¡ò-ºÉnùºªÉÉå Eäò Eò¶É±É iÉlÉÉ
VÉÉxÉEòÉ®úÒ EòÉä ¤ÉgøÉªÉÉ MÉªÉÉ*
19.1 VÉxÉ¶ÉÊHò

ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® EÖò±É º]É¡ò ºÉÆ 25236 ½è
ÊVÉºÉ¨Éå Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ¨Éå EòÉªÉÇ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä +ÊvÉEòÉ®Ò ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* <xÉ¨Éå
13 BCºÉ{ÉÉÊ]ÅB] +ÊvÉEòÉ®Ò ¦ÉÒ ½é* nä¶É ¨Éå ÊºlÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå Eäò
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12266 Officers, 8853 Clerks, 2209 Subordinate staff and 1895
Sweepers. The percentage of Scheduled Castes (5091) and
Scheduled Tribes (1770) taken together in the total domestic staff
strength is 27.18%. Besides, there are 2914 OBC employees in
service of the Bank at the end of March, 2015. 1319 employees
belong to Minority Communities. The total work force constitutes
20.25 % women employees (5111) as of March, 2015.

The functions of Human Resources Management are carried out
through various cells at Head Office.

19.2. IR Negotiation Cell
During the period, the Industrial Relations climate in the Bank
remained healthy and cordial between the Management and the
Unions/Associations. Meetings and discussions were held with
Unions/Associations at periodic intervals through mutual co-
operative attitude and respect during the financial year 2014-15.
19.3. Reservation Cell of Head office, HRM Department
Bank has been implementing reservation policy of Government
of India. Reservation and other relaxations and concessions
extended to SC/ST/OBC /Differently abled persons and Ex-
Servicemen employees of our bank are strictly adhered. As per
GOI guidelines bank imparted Pre-promotion Training to 868
candidates (SC-369, ST-145 and OBC-354) belonging to SC/ST/
OBC category. In order to address the issues of SC/ST and OBC
employees of the Bank periodical meetings are being held at
Apex level as well as at Zonal office level with Welfare Association
of such employees.

The reservation cell participated in three review meetings with
the Chairman, National Commission for Safai Karmacharis at
Bhubaneswar, Kolkata and Coimbatore on 16.06.2014,
18.07.2014 and 09.09.2014 respectively. The Cell also
participated in a review meeting  with the , Member, National
Commission for SC for  Gujarat, Rajasthan, Dadar Nagar Haveli
and Daman-Diu on 19th and 20th December, 2014 at Ajmer.

Department Of Financial Services(DFS) of Ministry of Finance
examined the implementation of Reservation Policy of our bank
for the year 2012 and 2013 along with Reservation Rosters/
Register pertaining to SC/ST/OBC, Complaint Register and Guard
File of our bank on 05.08.2014 at New Delhi. They found the
implementation of reservation policy in our bank as satisfactory.
Also, in order to address the issues of SC/ST and OBC employees
of the Bank, periodical meetings are being held at Apex level as
well as at  Zonal office level with Welfare Association of such
employees.

19.4. Recruitment Cell
Bank has recruited 1182 Officers during the year 2014-15,
including one CSO (Chief Security Officer) in Scale V. These
1182 officers comprise of 145 SC's, 94 ST's and 273 OBC's and
372 Women. Bank has recruited a Chief Customer service officer
on contractual basis. 1541 Clerks have also been recruited during
the year 2014-15, of which 305 are SCs, 120 ST's, 402 OBC's,
479 women, 79 Ex-Servicemen, 29 differently abled individuals
and 117 persons belonging to Minority Communities. The Bank
has also initiated the process of recruitment of 1000 Clerks, 300
Probationary Officers for the Financial Year 2015-16.

EòÉªÉÇ®iÉ 25223 º]É¡ò ºÉÆJªÉÉ ¨Éå 12266 +ÊvÉEòÉ®Ò, 8853 C±ÉEÇò iÉlÉÉ
2209 +vÉÒxÉºlÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò +Éè® 1895 ºÉ¡òÉ<Ç Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ½é* +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ
(5091) iÉlÉÉ +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉxÉVÉÉÊiÉ (1770) EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ ºÉÊ¨¨ÉÊ±ÉiÉ °ü{É ºÉä
nä¶É ¨Éå ÊºlÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB 27.18% ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ
¨ÉÉSÉÇ 2015 Eäò +ÆiÉ ̈ Éå 2914 +Éä¤ÉÒºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ½è* +±{ÉºÉÆJªÉEò ºÉ¨ÉÖnÉªÉ Eäò
º]É¡ò ºÉnºªÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ 1319 ½è* ¨ÉÉSÉÇ 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®
EòÉªÉÇ¤É±É ¨Éå ¨ÉÊ½±ÉÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå (5111) EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ 20.25 ®½É*

¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉ EòÉªÉÇ |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ EòIÉÉå Eäò VÉÊ®B
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
19.2  +ÉètÉäÊMÉEò ºÉÆ¤ÉÆvÉ iÉlÉÉ xÉäMÉÉäÊ¶ÉB¶ÉxÉ ºÉä±É
+´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ |É¤ÉÆvÉxÉ +Éè® ªÉÚÊxÉªÉxÉÉå/BºÉÉäÊºÉB¶ÉxÉÉå Eäò ¤ÉÒSÉ º´ÉºlÉ +ÉètÉäÊMÉEò
ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¤ÉxÉä ®½ä* ́ É¹ÉÇ 2014-15 ̈ Éå +É´ÉÊvÉEò +ÆiÉ®É±É {É® ªÉÚÊxÉªÉxÉÉå/BºÉÉäÊºÉB¶ÉxÉÉå
Eäò ºÉÉlÉ ¤Éè̀ öEòÉå iÉlÉÉ Ê´É¨É¶ÉÉäÈ EòÉ +ÉªÉÉäVÉxÉ ½Ö+É* <ºÉ¨Éå {ÉÉ®º{ÉÊ®Eò ºÉ½ªÉÉäMÉ
iÉlÉÉ ºÉ¨ÉÉn® EòÒ |É´ÉÞÊiÉ ®½Ò*

19.3 |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉ +É®IÉhÉ EòIÉ:
¤ÉéEò ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ +É®IÉhÉ xÉÒÊiÉ EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ Eò® ®½É ½è* +VÉÉÊiÉ/
+VÉVÉÉÊiÉ/ +Éä¤ÉÒºÉÒ/+xªÉ °ü{É ºÉä ºÉIÉ¨É ´ªÉÊHòªÉÉå iÉlÉÉ ¦ÉÚiÉ{ÉÚ́ ÉÇ ºÉèÊxÉEòÉå EòÉä
¤ÉéEò EòÒ ºÉä́ ÉÉ ¨Éå +É®IÉhÉ iÉlÉÉ +xªÉ Ê¶ÉÊlÉ±ÉiÉÉBÆ EòcÉ<Ç Eäò ºÉÉlÉ nÒ VÉÉ ®½Ò
½é* ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É Eäò +xÉÖºÉÉ® +VÉÉ/+VÉVÉÉ/+Éä¤ÉÒºÉÒ ºÉǼ ÉMÉÇ
Eäò 868 (+VÉÉ-369, +VÉVÉÉ-145 iÉlÉÉ +Éä¤ÉÒºÉÒ-354) |ÉiªÉÉÊ¶ÉªÉÉå EòÉä {ÉnÉäxxÉÊiÉ
ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ÊnªÉÉ MÉªÉÉ* ¤ÉéEò Eäò +VÉÉ/+VÉVÉÉ iÉlÉÉ +Éä¤ÉÒºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå
EòÒ ºÉ¨ÉºªÉÉ+Éå Eäò ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB ºÉ´ÉÉäÇSSÉ ºiÉ® Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ +ÆSÉ±É
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºiÉ® {É® +É´ÉÊvÉEò ¤Éè̀ öEåò ½ÉäiÉÒ ®½iÉÒ ½é* ªÉä ¤Éè̀ öEåò <xÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå
Eäò Eò±ªÉÉhÉ ºÉÆMÉ`öxÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ½ÉäiÉÒ ½é*

ºÉ¡òÉ<Ç Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò ®É¹]ÅÒªÉ +ÉªÉÉäMÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò ºÉÉlÉ +É®IÉhÉ EòIÉ xÉä
iÉÒxÉ ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¤Éè̀ öEòÉå ¨Éå Gò¨É¶É: ¦ÉÖ́ ÉxÉä¶´É®, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ iÉlÉÉ EòÉäªÉÆ¤ÉiÉÚ® ¨Éå ¦ÉÉMÉ
Ê±ÉªÉÉ* ªÉä ¤Éè̀ öEåò Gò¨É¶É: 16.06.2014, 18.07.2014 iÉlÉÉ 09.09.2014
EòÉä ½Ö<È* +É®IÉhÉ EòIÉ xÉä MÉÖVÉ®ÉiÉ, ®ÉVÉºlÉÉxÉ, nÉn® xÉMÉ® ½´Éä±ÉÒ iÉlÉÉ n¨ÉxÉ-
Ên= Eäò Ê±ÉB +xÉÖºÉÚÊSÉiÉ VÉÉÊiÉ +ÉªÉÉäMÉ Eäò ºÉnºªÉ Eäò ºÉÉlÉ 19 iÉlÉÉ 20
ÊnºÉÆ¤É® 2014 EòÉä +VÉ¨Éä® ¨Éå ½Ö<Ç ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¤Éè̀ öEò ¨Éå ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ*

Ê´ÉiiÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉä́ ÉÉBÆ Ê´É¦ÉÉMÉ(b÷ÒB¡òBºÉ) xÉä 05.08.2014 EòÉä xÉ<Ç
Ên±±ÉÒ ¨Éå ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò Eäò ´É¹ÉÇ 2012 iÉlÉÉ 2013 EòÒ +É®IÉhÉ xÉÒÊiÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
iÉlÉÉ =ºÉEäò ºÉÉlÉ +VÉÉÊiÉ/+VÉVÉÉÊiÉ/+Éä¤ÉÒºÉÒ, Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ®ÊVÉº]® iÉlÉÉ MÉÉbÇ
¡òÉ<±É Eäò ®JÉ-®JÉÉ´É EòÒ VÉÉÆSÉ EòÒ* =x½ÉåxÉä ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò uÉ®É +É®IÉhÉ xÉÒÊiÉ
Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÇ {É® ºÉÆiÉÉä¹É |ÉEò] ÊEòªÉÉ* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ ¤ÉéEò xÉä BºÉºÉÒ/
BºÉ]Ò iÉlÉÉ +Éä¤ÉÒºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB ºÉ´ÉÉäÇSSÉ
ºiÉ® iÉlÉÉ +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºiÉ® {É® <xÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò Eò±ªÉÉhÉ ºÉÆMÉ`öxÉÉå Eäò
ºÉÉlÉ +É´ÉÊvÉEò ¤Éè̀ öEåò EòÓ*

19.4 ¦ÉiÉÔ EòIÉ
´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä 1182 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÒ ¦ÉiÉÔ EòÒ ÊVÉºÉ¨Éå
´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-V ¨Éå ¨ÉÖJªÉ ºÉÖ®IÉÉ +ÊvÉEòÉ®Ò EòÒ ¦ÉiÉÔ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è* <xÉ 1182
+ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå ¨Éå 145 +VÉVÉÉ Eäò, 94 +VÉVÉÉ Eäò iÉlÉÉ 273 +Éä¤ÉÒºÉÒ Eäò
ºÉnºªÉ iÉlÉÉ 372 ¨ÉÊ½±ÉÉBÆ ½é* ¤ÉéEò xÉä +xÉÖ¤ÉÆvÉ {É® BEò ¨ÉÖJªÉ OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ
+ÊvÉEòÉ®Ò EòÒ ¦ÉiÉÔ ¦ÉÒ EòÒ ½è* ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä 1541 C±ÉEÇò
¦ÉÒ ¦ÉiÉÔ ÊEòB ½é ÊVÉxÉ¨Éå 305 +VÉÉ, 120 +VÉVÉÉ, 402 +Éä¤ÉÒºÉÒ, 479
¨ÉÊ½±ÉÉBÆ, 79 ¦ÉÚiÉ{ÉÚ́ ÉÇ ºÉèÊxÉEò, 29 +xªÉ °ü{É ºÉä ºÉIÉ¨É iÉlÉÉ 117 +±{ÉºÉÆJªÉEò
ºÉ¨ÉÖnÉªÉ Eäò ºÉnºªÉ ½é* Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2015-16 ¨Éå ¤ÉéEò xÉä 1000 Ê±ÉÊ{ÉEòÉå,
300 {ÉÊ®´ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÒ ¦ÉiÉÔ EòÒ |ÉÊGòªÉÉ ¦ÉÒ ¶ÉÖ°  Eò® nÒ ½è*
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19.5. TRAINING Cell

Training of employees is of utmost importance to the Bank. A
Draft on Training policy of the Bank has been prepared and same
has been vetted by IIM Ahmedabad, Bank's consultant for HR
Transformation Exercise for future adoption purpose.  Emphasis
was given for imparting Training to all levels of employees.  Focus
is also given in organizing more nationwide Location and Camp
Based Training Programmes at Zonal Office level. A total of 12093
Officers, 2911 clerks and 154 sub-staff were Trained through in-
house training programmes in Central Staff College, Kolkata and
Regional Training Centres of the Bank across the country.

Further 2901 officers, 2805 clerks and 769 sub-staffs were given
Locational training at Zonal Office Level across the country on
General Banking, Credit Appraisal, NPA Management, Priority
Sector Lending, LAPS, Unicode, CBS, Security Aspects,
Managerial Skills, Operation in Finacle, Leadership Development
etc. Special topics like soft skills, documentation, ADC(Alternate
Delivery Channels),KYC(Know Your Customer), HR issues etc.,
have also been introduced in Training System.

Bank has nominated 610 Officers/Executives to Training Institutes
like NIBM PUNE, CAB PUNE, IIBM Guwahati, BIRD Lucknow,
IIBF Mumbai, IDRBT Hyderabad and many other Institutes for
External Training. For the first time, 432 POs and 646 clerks have
been provided induction Training at External Training Institutes
viz IIBM Guwahati, IICA Manesar, PNBIIT Lucknow, ATI Salt lake,
AMA Ahmadabad etc. A specially designed Training for Women
Leaders was conducted at Central Staff College for the first time.

6 Executives have gone for overseas Training. Bank has given
utmost importance for training right person relating to his/her area
of operation and also for better capacity utilisation of Training
college.
Further, Bank has opened two new colleges viz Regional Training
Centre, Durgapur & Jaipur and proposal for one new Regional
Training Centre at Trivandrum is under process.

19.6. Manpower Placement & Promotions Cell

During the year 2014-15, Bank has promoted 11 Executives to
the post of General Manager (Top Executive Grade Scale-VII),17
Executives promoted from Scale-V to Top Executive Grade Scale-
VI and 28 Executives from Scale-IV to Scale-V. In addition, 70
officers in Scale-III have been promoted to Scale-IV, 176 officers
in Scale-II promoted to Scale-III and 555 officers promoted from
Scale-I to Scale-II.

Under category of Specialists Officer, one (1) Executive in Scale-
IV has been promoted to Scale-V, 3 officers in Scale-III promoted
to Scale-IV,20 officers promoted from Scale-II to Scale-III and 7
officers in Scale-I promoted to  Scale-II.

During the year, through promotion process, 408 clerks were
promoted to the post of officer (Scale-I). Further, promotion from

19.5  |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòIÉ

¤ÉéEò Eäò Ê±ÉB Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ¤É½ÖiÉ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ½è* ¤ÉéEò EòÒ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ
xÉÒÊiÉ EòÉ BEò bÅÉ}] iÉèªÉÉ® Eò® Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è iÉlÉÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ |É¤ÉÆvÉ ºÉÆºlÉÉxÉ,
+½¨ÉnÉ¤ÉÉn xÉä, VÉÉä ¦ÉÊ´É¹ªÉ ¨Éå +ÆMÉÒEòÉ® ÊEòB VÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉxÉ´É
ºÉÆºÉÉvÉxÉ °ü{ÉÉÆiÉ®úhÉ Eäò {É®É¨É¶ÉÔ ¦ÉÒ ½é, xÉä =ºÉEòÒ ´ÉäË]MÉ ¦ÉÒ Eò® nÒ ½è* <ºÉ
¤ÉÉiÉ {É® VÉÉä® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ ÊEò ½® ºiÉ® Eäò Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ
VÉÉB* nä¶É´ªÉÉ{ÉÒ ºlÉÉxÉÒEÞòiÉ B´ÉÆ Eòé{É +ÉvÉÉÊ®iÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨É +ÆSÉ±É
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºiÉ® {É® +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòB VÉÉxÉä {É® ¦ÉÒ vªÉÉxÉ ÊnªÉÉ MÉªÉÉ* ºÉå]Å±É
º]É¡ò EòÉì±ÉäVÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ iÉlÉÉ nä¶É ¦É® ¨Éå ¡èò±Éä ¤ÉéEò Eäò IÉäjÉÒªÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ
EåòpÉå Eäò ̈ ÉÉvªÉ¨É ºÉä 12093 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå, 2911 Ê±ÉÊ{ÉEòÉäÆ iÉlÉÉ 154 +vÉÒxÉºlÉ
Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

<ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉäÆ Eäò ºiÉ® {É® nä¶É ¦É® ¨Éå ºlÉÉxÉÒEÞòiÉ
|ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¤ÉéËEòMÉ {É® 2901 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå,
2805 Ê±ÉÊ{ÉEòÉäÆ iÉlÉÉ 769 +vÉÒxÉºlÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*
@ñhÉ ̈ ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ, BxÉ{ÉÒB |É¤ÉÆvÉxÉ, |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ @ñhÉnÉxÉ, B±ÉB{ÉÒBºÉ,
ªÉÚÊxÉEòÉäb, ºÉÒ¤ÉÒBºÉ, ºÉÖ®IÉÉ ¨ÉÉ¨É±Éä, |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉè¶É±É, Ê¡òxÉÉEò±É {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ,
xÉäiÉÞi´É Ê´ÉEòÉºÉ +ÉÊn Eäò +ÊiÉÊ®CiÉ Ê´É¶Éä¹É Ê´É¹ÉªÉÉå ªÉlÉÉ ºÉÉì}]õ ÊºEò±É,
|É±ÉäJÉÒEò®hÉ, ´ÉèEòÊ±{ÉEò Ê´ÉiÉ®hÉ ºÉ®ÊhÉ (BbÒºÉÒ) +{ÉxÉä OÉÉ½Eò EòÉä VÉÉxÉä
¨ÉÉxÉnÆb (Eäò´ÉÉ<ºÉÒ) ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Eäò ¨ÉÖqä +ÉÊn ¦ÉÒ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò EòÉªÉÇGò¨É ¨Éå
¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòB MÉB*

¤ÉéEò xÉä ¤ÉÉ½®Ò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå ªÉlÉÉ BxÉ+É<¤ÉÒB¨É {ÉÖhÉä, ºÉÒB¤ÉÒ {ÉÖhÉä,
+É<+É<¤ÉÒB¨É MÉÖ́ ÉÉ½É]Ò, ¤ÉbÇ ±ÉJÉxÉ>  , +É<+É<¤ÉÒB¡ò ̈ ÉÖÆ¤É<Ç, +É<bÒ+É®¤ÉÒ]Ò
½èn®É¤ÉÉn +Éè® +xªÉ +xÉäEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉäÆ ¨Éå +{ÉxÉä 610 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå/
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEòÉå EòÉä xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊEòªÉÉ* {É½±ÉÒ ¤ÉÉ® 432 {ÉÊ®´ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå
iÉlÉÉ 646 Ê±ÉÊ{ÉEòÉå EòÉä ¤ÉÉ½®Ò ºÉÆºlÉÉxÉÉå ªÉlÉÉ +É<+É<¤ÉÒB¨É MÉÖ́ ÉÉ½É]Ò,
+É<+É<ºÉÒB ¨ÉÉxÉäºÉ®, {ÉÒBxÉ¤ÉÒ+É<+É<]Ò ±ÉJÉxÉ>ð, B]Ò+É< ºÉÉ±] ±ÉäEò,
BB¨ÉB +½¨ÉnÉ¤ÉÉn +ÉÊn ¨Éå |ÉÉ®úÎ¨¦ÉEò |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Ên±ÉÉªÉÉ MÉªÉÉ*  ¨ÉÊ½±ÉÉ
±ÉÒb®Éå Eäò Ê±ÉB {É½±ÉÒ ¤ÉÉ® BEò Ê´ÉÊ¶É¹] °ü{É ºÉä iÉèªÉÉ® ÊEòB MÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉ
+ÉªÉÉäVÉxÉ ºÉå]Å±É º]É¡ò EòÉì±ÉäVÉ ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*
6 EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò Ê´Énä¶ÉÒ EåòpÉå {É® |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eäò Ê±ÉB MÉB* ºÉ½Ò ́ ªÉÊHò EòÉä =ºÉEäò
EòÉªÉÇIÉäjÉ ¨Éå ±ÉÉxÉä +Éè® |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉ±ÉäVÉ EòÒ IÉ¨ÉiÉÉ EòÉ ¤Éä½iÉ® ={ÉªÉÉäMÉ Eò®xÉä
EòÉ ¦ÉÒ ¤ÉéEò xÉä JÉÉºÉ vªÉÉxÉ ®JÉÉ ½è*

<ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ, ¤ÉéEò xÉä nÉä xÉB EòÉì±ÉäVÉ ªÉlÉÉ IÉäjÉÒªÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eåòp, nÖMÉÉÇ{ÉÖ®
iÉlÉÉ VÉªÉ{ÉÖ® ¨Éå JÉÉä±Éä* ÊiÉ¯û´ÉxÉÆiÉ{ÉÖ®¨É ¨Éå BEò xÉB IÉäjÉÒªÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ Eåòp JÉÉä±Éä
VÉÉxÉä EòÉ EòÉ¨É SÉ±É ®½É ½è*

19.6 VÉxÉ¶ÉÊHò {±ÉäºÉ¨Éå] iÉlÉÉ {ÉnÉäxxÉÊiÉ EòIÉ

´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò (=SSÉ |É¤ÉÆvÉxÉ ¸ÉähÉÒ ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ
VII) Eäò {Én {É® 11 EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEòÉå EòÉä, ={É ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò (=SSÉ |É¤ÉÆvÉxÉ ¸ÉähÉÒ
´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-VI) Eäò {Én {É® 17 iÉlÉÉ ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-V Eäò {Én {É®  ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-IV Eäò
28 EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEòÉå EòÒ {ÉnÉäxxÉÊiÉ EòÒ* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ III Eäò 70
+ÊvÉEòÉ®Ò ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-IV ¨Éå,  ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ- II Eäò 176 +ÊvÉEòÉ®Ò ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-III  ¨Éå
iÉlÉÉ ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ- I Eäò 555 +ÊvÉEòÉ®Ò ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-II ¨Éå {ÉnÉäxxÉiÉ ½ÖB*

Ê´É¶Éä¹ÉYÉ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÒ EòÉäÊ] ¨Éå BEò (1) EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò EòÉä ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-IV ºÉä
V ¨Éå, 3 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÉä ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ- III ºÉä IV ¨Éå, 20 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÉä
´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ II ºÉä III ¨Éå iÉlÉÉ 7 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÉä ´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ- I ºÉä II ¨Éå {ÉnÉäxxÉiÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉnÉäxxÉÊiÉ |ÉÊGòªÉÉ uÉ®É 408 Ê±ÉÊ{ÉEòÉäÆ EòÉä +ÊvÉEòÉ®Ò (´ÉäiÉxÉ¨ÉÉxÉ-
I) ¨Éå {ÉnÉäxxÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ +vÉÒxÉºlÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ºÉä Ê±ÉÊ{ÉEò ¨Éå
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Sub-staff to Clerks was also completed during the year and 491
sub-staff were promoted to the post of Clerks through the same
process.

19.7. HR TRANSFORMATION INITIATIVE:

Bank had initiated various activities for blending proper spirit in
the workforce through launching the social media platform "UCO
Sadasya" for connecting staff members to updates and
information. A health and fitness series publication has been
introduced to provide tips on good living to employees besides a
communication series on work place etiquette helping in
personality development.

20. AUDIT & INSPECTION

Bank has introduced surprise branch visits by heads of field
Inspectorates (FIs) to verify cash balance and report any major
deficiencies observed during the visit. Trial Run of Surveillance
Module (OCAS)/Alert generation on operational deficiencies at
10 branches on a pilot basis was undertaken, whereby upto 50
alerts can be generated in case of deficiencies for the Branch
heads to respond and rectify the same immediately. Training
program for all staff in FIs on the new e-THIC package was
conducted. Alerts are sent to Zonal Offices on sudden spurt in
advances. To make monitoring and control system more effective,
bank has identified 18 critical control returns and communicated
the same through HO circular encompassing the roles and
responsibilities of the various employees/supervisors/controllers,
as per the bank's policy and guidelines applicable.

21. VIGILANCE DEPARTMENT

70 branches and 26 administrative offices were visited by CVO
in the past 1 year to create awareness among staff members.
Visit of more than 308 Branches by Field Vigilance Officers
undertaken to cross check the implementation of Ghosh
Committee recommendations on Preventive Vigilance Measures
and compliance of Bank's policies. Training program on
"Preventive Vigilance" for officers in general and another training
program for officers dealing specifically with vigilance matters
across all zones and circles of the bank were also organised.
Vigilance Awareness Week was observed during 27.10.2014 to
01.11.2014 in all the branches of the Bank. On this occasion the
bank conducted an Essay Competition on  the subject
"Combating Corruption - Technology as an Enabler". A
compendium, "Pearls of Vigilance - A UCO Bank initiative against
corruption" was released and circulated to all branches to
increase awareness towards proper Corporate Governance.  189
complaints were disposed off during the year reducing pendency
to lowest in last 5 years.

22. MANAGEMENT & HR AUDIT

The Department conducted Management Audit of Two Circle
Offices, Nineteen Zonal Offices &Five Field Inspectorates. The
Reports were closed after getting the irregularities rectified at
the designated level. HR Audit was also conducted in Eight
Corporate Departments and one Branch i.e. Kolkata (Retail)
during the same period.

¦ÉÒ {ÉnÉäxxÉÊiÉ |ÉÊGòªÉÉ {ÉÚ®Ò EòÒ MÉ<Ç* <ºÉ |ÉEòÉ® 491 +vÉÒxÉºlÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå
EòÉä C±ÉEÇò {Én {É® {ÉnÉäxxÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

19.7 ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Eäò °ü{ÉÉÆiÉ®úhÉ EòÒ {É½±É:

“ªÉÚEòÉä ºÉnºªÉ” ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò ¨ÉÒÊbªÉÉ {±Éä]¡òÉ¨ÉÇ Eäò ¶ÉÖ¦ÉÉ®Æ¦É Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ¤ÉéEò
xÉä EòÉªÉÇ¶ÉÊHò ¨Éå ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ =iºÉÉ½ EòÉªÉ¨É Eò®xÉä ½äiÉÖ Ê´ÉÊ´ÉvÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå EòÒ
{É½±É EòÒ iÉÉÊEò º]É¡ò ºÉnºªÉÉå EòÉä xÉ<Ç ºÉÚSÉxÉÉ+Éå ºÉä VÉÉäcä ®JÉÉ VÉÉ ºÉEäò*
Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ¤Éä½iÉ® VÉÒ´ÉxÉ VÉÒxÉä Eäò Ê]{ºÉ |ÉnÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò ½ä±lÉ
BÆb Ê¡ò]xÉäºÉ ¸ÉÆJÉ±ÉÉ EòÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ |ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ
EòÉªÉÇºlÉ±É {É® ¶ÉÉ±ÉÒxÉ ´ªÉ´É½É® ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉÆ|Éä¹ÉhÉ ¸ÉÆJÉ±ÉÉ ¦ÉÒ SÉÉ±ÉÚ EòÒ MÉ<Ç ½è
ÊVÉºÉºÉä ´ªÉÊHòi´É Ê´ÉEòÉºÉ ¨Éå ¨Énn Ê¨É±ÉiÉÒ ½è*

20. ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ iÉlÉÉ ÊxÉ®ÒIÉhÉ

¤ÉéEò xÉä IÉäjÉ ÊxÉ®ÒIÉhÉÉ±ÉªÉ Eäò |ÉvÉÉxÉ uùÉ®úÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò +ÉèSÉEò ÊxÉ®ÒIÉhÉ EòÒ
´ªÉ´ÉºlÉÉ EòÉä ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ iÉÉÊEò xÉEònÒ ¶Éä¹É EòÒ {ÉÖÊ¹] ½Éä ºÉEäò iÉlÉÉ ´Éä ¤Éc÷Ò
EòÊ¨ÉªÉÉå EòÉä näùJÉxÉä {É®ú =ºÉEòÒä Ê®{ÉÉä]Ç Eò® ºÉEåò* {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ EòÊ¨ÉªÉÉå Eäò
ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå ºÉÊ´ÉÇ±ÉåºÉ ̈ ÉÉäbÂªÉÚ±É (+ÉäºÉÒBBºÉ)/+±É]Ç VÉäxÉ®ä¶ÉxÉ EòÉ {É®ÒIÉhÉ |ÉÉªÉÉäÊMÉEò
+ÉvÉÉ® {É® 10 ¶ÉÉJÉÉ+Éå ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉ¨Éå 50 iÉEò +±É]Ç VÉäxÉ®ä] ½Éä
ºÉEòiÉä ½é ÊVÉx½å ¶ÉÉJÉÉ |ÉvÉÉxÉ EòÉä iÉÖ®ÆiÉ MÉÉè® Eò®Eäò ºÉÖvÉÉ®xÉÉ ½ÉäiÉÉ ½è* xÉB <-
]õÒBSÉ+É<ºÉÒ {ÉèEäòVÉ EòÉ IÉäjÉ ÊxÉ®ÒIÉhÉÉ±ÉªÉ Eäò ºÉ¦ÉÒ º]É¡ò EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ näxÉä
EòÉ EòÉªÉÇGò¨É SÉ±ÉÉªÉÉ MÉªÉÉ* ªÉÊn +ÊOÉ¨É ¨Éå +SÉÉxÉEò ´ÉÞÊr näJÉÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉÉä
+ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ EòÉä iÉÖ®ÆiÉ +±É]Ç Ê¨É±É VÉÉBMÉÉ* ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ iÉlÉÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ
´ªÉ´ÉºlÉÉ EòÉä +Éè® +ÊvÉEò |É¦ÉÉ´ÉÒ ¤ÉxÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ¤ÉéEò EòÒ |ÉªÉÉäVªÉ
xÉÒÊiÉ iÉlÉÉ Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É Eäò +xÉÖºÉÉ® 18 ÊGòÊ]Eò±É EÆò]ÅÉä±É Ê®]xÉÇ ¤ÉxÉÉB ½é
iÉlÉÉ |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ Eäò {ÉÊ®{ÉjÉ ºÉä =ºÉEòÒ VÉÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¤ÉEòÉä nÒ ½è* <ºÉ¨Éå
Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå/ {ÉªÉḈ ÉäIÉEòÉå/ ÊxÉªÉÆjÉEòÉå EòÒ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ iÉlÉÉ =xÉEäò nÉÊªÉi´É
¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

21. ºÉiÉEÇòiÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ

º]É¡ò ºÉnºªÉÉå ¨Éå VÉÉMÉ°üEòiÉÉ ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¨ÉÖJªÉ ºÉiÉEÇòiÉÉ +ÊvÉEòÉ®Ò xÉä
Ê´ÉMÉiÉ 1 ´É¹ÉÇ ¨Éå 70 ¶ÉÉJÉÉ+Éå iÉlÉÉ 26 |É¶ÉÉºÉÊxÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå EòÉ nÉè®É
ÊEòªÉÉ* ÊxÉ´ÉÉ®Eò ºÉiÉEÇòiÉÉ iÉlÉÉ ¤ÉéEò EòÒ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ xÉÒÊiÉ Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ EòÒ
nÖ½®Ò VÉÉÆSÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¡òÒ±b ºÉiÉEÇòiÉÉ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå uÉ®É 308 ºÉä VªÉÉnÉ
¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÉ nÉè®É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ÊxÉ´ÉÉ®Eò ºÉiÉEÇòiÉÉ {É® +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB
ºÉÉ¨ÉÉxªÉ °ü{É ºÉä iÉlÉÉ +ÆSÉ±É B´ÉÆ ºÉEÇò±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå Eäò ºiÉ® {É® ºÉiÉEÇòiÉÉ ºÉä
VÉÖcä ¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÉä näJÉ ®½ä +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨É +ÉªÉÉäÊVÉiÉ
ÊEòB MÉB* 27.10.2014 ºÉä 01.11.2014 iÉEò ºÉiÉEÇòiÉÉ VÉÉMÉ°üEòiÉÉ ºÉ{iÉÉ½
¤ÉéEò EòÒ ºÉ¦ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ̈ Éå ̈ ÉxÉÉªÉÉ MÉªÉÉ* <ºÉ +´ÉºÉ® {É® Ê´É¦ÉÉMÉ xÉä ‘§É¹]ÉSÉÉ®
ºÉä ±ÉcxÉä ¨Éå iÉEòxÉÒEò BEò ºÉ½ÉªÉEò’ Ê´É¹ÉªÉ {É® BEò ÊxÉ¤ÉÆvÉ |ÉÊiÉªÉÉäÊMÉiÉÉ
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ* {É±ºÉÇ +Éì¡ò Ê´ÉÊVÉ±ÉåºÉ - B ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò <ÊxÉÊ¶ÉBÊ]õ´É +MÉåº]õ
Eò®ú{¶ÉxÉ xÉÉ¨ÉEò BEò ºÉÆEò±ÉxÉ |ÉEòÉÊ¶ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÉ =qä¶ªÉ ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ
EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå VÉÉMÉ°üEòiÉÉ ±ÉÉxÉÉ lÉÉ* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ 189
Ê¶ÉEòÉªÉiÉå ÊxÉ{É]É<Ç MÉ<È +Éè® <ºÉ |ÉEòÉ® ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉäÆ ´É¹ÉÇ ¨Éå PÉ] Eò®
Ê{ÉUô±Éä 5 ´É¹ÉÇ EòÒ xªÉÚxÉiÉ¨É ®½ MÉ<È*

22. |É¤ÉÆvÉxÉ iÉlÉÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉÉ

Ê´É¦ÉÉMÉ xÉä nÉä ºÉÊEÇò±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå, =xxÉÒºÉ +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå iÉlÉÉ {ÉÉÆSÉ IÉäjÉ
ÊxÉ®ÒIÉhÉÉ±ÉªÉÉå EòÉä |É¤ÉÆvÉxÉ +ÉìÊb] ÊEòªÉÉ* ÊxÉÊnÇ¹] ºiÉ® {É® +ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉiÉÉ+Éå
EòÉä nÚ® ÊEòB VÉÉxÉä Eäò ¤ÉÉn Ê®{ÉÉä]Çå ¤ÉÆn EòÒ MÉ<Ç* <ºÉÒ +´ÉÊvÉ ¨Éå BEò ¶ÉÉJÉÉ
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ (Ê®]ä±É) Eäò ºÉÉlÉ +É`ö EòÉ®ú{ÉÉä®äú]õ Ê´É¦ÉÉMÉÉå EòÉ ¨ÉÉ.ºÉÆ. +ÉÊb] ¦ÉÒ
½Ö+É*
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23. MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS

ADF, the only big data source of the bank (5 Terabyte), is capable
of generating reports globally. All the Discrete Systems /
standalone systems VIZ. GBM, LAPS, e-Banking, M-Banking,
AML, Overseas branches, Furniture & fixture etc. have been
integrated to ADF platform. Reports of the discrete systems are
also now available on ADF platform. Till date, 322 reports were
generated from ADF platform. In addition 92 more returns are
waiting for signoff by different corporate departments.

To increase the consistency of data reports, MISADF team has
conducted data cleaning program and thus have reduced data
gap to a minimum level.

The above efforts have reduced the DICGC Premium payment
during Nov. 2014. ADF Platform has substantially contributed for
rectification of CIBIL data, thereby acceptance of data at CIBIL
site has increased.

In addition to the above, ADF platform has provided data mart to
Corporate Departments and thereby extensively used by
departments like Retail, Risk Management, TIMS & Strategic
Planning for generation of Ad hoc reports as and when required.

24. COMPLIANCE OF OFFICIAL LANGUAGE POLICY:
To implement the provisions of Official Language Act of
Government of India, Bank has given preferred attention towards
use of Hindi in official work. 97 workshops were organised
involving 2199 officers/employees for training on UNICODE
or LINGUABANK for working on computers. For encouraging
usage of Hindi, many Zonal and Circle Offices brought out
Hindi e-magazines.  Being the Convener Bank of Town Official
Languages Committee(TOLIC), Kolkata, our Bank was
instrumental in involving other banks in organizing various
programmes/competitions in Kolkata and also assisted other
banks in organising Hindi workshops. These efforts of Bank were
praised by Joint Director, Department of Financial Services,
Ministry of Finance, during his visit to Bank’s Head Office on 5th

November, 2014. More awareness on Official Language(OL)
Policy of GOI was brought about by organising “Hindi Day”, Hindi
Fortnight”, OL Officers’ Conference at Chennai”, publishing
“Anugoonj” on the experience and memories of Hindi Scholars
of Southern States.  Further, initiating a series of cultural evenings
related to festivals and national leaders has added to the activities
of Head Office OL Department.

The responsibility of taking over the mantle of convenor of TOLIC
(Banks), Kolkata is another feather in the cap of the bank.  Bank
has also received the first prize of the TOLIC (Banks) for the
year 2013-14.

25. COMPLIANCE DEPARTMENT

Bank has emphasized on compliance issues as mandated by
RBI. Bank has been ensuring the level of customer service,
compliance of rules of deposit, advances, KYC/AML, other
services, prompt submission of statutory / regulatory reports,
information and data asked by RBI, GOI, etc. through a strict
compliance system. Compliance Policy - 2014 was prepared

23. |É¤ÉÆvÉ ºÉÚSÉxÉÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ

BbÒB¡ò, VÉÉä ¤ÉéEò EòÉ BEò¨ÉÉjÉ ¤ÉcÉ bÉ]É »ÉÉäiÉ (5 ]ä®É¤ÉÉ<]) ½è, M±ÉÉä¤É±É
+ÉvÉÉ® {É® Ê®{ÉÉä]Ç VÉäxÉ®ä] Eò®xÉä ¨Éå ºÉIÉ¨É ½è* ºÉ¦ÉÒ ÊbºGòÒ] |ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉÆ/
º]ébB±ÉÉäxÉ |ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉÆ ªÉlÉÉ VÉÒ¤ÉÒB¨É, B±ÉB{ÉÒBºÉ, <Ç-¤ÉéËEòMÉ, B¨É-¤ÉéËEòMÉ,
BB¨ÉB±É, Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉBÆ, ¡òxÉÔSÉ® iÉlÉÉ VÉÖcxÉÉ® +ÉÊn BbÒB¡ò {±Éä]¡òÉ¨ÉÇ
{É® BEòÒEÞòiÉ Eò® ÊnB MÉB ½é* ÊbºGòÒ] |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÒ Ê®{ÉÉä]Çå ¦ÉÒ +¤É BbÒB
{±Éä]¡òÉ¨ÉÇ {É® ={É±É¤vÉ ½é* BbÒB¡ò {±Éä]¡òÉ¨ÉÇ ºÉä +¤ÉiÉEò 322 Ê®{ÉÉä]Çå VÉäxÉ®ä]
EòÒ VÉÉ SÉÖEòÒ ½é* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] Ê´É¦ÉÉMÉÉå ºÉä ºÉÉ<xÉ +Éì¡ò
½ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB +Éè® 92 Ê®]xÉÇ ¶Éä¹É ½é*

bÉ]É Ê®{ÉÉä]ÉäÈ ¨Éå +Éè® ºÉÆMÉÊiÉ ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB B¨É+É<BºÉBbÒB¡ò ]Ò¨É xÉä bÉ]É
ÊC±ÉËxÉMÉ EòÉªÉÇGò¨É SÉ±ÉÉªÉÉ ½è +Éè® <ºÉ |ÉEòÉ® bÉ]É +ÆiÉ®É±É xªÉÚxÉiÉ¨É iÉEò
+É {É½ÖÆSÉÉ ½è*

=CiÉ |ÉªÉÉºÉÉå Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É bÒ+É<ºÉÒVÉÒºÉÒ |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ xÉ´ÉÆ¤É® 2014
¨Éå PÉ] MÉªÉÉ* BbÒB¡ò {±Éä]¡òÉ¨ÉÇ xÉä ÊºÉÊ¤É±É bÉ]É Eäò ºÉÖvÉÉ® ¨Éå EòÉ¡òÒ
ºÉ½ÉªÉiÉÉ EòÒ ½è* <ºÉºÉä ÊºÉÊ¤É±É Eäò ºÉÉ<] {É® bÉ]É EòÒ º´ÉÒEòÉªÉÇiÉÉ ¤ÉgÒ ½è*

=CiÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò +±ÉÉ´ÉÉ BbÒB¡ò {±Éä]¡òÉ¨ÉÇ xÉä EòÉ{ÉÉäÇ®ä] Ê´É¦ÉÉMÉÉå EòÉä bÉ]É ¨ÉÉ]Ç
={É±É¤vÉ Eò®ÉªÉÉ ½è* Ê®]ä±É, VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ, ]Ò+É<B¨ÉBºÉ iÉlÉÉ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ
+ÉªÉÉäVÉxÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ {ÉciÉä ½Ò iÉnlÉÇ Ê®{ÉÉä]Ç ÊxÉEòÉ±ÉxÉä ¨Éå <ºÉEòÉ
={ÉªÉÉäMÉ Eò®iÉä ½é*

24. ®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ xÉÒÊiÉ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ:

¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉä EòÉªÉÉÇÎx´ÉiÉ
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÒxÉ EòÉ¨ÉEòÉVÉ ¨Éå Ë½nÒ EòÉ |ÉªÉÉäMÉ Eò®xÉä {É® Ê´É¶Éä¹É
°ü{É ºÉä vªÉÉxÉ ÊnªÉÉ* EÆò{ªÉÚ]®Éå {É® EòÉ¨É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ªÉÚxÉÒEòÉäb +lÉ´ÉÉ
Ë±ÉMÉÖ́ ÉÉ¤ÉéEò {É® 2199 +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå/Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä |ÉÊ¶ÉIÉhÉ näxÉä ½äiÉÖ 97
Ë½nÒ EòÉªÉÇ¶ÉÉ±ÉÉBÆ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È* Ë½nÒ Eäò |ÉªÉÉäMÉ EòÉä ¤ÉgÉxÉä Eäò Ê±ÉB
Eò<Ç +ÆSÉ±É B´ÉÆ ºÉEÇò±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå xÉä Ë½nÒ <Ç-{ÉÊjÉEòÉBÆ |ÉEòÉÊ¶ÉiÉ EòÓ* xÉMÉ®
®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ EòÉ ºÉÆªÉÉäVÉEò ¤ÉéEò ½ÉäxÉä Eäò xÉÉiÉä
¤ÉéEò xÉä +xªÉ ¤ÉéEòÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò® EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ̈ Éå +xÉäEò EòÉªÉÇGò¨É/|ÉÊiÉªÉÉäÊMÉiÉÉBÆ
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÓ iÉlÉÉ +xªÉ ¤ÉéEòÉå EòÉä Ë½nÒ EòÉªÉÇ¶ÉÉ±ÉÉBÆ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò®xÉä ¨Éå
ºÉ½ªÉÉäMÉ ¦ÉÒ ÊnªÉÉ* ºÉÆªÉÖHò ÊxÉnä¶ÉEò, Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉä́ ÉÉBÆ Ê´É¦ÉÉMÉ, Ê´ÉkÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ xÉä
¤ÉéEò Eäò |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ Eäò +{ÉxÉä ÊnxÉÉÆEò 5 xÉ´ÉÆ¤É®, 2014 Eäò nÉè®ä Eäò
nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò <xÉ |ÉªÉÉºÉÉå EòÒ ºÉ®É½xÉÉ EòÒ* "Ë½nÒ Ên´ÉºÉ", "Ë½nÒ {ÉJÉ´ÉÉcÉ"
+ÉÊn ¨ÉxÉÉEò®, SÉäxxÉè ¨Éå ®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ +ÊvÉEòÉ®Ò ºÉ¨¨Éä±ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò® iÉlÉÉ
nÊIÉhÉÒ ®ÉVªÉÉå Eäò Ë½nÒ Ê´ÉuÉxÉÉå Eäò +xÉÖ¦É´É B´ÉÆ º¨ÉÞÊiÉªÉÉå {É® +ÉvÉÉÊ®iÉ
"+xÉÖMÉÚÄVÉ" EòÉ |ÉEòÉ¶ÉxÉ Eò® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ ®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ xÉÒÊiÉ Eäò |ÉÊiÉ +Éè®
+ÊvÉEò VÉÉMÉ°üEòiÉÉ ±ÉÉ<Ç MÉ<Ç* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®Hò, Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ {É´ÉÉäÈ +Éè® ®É¹]ÅÒªÉ
xÉäiÉÉ+Éå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÉÆºEÞòÊiÉEò ºÉÆvªÉÉ EòÒ ¸ÉÆJÉ±ÉÉ Eäò +ÉªÉÉäVÉxÉ EòÉä |ÉvÉÉxÉ
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, ®ÉVÉ¦ÉÉ¹ÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÒ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

xÉ®ÉEòÉºÉ (¤ÉéEò), EòÉä±ÉEòÉiÉÉ Eäò ºÉÆªÉÉäVÉEò EòÉ nÉÊªÉi´É ½ÉÊºÉ±É Eò®xÉÉ ¤ÉéEò
EòÒ |ÉÊiÉ¹`É ¨Éå BEò +Éè® MÉÉè®´É{ÉÚhÉÇ ={É±ÉÊ¤vÉ ½è* ¤ÉéEò xÉä ´É¹ÉÇ 2013-14 EòÉ
xÉ®ÉEòÉºÉ (¤ÉéEò) EòÉ |ÉlÉ¨É {ÉÖ®ºEòÉ® ¦ÉÒ VÉÒiÉÉ ½è*

25. +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ:

¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ÊEòB MÉB +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eäò ¨ÉÉ¨É±ÉÉå
{É® ¤É±É ÊnªÉÉ ½è* ¤ÉéEò BEò ºÉJiÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ Eäò VÉÊ®ªÉä OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ
Eäò ºiÉ®, VÉ¨ÉÉ, +ÊOÉ¨É, Eäò´ÉÉ<ÇºÉÒ/BB¨ÉB±É, +xªÉ ºÉä́ ÉÉ+Éå Eäò EòÉªÉÉäÈ B´ÉÆ ÊxÉªÉ¨ÉÉå,
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® +ÉÊn uÉ®É ̈ ÉÉÆMÉÒ MÉ<Ç ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò/Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò
Ê®{ÉÉä]ÉäÈ, ºÉÚSÉxÉÉ B´ÉÆ +ÉÆEòcÉå EòÒ i´ÉÊ®iÉ |ÉºiÉÖÊiÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò® ®½É ½è*
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incorporating necessary changes to prevent breaches in the areas
of compliance functions and the same has been circulated to all
branches and offices of the Bank after due approval by the Board
of Directors in its meeting held on 20.08.2014. During the year,
Test Checking of compliance functions has been undertaken in
455 branches and 2 corporate offices. Branches/offices have been
sensitized about compliance functions so as to avoid compliance
breaches. Critical issues were discussed at the appropriate level
to enhance efficacy of the system. Interactions are also being
held with Inspection Department & Risk Management Department
periodically to discuss issues relating to compliance functions
and to suggest measures to further improve the compliance
function.

26. LEGAL MATTERS
Bank has ensured effective legal assistance to all corporate
departments. Legal advice is provided on a diverse range of
substantive and procedural questions of law to firmly secure
bank's interest.

'Handbook on Recovery of debts due to banks and financial
institutions Act, 1993, Money suits & Revenue recovery
Proceedings' has been released during the year to facilitate field
functionaries handling recovery. Bank has issued a
comprehensive 'Deceased Claim policy' in line with model
operational procedure issued by IBA.

Bank has issued 21 circulars on various legal topics such as
Companies Act 2013, registration of charges etc. including the
'Master circular on Documentation'. A composite deed of
hypothecation has been devised and put in place. All field
functionaries are being updated with exhaustive guidelines,
including latest amendments and case laws on areas covering
DRT, SARFAESI, Indian Registration Act, Stamp Act of respective
states etc.

27. FUTURE PLAN:

Bank has fortified its retail business this year, and specifically
the growth rate of home loans over the previous year proves to
be above the industry average. The bank will continue to focus
on retail business by focusing on product and service innovations.
Bank will strive to improve CASA by streamlining customer service
and capitalizing on financial inclusion initiatives such as PMJDY.

Like UCO Rewards, special efforts will be taken to maximize ADC
(Alternate Delivery Channels) usage. In order to acquire and retain
young customers, service outlets and products reflecting the Gen-
Y needs will be introduced in conjunction with standardized
customer service.

Bank will name the year 2015-16 as the year of actualizing the
triple power - "Human Resources for Customer Service",
"Technological Resources for convenience banking" and
"Knowledge/Innovation Resources for enhancing brand image",
thus creating mutual value for both Customers and the Bank.

+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÉäÈ ¨Éå =±±ÉÆPÉxÉ EòÉä ®ÉäEòxÉä Eäò Ê±ÉB +É´É¶ªÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÉå EòÉä
¶ÉÉÊ¨É±É Eò®iÉä ½ÖB +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ xÉÒÊiÉ 2014 iÉèªÉÉ® EòÒ MÉ<Ç lÉÒ iÉlÉÉ ÊnxÉÉÆEò
20.08.2014 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ ¤Éè̀ öEò ̈ Éå Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ
ÊEòB VÉÉxÉä Eäò ¤ÉÉn <ºÉä ¤ÉéEò EòÒ ºÉ¦ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå B´ÉÆ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå EòÉä {ÉÊ®SÉÉÊ±ÉiÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ 455 ¶ÉÉJÉÉ+Éå iÉlÉÉ 2 EòÉ®{ÉÉä®ä] EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ¨Éå
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÉäÈ EòÒ xÉ¨ÉÚxÉÉ VÉÉÆSÉ EòÒ MÉ<Ç* +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÉäÈ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå
¶ÉÉJÉÉ+Éå/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå EòÉä ¤ÉiÉÉªÉÉ MÉªÉÉ iÉÉÊEò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eäò =±±ÉÆPÉxÉ EòÉä ]É±ÉÉ
VÉÉ ºÉEäò* ̈ É½i´É{ÉÚhÉÇ ̈ ÉÖqÉå EòÉä ={ÉªÉÖHò ºiÉ® {É®ú Ê®{ÉÉä]Ç Eò®Eäò =xÉ {É® Ê´ÉSÉÉ®-
Ê´É¨É¶ÉÇ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ iÉÉÊEò |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÒ |É¦ÉÉ´É¶ÉÒ±ÉiÉÉ ¤Ég ºÉEäò* +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÇ
ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ̈ ÉÉ¨É±ÉÉå iÉlÉÉ =xÉ¨Éå ÊxÉ®ÆiÉ® ºÉÖvÉÉ® ±ÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ={ÉÉªÉ ºÉÖZÉÉxÉä ½äiÉÖ
ÊxÉ®ÒIÉhÉ Ê´É¦ÉÉMÉ iÉlÉÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É®
Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

26. Ê´ÉÊvÉEò ¨ÉÉ¨É±Éä

ºÉ¦ÉÒ EòÉ®{ÉÉä®ä] Ê´É¦ÉÉMÉÉå EòÉä ¤ÉéEò xÉä |É¦ÉÉ´ÉÒ Ê´ÉÊvÉEò ºÉ½ÉªÉiÉÉ ={É±É¤vÉ Eò®É<Ç
½è* ̈ ÉVÉ¤ÉÚiÉÒ Eäò ºÉÉlÉ ¤ÉéEò Eäò Ê½iÉÉå EòÒ ®IÉÉ Eäò Ê±ÉB iÉlªÉMÉiÉ iÉlÉÉ |ÉÊGòªÉÉMÉiÉ
¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò Ê´ÉÊ¦ÉzÉ IÉäjÉÉå ¨Éå Ê´ÉÊvÉEò {É®É¨É¶ÉÇ ÊnªÉÉ MÉªÉÉ*

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eäò EòÉ¨É näJÉ ®½ä ¶ÉÉJÉÉ Eäò +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Eäò
Ê±ÉB ‘½éþb÷¤ÉÖEò +ÉìxÉ Ê®úEò´É®úÒ +Éì¡ò bä÷]ÂõºÉ b÷¬Ú ]Úõ ¤ÉéCºÉ BÆb÷ Ê¡òxÉÉÆÊºÉªÉ±É
<Æº]õÒ]õ¬Ú¶ÉxºÉ BC]õ, 1993, ¨ÉxÉÒ ºÉÖ]ÂõºÉ BÆb÷ Ê®ú´ÉäxªÉÚ Ê®úEò´É®úÒ |ÉÉäÊºÉËb÷MºÉ’
xÉÉ¨ÉEò {ÉÖÊºiÉEòÉ |ÉEòÉÊ¶ÉiÉ EòÒ MÉ<Ç* ¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéEò ºÉÆPÉ uÉ®É VÉÉ®Ò
+Én¶ÉÇ {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉÉi¨ÉEò |ÉÊGòªÉÉ EòÒ ®É½ {É® ‘¨ÉÞiÉEò nÉ´ÉÉ xÉÒÊiÉ’ VÉÉ®Ò EòÒ ½è*

¤ÉéEò xÉä Ê´ÉÊ¦ÉzÉ Ê´ÉÊvÉ Ê´É¹ÉªÉÉå, ªÉlÉÉ EÆò{ÉxÉÒ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 2013, |É¦ÉÉ®Éå EòÉ
®ÊVÉº]ÅõÒEò®hÉ, +ÉÊn {É® 21 {ÉÊ®{ÉjÉ VÉÉ®Ò ÊEòB* <ºÉ¨Éå ‘|É±ÉäJÉÒEò®hÉ {É®
¨ÉÉº]õ® {ÉÊ®{ÉjÉ’ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è* BEò Ê´É¶Én oÊ¹]¤ÉÆvÉxÉ Ê´É±ÉäJÉ iÉèªÉÉ® Eò®
±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ºÉ¦ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ ºiÉ® úEäò÷ +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå EòÉä Ê´É¶Én Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É
ÊnB VÉÉ ®½ä ½é +Éè® <ºÉ |ÉEòÉ® =xÉEòÉä +{Ébä] ÊEòªÉÉ VÉÉ ®½É ½è* <ºÉºÉå
bÒ+É®]Ò, ºÉ®¡äòºÉÒ, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ {ÉÆVÉÒEò®hÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, ®ÉVªÉÉå Eäò º]õÉ¨{É +ÊvÉÊxÉªÉ¨É
Eäò IÉäjÉÉå ¨Éå iÉÉVÉÉiÉ®ÒxÉ ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ iÉlÉÉ EäòºÉ ±ÉÉì ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

27. ¦ÉÊ´É¹ªÉ EòÒ ªÉÉäVÉxÉÉ

¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä Ê®]ä±É EòÉ®Éä¤ÉÉ® EòÉä <ºÉ ´É¹ÉÇ ¨ÉVÉ¤ÉÚiÉ ÊEòªÉÉ ½è* JÉÉºÉ iÉÉè® {É®
+É´ÉÉºÉ @ñhÉ EòÒ ́ ÉÞÊr n® Ê´ÉMÉiÉ ́ É¹ÉÇ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ̈ Éå <ºÉ ́ É¹ÉÇ =tÉäMÉ Eäò +ÉèºÉiÉ
ºÉä >ð{É® ®½Ò* =i{ÉÉn iÉlÉÉ ºÉä́ ÉÉ ̈ Éå xÉ´ÉÉSÉÉ® ±ÉÉEò® ¤ÉéEò Ê®]ä±É EòÉ®Éä¤ÉÉ® {É®
+{ÉxÉÉ vªÉÉxÉ EåòÊpùiÉ Eò®xÉÉ VÉÉ®Ò ®JÉäMÉÉ* OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ EòÉä ºÉÖ́ ªÉ´ÉÊºlÉiÉ Eò®Eäò
iÉlÉÉ |ÉvÉÉxÉ¨ÉÆjÉÒ VÉxÉ vÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ VÉèºÉÒ Ê´ÉiiÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ {É½±É EòÉ ±ÉÉ¦É
=`öÉiÉä ½ÖB ¤ÉéEò +{ÉxÉä EòÉºÉÉ EòÉä ¤ÉgÉxÉä EòÉ {ÉÚ®É |ÉªÉÉºÉ Eò®äMÉÉ*

´ÉèEòÊ±{ÉEò Ê´ÉiÉ®hÉ SÉèxÉ±É EòÉä VªÉÉnÉ ±ÉÉäEòÊ|ÉªÉ ¤ÉxÉÉxÉä Eäò Ê±ÉB ªÉÚEòÉä Ê®´ÉÉbÂºÉÇ
EòÒ iÉ®½ ½Ò Ê´É¶Éä¹É |ÉªÉÉºÉ ÊEòB VÉÉBÆMÉä* ªÉÖ́ ÉÉ OÉÉ½EòÉå EòÉä VÉÉäcxÉä iÉlÉÉ =xÉEòÉä
+{ÉxÉä ºÉÉlÉ ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉÁ ºÉä́ ÉÉ EåòpÉå EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ iÉlÉÉ VÉäxÉ-´ÉÉ<
EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå Eäò +xÉÖ°ü{É =i{ÉÉn |ÉºiÉÖiÉ ÊEòB VÉÉBÆMÉä* ªÉ½ ¨ÉÉxÉEò
OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÆªÉÉäVÉxÉ Eäò ºÉÉlÉ ½ÉäMÉÉ* |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ ¤ÉéËEòMÉ ¨Éå ½¨ÉÉ®Ò
|ÉMÉÊiÉ EòÒ ®}iÉÉ® ±ÉÉ¦É{É®Eò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ Eäò ±ÉIªÉ Eäò ºÉÉlÉ ¤ÉgäMÉÒ*

´É¹ÉÇ 2015-16 EòÉä ¤ÉéEò ÊjÉ+ÉªÉÉ¨ÉÒ ¶ÉÊHòªÉÉå, ªÉlÉÉ ‘OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ½äiÉÖ ¨ÉÉxÉ´É
ºÉÆºÉÉvÉxÉ, ‘ºÉÖÊ´ÉvÉÉVÉxÉEò ¤ÉéËEòMÉ ½äiÉÖ iÉEòxÉÒEòÒ ºÉÆºÉÉvÉxÉ iÉlÉÉ ‘¥ÉÉxb UÊ´É EòÉä
=xxÉiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ YÉÉxÉ/xÉ´ÉÉSÉÉ® ºÉÆºÉÉvÉxÉ EòÉä ´ÉÉºiÉ´É ¨Éå ºÉÉEòÉ® Eò®xÉä Eäò
EòÉ¨É Eò®äMÉÉ* <ºÉºÉä ¤ÉéEò iÉlÉÉ OÉÉ½EòÉå nÉäxÉÉå EòÉä {ÉÉ®º{ÉÊ®Eò ±ÉÉ¦É ½ÉäMÉÉ*
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28. BOARD OF DIRECTORS

28.1. Corporate Governance

The Bank firmly believes in and has consistently practiced good
corporate governance which is woven around its core values of
transparency, professionalism and accountability. By constantly
focusing on these aspects in its day-to-day operations, the Bank
strives to enhance shareholders' value. The Bank being
committed to the principles of good governance, its Board of
Directors has formed various committees of the Board to monitor
every aspect of Bank's business. The systems and business
processes of the Bank are continuously reviewed at various levels
for identifying and strengthening areas of weaknesses, if any.
The Directors of the Bank believe that good governance is the
key to earning trust, loyalty and goodwill of clients, business
associates, employees and investors and respect from the society
at large.

28.2. Changes in the Board of Directors
Mr. S. Chandrasekharan served as Executive Director in the Board
from 01.10.2011 to 30.06.2014.

Mr. Charan Singh has been appointed as Executive Director with
effect from 10.03.2015.
Mr. B.P. Vijayendra served as RBI Nominee Director in the Board
from 06.09.2012 to 22.02.2015.

Dr. Arvind Sharma has been appointed as RBI Nominee Director
in the Board w.e.f.23.02.2015.

Mr. Manoj Kumar Gupta served as CA Director in the Board from
02.08.2011 to 01.08.2014.

28.3. Meetings of the Board of Directors

During the financial year 2014-15, the Bank had 14 meetings of
the Board of Directors. The number of meetings of various other
committees of the Board held during the year 2014-15 is given
below:

28. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É

28.1 EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ:

¤ÉéEò ¸Éä¹`ö EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ¨Éå {ÉÚhÉÇ ÊxÉ¹`öÉ ®JÉiÉÉ ½è iÉlÉÉ =ºÉä +{ÉxÉä
EòÉªÉÇIÉäjÉ ¨Éå +{ÉxÉÉªÉÉ ½è* ªÉ½ +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉ®nÊ¶ÉÇiÉÉ, EòÉªÉÇnIÉiÉÉ
+Éè® ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò Eäò ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ ¨ÉÚ±ªÉÉå Eäò uÉ®É ºÉÊVÉÇiÉ ½ÉäiÉÉ ½è* +{ÉxÉä ®ÉäVÉ¨É®úÉÇ
Eäò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ¨Éå <xÉ {É½±ÉÖ+Éå {É® ÊxÉ®ÆiÉ® vªÉÉxÉ näiÉä ½ÖB ¤ÉéEò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò EòÒ
¨ÉÚ±ªÉ´ÉiiÉÉ ¤ÉgÉxÉä EòÉ |ÉªÉÉºÉ Eò®iÉÉ ½è* SÉÚÄÊEò ¤ÉéEò ¸Éä¹`ö +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ Eäò |ÉÊiÉ
´ÉSÉxÉ¤Ér ½è, ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É xÉä ¤ÉéEò EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò |ÉiªÉäEò {É½±ÉÚ {É®
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉxÉä Eäò Ê±ÉB Eò<Ç ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉÄ MÉÊ`öiÉ EòÒ ½èÆ* ¤ÉéEò EòÒ
|ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉå B´ÉÆ EòÉ®Éä¤ÉÉ® |ÉÊGòªÉÉ+Éå Eäò Eò¨ÉVÉÉä® IÉäjÉÉå, ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éå, EòÉä
{É½SÉÉxÉxÉä B´ÉÆ =x½å ¨ÉVÉ¤ÉÚiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºiÉ®Éå {É® =xÉEòÒ ÊxÉ®ÆiÉ®
ºÉ¨ÉÒIÉÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ Ê´É·ÉÉºÉ ½è ÊEò ¸Éä¹`ö
+Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ½Ò OÉÉ½EòÉå, EòÉ®Éä¤ÉÉ®Ò ºÉ½ªÉÉäÊMÉªÉÉå, Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ
¦É®ÉäºÉÉ, ÊxÉ¹`öÉ B´ÉÆ ºÉÉJÉ +ÊVÉÇiÉ Eò®xÉä EòÉ iÉlÉÉ ´ªÉÉ{ÉEò iÉÉè® {É® ºÉ¨ÉÉVÉ EòÉ
+Én® {ÉÉxÉä EòÉ ¨ÉÚ±É ¨ÉÆjÉ ½è*

28.2 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ:

¸ÉÒ BºÉ SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ̈ Éå ÊnxÉÉÆEò 01.10.2011 ºÉä
30.06.2014 iÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ®½ä*

¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ 10.03.2015 ºÉä EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ÊxÉªÉÖCiÉ ½ÖB*

¸ÉÒ ¤ÉÒ {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉåp ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
06.09.2012 ºÉä 20.02.2015 iÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ®½ä*
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ EòÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå 23.02.2015 ºÉä ÊxÉªÉÖCiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*
¸ÉÒ ¨ÉxÉÉäVÉ EÖò¨ÉÉ® MÉÖ{iÉÉ ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ºÉÒB ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
02.08.2011 ºÉä 01.08.2014 iÉEò ®½ä*

28.3 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¤Éè̀ öEåò

Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ 14 ¤Éè̀ öEåò ½Ö<Ç*
´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ +xªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ
ºÉÆJªÉÉ xÉÒSÉä nÒ VÉÉ ®½Ò ½è:

ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ xÉÉ¨É ½Ö<Ç ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

S.No Name of the Committee No. of meetings held

1. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Management Committee of the Board 14
2. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Audit Committee of the Board 7
3. VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Risk Management Committee 4
4. ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Shareholders’ Grievance Redressal Committee 2
5. ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Share Transfer Committee 4
6. ¤ÉcÒ ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É] EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ/

Special Committee for Monitoring Large Value Frauds 4
7. OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Customer Service Committee 3
8. ¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉ.ºÉÆ. ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Committee on HR Related Issues of the Bank 5
9. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Nomination Committee of the Board 3
10. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Remuneration Committee of the Board 1
11. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/IT Strategy Committee of the Board 2
12 BxÉ{ÉÒB JÉÉiÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ºiÉ®ÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/

Board Level Committee for Monitoring Recovery in NPA Accounts 4
13 +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/Committee for Disposal of Appeal Cases 2

Gò¨É ºÉÆ.
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28.4. Statement of Directors' Responsibilities

The Directors confirm that in the preparation of the annual
accounts for the year ended March 31, 2015, the applicable
accounting standards have been followed along with proper
explanation relating to material departures, if any. The accounting
policies framed in accordance with the guidelines of Reserve Bank
of India, were consistently applied. Reasonable and prudent
judgements and estimates were made so as to give a true and
fair view of the state of affairs of the Bank at the end of the financial
year and of the profit of the Bank for the year ended March 31,
2015. Proper and sufficient care was taken for the maintenance
of adequate accounting records in accordance with the provisions
of applicable laws governing banks in India; and the accounts
have been prepared on an on-going basis. Internal financial
controls have been laid down by the bank for ensuring orderly
conduct of business.

28.5. Acknowledgements

The Board of Directors places on record its deep appreciation of
the contributions made to the deliberations of the Board by
outgoing Directors namely, Shri S. Chandrasekharan, Shri B. P.
Vijayendra and Shri Manoj Kumar Gupta. The Board would like
to welcome the new Directors and looks forward to their valuable
inputs towards growth of the Bank. The Directors remain thankful
to the Government of India, Reserve Bank of India and other
regulatory authorities for their support and valuable guidance.
The Board also thanks other Financial Institutions and
correspondent banks for their sincere cooperation.

The Directors express their gratitude to the loyal customers for
their trust and continuous patronage of the Bank. The Board also
thanks the Staff Unions/Associations and shareholders of the
Bank for the support extended by them. The Directors place on
record their deep appreciation of the dedication shown by each
employee of the Bank due to which the Bank could achieve so
many milestones.

(Arun Kaul)
Chairman & Managing Director

(+¯ûhÉ EòÉè±É)
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

ÊnxÉÉÆEò: 21 ¨É<Ç, 2015
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ

Date: May 21, 2015
Kolkata

28.4 ÊxÉnä¶ÉEòÉå Eäò =kÉ®nÉÊªÉi´É EòÉ ´ÉHò´ªÉ:

ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ªÉ½ {ÉÖÊ¹] Eò®iÉä ½é ÊEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò
´ÉÉÊ¹ÉÇEò ±ÉäJÉä ¨Éå iÉÉiEòÉÊ±ÉEò Ê´ÉSÉ±ÉxÉ ºÉä, ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ={ÉªÉÖHò
º{É¹]ÒEò®hÉ ºÉÊ½iÉ |ÉªÉÉäVªÉ ±ÉäJÉÉ-|ÉhÉÉ±ÉÒ ¨ÉÉxÉEò EòÉ |ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉxÉÉ<Ç MÉ<Ç ±ÉäJÉÉ xÉÒÊiÉªÉÉå EòÉä
BEò°ü{ÉiÉÉ ºÉä ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* =ÊSÉiÉ +Éè® Ê´É´ÉäEòºÉ¨¨ÉiÉ ÊxÉhÉÇªÉ +Éè®
|ÉÉCEò±ÉxÉ ÊEòB MÉB iÉÉÊEò Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ EòÒ ÊºlÉÊiÉ
iÉlÉÉ ÊnxÉÉÆEò 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ́ É¹ÉÇ ̈ Éå ¤ÉéEò Eäò ±ÉÉ¦É EòÒ ºÉSSÉÒ +Éè®
ºÉ½Ò UÊ´É =¦É® ºÉEäò* ¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉéEòÉå EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±ÉÒ |ÉªÉÉäVªÉ Ê´ÉÊvÉªÉÉå
Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® {ÉªÉÉÇ{iÉ ±ÉäJÉÉ +Ê¦É±ÉäJÉ Eäò ®JÉ-®JÉÉ´É EòÒ +Éä®
ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ B´ÉÆ {ÉªÉÉÇ{iÉ vªÉÉxÉ ÊnªÉÉ MÉªÉÉ; +Éè® ±ÉäJÉä ºÉiÉiÉ +ÉvÉÉ® {É® iÉèªÉÉ®
ÊEòB MÉB ½é* EòÉ®Éä¤ÉÉ® EòÉ ´ªÉ´ÉÊºlÉiÉ ´ªÉ´É½É® ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò
uÉ®É +ÆÉiÉÊ®Eò Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ ±ÉÉMÉÚ ÊEòB MÉB ½é*

28.5 +É¦ÉÉ®

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¤ÉÉäbÇ Eäò Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ Eäò ºÉ¨ÉªÉ +{ÉxÉÉ ªÉÉäMÉnÉxÉ näxÉä ½äiÉÖ
ÊxÉ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå xÉÉ¨ÉiÉ: ¸ÉÒ BºÉ. SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ, ¸ÉÒ ¤ÉÒ. {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉäxp B´ÉÆ
¸ÉÒ ¨ÉxÉÉäVÉ EÖò¨ÉÉ® MÉÖ{iÉÉ EòÒ ¦ÉÚÊ® ¦ÉÚÊ® |É¶ÉÆºÉÉ Eò®iÉÉ ½è* ¤ÉÉäbÇ xÉB ÊxÉnä¶ÉEòÉå
EòÉ º´ÉÉMÉiÉ Eò®iÉÉ ½è iÉlÉÉ ¤ÉéEò EòÒ ºÉǼ ÉÞÊr ¨Éå =xÉEäò ¤É½Ö̈ ÉÚ±ªÉ ºÉÖZÉÉ´É EòÒ
|ÉiªÉÉ¶ÉÉ Eò®iÉÉ ½è* ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò iÉlÉÉ
+xªÉ ÊxÉªÉÉ¨ÉEò |ÉÉÊvÉEò®hÉÉå Eäò |ÉÊiÉ =xÉEäò ºÉ¨ÉlÉÇxÉ +Éè® ¤É½Ö̈ ÉÚ±ªÉ ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÇxÉ
Eäò Ê±ÉB EÞòiÉYÉ ½èÆ* ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É +xªÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉ+Éå iÉlÉÉ ºÉÆ{ÉEòÔ ¤ÉéEòÉå
EòÉä =xÉEäò ¦É®{ÉÚ® ºÉ½ªÉÉäMÉ Eäò Ê±ÉB vÉxªÉ´ÉÉn YÉÉÊ{ÉiÉ Eò®iÉÉ ½è*

ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ÊxÉ¹`öÉ´ÉÉxÉ OÉÉ½EòÉå Eäò ¦ÉÒ +É¦ÉÉ®Ò ½é ÊVÉx½ÉåxÉä ¤ÉéEò {É® +ÉºlÉÉ
®JÉÒ +Éè® =ºÉä ±ÉMÉÉiÉÉ® ºÉÆ®IÉhÉ ÊnªÉÉ* ¤ÉÉäbÇ ¤ÉéEò EòÒ º]É¡ò ªÉÚÊxÉªÉxÉÉå/
BºÉÉäÊºÉB¶ÉxÉÉå iÉlÉÉ ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò ºÉ¨ÉlÉÇxÉ Eäò Ê±ÉB =x½å ¦ÉÒ vÉxªÉ´ÉÉn
YÉÉÊ{ÉiÉ Eò®iÉÉ ½è* ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¤ÉéEò Eäò |ÉiªÉäEò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò EòÒ ºÉ¨ÉÊ{ÉÇiÉ ¦ÉÉ´ÉxÉÉ
EòÒ ½ÉÊnÇEò ºÉ®É½xÉÉ Eò®iÉä ½é ÊVÉºÉEòÒ ´ÉVÉ½ ºÉä ¤ÉéEò Eò<Ç EòÒÊiÉÇ̈ ÉÉxÉ ºlÉÉÊ{ÉiÉ
Eò® ºÉEòÉ*

For and on behalf of Board of Directors.ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò Ê±ÉB +Éè® =ºÉEòÒ +Éä® ºÉä,
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REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE

1. Corporate Governance Philosophy of the Bank :

UCO Bank’s Corporate Governance Philosophy is to maintain
high standards of ethical practices in conduct of its business.
The Bank’s Corporate Governance policies are woven around
the core values of transparency and professionalism. The Bank
constantly endeavors to ensure implementation of best practices
aimed at enhancing the corporate governance that optimize the
value of all its stakeholders and the society, at large.

2. Board of Directors

The constitution of the Board of Directors is governed by the
provisions of the Banking Regulation Act 1949, Banking
Companies (Acquisition & Transfer of Undertakings) Act 1970,
Nationalised Banks (Management & Misc. Provisions) Scheme
1970 and The Banking Companies (Acquisition & Transfer) &
Financial Institutions Laws (Amendment) Act 2006. The
requirements of Corporate Governance as envisaged in the Listing
Agreement with the Stock Exchanges are to be read along with
these statutes.

The Directors are experienced and have requisite expertise in
the field of Banking, Finance, and Management so as to provide
appropriate directions and exercise effective control in the
functioning of the Bank.

2.1.0 The Chairman & Managing Director and two Executive
Directors are the whole time directors appointed by the Govt. of
India while the other Directors are appointed/nominated under
different sections of 9(3) (a) to 9(3) (h) of the Banking Companies
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act 1970 (hereinafter
referred as Act). Besides, under Section 9(3) (i) of the same Act,
the shareholders of the Bank are entitled to elect two directors
(other than the Central Government) from among themselves.

2.2.0 Composition of the Board of Directors as on 31.03.2015 :

The Board is constituted in accordance with the provisions of
Banking Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings)
Act, 1970. The details of each Director, no. of other Board
Committees where he/she is a member or Chairperson and
directorship of other companies and shareholding in the Bank
are furnished hereunder:

EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê®{ÉÉä]Ç
1. ¤ÉéEò EòÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ n¶ÉÇxÉ:

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ n¶ÉÇxÉ =ºÉEäò EòÉªÉÇ ¨Éå ÊxÉÊ½iÉ =SSÉ-
ºiÉ®ÒªÉ xÉèÊiÉEò ¨ÉÚ±ªÉÉå EòÉä ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉÉ ½è* ¤ÉéEò EòÒ EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ
xÉÒÊiÉªÉÉÆ {ÉÉ®nÊ¶ÉÇiÉÉ B´ÉÆ ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEòiÉÉ Eäò ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ¨ÉÚ±ªÉÉå {É® EåòÊpiÉ ½é*
¤ÉéEò +{ÉxÉä ºÉ¦ÉÒ Ê½iÉvÉÉ®EòÉå B´ÉÆ ´ªÉÉ{ÉEò °ü{É ºÉä ºÉ¨ÉÉVÉ EòÉä +ÊvÉEòiÉ¨É ¨É½i´É
näxÉä ½äiÉÖ EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÉä +Éè® +ÊvÉEò ºÉ¨ÉÞr Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB +{ÉxÉÒ
ºÉ´ÉÉäÇiiÉ¨É {ÉrÊiÉ Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ EòÉä ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä Eäò |ÉÊiÉ ±ÉMÉÉiÉÉ®
|ÉªÉÉºÉ®iÉ ½è*

2. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ MÉ`öxÉ ¤ÉéËEòMÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1949, ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ
(={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970, ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ
+Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 iÉlÉÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (+VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ)
+Éè® Ê´ÉiiÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉ Ê´ÉÊvÉ (ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 2006 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå uÉ®É
¶ÉÉÊºÉiÉ ½ÉäiÉÉ ½è* EòÉ®{ÉÉä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉä, VÉèºÉÉ ÊEò
º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® ¨Éå ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è, <xÉ ºÉÆÊ´ÉÊvÉªÉÉå
Eäò ºÉÉlÉ {ÉgÉ VÉÉB*

¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò +xÉÖ¦É´ÉÒ ½é iÉlÉÉ =x½å ¤ÉéEò EòÉä ={ÉªÉÖCiÉ Ên¶ÉÉ |ÉnÉxÉ Eò®xÉä
B´ÉÆ ¤ÉéEò EòÒ EòÉªÉÇ|ÉhÉÉ±ÉÒ {É® |É¦ÉÉ´ÉÒ ÊxÉªÉÆjÉhÉ ®JÉxÉä ½äiÉÖ ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉiiÉ +Éè®
|É¤ÉÆvÉxÉ +ÉÊn Eäò IÉäjÉ ¨Éå +É´É¶ªÉEò Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ ½ÉÊºÉ±É ½è*

2.1.0 +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® nÉä EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®
uÉ®É ÊxÉªÉÖCiÉ {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ½é VÉ¤ÉÊEò +xªÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ¤ÉéËEòMÉ
EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970 EòÒ (ÊVÉºÉä <ºÉ¨Éå
<ºÉEäò {É¶SÉÉiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eò½É MÉªÉÉ ½è) vÉÉ®É 9(3) (Eò) ºÉä 9 (3) (VÉ) iÉEò
EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ vÉÉ®É+Éå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉªÉÖCiÉ / xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* <ºÉEäò
+ÊiÉÊ®CiÉ, =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É EòÒ vÉÉ®É 9(3) (ZÉ) Eäò +vÉÒxÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò +{ÉxÉä
¨Éå ºÉä nÉä ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉÇSÉxÉ (Eäòxp ºÉ®EòÉ® ºÉä Ê¦ÉxxÉ) Eò® ºÉEòiÉä ½é*

2.2.0 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ
ºÉÆPÉ]xÉ :

¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,1970 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå
Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* |ÉiªÉäEò ÊxÉnäù¶ÉEò EòÉ
¤ªÉÉä®úÉ, =xÉ +xªÉ ¤ÉÉäbÇ÷ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ VÉ½ÉÆ ́ Éä ºÉnùºªÉ +lÉ´ÉÉ +PªÉIÉ ½éþ,
+xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå ̈ Éå ÊxÉnäù¶ÉEò EòÉ {Énù¦ÉÉ®ú iÉlÉÉ ¤ÉéEò ̈ Éå ¶ÉäªÉ®úvÉÉÊ®úiÉÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ®ú
|ÉºiÉÖiÉ EòÒ VÉÉ ®ú½þÒ ½èþ :
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Holding of
UCO Bank shares by the

Directors as on 31.03.2015

No. of Membership in
Board Committee(s)

of UCO Bank

Date of joining
the office

Name & Designation of
the Director

Sl.
No.

ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEòÉå uÉ®É vÉÉÊ®iÉ

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
EòÒ ÊVÉºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ÊVÉxÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå) ¨Éå ºÉnºªÉ ½é

=xÉEòÒ ºÉÆJªÉÉ

EòÉªÉÇOÉ½hÉ Eò®xÉä
EòÒ iÉÉ®ÒJÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É B´ÉÆ
{ÉnxÉÉ¨É

Gò¨É
ºÉÆ.....

Directorship
in other

Companies
 1. ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É

+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò

Sri.  Arun Kaul,
Chairman & Managing Director 01.09.2010 7 National -

Insurance
Company
Limited

 2. ¸ÉÒ VÉªÉ EÖò¨ÉÉ® MÉMÉÇ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri.  Jai Kumar Garg
Executive Director 05.08.2013 11 - -

 3. ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri. Charan Singh
Executive Director 10.03.2015 11 - -

 4. ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É
ºÉ®EòÉ® Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
Sri Pravin Rawal
Govt. Nominee Director 02.12.2011 10 - -

 5. bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
Dr. Arvind Sharma
RBI Nominee Director 23.02.2015 4 - -

 6. ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri Sunil Kumar Maheshwari
Part time Non-Official Director 21.06.2013 9 - -

 7. ¨ÉÉä. ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
Mr. Salahuddin Ansari
Part-time Non Official Director 26.06.2013 10 - -

 8. ¸ÉÒ nÒ{iÉäxp xÉÉ®ÉªÉhÉ `öÉEÖò®
+ÊvÉEòÉ®Ò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri Diptendra Narayan Thakur
Officers Employee Director 13.12.2012 3 - -

 9. ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn
EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri Partha Chanda
Workmen Employees’ Director 15.02.2013 6 - -

xÉä¶ÉxÉ±É
<Æ¶ªÉÉä®åºÉ

EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äb

+xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå ¨Éå
ÊxÉnä¶ÉEò {Én
ºÉÆ¦ÉÉ±É ®½ä ½é
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2.2.1 Brief Profiles of the new directors joined on the Board:

Sri Charan Singh

Born on 1st July, 1960, Shri Charan Singh has a distinguished
career in banking industry. Shri Charan Singh assumed the charge
as the Executive Director of UCO Bank on 10th March, 2015.
Shri Singh was General Manager in Bank of India, in charge of
Human Resource Department. Shri Singh is a Master of Science
(Agri), and also a Certified Associate of Indian Institute of Bankers
(CAIIB). His career in Banking began when he joined Bank of
India as Probationary Officer on 4th July, 1983. His thirty-two
years of service at Bank of India saw him rise in his career with
key responsibilities held in Branches, Zonal Offices, Head Office
and Kenya Overseas Office, covering a vast spectrum of banking
operations. He also held the post of Chairman of Aryavart Gramin
Bank during his career in Bank of India.

Dr Arvind Sharma

Born on 5th August, 1958, Dr. Arvind Sharma possess wide
experience in the fields of FX Reserve Management, Industrial
and Export Credit and many other fields of Banking. He was
appointed as RBI nominee Director on the Board of the Bank by
the Government of India on 23.02.2015.  He is qualified as MBA,
CFA, CAIIB, Ph.D. and presently working with RBI Central Office
as Chief General Manager.

2.2.2 Directors who retired/resigned during the year ended
on 31.03.2015

2.2.1 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÖB xÉB ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉ ºÉÆÊIÉ{iÉ Ê´É´É®úhÉ:
¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½

¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ EòÉ VÉx¨É 1 VÉÖ±ÉÉ<Ç, 1960 EòÉä ½Ö+É* ¤ÉéËEòMÉ =tÉäMÉ ̈ Éå =xÉEòÉ
EòÉªÉÇEòÉ±É =±±ÉäJÉxÉÒªÉ ®½É ½è* ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ xÉä ÊnxÉÉÆEò 10 ¨ÉÉSÉÇ, 2015
EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå {Én¦ÉÉ® OÉ½hÉ ÊEòªÉÉ* ¸ÉÒ
ËºÉ½ ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ ¨Éå ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ Eäò ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò ®½ä* EÞòÊ¹É
Ê´ÉYÉÉxÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ® ÊbOÉÒ |ÉÉ{iÉ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéEò® ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò
|É¨ÉÉhÉ{ÉÊjÉiÉ BºÉÉäÊºÉB] (ºÉÒB+É<Ç+É<Ç¤ÉÒ) ¦ÉÒ ½é* ÊnxÉÉÆEò 4 VÉÖ±ÉÉ<Ç, 1983
EòÉä +ÊvÉEòÉ®Ò Eäò °ü{É ¨Éå ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ ¨Éå EòÉªÉÇOÉ½hÉ Eò®xÉä ºÉä =xÉEäò
¤ÉéËEòMÉ EèòÊ®ªÉ® EòÒ ¶ÉȪ û+ÉiÉ ½Ö<Ç* ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ ¨Éå ¤ÉkÉÒºÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò =xÉEäò
ºÉä́ ÉÉEòÉ±É ¨Éå ´Éä ¶ÉÉJÉÉ+Éå, +ÆSÉ±É EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ +Éè® EòÒxªÉÉ Eäò
Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¨Éå ¤ÉéËEòMÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ EòÒ +xÉäEòÉxÉäEò Ê´ÉÊ´ÉvÉiÉÉ ¦É®Ò
¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊVÉ¨¨ÉänÉÊ®ªÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÇ½xÉ Eò®iÉä ½ÖB +{ÉxÉä EèòÊ®ªÉ® EòÉä >ÆSÉÉ<ªÉÉå {É®
±Éä VÉÉiÉä ®½ä* ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ Eäò +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò nÉè®ÉxÉ =x½ÉåxÉä
+ÉªÉÉḈ ÉiÉÇ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò EòÉ +vªÉIÉ {Én ¦ÉÒ ºÉÆ¦ÉÉ±ÉÉ*

bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ

bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ EòÉ VÉx¨É 5 +MÉºiÉ, 1958 EòÉä ½Ö+É* =x½å Ê´Énä¶ÉÒ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ
EòÉä¹É |É¤ÉÆvÉxÉ, +ÉètÉäÊMÉEò B´ÉÆ ÊxÉªÉÉÇiÉ @ñhÉ iÉlÉÉ  ¤ÉéËEòMÉ Eäò +xªÉ Eò<Ç IÉäjÉÉå
EòÉ Ê´É¶ÉÉ±É +xÉÖ¦É´É ½è* ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® xÉä 23.02.2015 EòÉä ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ÊxÉªÉÖHò
ÊEòªÉÉ* =x½þÉåxÉä B¨É¤ÉÒB, ºÉÒB¡òB, ºÉÒB+É<Ç+É<Ç¤ÉÒ, {ÉÒBSÉ.bÒ ¶ÉèÊIÉEò ªÉÉäMªÉiÉÉBÆ
+ÊVÉÇiÉ EòÒ ½é iÉlÉÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ´Éä ¨ÉÖJªÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò Eäò °ü{É ¨Éå ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ
¤ÉéEò Eäò EäòxpÒªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¨Éå EòÉªÉÇ®iÉ ½é*

2.2.2 31.03.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ/iªÉÉMÉ-{ÉjÉ näxÉä́ ÉÉ±Éä
ÊxÉnä¶ÉEò:

1. ¸ÉÒ BºÉ. SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri S. Chandrasekharan
Executive Director 01.10.2011 01.07.2014 11

2. ¸ÉÒ ¤ÉÒ. {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉåp
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
Sri B. P. Vijayendra
RBI Nominee Director 06.09.2012 23.02.2015 5

3. ¸ÉÒ ¨ÉxÉÉäVÉ EÖò¨ÉÉ® MÉÖ{iÉÉ
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
Sri Manoj Kumar Gupta
Part time Non-official Director 02.08.2011 02.08.2014 8

No. of Membership in
Board Committee(s) of

UCO Bank

Date of cessation of
Directorship w.e.f.

Date of joiningName of the DirectorSl.
No

ÊVÉºÉ iÉÉ®úÒJÉ ºÉä ÊxÉnäù¶ÉEò
{Én iªÉÉMÉÉù

EòÉªÉÇOÉ½hÉ Eò®xÉä EòÒ
iÉÉ®ÒJÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É B´ÉÆ
{ÉnxÉÉ¨É

Gò¨É
ºÉÆ.....

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
ÊVÉºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ÊVÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå) ¨Éå

ºÉnºªÉ ½é =xÉEòÒ ºÉÆJªÉÉ



39

3.0 Committees on the Board:

Pursuant to the instructions/guidelines/directives issued by the
Reserve Bank of India, Government of India, various committees
of directors have been constituted with the objectives of
streamlining the decision making process, effective monitoring
and follow up of various activities falling within the terms of
references of such committees. Particulars of the various standing
committees are as under:

3.1.0 Audit Committee of the Board (ACB):
As per directives of RBI, the Bank constituted the Audit Committee
of the Board with five directors as against minimum of three
directors stipulated in Clause 49 of the Listing Agreements entered
with Stock Exchanges. All the Directors in the committee are
financially literate.

3.1.1. Primary objectives:

It oversees, reviews and provides directions to the internal audit/
inspection function in the Bank in order to ensure and enhance
the effectiveness of the audit and inspection function as a strong
management tool. In respect of internal audit, the Audit Committee
of the Board reviews the internal inspection/audit function of the
Bank – the system, its quality and effectiveness in terms of the
objectives. As regards external audit, the committee reviews all
the issues raised in the Long Form Audit Report. Besides, it
interacts with the external auditors before finalization of reviewed/
audited accounts with special reference to change in accounting
policies, practices, qualification in the draft audit report and
compliance with the accounting standards. It also addresses all
issues/concerns raised in inspection report of RBI. The committee
also reviews the internal control system, the areas of
housekeeping, reconciliation, fraud and other related matters.

3.1.2. The Audit Committee of the Board, at present, comprises
of Mr. Salahuddin Ansari, Part time non official director and the
Chairman of the committee and Sri. J.K. Garg, and Sri. Charan
Singh, Executive Directors of the Bank, Sri. Arvind Sharma, RBI
nominee director, Sri Pravin Rawal, Govt nominee director as
members of the Committee.   During the year under review, 7
meetings of the Committee were held vis-a-vis minimum of four
meetings in a year, stipulated in Clause 49 of the Listing
Agreement.
3.1.3. The meetings were held on the dates 20.05.2014,
26.06.2014, 24.07.2014,07.11.2014, 05.12.2014,04.02.2015 and
19.02.2015.

2.2.3 Dates of Board Meetings

During the period of review 14 Board Meetings were held on
following dates, as against minimum of 6 prescribed under Clause
12 of Nationalised Banks (Management & Miscellaneous
Provisions) Scheme 1970 and minimum of four meetings
stipulated in Clause 49 of Listing Agreement:

2.2.3 ¤ÉÉäbÇ EòÒ ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ iÉÉ®ÒJÉ

ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ)
ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 Eäò JÉÆb 12 Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É 6 ¤Éè̀ öEòÉå iÉlÉÉ
ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 ¨Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É SÉÉ® ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä ¤ÉÉäbÇ EòÒ 14 ¤Éè̀ öEåò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È :

04.04.2014 21.05.2014 25.06.2014 25.07.2014 20.08.2014
12.09.2014 25.09.2014 07.11.2014 18.11.2014 16.12.2014

14.01.2015 05.02.2015 14.03.2015 28.03.2015

3.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉÆ:

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É VÉÉ®Ò +xÉÖnä¶ÉÉå/Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå/ÊxÉnä¶ÉÉå
Eäò +xÉÖºÉ®hÉ ̈ Éå ¤ÉéEò ̈ Éå ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ
½è ÊVÉºÉEòÉ =qä¶ªÉ ÊxÉhÉÇªÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉä ºÉÖSÉÉ°ü +Éè® EòÉ®MÉ® ¤ÉxÉÉxÉÉ, ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå
Eäò Ê´ÉSÉÉ®ÉlÉÇ Ê´É¹ÉªÉÉå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +ÉxÉä́ ÉÉ±Éä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉå EòÒ |É¦ÉÉ´ÉÒ
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ B´ÉÆ =xÉ {É® +xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eò®xÉÉ ½è* Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºlÉÉªÉÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå
Eäò Ê´É´É®hÉ xÉÒSÉä n¶ÉÉÇB MÉB ½é:

3.1.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (B ºÉÒ ¤ÉÒ) :

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉÉxÉÖºÉÉ® ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ ½è ÊVÉºÉ¨Éå º]ÉìEò BCºÉSÉäÆVÉÉäÆ Eäò ºÉÉlÉ
ÊxÉ¹{ÉÉÊnùiÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 ¨Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É iÉÒxÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå
EòÒ VÉMÉ½ {ÉÉÆSÉ ÊxÉnä¶ÉEò ½é* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉ¦ÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò Ê´ÉiiÉÒªÉ °ü{É ºÉä
Ê¶ÉÊIÉiÉ ½é*

3.1.1 |ÉÉlÉÊ¨ÉEò =qä¶ªÉ:

ªÉ½ BEò ºÉ¶ÉCiÉ |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò °ü{É ¨Éå ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ B´ÉÆ ÊxÉ®ÒIÉhÉ EòÒ
|É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ EòÉä ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä +Éè® ¤ÉgÉxÉä ½äiÉÖ ¤ÉéEò EòÒ +ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ/
ÊxÉ®ÒIÉhÉ EòÉªÉÇ EòÉ ºÉ´ÉæIÉhÉ, ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è B´ÉÆ ÊxÉnä¶É näiÉÒ ½è* +ÉÆiÉÊ®Eò
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ <xÉ =qä¶ªÉÉå
Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉ®ÒIÉhÉ/±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ EòÉªÉÇ-=ºÉEòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ,
MÉÖhÉ´ÉiiÉÉ B´ÉÆ |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è* VÉ½ÉÆ iÉEò ¤ÉÉÁ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ
EòÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ½è, ºÉÊ¨ÉÊiÉ ±ÉÉÆMÉ ¡òÉ¨ÉÇ +ÉìÊb] Ê®{ÉÉä]Ç ¨Éå =`öÉB MÉB ºÉ¦ÉÒ ¨ÉÖqÉå EòÒ
ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ ªÉ½ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Ê®{ÉÉä]Ç Eäò ¨ÉºÉÉènä ¨Éå
±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉªÉÉå, |ÉlÉÉ+Éå, +½ÇiÉÉ+Éå ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ iÉlÉÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEò Eäò
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eäò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆn¦ÉÇ ̈ Éå ºÉ¨ÉÒIÉÉEÞòiÉ/±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ ±ÉäJÉÉå EòÉä +ÆÊiÉ¨É °ü{É
ÊnB VÉÉxÉä Eäò {ÉÚ́ ÉÇ ¤ÉÉÁ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå Eäò ºÉÉlÉ Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ Eò®iÉÒ ½è* ªÉ½
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò EòÒ ÊxÉ®ÒIÉhÉ Ê®{ÉÉä]ÉäÈ ¨Éå =`öÉB MÉB ºÉ¦ÉÒ ¨ÉÖqÉå/ºÉ¨ÉºªÉÉ+Éå
Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¦ÉÒ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eò®iÉÒ ½è* ªÉ½ ºÉÊ¨ÉÊiÉ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ,
+ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ-EòÉªÉÇ, ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ, Eò{É] B´ÉÆ +xªÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê´É¹ÉªÉÉå EòÒ ¦ÉÒ
ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è*

3.1.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò, ¤ÉéEò Eäò
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ
¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ, ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò
¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ
ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 ¨Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É SÉÉ® ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
<ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 7 ¤Éè̀ öEåò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È*

3.1.3 <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè`öEåò <xÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È :
20.05.2014, 26.06.2014, 24.07.2014, 07.11.2014 05.12.2014
04.02.2015 B´ÉÆ 19.02.2015
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3.2.0. Management Committee of the Board (MCB) :

The Committee is constituted as per Provisions of Nationalised
Banks (Management & Miscellaneous Provision) Scheme 1970.
Its members are Chairman & Managing Director, Executive
Directors and directors referred to under clauses (b), (c)  of sub-
section (3) of Section 9 of  Banking companies (Acquisition &
Transfer of Undertaking) Act 1970., and two Directors nominated
by the Board from amongst the Directors referred to Clauses (d),
(e), (f), (h) and (i) of Section 9(3) of the Banking companies
(Acquisition & Transfer of Undertaking) Act 1970. The Directors
nominated by the Board shall hold office for not more than six
months at a time. The Chairman & Managing Director is the
Chairman of MCB.

3.2.1 The objectives of the committee are to consider and
approve: -

i) high value credit/loan, compromise and write off proposals.

ii) high value proposals for capital and revenue expenditure
and those relating to acquisition and hiring of premises
including deviation from prescribed norms for acquisition/
hiring of premises.

iii) Proposal for high value investments in Govt. and other
approved securities including investment in shares/
debentures of companies as well as high value proposals
of underwriting, making donations and

iv) Any other matter of similar nature referred to it by the Board
from time to time.

3.2.2.The Management Committee of the Board, at present,
comprises of Sri. Arun Kaul, Chairman & Managing Director
as the Chairman of the Committee and Sri. J. K. Garg and
Sri. Charan Singh, Executive Directors of the Bank, Dr. Arvind
Sharma, RBI nominee director, Sri Sunil Kumar Maheshwari, Part
time Non official director and Sri Partha Chanda, Workmen
employee director  as members of the Committee.

3.2.3.During the period under review 14 meetings of MCB were
held on the dates 26.04.2014, 20.05.2014, 26.06.2014,
24.07.2014, 21.08.2014, 25.09.2014, 19.11.2014, 15.12.2014,2
6.12.2014,13.01.2015,04.02.2015,19.02.2015,14.03.2015,
28.03.2015 and 29.03.2015.

3.3.0. Risk Management Committee of the Board (RMCB)

3.3.1.The Committee identifies, evaluates, monitors and guides
the Bank on various categories of risks to which the Bank’s
business is exposed and devices, based on periodical review
and monitoring, such strategies as would ensure stability and
efficiency of the National and International business operations
of the Bank. It also supervises and monitors the functioning of
Asset Liability Management (ALM) System in the Bank.

3.3.2.The Risk Management   Committee of the Board, at present,
comprises of Sri. Arun Kaul, Chairman & Managing Director
as the Chairman of the Committee and Sri. J.K. Garg and
Sri. Charan Singh, Executive Directors of the Bank, Sri Pravin
Rawal, Govt nominee director, Mr. Salahuddin Ansari, Part time

3.2.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BºÉÒ¤ÉÒ):

ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ 1970
Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* <ºÉEäò ºÉnºªÉ ½é: +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ
ÊxÉnä¶ÉEò, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ +Éè® ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ
+Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É 9 EòÒ ={ÉvÉÉ®É (3) Eäò JÉÆb (JÉ),
(MÉ) ¨Éå ÊxÉÊnÇ¹] ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè®
+ÆiÉ®hÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3) JÉÆb (PÉ), (b.), (SÉ), (VÉ) B´ÉÆ
(ZÉ) ¨Éå ÊxÉÊnÇ¹] ÊxÉnä¶ÉEòÉå ¨Éå ºÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ nÉä ÊxÉnä¶ÉEò*
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò BEò ¤ÉÉ® ¨Éå U½ ¨É½ÒxÉä ºÉä +ÊvÉEò
ºÉ¨ÉªÉ iÉEò {Én {É® xÉ½Ó ®½åMÉä* +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò +vªÉIÉ
½é*

3.2.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ =qä¶ªÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {É® Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉÉ +Éè® =x½å +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ
Eò®xÉÉ ½è :

i) +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò =vÉÉ®/@ñhÉ, ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ +Éè® ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±ÉxÉä Eäò
|ÉºiÉÉ´É*

ii) {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +Éè® ®ÉVÉº´É ́ ªÉªÉ ½äiÉÖ iÉlÉÉ {ÉÊ®ºÉ® Eäò +ÊvÉOÉ½hÉ +Éè® ÊEò®ÉB
{É® ±ÉäxÉä ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò |ÉºiÉÉ´É, ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®ºÉ® Eäò
+ÊvÉOÉ½hÉ/ÊEò®ÉB {É® ±ÉäxÉä ½äiÉÖ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ¨ÉÉxÉnÆbÉå ºÉä Ê´ÉSÉ±ÉxÉ ¦ÉÒ
¶ÉÉÊ¨É±É ½è*

iii) EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò ¶ÉäªÉ®Éå/Êb¤ÉåSÉ®Éå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É ºÉÊ½iÉ ºÉ®EòÉ®Ò iÉlÉÉ +xªÉ
+xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå ¨Éå +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É EòÉ ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB
|ÉºiÉÉ´É +Éè® ½É¨ÉÒnÉ®Ò, nÉxÉ näxÉä ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò |ÉºiÉÉ´É B´ÉÆ

iv) ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® =ºÉEäò {ÉÉºÉ ¦ÉäVÉä MÉB <ºÉÒ
|ÉEòÉ® Eäò EòÉä<Ç +xªÉ ¨ÉÉ¨É±Éä*

3.2.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò
°ü{É ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò
ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn
ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.2.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 14
¤Éè̀ öEåò <xÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È : 26.04.2014, 20.05.2014,
26.06.2014, 24.07.2014, 21.08.2014, 25.09.2014, 19.11.2014,
15.12.2014, 26.12.2014, 13.01.2015, 04.02.2015, 19.02.2015,
14.03.2015, 28.03.2015 B´ÉÆ 29.03.2015.

3.3.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (+É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ) :

3.3.1 ªÉ½ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¤ÉéEò Eäò EòÉ®Éä¤ÉÉ® ̈ Éå +ÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ |ÉEòÉ® EòÒ VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå
EòÒ {É½SÉÉxÉ, ̈ ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ, ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eò®iÉÒ ½è iÉlÉÉ ¤ÉéEò EòÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É
näiÉÒ ½è +Éè® +É´ÉÊvÉEò ºÉ¨ÉÒIÉÉ B´ÉÆ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò +ÉvÉÉ® {É® BäºÉÒ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉªÉÉÆ
¤ÉxÉÉiÉÒ ½é ÊVÉºÉºÉä ¤ÉéEò Eäò ®É¹]ÅÒªÉ B´ÉÆ +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ¨Éå
ºlÉÉÊªÉi´É +Éè® nIÉiÉÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ ½Éä* ªÉ½ ¤ÉéEò ̈ Éå +ÉÊºiÉ näªÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ (BB±ÉB¨É)
|ÉhÉÉ±ÉÒ Eäò ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{É EòÉ {ÉªÉḈ ÉäIÉhÉ B´ÉÆ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ¦ÉÒ Eò®iÉÒ ½è*

3.3.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò
+vªÉIÉ Eäò °ü{É ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
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non official director and  Sri Partha Chanda, Workmen employees’
director  as members of the Committee.

3.3.3.During the period under review 4 meetings of RMCB were
held on the dates 24.07.2014,25.09.2014,16.12.2014 and
27.03.2015.

3.4.0. Shareholders Grievances Redressal Committee (SGRCB) :

3.4.1. The Committee was constituted under the Chairmanship
of the Non-executive Director for speedy redressal of shareholder/
investors’ complaints/grievances, like, non receipt of refund
orders, share certificate, dividend warrant etc., with due care and
to the satisfaction of the complainants. All the complaints received
during the year were redressed.

3.4.2. The Shareholders Grievances Redressal Committee, at
present, comprises of Sri Sunil Kumar Maheshwari, Chairman of
the committee and Sri. J.K. Garg, and Sri. Charan Singh,
Executive Directors of the Bank, Sri D N Thakur, Officer employee
Director and Sri Partha Chanda Workmen employees’ director
as members of the Committee.

3.4.3. During the previous financial year 2 meetings of SGRCB
were  held on 18.11.2014 and 28.03.2015.

3.5.0. Share Transfer Committee of the Board (STCB) :

3.5.1. The committee has been constituted to approve and effect
transfer/transmission/transposition etc. of Bank’s shares, held in
physical form, as also approval on the requests/proposals for
issuance of duplicate shares in lieu of originals lost/misplaced/
stolen.

3.5.2. The Share Transfer Committee of the Board , at present,
comprises of Sri. J.K. Garg, and Sri. Charan Singh, Executive
Directors of the Bank, Sri. Pravin Rawal, Govt Nominee Director,
Sri Sunil Kumar Maheshwari and Sri Salahuddin Ansari, Part time
non official directors as members of the Committee.

3.5.3. During the previous financial year 4 meetings of STCB
were  held on the dates 25.07.2014, 25.09.2014,15.12.2014 and
28.03.2015.

3.6.0. Remuneration Committee (RCB) :

3.6.1. The whole time directors of the Bank i.e. the Chairman &
Managing Director and the Executive Directors are being paid
remuneration and provided reimbursement of traveling and halting
expenses as per rules framed by Govt. of India but none of them
are paid sitting fees for attending the Board meetings and other
committee meetings of the Board.

3.6.2. In compliance with the directives of Ministry of Finance,
Government of India, Remuneration Committee of the Board
(RCB) was formed for the sole purpose of evaluation of the
performances of the whole time directors of the Bank for payment
of “Performance Linked Incentives”, annually.

3.6.3. The Remuneration Committee of the Board, at present,
comprises Sri Pravin Rawal, Govt nominee director, Dr. Arvind
Sharma, RBI Nominee director,  Sri. Sunil Kumar Maheshwari

¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn ºÉnºªÉ
Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.3.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ +É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ EòÒ 4 ¤Éè̀ öEåò <xÉ iÉÉ®ÒJÉÉå
EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È : 24.07.2014, 25.09.2014,  16.12.2014 B´ÉÆ
27.03.2015.

3.4.0  ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BºÉVÉÒ+É®ºÉÒ¤ÉÒ):

3.4.1 ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå/ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå, ªÉlÉÉ-vÉxÉ ́ ÉÉ{ÉºÉÒ +Énä¶É, ¶ÉäªÉ®
|É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ, ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ´ÉÉ®Æ] +ÉÊn |ÉÉ{iÉ xÉ ½ÉäxÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå =ÊSÉiÉ ºÉÉ´ÉvÉÉxÉÒ
®JÉiÉä ½ÖB iÉlÉÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉEòiÉÉÇ EòÒ iÉÖÊ¹] Eäò +xÉÖ°ü{É Ê¶ÉEòÉªÉiÉ EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB MÉè®-EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ¨Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ
MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ ºÉ¦ÉÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ Eò®
ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
3.4.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò
+vªÉIÉ ̧ ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ̈ ÉÉ½ä¶´É®Ò, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ̧ ÉÒ VÉä.
Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, +ÊvÉEòÉ®Ò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ bÒ. BxÉ.
`öÉEÖò® B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå
¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.4.3  Ê{ÉU±Éä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ BºÉVÉÒ+É®ºÉÒ¤ÉÒ EòÒ 2 ¤Éè̀ öEåò ÊnxÉÉÆEò
18.11.2014 B´ÉÆ 28.03.2015 EòÉä +ÉªÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç:

3.5.0   ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BºÉ]ÒºÉÒ¤ÉÒ) :

3.5.1  ªÉ½ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨ÉÚiÉÇ °ü{É ¨Éå vÉÉÊ®iÉ ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +ÆiÉ®hÉ/|Éä¹ÉhÉ/
ºlÉÉxÉÉÆiÉ®hÉ +ÉÊn +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ B´ÉÆ |É¦ÉÉ´ÉÒ Eò®xÉä iÉlÉÉ JÉÉä MÉB/MÉÖ̈ É ½Éä MÉB/
SÉÉä®Ò ½Éä MÉB ¨ÉÚ±É ¶ÉäªÉ® Eäò ¤Én±Éä bÖÊ{±ÉEäò] ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò |ÉºiÉÉ´É/
+xÉÖ®ÉävÉ EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB MÉÊ`öiÉ EòÒ MÉ<Ç ½è*

3.5.2  ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ
¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ̧ ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ̧ ÉÒ |É´ÉÒhÉ
®É´É±É, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ
¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.5.3 Ê{ÉU±Éä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ BºÉ]ÒºÉÒ¤ÉÒ EòÒ 4 ¤Éè̀ öEåò ÊnxÉÉÆEò
25.07.2014, 25.09.2014, 15.12.2014 B´ÉÆ 28.03.2015 EòÉä +ÉªÉäÊVÉiÉ
EòÒ MÉ<È*

3.6.0 {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ (+É®ºÉÒ¤ÉÒ) :

3.6.1 ¤ÉéEò Eäò {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå ªÉlÉÉ +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É ¤ÉxÉÉB MÉB ÊxÉªÉ¨ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®
{ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è B´ÉÆ ªÉÉjÉÉ ¦ÉiiÉÉ +Éè® Ê´É®É¨É ¦ÉiiÉä EòÒ
|ÉÊiÉ{ÉÚÊiÉÇ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è, {É®ÆiÉÖ =xÉ¨Éå ºÉä ÊEòºÉÒ EòÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¤Éè̀ öEòÉå
ªÉÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ +xªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ ¤Éè̀ öEòÉå ¨Éå ={ÉÊºlÉiÉ ½ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB
¤Éè̀ öEò ¶ÉÖ±Eò EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

3.6.2 Ê´ÉiiÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ̈ Éå {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò
ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÉ BEò¨ÉÉjÉ =qä¶ªÉ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +ÉvÉÉ® {É®
“EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ ªÉÖCiÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ” Eäò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò Eäò {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò
ÊxÉnä¶ÉEòÉå Eäò EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eò®xÉÉ ½è*

3.6.3 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ®
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and Mr. Salahuddin Ansari, Part time non official directors as
members.

3.6.4. During the year one meeting was held on 20.08.2014.

3.7.0. Special Committee for Monitoring of Large Value
Frauds (SMLVF)

3.7.1. In compliance with the guidelines issued by Reserve Bank
of India, Special Committee for Large Value Frauds has been
constituted with the objective of monitoring and follow up of frauds
involving Rs. 1 crore and above.  Chairman & Managing Director
of the Bank acts as the Chairman of the Committee.

3.7.2. At present the committee comprises of Sri. Arun Kaul,
Chairman & Managing Director as the Chairman of the committee,
Sri. Jai Kumar Garg and Sri. Charan Singh, Executive Directors
and Sri. Pravin Rawal, Govt. Nominee Director,  Mr. Salshuddin
Ansari, Part time non official director and Sri. Partha
Chanda,workmen employee director of the Bank as members.

3.7.3. During the previous financial year, 4 meetings of the
Committee were held on the dates 25.04.2014, 20.08.2014,
18.11.2014 and 27.03.2015.

3.8.0. Nomination Committee of the Board (NCB) :

3.8.1. In compliance with the directives of Reserve Bank of India,
Nomination committee of the Board (NCB) was constituted so as
to undertake the exercise of ‘due diligence’ for determining ‘fit
and proper’ status of the existing elected directors / persons to
be elected as director under Section 9(3)(i) of Banking Companies
(Acquisition & Transfer of Undertakings) Act 1970.

3.8.2. At present the committee comprises of Sri. Pravin Rawal,
Govt nominee Director, Sri. Sunil Kumar Maheshwari and
Mr. Salahuddin Ansari, Part time non official directors as members.

3.8.3. During the period under review 3  meetings of the committee
were held on the dates 07.03.2015,12.03.2015 and 23.03.2015.

3.9.0. Customer Service Committee (CSC):

3.9.1.In compliance with the directives issued by Reserve Bank
of India, Customer Service Committee of the Board has been
constituted:
i) to ensure implementation of and adherence to the

recommendations of Committee on Procedures and
Performance Audit of Public Services as well as compliance
with its recommendations;

ii) to bring upon improvement in the level of customer
satisfaction for all categories of clientele at all times;

iii) to consider innovative measures to enhance the quality of
customer service

3.9.2. At present, the committee comprises of Sri. Arun Kaul,
Chairman & Managing Director as the Chairman of the Committee
and   Sri. J.K. Garg and Sri. Charan Singh, Executive Directors
of the Bank, Sri Sunil Kumar Maheshwari, and  Mr. Salahuddin
Ansari.  Part time Non official directors, Sri D N Thakur, Officer
employee director and  Sri Partha Chanda, Workmen employee
director  as members of the Committee.

¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.6.4 ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ BEò ¤Éè̀ öEò 20.08.2014 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç lÉÒ*

3.7.0  +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ
(BºÉB¨ÉB±É´ÉÒB¡ò)

3.7.1 ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå
+ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ
½è ÊVÉºÉEòÉ =qä¶ªÉ 1 Eò®Éäc ¯û. B´ÉÆ =ºÉºÉä +ÊvÉEò EòÒ ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå EòÒ
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ B´ÉÆ =xÉ {É® +xÉÖ́ ÉiÉÔ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eò®xÉÉ ½è* ¤ÉéEò Eäò +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ
ÊxÉnä¶ÉEò <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ½é*

3.7.2  ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò.
MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ®
Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.7.3 Ê{ÉU±Éä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 4 ¤Éè̀ öEåò ÊnxÉÉÆEò
25.04.2014, 20.08.2014, 18.11.2014 +Éè® 27.03.2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ
EòÒ MÉ<È*

3.8.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BxÉºÉÒ¤ÉÒ) :

3.8.1 ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå Ê´Ét¨ÉÉxÉ
ÊxÉ´ÉÉÇÊSÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå/¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,
1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3) (i) Eäò +vÉÒxÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå ÊxÉ´ÉÉÇÊSÉiÉ ÊEòB
VÉÉxÉä́ ÉÉ±Éä ´ªÉÊHòªÉÉå EòÒ ‘=ÊSÉiÉ B´É ºÉ½Ò’ ÊºlÉÊiÉ +´ÉvÉÉÊ®iÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB
‘ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ ºÉÉ´ÉvÉÉxÉÒ’ ¤É®iÉä VÉÉxÉä EòÉ EòÉªÉÇ Eò®xÉä ½äiÉÖ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*
3.8.2 ´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò
¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ®
¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.8.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 3 ¤Éè̀ öEåò 07.03.2015,
12.03.2015 B´ÉÆ 23.03.2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç*

3.9.0 OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ºÉÒBºÉºÉÒ):

3.9.1 ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò
uÉ®É VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è :

i) ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ºÉä́ ÉÉ EòÒ |ÉÊGòªÉÉ B´ÉÆ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ
ºÉÆºiÉÖÊiÉªÉÉå EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ B´ÉÆ =ºÉEòÒ ÊºÉ¡òÉÊ®¶ÉÉå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ
Eò®xÉä ½äiÉÖ,

ii) ºÉnè́ É ºÉ¦ÉÒ ¸ÉähÉÒ Eäò OÉÉ½EòÉå Eäò Ê±ÉB OÉÉ½Eò-iÉÖÊ¹] Eäò ºiÉ® ¨Éå ºÉÖvÉÉ®
±ÉÉxÉä ½äiÉÖ,

iii)  OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉiiÉÉ ¨Éå ´ÉÞÊr Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB xÉ´ÉÒxÉ ={ÉÉªÉÉå {É®
Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉä ½äiÉÖ*

3.9.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò.
MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É
EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò, +ÊvÉEòÉ®Ò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò® B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn ºÉnºªÉ Eäò
°ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*
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3.9.3. During the period under review, 3 meetings of the committee
were held on the dates 26.06.2014, 18.11.2014 and 27.03.2015

3.10.0.Committee on HR Related Issues (CHR)
In the light of the directive of Govt. of India on Managerial
Autonomy to the Public Sector Banks (PSB), the Board of
Directors of the Bank is granted with freedom and responsibility
for deciding on managerial issues within the broad framework of
the Government policies. One of the areas of autonomy relates
to framing of HR policies and procedures.
3.10.1.Objective of the Committee:
i) to decide all Human Resource issues relating to the Bank

including staffing pattern, recruitment, placement, transfer,
training, promotions, pensions etc.

ii) to frame HR policies and procedures for recruitment
including eligibility criteria, mode of selection, levels of entry
etc.

iii) to take decisions on remuneration and compensation of
officers and staff

iv) to lay down policy of accountability and responsibility of
Bank officials

v) to prescribe standards for categorization of branches

3.10.2. At present, the committee comprises of Sri. Arun Kaul,
Chairman & Managing Director as the Chairman of the Committee
and   Sri. J.K. Garg and Sri. Charan Singh, Executive Directors
of the Bank, Sri Pravin Rawal,  Govt Nominee Director,  Sri Sunil
Kumar Maheshwari, , Mr. Salahuddin Ansari.  Part time Non official
directors  as members of the Committee.

3.10.3. During the previous financial year  5  meetings were held
on  the dates 25.04.2014, 25.06.2014, 15.12.2014, 14.01.2015
and 27.03.2015.

3.11.0. IT Strategy Committee of the Board (IT)

3.11.1. The Committee has been constituted to formulate
strategies in the matters relating to technology upgradation and
other IT initiatives.
3.11.2. At present, the committee comprises of Sri Sunil Kumar
Maheshwari, Part time non official director as the Chairman of
the Committee, Sri. J.K. Garg  and Sri. Charan Singh, Executive
Directors of the Bank, Sri Pravin Rawal,  Govt Nominee Director,
Sri D N Thakur, Officers employee director and  Sri Partha
Chanda, Workmen employees’ director  as members of the
Committee.
3.11.3. During the period under review 2 meetings  of the
committee were held on 26.06.2014 and 14.01.2015.

3.12.0. Board Level Committee for Monitoring of Recovery
in NPAs (BLCRNPA)

3.12.1. In compliance with the directives of Ministry of Finance,
Government of India, to have a robust monitoring mechanism in
the Bank, a Board Level Committee for Monitoring of Recovery
in NPAs has been constituted on 07.12.2012 to monitor progress
in recovery of Non Performing Assets on regular basis.
3.12.2.At present, the committee comprises of Sri. Arun Kaul,
Chairman & Managing Director as the Chairman of the Committee
and   Sri. J.K. Garg  and Sri. Charan Singh, Executive Directors
of the Bank and  Sri Pravin Rawal,  Govt Nominee Director as
members of the committee.

3.9.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 3 ¤Éè̀ öEåò Gò¨É¶É: ÊnxÉÉÆEò
26.06.2014, 18.11.2014, +Éè® 27.03.2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È*

3.10.0  ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ¨ÉÖqÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ºÉÒBSÉ+É®)

ºÉ®EòÉ®Ò IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå ({ÉÒBºÉ¤ÉÒ) Eäò Ê±ÉB |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ º´ÉÉªÉiiÉiÉÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ¦ÉÉ®iÉ
ºÉ®EòÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +É±ÉÉäEò ¨Éå ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä ªÉ½ º´ÉiÉÆjÉiÉÉ
nÒ MÉ<Ç ½è B´ÉÆ =iiÉ®nÉÊªÉi´É ºÉÉé{ÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊEò ´É½ ºÉ®EòÉ®Ò xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò
´ªÉÉ{ÉEò fÉÆSÉä Eäò ¦ÉÒiÉ® |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ ¨ÉÖqÉå {É® ÊxÉhÉÇªÉ ±Éä* º´ÉÉªÉiiÉiÉÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
BEò IÉäjÉ EòÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉÒÊiÉ B´ÉÆ ÊGòªÉÉÊ´ÉÊvÉ Eäò
ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ºÉä ½è*
3.10.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ =qä¶ªÉ :

i) º]É¡ò fÉÆSÉÉ, ¦ÉiÉÔ, {ÉnºlÉÉ{ÉxÉ, ºlÉÉxÉÉÆiÉ®hÉ, |ÉÊ¶ÉIÉhÉ, {ÉnÉäxxÉÊiÉ, {Éå¶ÉxÉ
+ÉÊn ºÉÊ½iÉ ¤ÉéEò ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉ¦ÉÒ ¨ÉÖqÉå Eäò ¤ÉÉ®ä
¨Éå ÊxÉhÉÇªÉ Eò®xÉÉ

ii) {ÉÉjÉiÉÉ ¨ÉÉxÉnÆb, SÉªÉxÉ EòÒ {ÉrÊiÉ, |É´Éä¶É EòÉ ºiÉ® +ÉÊn ºÉÊ½iÉ ¦ÉiÉÔ
Eäò Ê±ÉB ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ xÉÒÊiÉ B´ÉÆ ÊGòªÉÉÊ´ÉÊvÉ ¤ÉxÉÉxÉÉ

iii) +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå B´ÉÆ º]É¡ò EòÉä {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò B´ÉÆ IÉÊiÉ{ÉÚÊiÉÇ Eäò ¤ÉÉ®ä ̈ Éå ÊxÉhÉÇªÉ
±ÉäxÉÉ

iv) ¤ÉéEò Eäò {ÉnvÉÉÊ®ªÉÉå EòÒ VÉ´ÉÉ¤Énä½Ò +Éè® ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉÒÊiÉ
ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Eò®xÉÉ

v) ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò ´ÉMÉÔEò®hÉ Eäò Ê±ÉB ¨ÉÉxÉnÆb Ê´ÉÊ½iÉ Eò®xÉÉ

3.10.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò.
MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ
ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.10.3  Ê{ÉU±Éä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ 5 ¤Éè̀ öEåò ÊnxÉÉÆEò 25.04.2014,
25.06.2014, 15.12.2014, 14.01.2015 B´ÉÆ 27.03.2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ
EòÒ MÉ<È :
3.11.0 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ºÉÚ.|ÉÉè. EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (+É<Ç]Ò)

3.11.1 |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ =xxÉªÉxÉ B´ÉÆ +xªÉ ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ {É½±É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
¨ÉÉ¨É±ÉÉå {É® EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ¤ÉxÉÉxÉä ½äiÉÖ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

3.11.2 ́ ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ̈ Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ̈ Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ̈ Éå +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò
ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½, ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É, +ÊvÉEòÉ®Ò Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò®
B´ÉÆ EòÉ¨ÉMÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.11.3  ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 2 ¤Éè̀ öEåò ÊnxÉÉÆEò 26.06.2014
B´ÉÆ 14.01.2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È*

3.12.0 BxÉ{ÉÒB ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ºiÉ®ÒªÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ (¤ÉÒB±ÉºÉÒ+É®BxÉ{ÉÒB)
3.12.1. ¤ÉéEò ̈ Éå BEò ºÉJiÉ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ ½ÉäxÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå Ê´ÉiiÉ ̈ ÉÆjÉÉ±ÉªÉ,
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ÊnxÉÉÆEò 07.12.2012 EòÉä BxÉ{ÉÒB
´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB BEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ºiÉ®ÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¤ÉxÉÉ<Ç ½è,
VÉÉä +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ |ÉMÉÊiÉ {É® ±ÉMÉÉiÉÉ® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉäMÉÒ*

3.12.2  ́ ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ̈ Éå <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ̈ Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ Eäò °ü{É ̈ Éå, +vªÉIÉ B´ÉÆ
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ¸ÉÒ VÉä. Eäò.
MÉMÉÇ B´ÉÆ ¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ iÉlÉÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É
ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*
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3.12.3. During the period under review 4 meetingsof the
committee were held on 25.04.2014, 25.06.2014, 20.08.2014 and
18.11.2014.
3.13.0. Committee for disposal of Appeal cases:
3.13.1. The Committee for disposal of Appeal cases is a Board
level committee constituted to dispose the appeals preferred by
the employees against the orders issued by Chairman and
Managing Director in the capacity of disciplinary authority.

3.13.2. At present, the  Committee for disposal of Appeal cases
comprises of Sri Pravin Rawal, Govt nominee director, Dr. Arvind
Sharma, RBI Nominee director, Sri Sunil Kumar Maheshwari and
Mr. Salahuddin Ansari, Part time non official directors as
members.

3.13.3. During the previous year the committee met 2 times.
04.12.2014 & 13.01.2015
3.13.4.  The details of the attendance by the members of various
Committees of the Board are as under:

3.12.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 4 ¤Éè̀ öEåò 25.04.2014,
25.06.2014, 20.08.2014 B´ÉÆ 18.11.2014 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È*

3.13.0 +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ:

3.13.1 +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ BEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ºiÉ®ÒªÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ ½è* +xÉÖ¶ÉÉºÉxÉ |ÉÉÊvÉEòÉ®Ò EòÒ IÉ¨ÉiÉÉ ¨Éå +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò
uÉ®É VÉÉ®Ò +Énä¶ÉÉå Eäò Ê´É¯r Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå uÉ®É EòÒ MÉ<Ç +{ÉÒ±ÉÉå EòÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ªÉ½ ºÉÊ¨ÉÊiÉ MÉÊ`öiÉ EòÒ MÉ<Ç ½è*
3.13.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ®
¨ÉÉ½ä¶´É®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ºÉnºªÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.13.3 Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 2 ¤Éè̀ öEåò ½Ö<È* 04.12.2014 B´ÉÆ
13.01.2015*
3.13.4 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå Eäò ºÉnºªÉÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ EòÉ
¤ªÉÉä®É:

* ÊxÉnä¶ÉEò Eäò EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤Éè̀ öEåò

@ ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò B´ÉÆ ¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò® 26.06.2014 ºÉä

24.12.2014 iÉEò EòÒ +´ÉÊvÉ ¨Éå B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ ¨Éå lÉä*

@@ 13.01.2015 ºÉä ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò ¨ÉÉ.ºÉÆ. ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå lÉä*

* The meetings held during the tenure of the director

@ Mr. Salahuddin Ansari and Sri D N Thakur were on

 MCB for the period from 26.06.2014 to 24.12.2014

@@ Mr. Salahuddin Ansari was on HR Committee from 13.01.2015.

Name of Director

Held* Attended Held* Attended Held* Attended Held* Attended Held* Attended Held* Attended
¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É
Sri  Arun Kaul 14 14 14 14 3 3 4 4 5 5 4 4
¸ÉÒ VÉªÉ EÖò¨ÉÉ® MÉMÉÇ
Sri Jai Kumar Garg 14 14 14 14 3 3 4 4 5 5 4 4
¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½
(10.03.2015 EòÉä EòÉªÉÇOÉ½hÉ)
Sri Charan Singh
(joined on 10.03.2015) 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 0 0
¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É
Sri Pravin Rawal 14 9 NA NA 2 0 4 2 5 2 4 1
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
(23.02.2015 EòÉä EòÉªÉÇOÉ½hÉ)
Dr. Arvind Sharma 2 2 2 2 NA NA NA NA NA NA NA NA
(joined on 23.02.2015)
¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò
Sri Sunil Kumar Maheshwari 14 13 8 6 3 3 NA NA 5 5 NA NA
¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
Mr. Salahuddin Ansari 14 14 6@ 5 1 1 4 4 2 2@@ NA NA
¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò®
Sri D. N. Thakur 14 14 6@ 6 3 3 NA NA 5 5 NA NA
¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn
Sri Partha Chanda 14 13 14 14 3 3 4 4 5 5 NA NA

31.03.2015 ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ®½ä ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ EòÉ ¤ªÉÉä®É ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è :
The following are details of the attendance of directors  who were on the Board  prior to  31.03.2015

¸ÉÒ BºÉ SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ
Sri  S Chandra sekharan 3 3 3 3 1 1 0 0 2 2 2 2
¸ÉÒ ¤ÉÒ. {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉäxp
Sri B P Vijayendra 12 11 12 11 NA NA NA NA NA NA NA NA
¸ÉÒ ¨ÉxÉÉäVÉ EÖò¨ÉÉ® MÉÖ{iÉÉ
Sri Manoj Kumar Gupta 4 4 2 1 NA NA NA NA 2 1 NA NA

Management
Committee of the

Board

Customer Service
Committee of the

Board

Risk Management
Committee

HR Committee Committee for
monitoring of

recovery in NPAs

Board Meeting

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
¤Éè̀ öEò

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
|É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ BxÉ{ÉÒB ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
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* 01.04.2014 ºÉä 31.03.2015 iÉEò EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ iÉlÉÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤Éè̀ öEåò
* The meetings held during the period from 01.04.2014 to 31.03.2015 and in the tenure of director

** 12.01.2015 iÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò, ÊxÉnä¶ÉEò +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]ÉìÆ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ®½ä* 13.01.15 ºÉä ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò, ÊxÉnä¶ÉEò +ÊvÉEò
®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]ÉìÆ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ½ÖB*

** Sri Sunil Kumar Maheswari, Director was member on Special Committee for Monitoring Large Value Frauds upto 12.01.2015.
Sri Salahuddin Ansari, director on Special Committee for Monitoring Large Value Frauds  from 13.01.15 onwards.

*** 24.12.2014 iÉEò ¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò, ÊxÉnä¶ÉEò, ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ®½ä* 25.12.2014 ºÉä ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò, ÊxÉnä¶ÉEò, ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ½ÖB*

*** Sri Sunil Kumar Maheswari, Director was member on Audit Committee of the Board upto 24.12.2014. Mr. Salahuddin Ansari,
director on Audit Committee of the Board from 25.12.2014 onwards.

@ 12.01.2015 iÉEò ¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò, ÊxÉnä¶ÉEò, BºÉVÉÒ+É®ºÉÒ¤ÉÒ Eäò ºÉnºªÉ ®½ä* 13.01.2015 ºÉä ¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò®, ÊxÉnä¶ÉEò BºÉVÉÒ+É®ºÉÒ¤ÉÒ Eäò ºÉnºªÉ ½ÖB*
@ Mr. Salahuddin Ansari, Director was member on SGRCB upto 12.01.2015.Sri D N Thakur, director on SGRCB from 13.01.2015
onwards.

Held* Attended Held* Attended Held* Attended Held* Attended Held* Attended
¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É
Sri Arun Kaul 4 4 NA NA NA NA NA NA NA NA
¸ÉÒ VÉªÉ EÖò¨ÉÉ® MÉMÉÇ
Sri Jai Kumar Garg 4 4 7 7 2 2 2 2 4 4
¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½
Sri Charan Singh 1 1 0 0 0 0 1 1 1 1
¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É
Sri Pravin Rawal 4 1 7 2 NA NA NA NA 1 0
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
Dr. Arvind Sharma NA NA 0 0 NA NA NA NA NA NA
¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò
Sri Sunil Kumar Maheshwari 3 3** 4 3*** 2 2 2 2 1 1
¨É.ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
Mr. Salahuddin Ansari 1 1** 2 2*** NA NA 1 1@ 4 4
¸ÉÒ bÒ. BxÉ. `öÉEÖò®
Sri D. N. Thakur NA NA NA NA 2 2 1 1@ 3 3
¸ÉÒ {ÉÉlÉÇ SÉÆn
Sri Partha Chanda 1 1 NA NA 2 2 2 2 3 3
31.03.2015 ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ®½ä ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ EòÉ ¤ªÉÉä®É ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è :

The following are details of the attendance of directors  who were on the Board  prior to  31.03.2015
¸ÉÒ BºÉ SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ
Sri S Chandra sekharan 1 1 2 2 1 1 0 0 0 0
¸ÉÒ ¤ÉÒ. {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉäxp
Sri B P Vijayendra NA NA 7 6 NA NA NA NA NA NA
¸ÉÒ ¨ÉxÉÉäVÉ EÖò¨ÉÉ® MÉÖ{iÉÉ
Sri Manoj Kumar Gupta 1 0 3 3 1 1 0 0 0 0

Name of Director Special
Committee

for Monitoring
Large

Value Frauds

Audit Committee
of the Board

IT Strategy
Committee

Shareholder
Grievances
Redressal
Committee

Share Transfer
Committee

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå
EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ
Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

+É<Ç]Ò EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ
ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ
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Held* Attended Held* Attended Held* Attended
¸ÉÒ |É´ÉÒhÉ ®É´É±É
Sri Pravin Rawal 1 1 3 3 2 2
bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
Dr. Arvind Sharma 0 0 NA NA 0 0
¸ÉÒ ºÉÖxÉÒ±É EÖò¨ÉÉ® ¨ÉÉ½ä¶´É®Ò
Sri Sunil Kumar Maheshwari 1 1 3 3 2 2
¸ÉÒ ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
Mr. Salahuddin Ansari 1 1 3 3 2 2
31.03.2015 ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ¨Éå ®½ä ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ EòÉ ¤ªÉÉä®É ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è :
The following are details of the attendance of directors  who was on the Board  prior to  31.03.2015
¸ÉÒ ¤ÉÒ. {ÉÒ. Ê´ÉVÉªÉäxp
Sri B P Vijayendra 1 1 0 0 2 2

Committee for disposal
of Appeal Cases

Name of Director Remuneration
Committee of the Board

Nomination
Committee of the Board

4.0 Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ¤Éè̀ öEò / Shareholders Meetings held during the last three years :
Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +É¨É ¤Éè̀ öEòÉå Eäò ¤ªÉÉä®ä <ºÉ |ÉEòÉ® ½é
The details of the General Meetings of the Shareholders held during the  last 3 years :

¤Éè̀ öEò EòÉ xÉÉ¨É iÉÉ®ÒJÉ B´ÉÆ ÊnxÉ ºÉ¨ÉªÉ ºlÉÉxÉ
Name of the meeting Date and Day Time Venue

9´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò 26 VÉÚxÉ, 2012 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,
¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

9th Annual 26th June, 2012 11.00 A.M. National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027
+ºÉÉvÉÉ®úhÉ +É¨É ¤Éè̀ öEò 4 ¨ÉÉSÉÇ, 2013 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,

¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

Extra ordinary 4th  March, 2013 11.00 A.M National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027
10´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò 28 VÉÚxÉ, 2013 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,

¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

10th Annual 28th June, 2013 11.00 A.M National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027
+ºÉÉvÉÉ®úhÉ +É¨É ¤Éè̀ öEò 11 ¡ò®ú́ É®úÒ, 2014 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,

¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

Extra ordinary 11th February, 2014 11.00 A.M National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027
11´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò 30 VÉÚxÉ, 2014 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,

¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

11th Annual 30th June, 2014 11.00 A.M National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027
+ºÉÉvÉÉ®úhÉ +É¨É ¤Éè̀ öEò 20 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 11.00 ¤ÉVÉä xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É,

¤Éä±É´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

Extra ordinary 20th March, 2015 11.00 A.M National Library Auditorium,
General Meeting Belvedere Road, Alipore,

Kolkata 700 027

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
{ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

+{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò
ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
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4.1.1. Attendance of the Directors in the last Annual General
Meeting :
The last  i.e. 11th Annual General Meeting was held on 30th June,
2014 at National Library Auditorium, Belvedere Road, Alipore,
Kolkata 700 027.  Shri  Arun Kaul, Chairman & Managing Director,
Shri S. Chandrasekharan, Executive Director Shri J K Garg,
Executive Director attended the meeting.

4.1.2. Special Resolutions passed during last three years

i) In the Extra Ordinary General Meeting of the shareholders
held on 23rd March, 2012, a special resolution was passed
in terms of which the shareholders of the Bank accorded
their approval to the Board enabling it, interalia, to issue
and allot upto 6,06,13,407 equity shares  to Government of
India and 3,13,75,874 equity shares to Life Insurance
Corporation of India on preferential basis.  Bank had allotted
58,18,887 equity shares  to Government of India and
3,13,75,874 equity shares to LIC of India on 30.03.2012 at
an issue price of ̀ 82.49 per share determined in accordance
with Regulations 76 (1) of SEBI ICDR Regulations, 2009.

ii) In the Extra Ordinary General Meeting of the shareholders
held on 4th March, 2013 a special resolution was passed in
terms of which the shareholders of the Bank accorded their
approval to the Board enabling it, interalia, to issue and
allot of 8,79,16,343 equity shares  to Government of India
on preferential basis at an issue price of `77.46 per share
determined in accordance with Regulations 76 (1) of SEBI
ICDR Regulations, 2009.

iii) In the Extra Ordinary General Meeting of the shareholders
held on 11th February, 2014, a special resolution was passed
in terms of which the shareholders of the Bank accorded
their approval to the Board enabling it, interalia, to issue
and allot (i) 2,59,10,092 equity shares of `10/- each  to
Government of India against contribution of `200 crore and
(ii) 23,61,70,488 equity shares of `10/- upon conversion of
Perpetual Non Cumulative Preference Shares (PNCPS)
held by Government of India aggregating to `1823 crore to
Government of India, on preferential basis at an issue price
of `77.19 per share determined in accordance with
Regulations 76 (1) of SEBI ICDR Regulations, 2009.

iv) In the Extra Ordinary General Meeting of the shareholders
held on 20th March, 2015 a special resolution was passed
in terms of which the shareholders of the Bank accorded
their approval to the Board enabling it, interalia, to issue
and allot of 6,08,82,550 equity shares  to Life Insurance
Corporation of India  on preferential basis at an issue price
of `70.21 per share determined in accordance with
Regulations 76 (1) of SEBI ICDR Regulations, 2009.

v) No special resolution was passed through postal ballot since
IPO.

5.0. Disclosures :

The Bank is governed under the Banking Regulations Act 1949,
Banking Companies (Acquisition & Transfer of Undertaking) Act
1970, Nationalised Banks (Management & Miscellaneous
Provisions) Scheme 1970 and The Banking Companies
(Acquisition & Transfer) & Financial Institutions Laws
(Amendment) Act 2006. Reserve Bank of India, has clarified that
for Listed Public Sector Banks, Clause 49 of the Listing Agreement

4.1.1  Ê{ÉU±ÉÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ:

Ê{ÉU±ÉÒ, ªÉÉxÉÒ 11 ´ÉÓ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò 30 VÉÚxÉ, 2014 EòÉä xÉä¶ÉxÉ±É
±ÉÉ<¥Éä®Ò +ÉÊb]ÉäÊ®ªÉ¨É, ¤Éä±É´ÉäÊbªÉ® ®Éäb, +±ÉÒ{ÉÖ®, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ -700027 ¨Éå
ºÉÆ{ÉxxÉ ½Ö<Ç lÉÒ* ¸ÉÒ +¯ûhÉ EòÉè±É, +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ BºÉ.
SÉxp¶ÉäJÉ®xÉÂ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
¤Éè̀ öEò ¨Éå ={ÉÊºlÉiÉ lÉä*

4.1.2  Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÉÊ®iÉ Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É

i) ÊnxÉÉÆEò 23 ¨ÉÉSÉÇ, 2012 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +ºÉÉvÉÉ®hÉ
+É¨É ¤Éè̀ öEò ¨Éå BEò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò
ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ, +ÊvÉ¨ÉÉxªÉ +ÉvÉÉ® {É® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÉä 6,06,13,407 ºÉä
+xÉÊvÉEò iÉlÉÉ ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É EòÉä 3,13,75,874  <ÊC´É]Ò
¶ÉäªÉ® ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ B´ÉÆ +É¤ÉÆÊ]iÉ ÊEòB VÉÉxÉä EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ÊEòªÉÉ +Éè®
ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉªÉÉ* ¤ÉéEò xÉä ºÉä¤ÉÒ +É<ÇºÉÒbÒ+É® ÊxÉªÉ¨ÉxÉ, 2009 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É
76(1) Eäò +xÉÖºÉÉ® ̀ 82.49 |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ̈ ÉÚ±ªÉ {É® ÊnxÉÉÆEò 30.03.2012
EòÉä 58,18,887 ¶ÉäªÉ® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÉä iÉlÉÉ 3,13,75,874 ¶ÉäªÉ®
¦ÉÉ®úiÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É EòÉä +É¤ÉÆÊ]iÉ ÊEòB *

ii) ÊnxÉÉÆEò 4 ¨ÉÉSÉÇ, 2013 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +ºÉÉvÉÉ®hÉ
+É¨É ¤Éè̀ öEò ̈ Éå BEò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò
ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ, +ÊvÉ¨ÉÉxªÉ +ÉvÉÉ® {É® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÉä ºÉä¤ÉÒ/+É<ÇºÉÒbÒ+É®
Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2009 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 76(1) Eäò +xÉÖºÉÉ® `77.46 |ÉÊiÉ
¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±ªÉ {É® 8,79,16,343 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +É¤ÉÆÊ]iÉ ÊEòB VÉÉxÉä EòÉ
+xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ÊEòªÉÉ +Éè® ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉªÉÉ*

iii) ÊnxÉÉÆEò 11 ¡ò®´É®Ò, 2014 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +ºÉÉvÉÉ®hÉ
+É¨É ¤Éè̀ öEò ̈ Éå BEò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò
ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ,ºÉä¤ÉÒ +É<ÇºÉÒbÒ+É® Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2009 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 76(1)
Eäò +xÉÖºÉÉ®, `77.19 |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±ªÉ {É® +ÊvÉ¨ÉÉxªÉ +ÉvÉÉ® {É®
(i) ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÉä `200 Eò®Éäc Eäò +Æ¶ÉnÉxÉ Eäò Ê±ÉB |ÉiªÉäEò `10
Eäò 2,59,10,092 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +Éè® (ii) ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É vÉÉÊ®iÉ
{É®{ÉäSÉÖ+±É xÉÉìxÉ CªÉÖ̈ ÉÖ±ÉäÊ]´É +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ® ({ÉÒBxÉºÉÒ{ÉÒBºÉ) Eäò ¤Én±Éä
¨Éå `10 Eäò 23,61,70,488 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ B´ÉÆ +É¤ÉÆÊ]iÉ
Eò®xÉä EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ÊEòªÉÉ +Éè® ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉªÉÉ*

(iv)  ÊnxÉÉÆEò 20 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +ºÉÉvÉÉ®hÉ
+É¨É ¤Éè̀ öEò ̈ Éå BEò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ÊVÉºÉEòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò
ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ, +ÊvÉ¨ÉÉxªÉ +ÉvÉÉ® {É® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É EòÉä
ºÉä¤ÉÒ +É<ÇºÉÒbÒ+É® Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2009 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 76(1) Eäò +xÉÖºÉÉ®
`70.21 |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±ªÉ {É® 6,08,82,550 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +É¤ÉÆÊ]iÉ
ÊEòB VÉÉxÉä EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ÊEòªÉÉ +Éè® ºÉIÉ¨É ¤ÉxÉÉªÉÉ*

(v) +É<Ç{ÉÒ+Éä Eäò ¤ÉÉn ºÉä bÉEò uÉ®É ¨ÉiÉ{ÉjÉ ¦ÉäVÉxÉä Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä EòÉä<Ç
Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É {ÉÉÊ®iÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

5.0  |ÉEò]ÒEò®hÉ :

¤ÉéEò, ¤ÉéËEòMÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1949, ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ
+Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970, ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ)
ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 iÉlÉÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (+VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +Éè® Ê´ÉiiÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉ
Ê´ÉÊvÉ (ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 2006 uÉ®É ¶ÉÉÊºÉiÉ ½ÉäiÉÉ ½è* ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ
¤ÉéEò xÉä º{É¹] ÊEòªÉÉ ½è ÊEò ºÉÚSÉÒ¤Ér ºÉ®EòÉ®Ò IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå Eäò Ê±ÉB ºÉÚSÉÒEò®hÉ
Eò®É® EòÉ JÉÆb 49 =ºÉÒ ºÉÒ¨ÉÉ iÉEò ±ÉÉMÉÚ ½ÉäMÉÉ ÊEò ́ É½ =xÉ{É® ±ÉÉMÉÚ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
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will apply only to the extent that it does not violate the relative
statutes applicable to them and the guidelines issued by
Government of India/Reserve Bank of India from time to time in
this regard.

5.1. Remuneration of Directors :

Other than “Productivity Linked Incentives” payable to the whole
time directors, the remuneration of the Chairman & Executive
Director is fixed by the Central Government. The Bank does not
pay any remuneration to the part time directors except sitting
fees at the following rates.

For Board Meeting : `10,000/- per sitting

For Committee Meeting : ` 5,000/- per sitting

5.2. Disclosure of Material Transactions and Pecuniary
relationship:
Other than those in the normal course of banking business, the
Bank has not entered into any materially significant transaction
with its promoters, directors or the management etc. that may
have potential conflict with the interest of the Bank at large. There
was no pecuniary relationship or transactions of the non-executive
director vis-à-vis the Bank during the year.

In compliance of the Code of Conduct for Directors and Senior
Management of the Bank, Directors do not take part in the
deliberations of the Board and its sub-committees when the
matters relating to them or their relatives are discussed.

5.3. Proceeds from Public Issues etc.

During the financial year ended on 31st March, 2015, the Bank
did not raise any Equity Shares by way of Public/Right Issue.
However, Bank allotted 6,08,82,550 equity shares  to Life
Insurance  on preferential basis at an issue price of `70.21 per
share determined in accordance with Regulations 76 (1) of SEBI
ICDR Regulations, 2009. The funds so received by the Bank were
utilized/would be utilized for augmenting Bank’s working capital
resources and expansion of banking assets.

5.4. The Bank has formulated a Code of Conduct for the Board
of Directors and Senior Management on the lines of draft circulated
by Indian Bank’s Association. The text of the same is available
on the website of the Bank www.ucobank.com All the Directors
and Senior Management have affirmed their compliance of Code
of Conduct during the period under review.

During the year, there is no instance of non-compliance, penalties,
strictures imposed on the Bank by the Stock Exchanges or SEBI
or any other statutory/regulatory authority on any matter related
to Capital Markets transactions.

5.5. The related party transactions of the Bank are disclosed in
the Note to accounts of the Balance Sheet as on 31.03.2015.

6.0. Compliance to Mandatory/Non-Mandatory Requirements:

The Bank has complied with all the applicable mandatory
requirements as provided in Clause 49 of the Listing Agreement
entered into with the Stock Exchanges. The extent of
implementation of non-mandatory requirements is furnished as
under :

EòÉxÉÚxÉ B´ÉÆ <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®/¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É ºÉ¨ÉªÉ-
ºÉ¨ÉªÉ {É® VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉ EòÉ +ÊiÉGò¨ÉhÉ xÉ½Ó Eò®iÉÉ ½è*

5.1  ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò :

{ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä näªÉ “=i{ÉÉnEòiÉÉ ºÉä VÉÖcÒ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ ®ÉÊ¶É” Eäò
+ÊiÉÊ®CiÉ +vªÉIÉ B´ÉÆ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò EåòpÒªÉ ºÉ®EòÉ®
uÉ®É iÉªÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¤ÉéEò +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ n®Éå
{É® ¤Éè̀ Eò ¶ÉÖ±Eò Eäò +ÊiÉÊ®CiÉ EòÉä<Ç {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò |ÉnÉxÉ xÉ½Ó Eò®iÉÉ ½è :

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¤Éè̀ öEò Eäò Ê±ÉB : |ÉÊiÉ ¤Éè̀ öEò ` 10,000/-

ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè̀ öEò Eäò Ê±ÉB : |ÉÊiÉ ¤Éè̀ öEò ` 5,000/-

5.2   ¦ÉÉèÊiÉEò ±ÉäxÉnäxÉ iÉlÉÉ +ÉÊlÉÇEò ºÉÆ¤ÉÆvÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ :

¤ÉéËEòMÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ +xÉÖGò¨É Eäò +ÊiÉÊ®CiÉ ¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä |É´ÉÇiÉEòÉå,
ÊxÉnä¶ÉEòÉå ªÉÉ |É¤ÉÆvÉxÉ +ÉÊn Eäò ºÉÉlÉ EòÉä<Ç BäºÉÉ iÉÉÊi´ÉEò =±±ÉäJÉxÉÒªÉ ±ÉäxÉnäxÉ
xÉ½Ó ÊEòªÉÉ ½è VÉÉä ¤ÉéEò Eäò ´ªÉÉ{ÉEò Ê½iÉÉå {É® ºÉÆ¦ÉÉÊ´ÉiÉ ºÉÆEò] {ÉènÉ Eò® ºÉEäò*
´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®|ÉäIªÉ ¨Éå MÉè®-EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ EòÉä<Ç +ÉÊlÉÇEò
ºÉÆ¤ÉÆvÉ ªÉÉ ±ÉäxÉnäxÉ xÉ½Ó lÉÉ*

¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ´ÉÊ®¹`ö |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå
ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ, ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ªÉÉ =ºÉEòÒ ={ÉºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ =xÉ ¤Éè̀ öEòÉå ¨Éå
½ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ ¨Éå ¦ÉÉMÉ xÉ½Ó ±ÉäiÉä ½é ÊVÉxÉ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ªÉÉ =xÉEäò
xÉÉiÉänÉ®Éå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉ¨É±ÉÉå {É® SÉSÉÉÇ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

5.3  ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ÊxÉMÉÇ̈ É +ÉÊn ºÉä |ÉÉ{iÉ ®ÉÊ¶É

ÊnxÉÉÆEò 31 ̈ ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ ́ É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò/
+ÊvÉEòÉ® ÊxÉMÉÇ̈ É Eäò °ü{É ¨Éå <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®Eäò EòÉä<Ç ®ÉÊ¶É xÉ½Ó
VÉÖ]É<Ç* ½É±ÉÉÆÊEò ¤ÉéEò xÉä ºÉä¤ÉÒ +É<ÇºÉÒbÒ+É® Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2009 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É
76(1) Eäò +xÉÖºÉÉ® ¯û. 70.21 |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ÊxÉMÉÇ̈ É ¨ÉÚ±ªÉ {É® +ÊvÉ¨ÉÉxªÉ +ÉvÉÉ®
{É® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É EòÉä 6,08,82,550 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +É¤ÉÆÊ]iÉ
ÊEòB* ¤ÉéEò EòÉä |ÉÉ{iÉ =CiÉ ®ÉÊ¶É EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ¶ÉÒ±É {ÉÚÆVÉÒ
ºÉÆºÉÉvÉxÉÉå B´ÉÆ ¤ÉéEò EòÒ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÉä ¤ÉgÉxÉä Eäò Ê±ÉB ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ/ÊEòªÉÉ
VÉÉBMÉÉ*

5.4  ¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéEò ºÉÆPÉ uÉ®É {ÉÊ®SÉÉÊ±ÉiÉ ¨ÉºÉÉènäù Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEò
¨ÉÆb±É B´ÉÆ ´ÉÊ®¹`ö |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB +ÉSÉÉ®ú ºÉÆÊ½iÉÉ iÉèªÉÉ® EòÒ ½è* =ºÉEòÉ {ÉÉ`ö
¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] www.ucobank.com {É® ={É±É¤vÉ ½è* ºÉ¦ÉÒ ÊxÉnä¶ÉEòÉå
B´ÉÆ ́ ÉÊ®¹ ö̀ |É¤ÉÆvÉxÉ xÉä ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
EòÒ {ÉÖÊ¹] EòÒ ½è*

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÚÆVÉÒ ¤ÉÉVÉÉ® ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ±ÉäxÉnäxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ÊEòºÉÒ ̈ ÉÉ¨É±Éä ̈ Éå º]ÉìEò
BCºÉSÉåVÉ ªÉÉ ºÉä¤ÉÒ ªÉÉ ÊEòºÉÒ +xªÉ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò/ÊxÉªÉÉ¨ÉEò |ÉÉÊvÉEò®hÉ uÉ®É ¤ÉéEò
{É® EòÉä<Ç MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉ +É®Éä{É, nÆb, +ÉIÉä{É xÉ½Ó ±ÉMÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

5.5  ¤ÉéEò Eäò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉIÉÒªÉ ±ÉäxÉnäxÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ 31.03.2015 Eäò
iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ Eäò ±ÉäJÉä {É® xÉÉä] ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

6.0  +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ/MÉè® +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +{ÉäIÉÉ+Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ :

º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ Eäò ºÉÉlÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉÉMÉÚ
+ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +{ÉäIÉÉ+Éå ¨Éå |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉ ¤ÉéEò xÉä +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è* MÉè® +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
+{ÉäIÉÉ+Éå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ <ºÉ |ÉEòÉ® ½è :
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Postal Ballot

+{ÉäIÉÉ / Requirement +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ / Compliance

The Bank should set up a remuneration committee to determine
on their behalf and on behalf of the shareholders with agreed
terms of reference, the Bank’s policy on specific remuneration
packages for executive directors including pension rights and
any compensation payment.

Whistle Blower Policy : The Bank may establish a mechanism
for employees to report to the management concerns about
unethical behaviour, actual or suspected fraud or violation of
the Bank’s code of conduct or ethics policy and provide for
adequate safeguards against victimization of employees.

Remuneration Committee of the Board has been formed
to determine the remuneration package in terms of the
Government of India guidelines.

The Bank has put in place a Whistle Blower policy.

The business transacted did not require any special
resolution be put through postal ballot.

¤ÉéEò EòÉä +{ÉxÉä +Éè® ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +Éä® ºÉä ºÉÆn¦ÉÇ EòÒ ºÉ½¨ÉiÉ ¶ÉiÉÉäÈ ºÉÊ½iÉ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä Ê´É¶Éä¹É Ê®¨ªÉÖxÉ®ä¶ÉxÉ {ÉèEäòVÉ B´ÉÆ {Éå¶ÉxÉ +ÊvÉEòÉ®
iÉlÉÉ +xªÉ IÉÊiÉ{ÉÚÊiÉÇ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå ÊxÉvÉÉÇ®úhÉ ½äþiÉÖ Ê®ú̈ ªÉÖxÉ®äú¶ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
MÉÊ`öiÉ Eò®úEäò ¤ÉéEò EòÒ xÉÒÊiÉ ¤ÉxÉÉxÉÒ SÉÉÊ½B*

Ê´½ÊºÉ±É ¤±ÉÉä+® xÉÒÊiÉ : +xÉèÊiÉEò ´ªÉ´É½É®, ´ÉÉºiÉÊ´ÉEò ªÉÉ ºÉÆÊnMvÉ Eò{É] ªÉÉ
¤ÉéEò EòÒ +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ +lÉ´ÉÉ +ÉSÉÉ® xÉÒÊiÉ Eäò =±±ÉÆPÉxÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå |É¤ÉÆvÉxÉ
EòÒ ËSÉiÉÉ+Éå EòÉä nÚ® Eò®xÉä iÉlÉÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä =i{ÉÒcxÉ ºÉä {ÉªÉÉÇ{iÉ ºÉÖ®IÉÉ
={É±É¤vÉ Eò®ÉxÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò BEò |ÉhÉÉ±ÉÒ Ê´ÉEòÊºÉiÉ Eò® ºÉEòiÉÉ ½è*

bÉEò ¨ÉiÉ-{ÉjÉ

¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É Ê®ú̈ ªÉÖxÉ®ä¶ÉxÉ {ÉèEäòVÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É xÉä Ê®ú̈ ªÉÖxÉ®ä¶ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ MÉÊ`öiÉ EòÒ ½è*

¤ÉéEò xÉä BEò Ê´½ÊºÉ±É ¤±ÉÉä́ É® xÉÒÊiÉ ¤ÉxÉÉ<Ç ½è*

´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò ±ÉäxÉnäxÉ Eäò Ê±ÉB bÉEò ¨ÉiÉ-{ÉjÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É
®JÉxÉä EòÒ EòÉä<Ç +É´É¶ªÉEòiÉÉ xÉ½Ó {ÉcÒ*

7.0. Means of Communication :
7.1. The information about the operational and financial
performance of the Bank are communicated to the Stock
Exchanges, where the securities of the Bank are listed
immediately on the date of Board meeting approving/reviewing
the financial statements of the Bank, besides posting of quarterly/
half-yearly/annual financial results in Bank’s website
(www.ucobank.com). Such results are also made public through
press releases/advertisements as well as by presentation made
to the representatives from print and electronic media and other
interested members of the public.

7.2. As per the Listing Agreement with the stock exchanges
Unaudited but Reviewed financial results of the Bank for the
quarters ended on 30.06.2014, 30.09.2014 & 31.12.2014 were
published within the prescribed time limit in widely circulated
dailies.

8.0. General Shareholders Information:

8.1.0. Annual General Meeting (AGM) of the Shareholders :
Before the Initial Public Offer, as the entire Equity Capital of the
Bank was held by the Govt. of India, no Annual General Meeting
was held till 2002-03. Subsequent to IPO, the Bank has been
holding Annual General Meetings of the shareholders every year,
as prescribed in the statute and within the stipulated time limit.
The details of last three general meetings of the shareholders
have been indicated under point no.4.0

7.0  ºÉÆSÉÉ® Eäò ºÉÉvÉxÉ:

7.1  ¤ÉÉäbÇ uÉ®É ¤ÉéEò Eäò Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ Eäò +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ/ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eäò Ê±ÉB
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤Éè̀ öEò EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ B´ÉÆ Ê´ÉiiÉÒªÉ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ
ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉxÉÉ =xÉ º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå EòÉä iÉiEòÉ±É nùÒ VÉÉiÉÒ ½è ÊVÉxÉ¨Éå ¤ÉéEò
EòÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ ºÉÚSÉÒ¤Ér ½é* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ ¤ÉéEò EòÉ ÊiÉ¨ÉÉ½Ò/U¨ÉÉ½Ò/
´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê´ÉiiÉÒªÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] (www.ucobank.com) {É®
|ÉnÊ¶ÉÇiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¤ÉéEò Eäò BäºÉä {ÉÊ®hÉÉ¨É EòÉä |ÉäºÉ Ê´ÉYÉÊ{iÉªÉÉå/Ê´ÉYÉÉ{ÉxÉÉå
Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò Eò®xÉä Eäò ºÉÉlÉ ½Ò Ë|É] B´ÉÆ <±ÉäC]ÅÉìÊxÉEò ¨ÉÒÊbªÉÉ
Eäò |ÉÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉå B´ÉÆ +xªÉ Ê½iÉ¤Ér ´ªÉÊHòªÉÉå Eäò ºÉ¨ÉIÉ ¦ÉÒ |ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ
½è*

7.2  º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò +xÉÖºÉÉ® 30.06.2014,
30.09.2014 B´ÉÆ 31.12.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ÊiÉ¨ÉÉ½Ò Eäò ¤ÉéEò Eäò +±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ
ËEòiÉÖ ºÉ¨ÉÒÊIÉiÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ºÉ¨ÉªÉ ºÉÒ¨ÉÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® ́ ªÉÉ{ÉEò ºiÉ®
{É® {ÉÊ®SÉÉÊ±ÉiÉ ºÉ¨ÉÉSÉÉ®-{ÉjÉÉå ¨Éå |ÉEòÉÊ¶ÉiÉ ÊEòB MÉB*

8.0  ºÉÉvÉÉ®hÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò Ê±ÉB ºÉÚSÉxÉÉ :

8.1.0  ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò (BVÉÒB¨É) :

SÉÚÆÊEò |ÉÉÆ®Ê¦ÉEò ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò |ÉºiÉÉ´É ºÉä {É½±Éä ¤ÉéEò EòÒ EÖò±É <ÇÊC´É]Ò {ÉÚÆVÉÒ
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É vÉÉÊ®iÉ lÉÒ, +iÉ: 2002-03 iÉEò EòÉä<Ç ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É
¤Éè̀ öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉ½Ó EòÒ MÉ<Ç* |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò |ÉºiÉÉ´É Eäò ¤ÉÉn ¤ÉéEò
ºÉÆÊ´ÉÊvÉ ̈ Éå ªÉlÉÉÊ´ÉÊ½iÉ +Éè® ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ºÉ¨ÉªÉ-ºÉÒ¨ÉÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® |ÉÊiÉ´É¹ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå
EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò® ®½É ½è* ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê{ÉU±ÉÒ iÉÒxÉ
+É¨É ¤Éè̀ öEòÉå Eäò Ê´ÉºiÉÞiÉ Ê´É´É®hÉ ¨Én ºÉÆ. 4.0 Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊnB MÉB ½é*
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8.3.0  Market  price data/price performance of Bank’s share:8.3.0  ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ® Eäò ¤ÉÉVÉÉ®-¨ÉÚ±ªÉ +ÉÆEòcä/¨ÉÚ±ªÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ :

ÊxÉ}]õõÒ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨ÉäÆ ¶ÉäªÉ®ú ¨ÉÚ±ªÉ EòÉ =iÉÉ®ú-SÉgøÉ´É
MOVEMENT OF SHARE PRICE vs. NIFTY

The trading of the Bank’s shares commenced on 09.10.2003.
The monthly high/low quotations and volume of the share trading
in The National Stock Exchange of India Ltd. (NSE), Bombay
Stock Exchange Ltd. (BSE) during the financial year 2014-15 were
as follows :

8.2.0. Listing on Stock Exchanges:

The equity shares of the Bank are listed on the following stock
exchanges:

8.2.0  º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå ¨Éå ºÉÚSÉÒ¤ÉuùiÉÉ :

¤ÉéEò Eäò <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå ¨Éå ºÉÚSÉÒ¤Ér
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è :

Gò¨É ºÉÆ. º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò xÉÉ¨É º]ÉìEò EÚò] ºÉÚSÉÒ¤Ér ÊEòB VÉÉxÉä EòÒ iÉÉ®ÒJÉ
Sl.No. Name of the Stock Exchanges Stock Code Date of listing

xÉä¶ÉxÉ±É º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ +É¡ò <ÆÊbªÉÉ Ê±É. ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
1. National Stock Exchange of India Limited UCO BANK 09.10.2003

¤ÉÆ¤É<Ç º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ Ê±É.
2. Bombay Stock Exchange Limited 532505 09.10.2003

¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ÊnxÉÉÆEò 9.10.2003 EòÉä ¶ÉÖ° ½Ö+É* Ê´ÉiiÉÒªÉ
´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ n xÉä¶ÉxÉ±É º]ÉEò BEòºÉSÉåVÉ +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ Ê±É.
(BxÉBºÉ<Ç) ¤ÉÆ¤É<Ç º]ÉEò BCºÉSÉåVÉ Ê±É. (¤ÉÒBºÉ<Ç) ¨Éå GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ÊEòB MÉB
¶ÉäªÉ®Éä EòÉ ¨ÉÉÊºÉEò =SSÉ/ÊxÉ¨xÉ ¦ÉÉ´É +Éè® {ÉÊ®¨ÉÉhÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ®½É:
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¨ÉÉ½
Month ¤ÉÆ¤É<Ç º]ÉEò BCºÉSÉåVÉ/B.S.E xÉä¶ÉxÉ±É º]ÉEò BCºÉSÉåVÉ/N.S.E

=SSÉ ÊxÉ¨xÉ {ÉÊ®¨ÉÉhÉ =SSÉ ÊxÉ¨xÉ {ÉÊ®¨ÉÉhÉ
High(`) Low(`) Volume High(`) Low(`) Volume

+|Éè±É/Apr-14 80.40 70.20 9173934 79.10 71.55 61915365

¨É<Ç/May-14 114.90 73.50 25633833 111.50 74.50 169782599
VÉÚxÉ/Jun-14 115.75 94.20 15158492 114.20 99.25 109387159
VÉÖ±ÉÉ<Ç/Jul-14 114.85 93.05 14377484 114.20 95.15 114610932
+MÉºiÉ/Aug-14 102.95 88.05 9818470 102.50 88.90 69124701
ÊºÉiÉÆ¤É®/Sep-14 92.80 76.60 9475150 90.05 82.00 65907016
+CiÉÚ¤É®/Oct-14 87.85 75.60 5510102 87.45 79.00 45319474
xÉ´ÉÆ¤É®/Nov-14 90.00 79.50 9691111 88.60 83.00 61727510
ÊnºÉÆ¤É®/Dec-14 92.95 72.50 10528905 90.80 75.80 74273243
VÉxÉ´É®Ò/Jan-15 86.90 74.65 5739452 85.70 75.30 45081260
¡ò®´É®Ò/Feb-15 77.50 65.50 8380136 76.80 68.20 56295677
¨ÉÉSÉÇ/Mar-15 77.00 61.70 4577118 74.20 63.90 33123315

ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå EòÉä ºÉÚSÉÒEò®hÉ ¶ÉÖ±Eò EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eò® ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
The Listing Fees have already been paid to the respective Stock Exchanges.

¨ÉÉxÉnÆb/Parameter 31.03.2014 31.03.2015
+ÆÊEòiÉ ¨ÉÚ±ªÉ / Face Value (`) 10/- 10/-
¤ÉÉVÉÉ® ¦ÉÉ´É / Market Quotation (`) 72.95 (BxÉBºÉ<Ç ¨Éå /at NSE) 63.90 (BxÉBºÉ<Ç ¨Éå/at NSE)
|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ / Earning Per Share (`) 19.44 11.20
+ÆiÉÊ®ú̈ É ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É/Interim Dividend (%) 20% -
+ÎxiÉ¨É ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É/Final Dividend(%) 10% 20%

8.4.0. |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +ÉÆEòcÉ/Per Share Data

8.5.0. Dematerialisation of the Shares
8.5.1.The equity shares of the Bank are available for trading
compulsorily in Demat form. The Bank has entered into an
agreement with NSDL and CDSL for dematerialisation of shares.
Shareholders can get their shares dematerialised with their
Depository Participants maintaining their account either with NSDL
or CDSL. The ISIN Code for the Bank’s equity share is
INE691A01018.

The Annual Custodial Fees (2014-15) for the securities have been
paid to NSDL and CDSL.

8.5.2. Particulars of share in physical form & Demat held by
Shareholders as on 31st March, 2015

Ê´É´É®hÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ %¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ
Particulars No. of  Shareholders No. of Shares % Shareholding
¨ÉÚiÉÇ/Physical 75608 72715265 6.76
BxÉBºÉbÒB±É/NSDL 164208 197057257 18.32
ºÉÒbÒBºÉB±É/CDSL 67631 805819190 74.92

ªÉÉäMÉ/Total 307447 1075591712 100.00

8.5.3.The Bank is functioning as a Depository Participant (D.P)
of National Securities Depository Ltd. (NSDL) through D.N. Road
Branch, Mumbai. The D.P. Services have since been extended
to cover wide range of customers through select branches namely,

8.5.0  ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +¨ÉÚiÉÔEò®hÉ
8.5.1 ¤ÉéEò Eäò <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ °ü{É ºÉä bÒ¨Éè] °ü{É ¨Éå GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ
ÊEòB VÉÉxÉä ½äiÉÖ ={É±É¤vÉ ½é* ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +¨ÉÚiÉÔEò®hÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä BxÉBºÉbÒB±É
B´ÉÆ ºÉÒBºÉb÷ÒB±É Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ ÊEòªÉÉ ½èþ* ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò +{ÉxÉÉ JÉÉiÉÉ
®JÉxÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉÊMÉªÉÉå Eäò {ÉÉºÉ +{ÉxÉä ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +¨ÉÚÇiÉÒEò®hÉ
BxÉBºÉb÷ÒB±É ªÉÉ Ê¡ò®ú ºÉÒBºÉb÷ÒB±É Eäò VÉÊ®úB Eò®´ÉÉ ºÉEòiÉä ½é* ¤ÉéEò Eäò
<ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +É<ÇBºÉ+É<ÇBxÉ EÚò] +É<ÇBxÉ<Ç 691B01018 ½è*

|ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +Ê¦É®IÉÉ ¶ÉÖ±Eò (2014-2015) EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ
ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ®Éå, ªÉÉxÉÒ BxÉBºÉbÒB±É B´ÉÆ ºÉÒbÒBºÉB±É EòÉä ÊEòªÉÉ VÉÉ SÉÖEòÉ ½è*

8.5.2 ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå uÉ®É ¨ÉÚiÉÇ
B´ÉÆ +¨ÉÚiÉÇ °ü{É ¨Éå vÉÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ Ê´É´É®hÉ:

8.5.3 ¤ÉéEò +{ÉxÉÒ bÒ.BxÉ. ®Éäb ¶ÉÉJÉÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç Eäò VÉÊ®B ®É¹]ÅÒªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ
ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® Ê±ÉÊ¨É]äb (BxÉBºÉbÒB±É) Eäò ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉMÉÒ (bÒ.{ÉÒ) Eäò °ü{É
¨Éå EòÉªÉÇ Eò® ®½É ½è* bÒ.{ÉÒ ºÉä́ ÉÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ SÉÖËxÉnÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå, ªÉlÉÉ-<ÆÊbªÉÉ
BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ ¶ÉÉJÉÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ, +É¸É¨É ®Éäb ¶ÉÉJÉÉ, +½¨ÉnÉ¤ÉÉn, ºÉÆºÉn
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India Exchange Place Branch, Kolkata, Ashram Road Branch,
Ahmedabad, Parliament Street Branch, New Delhi and KG Road
Branch, Bangalore, Chennai (Main) Branch and Banjara Hills
Branch, Hyderabad.

8.5.4. The Bank has not issued any GDRs/ADRs/Warrants or
any convertible instruments during the period under review.

8.6.0. Corporate Benefits/Dividend History

Details of dividend paid to the shareholders are as under:

´É¹ÉÇ ±ÉÉ¦ÉÆÉ¶É |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® (`̀̀̀̀) ´É¹ÉÇ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® (`̀̀̀̀)

Year Dividend Per Share (`̀̀̀̀) Year Dividend Per Share (`̀̀̀̀)
2003-04 0.80 2009-10 1.50

2004-05 1.00 2010-11 3.00

2005-06 - 2011-12 3.00

2006-07 1.00 2012-13 1.60

2007-08 1.00 2013-14 (+ÆiÉÊ®¨É/Interim) 2.00

+ÆÊiÉ¨É/Final 1.00

2008-09 1.00

8.6.1. Transfer of Unpaid/Unclaimed Dividend amount to Investor
Education and Protection Fund (IEPF)

As per Section 10 (B) (1) of the Banking Companies (Acquisition
and Transfer of Undertakings) Act, 1970, the dividend amounts
which remain unpaid or unclaimed for a period of seven years
from the date of transfer to unclaimed dividend accounts, shall
be transferred to the Investor Education and Protection Fund
(IEPF) established by Central Government. In pursuant to the
above provisions, Bank transferred unclaimed dividend for the
years 2003-04, 2004-05 and 2006-07 to IEPF.

8.7. Share Transfer System & Redressal of Investor’s Grievances :

The Bank takes every care to ensure that all valid requests for
Transfer of Shares are duly complied within the period of 15 days
from the date of lodgement of the completed forms. The Board of
Directors has constituted the Share Transfer Committee to
consider Transfer/Transmission and requests for issuance of
duplicate Shares.

8.8. M/s. Karvy Computershare Pvt. Ltd., Hyderabad has been
appointed by the Bank as its Registrars and Share Transfer Agent.
All communications regarding change of address, change of
mandate, transfer of shares etc. may be addressed to them in
their following address:

¨ÉÉMÉÇ ¶ÉÉJÉÉ, xÉ<Ç Ên±±ÉÒ, Eäò.VÉÒ. ®Éäb ¶ÉÉJÉÉ, ¤ÉåMÉ±ÉÚ®, SÉäxxÉè (¨ÉÖJªÉ) ¶ÉÉJÉÉ,
iÉlÉÉ ¤ÉÆVÉÉ®É Ê½±ºÉ ¶ÉÉJÉÉ, ½èn®É¤ÉÉn ¨Éå ={É±É¤vÉ Eò®É<Ç MÉ<Ç ½è ÊVÉºÉºÉä
+ÊvÉEòÉÊvÉEò OÉÉ½Eò =ºÉEòÉ ±ÉÉ¦É =`öÉ ºÉEåò*

8.5.4 ¤ÉéEò xÉä ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ EòÉä<Ç VÉÒbÒ+É®/BbÒ+É®/´ÉÉ®Æ] ªÉÉ
EòÉä<Ç {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Ê±ÉJÉiÉ VÉÉ®Ò xÉ½Ó EòÒ ½è*

8.6.0 EòÉ{ÉÉäÇ®ä] ±ÉÉ¦É/±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É {É®Æ{É®É

¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊEòB MÉB ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÉ Ê´É´É®hÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è:

8.6.1 ÊxÉ´Éä¶ÉEòiÉÉÇ Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÖ®IÉÉ ÊxÉÊvÉ (+É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò) ¨Éå +nkÉ/+nÉ´ÉÒ
±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ®ÉÊ¶É EòÉ +ÆiÉ®hÉ
¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É
10 (¤ÉÒ)(1) Eäò +xÉÖºÉÉ® VÉÉä ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ®ÉÊ¶ÉªÉÉÆ +nÉ´ÉÒ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É JÉÉiÉÉå ¨Éå
+ÆiÉÊ®iÉ ÊEòB VÉÉxÉä EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä ºÉÉiÉ ́ É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ iÉEò +nkÉ ªÉÉ +nÉ´ÉÒ
®½iÉÒ ½é =x½å Eäòxp ºÉ®EòÉ® uÉ®É ºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊxÉ´Éä¶É Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÆ®IÉhÉ ÊxÉÊvÉ
(+É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò) ¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ Eò® ÊnªÉÉ VÉÉBMÉÉ* <xÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
Eò®iÉä ½ÖB ¤ÉéEò xÉä ́ É¹ÉÇ 2003-04, 2004-05 B´ÉÆ 2006-07 EòÉ +nkÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É
+É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò EòÉä +ÆiÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ*

8.7 ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ

¤ÉéEò ªÉ½ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ½® iÉ®½ EòÒ ºÉÉ´ÉvÉÉxÉÒ ¤É®iÉiÉÉ ½è ÊEò
¶ÉäªÉ®Éå Eäò +ÆiÉ®hÉ Eäò Ê±ÉB ºÉ¦ÉÒ ´ÉèvÉ +xÉÖ®ÉävÉÉå EòÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ {ÉÚhÉÇ °ü{É ºÉä ¦É®ä
¡òÉ¨ÉÉäÈ Eäò VÉ¨ÉÉ ÊEòB VÉÉxÉä EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä 15 ÊnxÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ Eò®
ÊnªÉÉ VÉÉB* ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É xÉä ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +ÆiÉ®hÉ/|Éä¹ÉhÉ B´ÉÆ bÖÊ{±ÉEäò] ¶ÉäªÉ®
VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò +xÉÖ®ÉävÉ {É® Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ
MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ ½è*

8.8  ¤ÉéEò uÉ®É ¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]®¶ÉäªÉ® |ÉÉ.Ê±É. ½èn®É¤ÉÉn EòÉä +{ÉxÉÉ
®ÊVÉº]ÅÉ® +Éè® ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ BVÉå] ÊxÉªÉÖCiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* {ÉiÉä ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ,
+ÊvÉnä¶É ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ, ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +ÆiÉ®hÉ +ÉÊn ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉ¦ÉÒ {ÉjÉÉSÉÉ®
=xÉºÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {ÉiÉä {É® ÊEòB VÉÉBÆ:

Contact No:
Phone: 040-67161500
Fax:  040-23420814
Toll Free No.:1800-345-4001
Email: einward.ris@karvy.com

ºÉÆ{ÉEÇò:
]ä±ÉÒ¡òÉäxÉ: 040 - 67161500
¡èòCºÉ: 040 - 23420814
]Éä±É £òÒ ºÉÆ.: 1800-345-4001
<Ç-¨Éä±É: einward.ris@karvy.com

M/s. Karvy Computershare Private Ltd.
(Unit : UCO Bank)
Karvy Selenium Tower B, Plot No. 31-32, Gachibowli,
Financial District, Nanakramguda, Hyderabad - 500008

¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]®¶ÉäªÉ® |ÉÉ.Ê±É.
(<EòÉ<Ç: ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò)
EòÉ´ÉÔ ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]Éì́ É® ¤ÉÒ, {±ÉÉ] xÉÆ. 31-32, MÉSÉÒ¤ÉÉ=±ÉÒ,
¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É ÊbÊº]ÅC], xÉÉxÉÉGò¨ÉMÉÖbÉ, ½èn®É¤ÉÉn-500008
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The Bank has also constituted Shareholder’s Grievance
Redressal Committee to review the status of redressal of
Shareholder’s grievances and related matters.

The status of Shareholder’ Complaints as on 31.03.2015 is as
under:

1. 1 +|Éè±É 2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉå/

Pending complaints as on 1st April, 2014 1

2. 31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉå/
Complaints received during the year ended on 31.03.2015 2696

3. 31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉ{É]É<Ç MÉ<Ç Ê¶ÉEòÉªÉiÉå/

Complaints disposed off during the year ended on 31.03.2015 2697

4. 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉå/

Complaints pending as on 31.03.2015  Nil/¶ÉÚxªÉ

¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ¸ÉähÉÒ vÉÉ®EòÉå EòÒ ºÉÆ. vÉÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ <ÇÊC´É]Ò EòÉ%
Category of Shareholders No. of holders No. of shares held % of equity
+/|É´ÉiÉÇEò/|É´ÉiÉÇEò ºÉ¨ÉÚ½
A. Promoter/Promoter Group
¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ® / Govt. of India 1 783333288 72.83
+É. ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ¶ÉäªÉ®úvÉÉÊ®úiÉÉ / B. Public Shareholding
1.  ºÉÆºlÉÉBÆ / Institutions

Eò/a. ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb÷ / Mutual Funds 11 928564 0.09
JÉ/b.Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉBÆ/¤ÉéEò /Financial Institutions/Banks 15 1392824 0.13
MÉ/c. ¤ÉÒ¨ÉÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ / Insurance Companies 18 156388166 14.54
PÉ/d.Ê´Énùä¶ÉÒ ºÉÆºlÉÉMÉiÉ ÊxÉ´Éä¶ÉEò / Foreign Institutional Investors 75 40550264 3.77

2. MÉè®ú-ºÉÆºlÉÉBÆ / Non-Institutions
Eò/a. EòÉ{ÉÉäÇ®úä]õ ÊxÉEòÉªÉ / Bodies Corporate 1740 13213933 1.23
JÉ/b. ´ÉèªÉÊHòEò vÉÉÊ®úiÉÉ / Individuals holding
i. 1 ±ÉÉJÉ iÉEò ºÉÉÆEäòÊiÉEò ¶ÉäªÉ®ú {ÉÚÆVÉÒ

nominal share capital upto `1 lac 303881 67188889 6.25
ii. 1 ±ÉÉJÉ ` ºÉä +ÊvÉEò ºÉÉÆEäòÊiÉEò ¶ÉäªÉ®ú {ÉÚÆVÉÒ

nominal share capital above  `1 lac 267 9991604 0.93
MÉ/c. xªÉÉºÉ / Trust 19 363596 0.03
PÉ/d.ºÉ¨ÉÉ¶ÉÉävÉxÉ ºÉnùºªÉ / Clearing Members 142 509373 0.05
Ró/e.+ÊxÉ´ÉÉºÉÒ ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ /Non-Resident Indians 1278 1731211 0.15
ªÉÉäMÉ/ TOTAL 307447 1075591712 100.00

9.0 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¶ÉääªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ º´É° {É / Shareholding Pattern As on 31.03.2015

¤ÉéEò xÉä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå B´ÉÆ =xÉºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÒ ÊºlÉÊiÉ EòÒ
ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ ¦ÉÒ MÉ`öxÉ
ÊEòªÉÉ ½è*
ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ
Ê´É´É®hÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è :
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 For UCO Bank

(Arun Kaul)
                                         Chairman & Managing Director

EÞòiÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò

(+¯ûhÉ EòÉè±É)
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò

10.0 ¤ÉéEò Eäò ºÉÉlÉ {ÉjÉÉSÉÉ® EòÉ {ÉiÉÉ:
¶ÉäªÉ®Éå Eäò +¨ÉÚiÉÔEò®hÉ, ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +ÆiÉ®hÉ, {ÉiÉä ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ, ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É |ÉÉ{iÉ xÉ
½ÉäxÉä, bÖÊ{±ÉEäò] ¶ÉäªÉ® |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ VÉÉ®Ò ÊEòB VÉÉxÉä +ÉÊn ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊEòºÉÒ
|ÉEòÉ® EòÒ ºÉ½ÉªÉiÉÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉ´Éä¶ÉEò +{ÉxÉÉ +xÉÖ®ÉävÉ/Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {ÉiÉä {É® ¦ÉäVÉ ºÉEòiÉä ½é:
¸ÉÒ BxÉ.{ÉÚhÉÇ SÉÆp ®É´É
EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò : |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Ê´ÉiiÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
2, <ÆÊbªÉÉ BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ,iÉÒºÉ®É iÉ±É,
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-700 001

10.1 ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉ Eäò Ê±ÉB Ê´É¶Éä¹É <Ç-¨Éä±É +É<ÇbÒ:
¦ÉÉ®iÉÒªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ +Éè® Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ¤ÉÉäbÇ Eäò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®/±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É Eäò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ +ÉÊn Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå/
¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ÊEòºÉÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉ Eäò Ê±ÉB BEò Ê´ÉÊ¶É¹] <Ç-¨Éä±É +É<ÇbÒ iÉèªÉÉ®
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉ EòÉ VÉ±n ºÉä VÉ±n =iiÉ®
ÊnB VÉÉxÉä Eäò ºÉÉlÉ ½Ò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ +ÊvÉEòÉ®Ò uÉ®É +É´É¶ªÉEò EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç EòÒ
VÉÉBMÉÒ* Ê´ÉÊ¶É¹] <Ç-¨Éä±É +É<ÇbÒ hosgr.calcutta@ucobank.co.in ½è*
<Ç-¨Éä±É +É<ÇbÒ ¤ÉéEò Eäò ´Éä¤ÉºÉÉ<] ¨Éå ¦ÉÒ nVÉÇ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
11.0 EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ {É® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç
º]ìÉEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 Eäò +vÉÒxÉ ªÉlÉÉ{ÉäÊIÉiÉ
ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò EäòxpÒªÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå uÉ®É ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò Ê±ÉB EòÉ{ÉÉäÇ®ä]
+Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ {É® ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä |ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ
MÉªÉÉ ½è +Éè® ªÉ½ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ Ê®{ÉÉä]Ç 2014-15 EòÉ +Ê¦ÉxxÉ +ÆMÉ ½è*
(+xÉÖ±ÉMxÉEò-I)
12.0 ºÉÒ<Ç+Éä B´ÉÆ ºÉÒB¡ò+Éä EòÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ
ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 49 Eäò +vÉÒxÉ ºÉÒ<Ç+Éä B´ÉÆ ºÉÒB¡ò+Éä EòÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ
ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É Eäò ºÉ¨ÉIÉ |ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® ªÉ½ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ
Ê®{ÉÉä]Ç 2014-15 EòÉ +Ê¦ÉxxÉ +ÆMÉ ½è (+xÉÖ±ÉMxÉEò-II)*

+ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉÉlÉÇ PÉÉä¹ÉhÉÉ
¤ÉéEò xÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò ºÉ¦ÉÒ ºÉnºªÉÉå B´ÉÆ ¤ÉéEò Eäò EòÉä® |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB
+ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ EòÒ ½è B´ÉÆ ªÉ½ ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] {É® ={É±É¤vÉ ½è*
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò ºÉnºªÉÉå B´ÉÆ EòÉä® |É¤ÉÆvÉxÉ xÉä ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ {ÉÖÊ¹] EòÒ ½è*

10.0. Address for correspondence with Bank :
For any assistance regarding dematerialisation of shares, transfer
of shares, change of address, non-receipt of dividend, issuance
of duplicate share certificates etc., the investors can mail their
request/complaint to the Bank in the following address :

Shri N Purna Chandra Rao
Company Secretary
UCO Bank  : Head Office
Finance Department
2, India Exchange Place, 3rd Floor,
Kolkata – 700 001

10.1. Exclusive e-mail ID for Investors’ Complaints :
In compliance with the SEBI guidelines, a dedicated e-mail ID
has been created for any complaints by the Investors/
Shareholders regarding UCO Bank Equity Shares/Payment
of Dividends etc. Any complaint by the Investors shall
be responded expeditiously along with necessary action
taken by the Compliance Officer. The e-mail ID is:
hosgr.calcutta@ucobank.co.in The e-mail ID is also been posted
in the website of the Bank.

11.0. Auditors Report on Corporate Governance
As required under Clause 49 of the Listing Agreement with the
Stock Exchanges, the Audit Certificate on Corporate Governance
for year 2014-15 issued by the Statutory Central Auditors is
submitted to the Board of Directors and the same is part & parcel
of the Corporate Governance Report 2014-15. (Annexure-I)

12.0. CEO & CFO Certificate
The Certificate of CEO & CFO under Clause 49 of the Listing
Agreement is submitted to the Board of Directors and the same
is part & parcel of the Corporate Governance Report 2014-15.
(Annexure-II)
Declaration On Compliance With Code Of Conduct
The Bank has laid down a Code of Conduct for all the Board
members and Core Management of the Bank and which is posted
on the website of the Bank. The Board members and Core
Management have affirmed compliance with the Code of Conduct
as on 31.03.2015

Telephone No. (033)44557227
Fax No. (033) 2248-5625
E-Mail Address :
hosgr.calcutta@ucobank.co.in

]äõ±ÉÒ¡òÉäxÉ ºÉÆ. 44557227
¡èòCºÉ ºÉÆ.  (033) 2248-5625
<Ç-¨Éä±É {ÉiÉÉ :
hosgr.calcutta@ucobank.co.in

31.03.2015 EòÉä ¶ÉäªÉ®úvÉÉÊ®úiÉÉ EòÉ Ê´ÉiÉ®úhÉ/Distribution of Shareholding as on 31.03.2015

¸ÉähÉÒ(®úÉÊ¶É `̀̀̀̀ ¨Éå)/Category (Amt. in `̀̀̀̀) No. of Share – % of the total No. of Total % of
Holders Shareholders Shares the total

Shares
1 5000 285200 92.75 38158592 3.55

5001 10000 12734 4.14 10295747 0.96
10001 20000 5652 1.84 8548007 0.80
20001 30000 1504 0.49 3851647 0.36
30001 40000 681 0.22 2443555 0.23
40001 50000 431 0.14 2060465 0.19
50001 100000 674 0.22 4900814 0.45

100001 +Éè®ú +ÊvÉEò/And above 571 0.18 1005332885 93.46
EÖò±É/TOTAL 307447 100.00 1075591712 100

ºÉä/From iÉEò/To

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÒ ºÉÆ. EÖò±É ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉ % EÖò±É ¶ÉäªÉ®úÉå EòÒ ºÉÆ. EÖò±É ¶ÉäªÉ®úÉäÆ EòÉ %
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+xÉÖ±ÉMxÉEò-I

EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEò EòÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É,
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò,
|ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,
10, Ê´É.jÉè.¨É. ºÉ®hÉÒ
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-700001

½¨ÉxÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ º]ÉEò BCºÉSÉåVÉÉå Eäò ºÉÉlÉ ÊEòB MÉB ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò  JÉÆb 49 ¨Éå ªÉlÉÉÊ´ÉÊxÉÊnÇ¹] 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò uÉ®É
EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ VÉÉÆSÉ EòÒ ½è*

EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ ½è* ½¨ÉÉ®Ò VÉÉÆSÉ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÒ ¶ÉiÉÉäÈ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ ¤ÉéEò
uÉ®É +{ÉxÉÉ<Ç MÉ<Ç ÊGòªÉÉÊ´ÉÊvÉ +Éè® =ºÉEäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ iÉEò ½Ò ºÉÒÊ¨ÉiÉ ®½Ò* ªÉ½ xÉ iÉÉä ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ +Éè® xÉ ½Ò ¤ÉéEò Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ®ÉªÉ EòÒ
+Ê¦É´ªÉÊHò ½è*

¤ÉéEò uÉ®É vÉÉÊ®iÉ  +Ê¦É±ÉäJÉÉå +Éè® nºiÉÉ´ÉäVÉÉå Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå  ½¨ÉÉ®Ò ºÉ¨ÉÒIÉÉ iÉlÉÉ ½¨Éå nÒ MÉ<Ç ºÉÚSÉxÉÉ B´ÉÆ  º{É¹]ÒEò®hÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® ½¨ÉÉ®Ò  ®ÉªÉ ¨Éå  iÉlÉÉ  ½¨ÉÉ®Ò
ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É VÉÉxÉEòÉ®Ò Eäò +ÉvÉÉ® {É® +Éè® ½¨Éå ÊnB MÉB º{É¹]ÒEò®hÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®  ½¨É ªÉ½ |É¨ÉÉÊhÉiÉ Eò®iÉä ½é ÊEò ¤ÉéEò xÉä ={ÉªÉÖÇHò ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® ̈ Éå ªÉlÉÉÊ´ÉÊxÉÊnÇ¹]
EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÒ ¶ÉiÉÉäÈ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ =ºÉ ½n  iÉEò ÊEòªÉÉ ½è ÊEò ´Éä ¦ÉÉ.Ê®.¤ÉéEò Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå EòÉ +ÊiÉGò¨ÉhÉ xÉ½Ó Eò®iÉä ½é*

½¨É ªÉ½ EòÊlÉiÉ Eò®iÉä ½é ÊEò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò/ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ uÉ®É vÉÉÊ®iÉ  +Ê¦É±ÉäJÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò
Eäò Ê´É¯ûrù EòÉä<Ç ¦ÉÒ ÊxÉ´Éä¶ÉEò Ê¶ÉEòÉªÉiÉ BEò ¨ÉÉ½ ºÉä +ÊvÉEò ºÉ¨ÉªÉ ºÉä ±ÉÆÊ¤ÉiÉ xÉ½Ó ½è*

½¨É +ÉMÉä ªÉ½ ¦ÉÒ EòÊlÉiÉ Eò®iÉä ½é ÊEò ªÉ½ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ ºÉÆ{ÉÉnxÉ ¨Éå |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ nIÉiÉÉ ªÉÉ |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ ½äiÉÖ ¤ÉéEò EòÒ ¦ÉÉ´ÉÒ ±ÉÉ¦É|ÉniÉÉ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå EòÉä<Ç
+É·ÉÉºÉxÉ xÉ½Ó ½è*

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ¨É<Ç/May, 2015

´ÉÉºiÉä B..... EòÉªÉäºÉ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 311149E

(ºÉÒB +¨É¯û±É EòÉªÉäºÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 050363

´ÉÉºiÉä MÉÖ½þÉ xÉxnùÒ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 302039E

(ºÉÒB b÷Éì. ¤ÉÒ BºÉ EÖòxbÚ÷)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 051221

´ÉÉºiÉä B. ºÉSÉnäù´É BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 001307C

(ºÉÒB ÊnùxÉä¶É ËºÉ½þ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 074977

´ÉÉºiÉä ÊxÉ¯û{É¨É BÆb BºÉÉäÊºÉB]ÂºÉ
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 323575E

(ºÉÒB ºÉÖvÉÒ®ú SÉÆpù ¤ÉºÉÖ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 006197

´ÉÉºiÉä +Éä. {ÉÒ. MÉMÉÇ BÆb EÆò.....
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 001194N

(ºÉÒB ºÉÊ±É±É MÉÖ{iÉÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 097922
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Annexure - I

Auditor’s Certificate on Corporate Governance

To
The Board of Directors,
UCO Bank
Head Office,
10, B.T. M. Sarani
Kolkata – 700 001

We have examined the compliance of conditions of Corporate Governance by UCO Bank for the year ended 31st March 2015, as
stipulated in clause 49 of the listing agreements entered into with various Stock Exchanges.

The compliance of the conditions of Corporate Governance is the responsibility of the Management. Our examination was limited to
procedures and implementation thereof adopted by the Bank for ensuring the compliance of the conditions of Corporate Governance.
It is neither an audit nor an expression of opinion of the Financial Statements of the Bank.

On the basis of our review of records and documents maintained by the Bank and the information and explanations given us, in our
opinion and to the best of our information and according to explanations given to us, we certify that the Bank has complied with the
conditions of Corporate Governance as stipulated in the above mentioned listing agreements to the extent these do not violate RBI
guidelines.

We state that no investor grievance is pending for a period exceeding one month as on 31st March 2015 against the Bank as per the
records maintained by the Shareholders/Investors Grievance Committee.

We further state that such compliance is neither an assurance as to the future viability of the Bank for the efficiency or effectiveness
with which the management has conducted the affairs of the Bank.

For A. KAYES & CO
Chartered Accountants

Registration No. 311149E

(CA  Amrul Kayes)
Partner

Membership No. 050363

For GUHA NANDI & CO.
Chartered Accountants

Registration No. 302039E

(CA DR. B S KUNDU)
Partner

Membership No. 051221

For A. SACHDEV & CO.
Chartered Accountants

Registration No. 001307C

(CA DINESH SINGH)
Partner

Membership No. 074977

For NIRUPAM & ASSOCIATES
Chartered Accountants

Registration No. 323575E

(CA SUDHIR CHANDRA BASU)
Partner

Membership No. 006197

For O.P.GARG & CO.
Chartered Accountants

Registration No. 001194N

(CA SALIL GUPTA)
Partner

Membership No. 097922

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ¨É<Ç/May, 2015
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¦É´ÉnÒªÉ,

(+¯ûhÉ EòÉè±É)
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò

(¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò)

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
|ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ

Ê´É¹ÉªÉ :  ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò Ê±ÉB ºÉÒ<Ç+Éä/ºÉÒB¡ò+Éä EòÉ |É¨ÉÉhÉ {ÉjÉ

¨É½ÉänªÉ,

º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç B´ÉÆ xÉä¶ÉxÉ±É º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷ Eäò ºÉÉlÉ ºÉÚSÉÒEò®hÉ Eò®É® Eäò JÉÆb 41 B´ÉÆ 49 Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ½¨É ÊxÉ¨xÉ |ÉEòÉ® ºÉä |É¨ÉÉÊhÉiÉ
Eò®iÉä ½é :

Eò) ½¨ÉxÉä ¤ÉéEò Eäò ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ iÉlÉÉ xÉEònÒ |É´ÉÉ½ Ê´É´É®hÉ EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ EòÒ ½è +Éè® ½¨ÉÉ®Ò ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É VÉÉxÉEòÉ®Ò B´ÉÆ Ê´É¶´ÉÉºÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ®-
i. <xÉ Ê´É´É®hÉÉå ¨Éå EòÉä<Ç iÉÉÊi´ÉEò +ºÉiªÉ Ê´É´É®hÉ +ÆiÉÊ´ÉÇ¹] xÉ½Ó ½è ªÉÉ  ÊEòºÉÒ iÉÉÊi´ÉEò iÉlªÉ EòÉä UÉäcÉ xÉ½Ó MÉªÉÉ ½è ªÉÉ EòÉä<Ç §ÉÉ¨ÉEò Ê´É´É®hÉ

+ÆiÉÊ´ÉÇ¹] xÉ½Ó ½è,
ii. ªÉä nÉäxÉÉå Ê´É´É®hÉ ¤ÉéEò Eäò ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå EòÉ ºÉ½Ò B´ÉÆ =ÊSÉiÉ {ÉÊ®o¶ªÉ |ÉºiÉÖiÉ Eò®iÉä ½é +Éè® ªÉä Ê´Ét¨ÉÉxÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEòÉå, ±ÉÉMÉÚ Ê´ÉÊvÉªÉÉå B´ÉÆ

Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ½é*

JÉ) ½¨ÉÉ®Ò ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É VÉÉxÉEòÉ®Ò B´ÉÆ Ê´É·ÉÉºÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò uÉ®É BäºÉÉ EòÉä<Ç ±ÉäxÉnäxÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è VÉÉä Eò{É]{ÉÚhÉÇ,
+ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ½èþ ªÉÉ ¤ÉéEò EòÒ +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ EòÉ +ÊiÉGò¨ÉhÉ Eò®úiÉÉ ½è*

MÉ) ½¨É Ê´ÉkÉÒªÉ Ê®ú{ÉÉäÍ]õMÉ ½äþiÉÖ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ ºlÉÉÊ{ÉiÉ Eò®xÉä B´ÉÆ ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉä EòÉ =kÉ®nÉÊªÉi´É º´ÉÒEòÉ® Eò®iÉä ½é iÉlÉÉ ½¨ÉxÉä Ê´ÉkÉÒªÉ Ê®ú{ÉÉäÍ]õMÉ ºÉä
ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¤ÉéEò EòÒ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÒ |É¦ÉÉ´ÉÉäi{ÉÉnEòiÉÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ÊEòªÉÉ ½è* <ºÉEäò ºÉÉlÉ ½þÒ ½þ¨ÉxÉä ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉEòÉå B´ÉÆ ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉä BäºÉä +ÉÆiÉÊ®úEò ÊxÉªÉÆjÉhÉÉå EòÒ BäºÉÒ °ü{É®äúJÉÉ +Éè®ú {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ EòÊ¨ÉªÉÉå, ªÉÊnù ½þÉå, EòÉ |ÉEò]õÒEò®úhÉ ÊEòªÉÉ ½èþ ÊVÉxÉEòÉ ½þ¨Éå {ÉiÉÉ SÉ±ÉÉ
½èþ +Éè®ú <xÉ EòÊ¨ÉªÉÉå EòÉä nÚù®ú Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB =`öÉB MÉB ªÉÉ |ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ Eònù¨ÉÉå EòÉ ¦ÉÒ ½þ´ÉÉ±ÉÉ ÊnùªÉÉ ½èþ*

PÉ) ½¨ÉxÉä ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå +Éè®ú ±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ºÉä +´ÉMÉiÉ Eò®ÉªÉÉ ½è :
i. ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê®ú{ÉÉäÍ]õMÉ {É®ú +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ ¨Éå =±±ÉäJÉxÉÒªÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ
ii. ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉªÉÉå ¨Éå =±±ÉäJÉxÉÒªÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ iÉlÉÉ =ºÉEòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉÉä] ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è; +Éè®
iii. ½¨ÉÉ®Ò VÉÉxÉEòÉ®Ò ¨Éå +ÉB =±±ÉäJÉxÉÒªÉ Eò{É] Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä  +Éè® =ºÉ¨Éå Ê´ÉkÉÒªÉ Ê®ú{ÉÉäÍ]õMÉ {É®ú |É¤ÉÆvÉxÉ ªÉÉ ¤ÉéEò EòÒ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ ¨Éå

=±±ÉäJÉxÉÒªÉ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ +nÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊEòºÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò EòÒä,ªÉÊn EòÉä<Ç ½É ä, +ÆiÉOÉÇºiÉiÉÉ*

+xÉÖ±ÉMxÉEò-II

({ÉÒ. VÉÒ. VÉÉä¶ÉÒ)
¨É½É|É¤ÉÆvÉEò (Ê´ÉkÉ)

(¨ÉÖJªÉ Ê´ÉkÉ +ÊvÉEòÉ®Ò)ºlÉÉxÉ: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ,
ÊnùxÉÉÆEò : 12 ¨É<Ç 2015,

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå ºÉä OÉÒxÉ {É½þ±É Eäò iÉ½þiÉ +{ÉÒ±É

VÉÉä ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò b÷Ò¨Éè]õ Eäò °ü{É ̈ Éå ¶ÉäªÉ®ú vÉÉ®úhÉ ÊEòB ½éþ =xÉºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ½èþ ÊEò ́ Éä +{ÉxÉä VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ Eäò {ÉÉºÉ +{ÉxÉÉ <Ç-¨Éä±É +É<Çb÷Ò nùVÉÇ Eò®úÉBÄ* VÉÉä ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò +{ÉxÉä
¶ÉäªÉ®ú ¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ̈ Éå vÉÉ®úhÉ ÊEòB ½ÖþB ½éþþ =xÉºÉä +xÉÖ®úÉävÉ ½èþ ÊEò ½þ¨ÉÉ®äú ®úÊVÉº]ÅõÉ®ú B´ÉÆ +ÆiÉ®úhÉ BVÉå]õ, EòÉ´ÉÔ EÆò{ªÉÚ]õ®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ. Ë±É. EòÉä ÊxÉ¨xÉ |É°ü{É ̈ Éå +{ÉxÉÒ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ
¦ÉäVÉå :

¨ÉäºÉºÉÇ EòÉ´ÉÔ EòÆ{ªÉÚ]®ú¶ÉäªÉ®ú |ÉÉ<´Éä]õ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
ªÉÚÊxÉ]õ : ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, EòÉ´ÉÔ ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]õÉ´É®ú ¤ÉÒ, {±ÉÉì]õ 31-32, MÉSÉÒ¤ÉÉ´É±ÉÒ,
¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É Êb÷Îº]ÅõC]õ, xÉÉxÉÉGò¨ÉMÉÖbÉ, ºÉä®úÒË±ÉMÉ¨É{É±±ÉÒ, ½èþnù®úÉ¤ÉÉnù - 500 032
nÚù®ú¦ÉÉ¹É : (040) 67161500; ¡èòCºÉ : (040)23420814

¨Éè/½þ¨É________________________________, VÉÉä ¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå ¤ÉéEò Eäò________________ ¶ÉäªÉ®ú vÉÉ®úhÉ ÊEòB

½ÖþB ½ÚÄþ/½éþ, xÉÒSÉä ÊnùB MÉB <Ç-¨Éä±É +É<Çb÷Ò {É®ú xÉÉäÊ]ºÉÉäÆ, ´ÉÉÌ¹ÉEò Ê®ú{ÉÉä]õÉç ºÉÊ½þiÉ ºÉ¦ÉÒ ºÉÚSÉxÉÉ-{ÉjÉ |ÉÉ{iÉ Eò®úxÉä EòÉ <SUÖôEò ½ÚÄþ/Eäò <SUÖôEò ½éþ :

¡òÉäÊ±ÉªÉÉä xÉ.__________________ <Ç-¨Éä±É +É<Çb÷Ò__________________

___________________
|ÉlÉ¨É vÉÉ®úEò Eäò ½þºiÉÉIÉ®ú
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To
The Board of Directors
UCO Bank
Head Office
Kolkata

Sub: CEO/CFO Certification for the year 2014-15.

Dear Sirs,

Pursuant to clause 41 and 49 of the Listing Agreements with Stock Exchange, Mumbai and National Stock Exchange Limited, we
hereby certify that:
a) We have reviewed the financial statements and cash flow statement of the Bank for the year 2014-15 and to the best of our

knowledge and belief
i. these statements do not contain any materially untrue statement or omit any material fact or contain statement that might

be misleading;
ii. these statements together present a true and fair view of the Bank’s affairs and are in compliance with existing accounting

standards,  applicable laws and regulations.
b) There are to the best of our knowledge and belief no transaction enter into by the Bank during the year 2014-15 which are

fraudulent, illegal or violates  Bank’s Code of Conduct.
c) We accept responsibility for establishing and maintaining internal controls for financial reporting and that we have evaluated the

effectiveness of internal control systems of the Bank pertaining to financial reporting and   we have disclosed to the auditors and
the Audit Committee deficiencies in the design or operation of such internal controls, if any, of which we are aware and steps we
have taken or propose to take to rectify these deficiencies.

d) We have indicated to the Auditors and Audit Committee
i. significant changes in internal control over financial reporting during the year 2014-15
ii. significant changes in accounting policies during the year and the same have been disclosed in the notes to the financial

statements; andiii. instances of significant fraud which we have become aware and the involvement therein, if any, of the
management or an employee having a significant roles in the Bank’s internal control system over financial reporting.

(P.G. Joshi)
General Manager

(Chief Financial Officer)Place: Kolkata
Date : 12.05.2015

Annexure-II

(Arun Kaul)
Chairman & Managing Director

(Chief Executive Officer)

 Yours faithfully,

GREEN INITIATIVE APPEAL TO THE SHAREHOLDERS

The Shareholders holding shares in demat form are requested to register their e-mail id with their Depository. Shareholders holding
shares in physical form are requested to send their consent to our Registrar and Transfer Agent, Karvy Computershare Pvt Ltd. on
the follwing format.

M/s. Karvy Computershare Private Limited
Unit : UCO BANK, Karvy Selenium Tower B, Plot 31-32, Gachibowli,
Financial District, Nanakramguda Serilingampally,Hyderabad - 500 032

Tel : (040) 67161500; Fax : (040)23420814

I/We ____________________________________________holding__________________shares of the Bank in physical form intend

to receive all communications including notices, annual reports, through our e-mail id given hereunder :

Folio No ___________________________ E-mail id ________________________
_______________________
Signature of the first holder
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{ÉÚÆVÉÒ B´ÉÆ näùªÉiÉÉBÆ +xÉÖºÉÚSÉÒ 31.3.2015 31.3.2014
EòÒ ÎºlÉÊiÉ  EòÒ ÎºlÉÊiÉ

CAPITAL AND LIABILITIES Schedule As on As on

31.3.2015 31.3.2014
` `

{ÉÚÆVÉÒ
Capital 1 1075 59 17 1014 70 92
+É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ +Éè®ú +ÊvÉ¶Éä¹É
Reserves & Surplus 2 11473 36 36 10211 57 93
VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ
Deposits 3 214336 70 79 199533 54 81
=vÉÉ®ú
Borrowings 4 10252 54 00 20718 23 77
+xªÉ näùªÉiÉÉBÆ +Éè®ú |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
Other Liabilities & Provisions 5 8778 70 65 7646 67 92

ªÉÉäMÉ /TOTAL 245916 90 97 239124 75 35

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ¨É<Ç/May, 2015

´ÉÉºiÉä B. EòÉªÉäºÉ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 311149E
For A. KAYES & CO

Chartered Accountants
Registration No. 311149E

(ºÉÒB +¨É¯û±É EòÉªÉäºÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 050363
(CA  Amrul Kayes)

Partner
Membership No. 050363

´ÉÉºiÉä MÉÖ½þÉ xÉxnùÒ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ.  302039E
For GUHA NANDI & CO.

Chartered Accountants
Registration No. 302039E

(ºÉÒB b÷Éì. ¤ÉÒ BºÉ EÖòxbÚ÷)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 051221
(CA DR. B S KUNDU)

Partner
Membership No. 051221

´ÉÉºiÉä B. ºÉSÉnäù´É BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 001307C
For A. SACHDEV & CO.
Chartered Accountants

Registration No. 001307C
(ºÉÒB ÊnùxÉä¶É ËºÉ½þ)

¦ÉÉMÉÒnÉ®
ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 074977

(CA DINESH SINGH)
Partner

Membership No. 074977

´ÉÉºiÉä ÊxÉ¯û{É¨É BÆb BºÉÉäÊºÉB]ÂºÉ
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 323575E
For NIRUPAM & ASSOCIATES

Chartered Accountants
Registration No. 323575E

(ºÉÒB ºÉÖvÉÒ®ú SÉÆpù ¤ÉºÉÖ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 006197
(CA SUDHIR CHANDRA BASU)

Partner
Membership No. 006197

´ÉÉºiÉä +Éä. {ÉÒ. MÉMÉÇ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ.  001194N
For O.P.GARG & CO.
Chartered Accountants
Registration No. 001194N

(ºÉÒB ºÉÊ±É±É MÉÖ{iÉÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 097922
(CA SALIL GUPTA)

Partner
Membership No. 097922
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31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ (sthe)
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015 (Contd.)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

+ÉÎºiÉªÉÉÆ +xÉÖºÉÚSÉÒ 31.3.2015 31.3.2014
EòÒ ÎºlÉÊiÉ EòÒ ÎºlÉÊiÉ

ASSETS Schedule As on As on
31.3.2015 31.3.2014

` `

+ÉÎºiÉªÉÉÆ /ASSETS
xÉEònùÒ +Éè®ú ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå +ÊvÉ¶Éä¹É
Cash and Balances with Reserve Bank of India 6 8267 52 21 8049 21 25
¤ÉèEòÉå ¨Éå +ÊvÉ¶Éä¹É +Éè®ú ¨ÉÉÆMÉ B´ÉÆ +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú Œr;=ug htrN
Balances with Banks and Money at Call and Short Notice 7 13901 44 66 6962 79 85
ÊxÉ´Éä¶É
Investments 8 68859 43 14 67451 69 39
+ÊOÉ¨É
Advances 9 147350 86 57 149584 21 37
+SÉ±Éú +ÉÎºiÉªÉÉÆ
Fixed Assets 10 1113 99 90 1061 75 82
+xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉÆ
Other Assets 11 6423 64 49 6015 07 67

ªÉÉäMÉ /TOTAL 245916 90 97 239124 75 35

+ÉEòÎº¨ÉEò näùªÉiÉÉBÆ
Contingent Liabilities 12 74826 10 83 74358 11 76
´ÉºÉÚ±ÉÒ Eäò Ê±ÉB Ê¤É±É
Bills for Collection - 5665 49 09 5206 80 97

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ¨É<Ç/May, 2015

+¯ûhÉ EòÉè±É
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

ARUN KAUL
Chairman & Managing Director

SÉ®hÉ ËºÉ½
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
CHARAN SINGH
Executive Director

bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
ÊxÉnä¶ÉEò

DR. ARVIND SHARMA
Director

{ÉÒ. SÉxnù
ÊxÉnä¶ÉEò

P. CHANDA
Director

{ÉÒ. BCºÉ. BºÉ. ®úÊ´ÉSÉÆnù®ú
ºÉ½þÉªÉEò ¨É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò

P.X.S. RAVICHANDER
Asst. General Manager

b÷Ò. BxÉ. `öÉEÖò®ú
ÊxÉnä¶ÉEò

D. N. THAKUR
Director

VÉä. Eäò. MÉMÉÇ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

J. K. GARG
Executive Director

BºÉ. Eäò. ¨ÉÉ½äþ·É®úÒ
ÊxÉnä¶ÉEò

S. K. MAHESHWARI
Director

{ÉÒ. VÉÒ. VÉÉä¶ÉÒ
¨É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò

P. G. JOSHI
General Manager

¨ÉÉä. ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò

MD. SALAHUDDIN ANSARI
Director
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31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ
PROFIT & LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 31.3.2015 31.3.2014
EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ

Schedule Year Ended Year Ended
31.3.2015 31.3.2014

` `
I.   +ÉªÉ/INCOME
+ÌVÉiÉ ¤ªÉÉVÉ / Interest Earned 13 19358 99 25 18229 91 51
+xªÉ +ÉªÉ /Other Income 14  2003 54 40   1320 50 72
ªÉÉäMÉ/TOTAL 21362 53 65 19550 42 23

II.  ´ªÉªÉ/EXPENDITURE
´ªÉªÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ¤ªÉÉVÉ
Interest Expended 15 13796 53 90 12170 82 75
{ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ ´ªÉªÉ
Operating Expenses 16  2655 77 84  2439 19 83
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ +Éè®ú +ÉEòÎº¨ÉEò ´ªÉªÉ
Provisions & Contingencies  3772 41 96  3429 85 25

ªÉÉäMÉ/TOTAL 20224 73 70 18039 87 83

III.  ±ÉÉ¦É/½þÉÊxÉ/PROFIT / LOSS

´É¹ÉÇ EòÉ ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É/(½þÉÊxÉ)
Net Profit/(Loss) for the Year 1137 79 95 1510 54 40
±ÉÉ¦É/(½þÉÊxÉ) +OÉäxÉÒiÉ
 Profit/(Loss) Brought Forward 2949 93 70 2114 57 68
ªÉÉäMÉ /TOTAL 4087 73 65 3625 12 08

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ̈ É<Ç/May, 2015

´ÉÉºiÉä B. EòÉªÉäºÉ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 311149E
For A. KAYES & CO

Chartered Accountants
Registration No. 311149E

(ºÉÒB +¨É¯û±É EòÉªÉäºÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 050363
(CA  Amrul Kayes)

Partner
Membership No. 050363

´ÉÉºiÉä MÉÖ½þÉ xÉxnùÒ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ.  302039E
For GUHA NANDI & CO.

Chartered Accountants
Registration No. 302039E

(ºÉÒB b÷Éì. ¤ÉÒ BºÉ EÖòxbÚ÷)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 051221
(CA DR. B S KUNDU)

Partner
Membership No. 051221

´ÉÉºiÉä B. ºÉSÉnäù´É BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 001307C
For A. SACHDEV & CO.
Chartered Accountants

Registration No. 001307C
(ºÉÒB ÊnùxÉä¶É ËºÉ½þ)

¦ÉÉMÉÒnÉ®
ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 074977

(CA DINESH SINGH)
Partner

Membership No. 074977

´ÉÉºiÉä ÊxÉ¯û{É¨É BÆb BºÉÉäÊºÉB]ÂºÉ
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ. 323575E
For NIRUPAM & ASSOCIATES

Chartered Accountants
Registration No. 323575E

(ºÉÒB ºÉÖvÉÒ®ú SÉÆpù ¤ÉºÉÖ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 006197
(CA SUDHIR CHANDRA BASU)

Partner
Membership No. 006197

´ÉÉºiÉä +Éä. {ÉÒ. MÉMÉÇ BÆb EÆò.
ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

{ÉÆVÉÒEò®hÉ ºÉÆ.  001194N
For O.P.GARG & CO.
Chartered Accountants
Registration No. 001194N

(ºÉÒB ºÉÊ±É±É MÉÖ{iÉÉ)
¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 097922
(CA SALIL GUPTA)

Partner
Membership No. 097922
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31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ (sthe)
PROFIT & LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH,
2015 (CONTD.)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

IV.  òÊ´ÉÊxÉªÉÉäVÉxÉ/APPROPRIATIONS

ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉå ¨Éå +ÆiÉ®úhÉ/Transfer to Statutory Reserves 284 44 98 377 63 60
{ÉÚÆVÉÒ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉå ¨Éå +ÆiÉ®úhÉ/Transfer to Capital Reserves 32 07 62 61 77
ÊxÉ´Éä¶É +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉå ¨Éå +ÆiÉ®úhÉ
Transfer to Investment Reserve 2 10 67
|ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É
Proposed Dividend 215 11 83 251 99 66
|ÉºiÉÉÊ´ÉiÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É {É®ú Eò®ú
Tax on Proposed Dividend 43 01 08 42 82 68
¶Éä¹Éú®úÉÊ¶É iÉÖ±ÉxÉ{ÉjÉ ¨Éå +ÉMÉä ±ÉÉ<Ç MÉ<Ç
Balance Carried over to Balance Sheet 3513 08 14 2949 93 70
ªÉÉäMÉ /TOTAL 4087 73 65 3625 12 08

¨ÉÖJªÉ ±ÉäJÉÉ xÉÒÊiÉªÉÉÆ /Principal Accounting Policies 17

±ÉäJÉÉå {É®ú Ê]õ{{ÉhÉÒ/Notes on Accounts 18

¨ÉÚ±É B´ÉÆ xªÉÚxÉÒEÞòiÉ Ro ve Ym (`) / Basic & Diluted EPS (`) 11.20 19.44

½þ¨ÉÉ®úÒ ºÉ¨ÉÊnùxÉÉÆÊEòiÉ Ê®ú{ÉÉä]õÇ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
ylwmqragtk 1 ºÉä 18 ±ÉääJÉä Eäò +Ê¦ÉzÉ +ÆMÉ ½þèÆ
The Schedules 1 to 18 form an integral part of the accounts
As per our Report of even date

+xÉÖºÉÚSÉÒ 31.3.2015 31.3.2014
EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ

Schedule Year Ended Year Ended
31.3.2015 31.3.2014

` `

 

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ̈ É<Ç/May, 2015

+¯ûhÉ EòÉè±É
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò

ARUN KAUL
Chairman & Managing Director

SÉ®hÉ ËºÉ½
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò
CHARAN SINGH
Executive Director

bÉì. +®Ë´Én ¶É¨ÉÉÇ
ÊxÉnä¶ÉEò

DR. ARVIND SHARMA
Director

{ÉÒ. SÉxnù
ÊxÉnä¶ÉEò

P. CHANDA
Director

{ÉÒ. BCºÉ. BºÉ. ®úÊ´ÉSÉÆnù®ú
ºÉ½þÉªÉEò ¨É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò

P.X.S. RAVICHANDER
Asst. General Manager

b÷Ò. BxÉ. `öÉEÖò®ú
ÊxÉnä¶ÉEò

D. N. THAKUR
Director

VÉä. Eäò. MÉMÉÇ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

J. K. GARG
Executive Director

BºÉ. Eäò. ¨ÉÉ½äþ·É®úÒ
ÊxÉnä¶ÉEò

S. K. MAHESHWARI
Director

{ÉÒ. VÉÒ. VÉÉä¶ÉÒ
¨É½þÉ|É¤ÉÆvÉEò

P. G. JOSHI
General Manager

¨ÉÉä. ºÉ±ÉÉ½ÖqÒxÉ +ÆºÉÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò

MD. SALAHUDDIN ANSARI
Director
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 31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú  31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 1 ---- {ÉÚÆVÉÒ
Schedule 1 — CAPITAL

 `       ` ` `

|ÉÉÊvÉEÞòiÉ {ÉÚÆVÉÒ / Authorised Capital

|ÉiªÉäEò ` 10/- Eäò 300,00,00,000 <ÇÎC´É]õÒ ¶ÉäªÉ®ú

300,00,00,000 Equity Shares
of ` 10/- each 3000 00 00 3000 00 00

|ÉiªÉäEò ` 1,00,000/- Eäò 225,000 ¤Éä̈ ÉÒªÉÉnùÒ +ºÉÆSÉªÉÒ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ®ú

225,000 Perpetual Non-Cumulative
Preference Shares of `1,00,000/- each 2250 00 00 5250 00 00 2250 00 00 5250 00 00
ÊxÉMÉÇÊ¨ÉiÉ, +Ê¦ÉnkÉ ´É |ÉnkÉ {ÉÚÆVÉÒ
Subscribed, Issued and Paid up Capital
|ÉiªÉäEò ` 10/- Eäò 107,55,91,712 (101,47,09,162)
<ÇÎC´É]õÒ ¶ÉäªÉ®ú
107,55,91,712 (101,47,09,162)
Equity Shares of ` 10/- each 1075 59 17 1014 70 92

[Eäòxp ºÉ®EòÉ® uÉ®É vÉÉÊ®iÉ 78,33,33,288

(78,33,33,288) ¶ÉäªÉ® <ºÉ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é]
[includes 78,33,33,288 (78,33,33,288) shares
held by Central Govt.]

1075 59 17 1014 70 92
(Entirely Held by Central Govt.)

ªÉÉäMÉ /TOTAL 1075 59 17 1014 70 92

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 2 ---- +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ +Éè®ú +ÊvÉ¶Éä¹É
Schedule 2 — RESERVES & SURPLUS

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

I. ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÆÉ/Statutory Reserves:
|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening Balance 1980 11 66 1602 48 06
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/Addition during the year 284 44 98 377 63 60

2264 56 64 1980 11 66
2264 56 64 1980 11 66

II.   {ÉÚÆVÉÒ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÆÉ/Capital Reserves :
Eò) {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ |ÉÉÎ{iÉ
a) Capital Gain

|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening Balance  1 17 00 1 17 00
JÉ/b)ÊxÉ´Éä¶É/Investment :

|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening Balance 319 60 35 318 98 58
±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉä ºÉä +ÆiÉ®úhÉ/
Transfer from Profit & Loss Account 32 07 62 61 77

351 67 97 319 60 35
351 67 97 319 60 35

MÉ) +SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉå EòÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ :
c) Revaluation of Fixed Assets :

|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É /Opening Balance 737 08 25 689 11 75
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/Addition during the year 41 49 80 23 85 17
´É¹ÉÇ EòÒ ºÉ¨ÉÉÎ{iÉ {É®ú ¨ÉÉèVÉÚnù nù®ú {É®ú 778 58 05 712 96 92
Ê´Énäù¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éé ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
Adjustment on account of Foreign
branches at rates as at year end. -13 98 26 24 11 33

764 59 79 737 08 25
{ÉÊ®úºÉ®ú EòÒ Ê¤ÉGòÒ {É®ú Eò]õÉèiÉÒ/
Deduction on sale of premises 36 67 -

764 23 12 737 08 25
´É¹ÉÇ EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ iÉEò {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ Eäò
EòÉ®úhÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
Depreciation upto year end
on revaluation adjusted 154 50 39 149 68 21

609 72 73 587 40 04

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

` `    `   `
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31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 2 ---- +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ +Éè®ú +ÊvÉ¶Éä¹É (sthe)
Schedule 2 — RESERVES & SURPLUS (Contd.)

III. ¶ÉäªÉ® ú|ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É/ Share Premium
|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/ Opening Balance 3525 47 04 1764 55 10
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/ Addition during the year 366 57 38 1760 91 94

3892 04 42 3525 47 04
IV. ®úÉVÉº´É B´ÉÆ +xªÉ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ/

Revenue & Other Reserves
Eò/a ) ºÉÉ¨ÉÉxªÉ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ/ General Reserve :
|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/ Opening Balance 399 73 03 399 73 03
±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉä ºÉä +ÆiÉ®úhÉ/
Transfer from Profit & Loss Account - -
ÊxÉ´Éä¶É =iÉúÉ®ú-SÉgøÉ´É +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ ºÉä +ÆiÉú®úhÉ/
Transfer from Investment Fluctuation Reserve - -

399 73 03 399 73 03
399 73 03 399 73 03

JÉ) Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ +ÆiÉ®úhÉ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ/
b)  Foreign Currency Translation Reserve

|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening Balance 354 00 27 268 54 41
VÉÉäcä÷Æ : Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ =SÉÆiÉ ±ÉäJÉä ºÉä +ÆiÉ®úhÉ/
Add: Transfer from Exchange Suspense A/c 64 19 85 45 86
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/Addition during the year - -

354 64 46 354 00 27
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ Eò]õÉèiÉÒ/ Deduction during the year - -

354 64 46  354 00 27
      MÉ) ÊxÉ´Éä¶É +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ ±ÉäJÉÉ |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É

c) Investment Reserve Account
Opening Balance 94 14 84 92 04 17
±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉä ºÉä +ÆiÉ®úhÉ/
Transfer from Profit & Loss Account - 7 42 87 2 10 67

86 71 97 94 14 84
V.  ±ÉÉ¦É-¶Éä¹É/Balance of Profit

|ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening Balance 2949 93 70 2114 57 68
±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉä ºÉä +ÆiÉ®úhÉ/
Transfer from Profit & Loss  Account  563 14 44 835 36 02

3513 08 14 2949 93 70

ªÉÉäMÉ ( I ºÉä ViÉEò) / TOTAL(I to V) 11473 36 36 10211 57 93

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

` `    `   `
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 3 ---- VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ
Schedule 3 — DEPOSITS

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

+/A.   I.  ¨ÉÉÆMÉ VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/Demand Deposits
i) ¤ÉéEòÉå ºÉä/From Banks 17931 31 80 17724 61 74
ii) +xªÉ ºÉä/From Others 8672 11 60 7570 72 18

II. ¤ÉSÉiÉ ¤ÉéEò VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/Savings Bank Deposits 36304 23 04 33598 95 64

III.     ¨ÉÒªÉÉnùÒ VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/Term Deposits
i) ¤ÉéEòÉå ºÉä/From Banks 23162 68 62 20926 01 11

ii) +xªÉ ºÉä/From Others 128266 35 73 119713 24 14
ªÉÉäMÉ/TOTAL(I, II & III) 214336 70 79 199533 54 81

+úÉ/B. i)  ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/
Deposits of Branches in India 193552 47 40 182730 31 39

ii)  ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú EòÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/
Deposits of Branches outside India 20784 23 39 16803 23 42

ªÉÉäMÉ/TOTAL 214336 70 79 199533 54 81

+xÉÖºÉÚSÉÒ 4 ---- =vÉÉ®ú
Schedule 4 — BORROWINGS

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

I. ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå =vÉÉ®ú/úBorrowings in India
i) ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEòú/Reserve Bank of India 1539 00 00 9072 00 00
ii) +xªÉ ¤ÉéEòú/Other Banks    1093 94 65    1998 49 45
iii) * +xªÉ ºÉÆºlÉÉBÆ +Éè®ú +Ê¦ÉEò®úhÉ

* Other Institutions and Agencies 7309 76 92 9285 20 34
II. ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú =vÉÉ®úú/Borrowings outside India 309 82 43 362 53 98

ªÉÉäMÉ (I B´ÉÆ II)ú TOTAL (I & II) 10252 54 00 20718 23 77
>ð{É®ú I +Éè®ú II ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ =vÉÉ®ú/
Secured borrowings included in I & II above 5117 51 92 4210 20 34
*<ºÉ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½è/* Includes
ÊºÉb¤ÉÒ {ÉÖxÉÊ´ÉÇkÉ/SIDBI Refinance 734 80 00 2200 90 82
xÉÉ¤ÉÉbÇ {ÉÖxÉÊ´ÉÇkÉ/NABARD Refinance 20 54 32 34 81 37
BxÉBSÉ¤ÉÒ {ÉÖxÉÊ´ÉÇkÉ/NHB Refinance 854 14 50
MÉÉèhÉ @ñhÉ/Subordinated Debt 2825 00 00 3075 00 00
+{É®ú Ê]õªÉ®ú II ¤ÉÉìhb÷/Upper Tier II Bond 1620 00 00 1620 00 00
+É<Ç{ÉÒb÷Ò+É<Ço /IPDI 380 00 00 380 00 00
BxÉBºÉ]õÒB¡òb÷ÒºÉÒ/NSTFDC 2810

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

I. ºÉÆnäùªÉ Ê¤É±É/Bills Payable 115 44 27 160 39 73
II. +ÆiÉ®ú-EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ (ÊxÉ´É±É)/

Inter Office Adjustments (Net) 386 12 12 361 48 93
III. |ÉÉänÂù¦ÉÚiÉ ¤ªÉÉVÉ/Interest Accrued 939 95 57 859 21 78
IV. * +xªÉ (<ºÉ¨Éå |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ)/

* Others(including provisions) 7337 18 69 6265 57 48
ªÉÉäMÉ /TOTAL 8778 70 65 7646 67 92
*<ºÉ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ /*  Includes
¨ÉÉxÉEò +ÉÎºiÉªÉÉå fuU YJsú ¨Éå |ÉÉ´ÉvÉÉxÉþ/Provision on Standard Assets 971 07 09 938 97 59

 I.   ½þÉlÉ-xÉEònùÒ (<ºÉ¨Éå Ê´Énäù¶ÉÒ Eò®åúºÉÒ xÉÉä]õ ºÉÎ¨¨ÉÊ±ÉiÉ ½éþ)/

Cash in hand(including Foreign 536 48 28 537 97 36
Currency Notes)

II.   ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå VÉ¨ÉÉ¶Éä¹É/

Balances with Reserve Bank of India

i) SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉä ¨Éå/In Current Accounts 7731 03 93 7511 23 89

ii) +xªÉ JÉÉiÉÉå ¨Éå/In Other Accounts - -

ªÉÉäMÉ (I B´ÉÆ II)ú/TOTAL(I & II) 8267 52 21 8049 21 25

+xÉÖºÉÚSÉÒ 5 ---- +xªÉ näùªÉiÉÉBÆ +Éè®ú |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
Schedule 5 — OTHER LIABILITIES & PROVISIONS

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 6 ---- ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå xÉEònùÒ +Éè® +ÊiÉ¶Éä¹É
Schedule 6 — CASH & BALANCES
WITH RESERVE BANK OF INDIA

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 7 ---- ¤ÉéEòÉå ¨Éå VÉ¨ÉÉ¶Éä¹É +Éè®ú ¨ÉÉÆMÉ B´ÉÆ +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú |ÉÊiÉnäªÉ ®ÉÊ¶É
Schedule 7 — BALANCES WITH BANKS AND
MONEY AT CALL AND SHORT NOTICE

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

I.   ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå/In India

i)  ¤ÉéEòÉå ¨Éå VÉ¨ÉÉ¶Éä¹É/Balances with Banks

Eò) SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉÉå ¨Éå/

a)  In Current Accounts 46 50 01 106 37 18
JÉ) +xªÉ VÉ¨ÉÉ JÉÉiÉÉå ¨Éå/

b)  In Other Deposit Accounts 1087 30 45 929 65 87
ii)   ¨ÉÉÆMÉ B´ÉÆ +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú |ÉÊiÉnäùªÉ ®úÉÊ¶É/

Money at Call and Short Notice
Eò) ¤ÉéEòÉå Eäò {ÉÉºÉ/

a)  With Banks 4300 00 00
JÉ) +xªÉ ºÉÆºlÉÉ+ÉäÆ Eäò {ÉÉºÉ/

b)  With Other Institutions

ªÉÉäMÉ (i B´ÉÆ ii)/ TOTAL(i &ii) 5433 80 46 1036 03 05

II.   ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú/ Outside India

i) SÉÉ±ÉÚ JÉÉiÉÉå ¨Éå/In Current Accounts 338 13 62 348 98 79

ii) +xªÉ VÉ¨ÉÉ JÉÉiÉÉå ¨Éå/In Other Deposit Accounts 5401 52 75 3401 92 48

iii) ¨ÉÉÆMÉ B´ÉÆ +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú |ÉÊiÉnäùªÉ ®úÉÊ¶É/

Money at Call and Short Notice 2727 97 83 2175 85 53

ªÉÉäMÉ (i,ii B´ÉÆ iii)/TOTAL(i,ii & iii) 8467 64 20 5926 76 80

EÖò±É ªÉÉäMÉ (I B´ÉÆ II)/GRAND TOTAL(I&II) 13901 44 66 6962 79 85

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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I. ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É/ Investments in India in
i) ºÉ®úEòÉ®úÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ/Government Securities 55728 65 30 53294 65 84
ii) +xªÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊnùiÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ/ Other Approved Securities 54 85 26 53 22 33
iii)  ¶ÉäªÉ®ú/Shares 305 25 88 316 10 84
iv)  Êb÷¤ÉåSÉ®ú +Éè®ú ¤ÉÆvÉ{ÉjÉ/Debentures and Bonds 4542 52 88 5496 17 47
v) +xÉÖ¹ÉÆMÉÒ +Éè®úú/ªÉÉ ºÉÆªÉÖHò =t¨É/

Subsidiaries and/or Joint Ventures 184 50 96 184 50 96
vi)  +xªÉ (<ÆÊnù®úÉ Ê´ÉEòÉºÉ {ÉjÉ, ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb÷,

+É®ú +É<Ç b÷Ò B¡ò, ºÉÒ. {ÉÒ. B¡ò. +É®ú. BxÉ. +ÉÊnù/
Others (Indira Vikas Patra, Mutual Fund, 6241 62 37 6169 72 86
RIDF, C.P. FRN etc.)
ªÉÉäMÉ/TOTAL 67057 42 65 65514 40 30

II.   ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þEò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É/
Investments outside India in
i) ºÉ®úEòÉ®úÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ (<xÉ¨Éå ºlÉÉxÉÒªÉ |ÉÊvÉEò®úhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ)/

Government Securities (including  Local Authorities) 1593 18 42 1451 66 51
ii) +xªÉù/Others
Eò/a) ¶ÉäªÉ®úù/Shares - -
JÉ/b) Êb÷¤ÉåSÉ®ú/Debentures     1 55
MÉ/c)  +xªÉ ÊxÉ´Éä¶É (B¡ò +É®ú BxÉ +ÉÊnù)/ Other Investments (FRN etc.) 208 82 07 485  61 03

ªÉÉäMÉ/TOTAL 1802 00 49 1937 29 09
EÖò±É ªÉÉäMÉ(I B´ÉÆ II)*/GRAND TOTAL(I  & II)* 68859 43 14 67451 69 39

+xÉÖºÉÚSÉÒ 8 ---- ÊxÉ´Éä¶É
Schedule 8 — INVESTMENTS

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

* ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/BxÉ {ÉÒ +É<Ç |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ ®úÉÊ¶É EòÉä PÉ]õÉEò®ú/* Net of Depreciation / NPI Provision

ÊxÉ´Éä¶É ºÉEò±É ¨ÉÚ±ªÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/ ÊxÉ´É±É ¨ÉÚ±ªÉ ºÉEò±É ¨ÉÚ±ªÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/ ÊxÉ´É±É
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ** |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ **

INVESTMENTS Gross Value Depreciation/ Net Value Gross Value Depreciation/ Net Value
Provision ** Provision **

` ` ` ` ` `
I.  ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå/ In India 67385 05 36 327 62 71 67057 42 65 65875 41 75 361 01 45 65514 40 30
II. ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú

Outside India 1845 56 96 43 56 47 1802 00 49 1970 22 21 32 93 12 1937 29 09
ªÉÉäMÉ/úTOTAL 69230 62 32 371 19 18 68859 43 14 67845 63 96 393 94 57 67451 69 39

** ÊxÉ´Éä¶ÉÉå {É®ú ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/+xÉVÉÇEò ÊxÉ´Éä¶ÉÉå ½äþiÉÖ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ /ú

** Depreciation on Investments / Provision for Non-Performing Investments

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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+/A. (i)   JÉ®úÒnäù +Éè®ú ¦ÉÖxÉÉB MÉB Ê¤É±É/

Bills Purchased and Discounted 30967 33 67 30711 77 08
(ii)  xÉEònùÒ @ñhÉ, +Éä́ É®úbÅ÷É}]õ +Éè®ú ¨ÉÉÆMÉ {É®ú näùªÉ @ñhÉ /

Cash Credits, Overdrafts and Loans
repayable on demand 36093 90 63 38447 15 46

(iii) ¨ÉÒªÉÉnùÒ @ñhÉ/Term Loans 80289 62 27 80425 28 83
ªÉÉäMÉ/TOTAL 147350 86 57 149584 21 37
+É/B. (i)  ¨ÉÚiÉÇ +ÉÎºiÉªÉÉå uùÉ®úÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ/

(¤É½þÒ @ñhÉ Eäò B´ÉVÉ ¨Éå +ÊOÉ¨É ºÉÊ½þiÉ)/
Secured by Tangible Assets 122423 27 20 119969 40 15
(includes advances against book debts)

(ii)  ¤ÉéEò/ºÉ®úEòÉ®úÒ MÉÉ®ÆúÊ]õªÉÉå uùÉ®úÉ ºÉÆ®úÊIÉiÉ/
Covered by Bank/Govt. Guarantees 13219 78 78 16941 61 60

(iii) +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ/Unsecured 11707 80 59 12673 19 62
ªÉÉäMÉ/TOTAL 147350 86 57 149584 21 37
</C. I.  ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå +ÊOÉ¨É/Advances in India -

(i)  |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ IÉäjÉ/Priority Sectors 47932 53 78 46505 70 17
(ii)  ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò IÉäjÉ/Public Sector 18647 24 88 18194 66 29
(iii)  ¤ÉéEò/Banks 70 69 69 7463 19 48
(iv)  +xªÉ/Others 66058 70 33 64588 03 84
ªÉÉäMÉ/TOTAL 132709 18 68 136751 59 78
II.   ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú +ÊOÉ¨É/Advances outside India -
(i)   ¤ÉéEòÉå ºÉä |ÉÉ{ªÉ/ Due from Banks - -
(ii)  +xªÉ ºÉä |ÉÉ{ªÉ/Due from Others

(Eò) JÉ®úÒnäù +Éè®ú ¦ÉÖxÉÉB MÉB Ê¤É±É

(a)  Bills Purchased and Discounted 9214 64 58 6137 15 25
(JÉ) ºÉÉ¨ÉÚÊ½þEò =vÉÉ®ú

(b)  Syndicated loans 890 10 50 1206 92 62
(MÉ) +xªÉ

(c)  Others 4536 92 81 5488 53 72
ªÉÉäMÉ/TOTAL 14641 67 89 12832 61 59

EÖò±É ªÉÉäMÉ (<-I     B´ÉÆ <- II)/GRAND TOTAL (C.I & C.II) 147350 86 57 149584 21 37

+xÉÖºÉÚSÉÒ 9 ---- +ÊOÉ¨É
Schedule 9 — ADVANCES

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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I. {ÉÊ®úºÉ®ú/ Premises
{ÉÚ́ ÉḈ ÉiÉÔ ´É¹ÉÇ Eäò 31 ¨ÉÉSÉÇ EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú ±ÉÉMÉiÉ {É®ú
At cost as on 31st March of the preceding year 206 84 96 170 86 07
´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå |ÉSÉÊ±ÉiÉ nù®úÉå {É® Ê´Énäù¶É ÎºlÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
+ÉÆEòc÷Éå ¨Éå {ÉÊ®ú́ ÉiÉÇxÉ Eäò EòÉ®úhÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
Adjustment on account of conversion of figures
relating to Foreign branches at rates as at year end - 5 40 56 10 92 28

201 44 40 181 78 35
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
Additions/adjustments during the year 1 75 08 25 06 61

203 19 48 206 84 96
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ Eò]õÉèiÉÒ/Deduction during the year 1 13

203 18 35 206 84 96
+ÉVÉ EòÒ iÉÉ®úÒJÉ iÉEò {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ Eäò EòÉ®úhÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ-{ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ
Additions to date on account of revaluation
credited to Revaluation Reserve 764 23 12 737 08 25

967 41 47 943 93 21
ÊxÉ{É]õÉxÉ ½äþiÉÖ vÉÉÊ®úiÉ +ÉÎºiÉªÉÉå ¨Éå +ÆiÉ®úhÉ
Transferred to Assets Held for Disposal -

967 41 47 943 93 21
+tiÉxÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/Depreciation to date 238 87 22 225 22 48

ªÉÉäMÉ/ TOTAL 728 54 25 718 70 73
II.  +xªÉ +SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉÆ (<xÉ¨Éå ¡òxÉÔSÉ®ú +Éè®ú Ê¡òCºÉSÉ®ú ¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ)

{ÉÚÚ́ ÉḈ ÉiÉÔ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ EòÒ  ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉÉMÉiÉ {É®
Other Fixed Assets(including Furniture & Fixtures)
At cost as on 31st March of the preceding year 1158 07 57 979 82 63
´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú |ÉSÉÊ±ÉiÉ nù®úÉå {É®ú Ê´Énäù¶É ÊºlÉiÉ
¶ÉÉJÉÉ+Éå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +ÉÆEòc÷Éå ¨Éå {ÉÊ®ú́ ÉiÉÇxÉ Eäò EòÉ®úhÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
Adjustment on account of conversion of figures
relating to Foreign branches at rates as at year end  - 1 71 42  3 99 85

1156 36 15 983 82 48
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ/Additions during the year 170 45 25 179 06 21

1326 81 40 1162 88 69
´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ Eò]õÉèiÉÒ/Deductions during the year  2 69 10 4 81 12

1324 12 30 1158 07 57
+tiÉxÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/Depreciation to date 986 39 24 858 50 64

ªÉÉäMÉ/ TOTAL 337 73 06 299 56 93
III. ÊxÉ{É]õÉxÉ ½äþiÉÖ vÉÉÊ®úiÉ +ÉÎºiÉªÉÉÆ/Assets Held for Disposal

ÊxÉ´É±É ¤É½þÒ ¨ÉÚ±ªÉ ªÉÉ ÊxÉ´É±É ´ÉºÉÚ±ÉÒ ªÉÉäMªÉ ¨ÉÚ±ªÉ {É®ú, <xÉ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ Eò¨É ½þÉä
At Net Book Value or Net Realisable Value whichever is less

+/A. {ÉÊ®úºÉ®ú/Premises - -
+É/B. +xªÉ +SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉÆ/Other Fixed Assets - -

ªÉÉäMÉ/TOTAL - -
IV. SÉÉ±ÉÚ {ÉÚÆVÉÒ ºÉÆEò¨ÉÇ/Capital Work in Progress   47 72 59 43 48 16
ªÉÉäMÉ/TOTAL 47 72 59 43 48 16
EÖò±É ªÉÉäMÉ (I,II +Éè®ú III+IV)/GRAND TOTAL (I,II & III+IV) 1113 99 90 1061 75 82

+xÉÖºÉÚSÉÒ 10 ---- +SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉÆ/Schedule 10 — FIXED ASSETS

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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I. ¤ÉéEò Eäò Ê´É¯ûrù nùÉ´Éä ÊVÉx½åþ @ñhÉ Eäò
¯û{É ¨Éå º´ÉÒEòÉ®ú xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ
Claims Against the Bank 202 25 64 189 94 49
not Acknowledged as Debts

II. +Æ¶ÉiÉ: |ÉnùkÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉå Eäò Ê±ÉB näùªÉiÉÉ
Liability for partly paid investments  5 28 50   7 67 50

III.  ¤ÉEòÉªÉÉ ´ÉÉªÉnùÉ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ºÉÆÊ´ÉnùÉ+Éå EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ näùªÉiÉÉ
Liability on account of outstanding 46443 26 99 52490 79 05
Forward Exchange Contracts

IV. OÉÉ½þEòÉå EòÒ +Éä®ú ºÉä nùÒ MÉ<Ç MÉÉ®ÆúÊ]õªÉÉÆ/
Guarantees Given on behalf of Constituents -
Eò) ¦ÉÉ®úiÉ ¨Éå
A)  In India 11177 57 85 8881 07 46
JÉ) ¦ÉÉ®úiÉ Eäò ¤ÉÉ½þ®ú
B)  Outside India 79 69 61 159 38 05

V. º´ÉÒEÞòÊiÉªÉÉÆ, {ÉÞ¹`öÉÆEòxÉ +Éè®ú +xªÉ nùÉÊªÉi´É
Acceptances, Endorsements 15573 31 53 11718 70 02
and other Obligations

VI. +xªÉ ¨Énåù ÊVÉxÉEäò Ê±ÉB ¤ÉèÆEò +ÉEòÎº¨ÉEò °ü{É ºÉä nùÉªÉÒ ½èþ
Other Items for which the bank is 1344 70 71 910 55 19
contingently liable
ªÉÉäMÉ/ TOTAL 74826 10 83 74358 11 76

I. +ÆiÉ®ú-EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ (ÊxÉ´É±É)/
Inter-Office Adjustments (Net) -

II. |ÉÉänÂù¦ÉÚiÉ ¤ªÉÉVÉ/Interest Accrued 1575 00 81 1698 59 69
III. +ÊOÉ¨É °ü{É ºÉä ºÉÆnùkÉ Eò®ú/ºjÉÉäiÉ {É®ú EòÉ]õÉ MÉªÉÉ Eò®ú

Tax paid in advance/Tax deducted 2240 87 70 1756 06 24
at source

IV.  ±ÉäJÉxÉ ºÉÉ¨ÉOÉÒ +Éè®ú º]õÉÆ{É/Stationery and Stamps  4 92 52  5 50 11
V.   nùÉ´ÉÉå EòÒ iÉÖÎ¹]õ ¨Éå |ÉÉ{iÉ EòÒ MÉ<Ç MÉè®ú-¤ÉèEòEòÉ®úÒ +ÉÎºiÉªÉÉÆ

Non-Banking Assets acquired in
satisfaction of claims          - -

VI.  +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò®ú +ÉÎºiÉªÉÉÆ/Deferred Tax Assets 332 27 00 177 45 00
VII. +xªÉ/Others 2270 56 46 2377 46 63
ªÉÉäMÉ/TOTAL 6423 64 49 6015 07 67

+xÉÖºÉÚSÉÒ 11 ---- +xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉÆ

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
BALANCE SHEET AS ON 31ST MARCH, 2015

Schedule 11— OTHER ASSETS

+xÉÖºÉÚSÉÒ 12 ---- +ÉEòÎº¨ÉEò näùªÉiÉÉBÆ
Schedule 12 — CONTINGENT LIABILITIES

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

31.3.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® 31.3.2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú
As on 31.3.2015 As on 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)
(000’s omitted)
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PROFIT & LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED
31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 14 ---- +xªÉ +ÉªÉ
Schedule 14 — OTHER INCOME

+xÉÖºÉÚSÉÒ 13 ---- +ÌVÉiÉ ¤ªÉÉVÉ / Schedule 13 — INTEREST EARNED

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ

I. +ÊOÉ¨ÉÉå/Ê¤É±ÉÉå {É®ú ¤ªÉÉVÉ/¤É^õÉ/Interest/Discount on Advances/Bills 13900 57 79 13630 68 54
II. ÊxÉ´Éä¶ÉÉå {É®ú +ÉªÉ/Income on Investments 5194 50 63 4385 68 53
III. ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ VÉ¨ÉÉ¶Éä¹É +Éè®ú +xªÉ

+ÆiÉ®ú-¤ÉéEò ÊxÉÊvÉªÉÉå {É®ú ¤ªÉÉVÉ

Interest on Balances with Reserve Bank
of India and other Inter-Bank Funds 195 06 41 114 09 83

IV. +xªÉ/Others 68 84 42 99 44 61
ªÉÉäMÉ/TOTAL 19358 99 25 18229 91 51

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`    `

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`    `

I. Eò¨ÉÒ¶ÉxÉ, Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ +Éè®ú nù±ÉÉ±ÉÒ (ÊxÉ´É±É)
Commission, Exchange
and Brokerage (Net) 265 62 78 233 23 13

II. ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ ºÉä ±ÉÉ¦É
Profit on Sale of Investments 996 77 90 294 08 57
PÉ]õÉBÆ : ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ ºÉä ½þÉÊxÉ
Less: Loss on Sale of Investments

III. ¦ÉÚÊ¨É, ¦É´ÉxÉ +Éè®ú +xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ ºÉä ±ÉÉ¦É 3 02 22 993 75 68 294 08 57
Profit on Sale of Land,
Buildings and Other Assets  76 37 53 09

PÉ]õÉBÆ : ¦ÉÚÊ¨É, ¦É´ÉxÉ +Éè®ú +xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ ºÉä ½þÉÊxÉ
Less: Loss on Sale of Land,
Buildings and Other Assets  2 80  73 57 89  52 20
IV. Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ ºÉǼ ªÉ´É½þÉ®úÉå {É®ú ±ÉÉ¦É

Profit on Exchange Transactions 338 73 55 332 13 57
PÉ]õÉBÆ : Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ ºÉǼ ªÉ´ÉnùÉ®úÉå {É®ú ½þÉÊxÉ
Less: Loss on Exchange
Transactions 85 43 18 253 30 37 160 47 65 171 65 92

V.    ¦ÉÉ®úiÉ/Ê´Énäù¶É ¨Éå ºlÉÉÊ{ÉiÉ +xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå/EòÆ{ÉÊxÉªÉÉå +Éè®ú/ªÉÉ
ºÉÆªÉÖHò =t¨ÉÉå ºÉä ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É +ÉÊnù Eäò °ü{É ¨Éå +ÌVÉiÉ +ÉªÉ
Income earned by way of Dividends, etc. from
Subsidiaries/Companies and/or
Joint Ventures abroad/in India  8 69 94  10 65 43

VI.  Ê´ÉÊ´ÉvÉ +ÉªÉ/ Miscellaneous Income 481 42 06 610 35 47

   ªÉÉäMÉ/TOTAL 2003 54 40 1320 50 72

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)/(000’s omitted)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)/(000’s omitted)
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 15 ---- ´ªÉªÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ¤ªÉÉVÉ
Schedule 15 — INTEREST EXPENDED

PROFIT & LOSS ACCOUNT FOR THE YEAR ENDED 31ST MARCH, 2015

+xÉÖºÉÚSÉÒ 16 ---- {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ ´ªÉªÉ
Schedule 16 — OPERATING EXPENSES

I. Eò¨ÉÇSÉÉÊ®úªÉÉå EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ +Éè®ú =xÉEäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ

Payments to and provisions for employees 1641 66 79 1547 52 82
II. ÊEò®úÉªÉÉ, Eò®ú +Éè®ú Ê¤ÉVÉ±ÉÒ/Rent, Taxes and Lighting 198 76 80 173 69 68
III. ¨ÉÖpùhÉ +Éè®ú ±ÉäJÉxÉ-ºÉÉ¨ÉOÉÒ/Printing & Stationery 38 56 50 34 98 83
IV. Ê´ÉYÉÉ{ÉxÉ +Éè®ú |ÉSÉÉ®ú/Advertisement and Publicity 33 63 61 32 17 41
V. ¤ÉéEò EòÒ ºÉÆ{ÉÊkÉ {É®ú ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉú/

Depreciation on Bank’s Property 135 50 46 109 63 35
VI. ÊxÉnäù¶ÉEòÉå EòÒ ¡òÒºÉ, ¦ÉkÉä +Éè®ú ´ªÉªÉú/

Directors’ fees, allowances and expenses  1 03 42    1 53 28
VII. ±ÉäJÉÉ {É®úÒIÉEåò EòÒ ¡òÒºÉ +Éè®ú ´ªÉªÉ (¶ÉÉJÉÉ-±ÉäJÉÉ{É®úÒIÉEòÉå ºÉÊ½þiÉ)ú/

Auditors’ fees and expenses 30 00 19 27 85 84
(Including Branch Auditors)

VIII. Ê´ÉÊvÉ |É¦ÉÉ®ú/Law Charges 10 44 86 13 04 97
IX. b÷ÉEò ¨É½þºÉÚ±É, iÉÉ®ú, ]äõ±ÉÒ¡òÉäxÉ +ÉÊnùú/

Postages, Telegrams, Telephones, etc. 49 09 45 39 46 36
X. ¨É®ú̈ ¨ÉiÉ +Éè®ú +xÉÖ®úIÉhÉ/Repairs and Maintenance  13 25 74 12 16 58
XI. ¤ÉÒ¨ÉÉ/Insurance 142 91 52 131 80 82
XII. +xªÉ ´ªÉªÉ/Other Expenditure 360 88 50 315 29 89
ªÉÉäMÉ/TOTAL 2655 77 84 2439 19 83

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB ±ÉÉ¦É +Éè®ú ½þÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ

I. VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉå {É®ú ¤ªÉÉVÉ/Interest on Deposits 12765 10 65 11273 66 37
II. ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEò/+ÆiÉ®ú-¤ÉéEò =vÉÉ®úÉå {É®ú ¤ªÉÉVÉ

Interest on Reserve Bank of India/Inter-Bank Borrowings 364 23 55 308 96 93
III. +xªÉ/Others 667 19 70 588 19 45
ªÉÉäMÉ/TOTAL 13796 53 90 12170 82 75

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`    `

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`    `

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)/(000’s omitted)

(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)/(000’s omitted)
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+xÉÖºÉÚSÉÒ 17 - ¨ÉÖJªÉ ±ÉäJÉÉ xÉÒÊiÉªÉÉÆ
Schedule 17 - PRINCIPAL ACCOUNTING POLICIES

1. ºÉÉ¨ÉÉxªÉ / GENERAL

1.1 Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ, VÉèºÉÉ +xªÉlÉÉ EòÊlÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è =ºÉEäò ÊºÉ´ÉÉªÉ, ‘±ÉÉ¦ÉEòÉ®Ò EòÉ®Éä¤ÉÉ®´ÉÉ±ÉÒ ºÉÆºlÉÉ’ EòÒ ºÉÆEò±{ÉxÉÉ {É® {É®Æ{É®ÉMÉiÉ ±ÉÉMÉiÉ +ÉvÉÉ® {É®
iÉèªÉÉ® ÊEòB VÉÉiÉä ½é +Éè® ´Éä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇÇ ¤ÉéEò (¦ÉÉ.Ê®.¤ÉéEò) Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå ºÉÊ½iÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉiÉ: ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå º´ÉÒEÞòiÉ ±ÉäJÉÉ ÊºÉrÉÆiÉÉå, |ÉSÉÊ±ÉiÉ {ÉùrùùÊiÉªÉÉå iÉlÉÉ
ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É ½ÉäiÉä ½é*
The financial statements are prepared under ‘going concern’ concept on historical cost basis, except as otherwise stated, and
conform to Generally Accepted Accounting Principles (GAAP) in India, the prevailing practices and statutory provisions including
directives of Reserve Bank of India (RBI).

2. Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ n® ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ |É¦ÉÉ´É/EFFECT OF CHANGES IN FOREIGN EXCHANGE RATE

2.1 Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ EòÉ ±ÉäxÉnäxÉ/FOREIGN CURRENCY TRANSACTIONS

i) Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ¨Éå ±ÉäxÉnäxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä Ê®{ÉÉäÍ]MÉ ¨ÉÖpÉ +Éè® Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ Eäò ¤ÉÒSÉ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ n® ±ÉÉMÉÚ Eò®Eäò Ê®{ÉÉäÍ]MÉ ¨ÉÖpÉ ¨Éå |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò {É½SÉÉxÉ {É® Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ
±ÉäxÉnäxÉ Ê®EòÉbÇ ÊEòB VÉÉiÉä ½é*

Foreign currency transactions are recorded on initial recognition in the reporting currency by applying to the foreign currency
amount the exchange rate between the reporting currency and the foreign currency on the date of transaction.

ii) Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ¨ÉÉèÊpEò ¨ÉnÉå EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®Ò ºÉÆPÉ (B¡ò<Çb÷ÒB+É<Ç) EòÒ ¤ÉÆn / ½ÉÊVÉ® n® EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò®Eäò EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

Foreign currency monetary items are reported using the Foreign Exchange Dealers Association of India (FEDAI) closing/spot
rate.

iii) Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ MÉè®-¨ÉÉèÊpEò ¨ÉnÉå EòÒ, VÉÉä {É®Æ{É®ÉMÉiÉ ±ÉÉMÉiÉ +ÉvÉÉ® Ê¤ÉGòÒ Eäò Ê±ÉB ={É±É¤vÉ Eò®É<Ç VÉÉiÉÒ ½è, Ê®{ÉÉä]Ç ±ÉäxÉnäxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ n® EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ
Eò®Eäò EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

Foreign currency non-monetary items, which are carried in terms at historical cost, are reported using the exchange rate at
the date of the transaction.

iv) Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ¨Éå ¨ÉÚ±ªÉÉÆÊEòiÉ +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉ+Éå EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®Ò ºÉÆPÉ EòÒ ¤ÉÆn ½ÉÊVÉ® n® EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò®Eäò EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

Contingent Liabilities denominated in foreign currency are reported using the FEDAI closing spot rates.

v) ¨ÉÉèÊpEò ¨ÉnÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ {É® BäºÉÒ n®Éå {É® =i{ÉxxÉ ½ÉäxÉä́ ÉÉ±Éä +ÆiÉ® EòÉä, VÉÉä |ÉÉ®Æ¦É ¨Éå Ê®EòÉbÇ EòÒ MÉ<Ç n®Éå ºÉä Ê¦ÉxxÉ ½è, =ºÉ +´ÉÊvÉ ¨Éå +ÉªÉ ªÉÉ ´ªÉªÉ ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ
½è ÊVÉºÉ¨Éå ´Éä =i{ÉxxÉ ½ÉäiÉä ½é*

Exchange differences arising on settlement of monetary items at rates different from those at which they were initially recorded
are recognised as income or as expense in the period in which they arise.

vi) ¤ÉEòÉªÉÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ºÉÆÊ´ÉnÉ B´ÉÆ Ê¤É±É EòÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®Ò ºÉÆPÉ EòÒ n®Éå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® {ÉÊ®hÉÉ¨ÉÒ ±ÉÉ¦É/½ÉÊxÉ EòÉä |ÉiªÉäEò
¨ÉÉ½ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ®ÉVÉº´É ¨Éå ±Éä VÉÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

Outstanding foreign exchange contracts and bills are revalued as per FEDAI Rates and the resultant gain/loss is taken to
revenue at the end of each month.

vii) VÉÉä Ê´Énäù¶ÉÒ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ º´ÉÉ{É ´ªÉÉ{ÉÉ®ú Eäò Ê±ÉB vÉÉÊ®úiÉ xÉ½þÓ ÊEòB VÉÉiÉä ½éþ =x½åþ ¨ÉÉCbÇ÷ ]Úõ ¨ÉÉEæò]õ xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½èþ* BäºÉä º´ÉÉ{É {É®ú +nùÉ ªÉÉ |ÉÉ{iÉ |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É, º´ÉÉ{É
EòÒ ÊxÉªÉiÉ +´ÉÊvÉ {É®ú JÉSÉÇ Eäò °ü{É ¨Éå {ÉÊ®ú¶ÉÉäÊvÉiÉ +lÉ´ÉÉ +ÉªÉ Eäò °ü{É ¨Éå OÉ½þhÉ ÊEòB VÉÉiÉä ½éþ*

The foreign exchange swaps which are not held for trading are not marked to market. The premium paid or received on such
swaps are amortized as expense or accreted as income over the life of the swap.

2.2. Ê´Énä¶ÉÒ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ/FOREIGN OPERATIONS

¤ÉéEò EòÒ Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå +Éè® |ÉÊiÉÊxÉÊvÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå EòÉä MÉè®-ºÉ¨ÉÉEòÊ±ÉiÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ Eäò ° {É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
Foreign Branches and representative offices of the Bank have been classified as Non-integral Operations.

+nù±ÉÉ-¤Énù±ÉÒ/Translation

i) ¨ÉÉèÊpEò B´ÉÆ MÉè®-¨ÉÉèÊpEò Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå B´ÉÆ näªÉiÉÉ+Éå iÉlÉÉ MÉè®-ºÉ¨ÉÉEòÊ±ÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ EòÒ +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉ+Éå EòÉä iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ´ªÉÉ{ÉÉ®Ò ºÉÆPÉ uÉ®É +ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ¤ÉÆnÒ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ n®Éå {É® {ÉÊ®hÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

Both monetary and non-monetary foreign currency assets and liabilities including contingent liabilities of non-integral foreign
operations are translated at closing exchange rates notified by FEDAI at the balance sheet date.

ii) MÉè®-ºÉ¨ÉÉEòÊ±ÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ +ÉªÉ B´ÉÆ ´ªÉªÉ EòÉä ÊiÉ¨ÉÉ½Ò +ÉèºÉiÉ ¤ÉÆn n®Éå {É® {ÉÊ®hÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

Income and expenditure of non-integral foreign operations are translated at quarterly average closing rates.
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iii) MÉè®-ºÉ¨ÉÉEòÊ±ÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ÊxÉ´É±É ÊxÉ´Éä¶É {É® =i{ÉxxÉ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ +ÆiÉ® EòÉä ÊxÉ´É±É ÊxÉ´Éä¶É Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ iÉEò Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ {ÉÊ®hÉiÉ +É®ÊIÉÊiÉ ¨Éå
ºÉÆÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Exchange differences arising on net investment in non-integral foreign operations are accumulated in Foreign Currency
Translation Reserve until the disposal of the net investment.

3. ÊxÉ´Éä¶É/INVESTMENTS
3.1 ÊxÉ´Éä¶É EòÉä iÉÒxÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉå ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è, ªÉlÉÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ iÉEò vÉÉÊ®iÉ, Ê´ÉGòªÉ ½äiÉÖ ={É±É¤vÉ B´ÉÆ GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ Eäò Ê±ÉB vÉÉÊ®iÉ iÉlÉÉ =ºÉEäò ¤ÉÉn

=x½å ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå, +xªÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå, ¶ÉäªÉ®Éå, Êb¤ÉåSÉ®Éå B´ÉÆ ¤ÉÉÆbÉå, +xÉÖ¹ÉÆMÉÒ B´ÉÆ ºÉÆªÉÖHò =t¨É +Éè® +xªÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ´ÉMÉÔEÞòiÉ
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Investments are classified into three categories viz. Held to Maturity, Available for Sale and Held for Trading and are further
classified into Investments in Government Securities, Other Approved Securities, Shares, Debentures & Bonds, Subsidiaries and
Joint Ventures and Others.

3.2 (i) {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ iÉEò vÉÉÊ®iÉ Eäò ° {É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉä ±ÉÉMÉiÉ +ÉvÉÉ® {É® +ÉMÉä ±Éä VÉÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* VÉ½ÉÄ ±ÉÉMÉiÉ +ÆÊEòiÉ ¨ÉÚ±ªÉ ºÉä +ÊvÉEò ½ÉäiÉÒ ½è ´É½ÉÄ
|ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É EòÉä {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ EòÒ ¶Éä¹É +´ÉÊvÉ iÉEò Eäò Ê±ÉB |É¦ÉÉ´ÉÒ ¤ªÉÉVÉ n® {ÉrùÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* Ê´ÉGòªÉ ºÉä ½ÖB ±ÉÉ¦É EòÉä {É½±Éä
±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä ¨Éå Ê±ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® =ºÉEäò ¤ÉÉn Eò® iÉlÉÉ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ ¨Éå +ÆiÉÊ®úiÉ EòÒ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ ®úÉÊ¶É EòÉä UÉäcEò® =ºÉEòÉ
Ê´ÉÊxÉªÉÉäVÉxÉ {ÉÚÆVÉÒ +É®úÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ ±ÉäJÉä ¨Éå ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* Ê´ÉGòªÉ ºÉä ½Ö<Ç ½ÉÊxÉ EòÉä ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä {É® ¦ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Investments classified as Held to Maturity are carried at cost. Wherever the cost is higher than the face value, the premium
is amortised over the remaining period of maturity as per effective interest rate method. Profit on sale is initially taken to Profit
and Loss Account and then appropriated to Capital Reserve Account net of taxes and amount required to be transferred to
Statutory Reserve. Loss on sale is charged to the Profit and Loss Account.

(ii) Ê´ÉGòªÉ ½äiÉÖ ={É±É¤vÉ Eäò ° {É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉä ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ Eäò ° {É ¨Éå  +ÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* |ÉiªÉäEò ´ÉMÉÔEò®hÉ ½äiÉÖ ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÞÊr / ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ
EòÉ ºÉ¨ÉÖSSÉªÉxÉ ÊºGò{É´ÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ½É±ÉÉÆÊEò |ÉiªÉäEò ́ ÉMÉÔEò®hÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¶ÉÖr ̈ ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉä ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä {É® ¦ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è, {É®ÆiÉÖ
ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ ´ÉMÉÔEò®hÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¶ÉÖr ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÞÊr EòÉä xÉVÉ®+ÆnÉVÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* <xÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉä iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ¨Éå ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ PÉ]ÉEò® n¶ÉÉÇªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Investments classified as Available for Sale, are marked to market. Scrip-wise appreciation/depreciation is aggregated for
each classification. While net depreciation in respect of each classification is charged to Profit & Loss Account, net appreciation
in respect of any classification is ignored. These investments are shown, net of depreciation, in the Balance Sheet.

(iii) GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ Eäò Ê±ÉB vÉÉÊ®iÉ Eäò ° {É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉåü EòÉä ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ Eäò ° {É ¨Éå  +ÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÞÊr / ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉ ºÉ¨ÉÖSSÉªÉxÉ
ÊºGò{É´ÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ½É±ÉÉÆÊEò |ÉiªÉäEò ´ÉMÉÔEò®hÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¶ÉÖr ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉä ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä {É® ¦ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è, {É®ÆiÉÖ ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ
´ÉMÉÔEò®hÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¶ÉÖr ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÞÊr EòÉä xÉVÉ®+ÆnÉVÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* <xÉ ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉä iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ¨Éå ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ PÉ]ÉEò® n¶ÉÉÇªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Investments classified as Held for Trading are marked to market. Scrip-wise appreciation/depreciation is aggregated for each
classification. While net depreciation in respect of each classification is charged to Profit & Loss Account, net appreciation in
respect of any classification is ignored. These investments are shown, net of depreciation, in the Balance Sheet.

3.3 ={ÉªÉÖÇHò iÉÒxÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉå ¨Éå ºÉä ÊEòºÉÒ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É BäºÉÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå, VÉ½ÉÄ ¤ªÉÉVÉ / ¨ÉÚ±ÉvÉxÉ 90 ÊnxÉÉå ºÉä +ÊvÉEò +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉEòÉªÉÉ ½è, +ÉªÉ
EòÒ {É½SÉÉxÉ xÉ½Ó EòÒ VÉÉiÉÒ +Éè® ´ÉèºÉä ÊxÉ´Éä¶ÉÉå Eäò ¨ÉÚ±ªÉ {É® Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¨ÉÉxÉnÆbÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
In respect of securities, included in any of the above three categories where interest/ principal is in arrears for more than 90 days,
income is not recognized and appropriate provision on the value of such Investments is made as per prudential norms.

3.4 IÉäjÉÒªÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEòÉå, ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò {ÉjÉÉå iÉlÉÉ ]ÅäVÉ®Ò Ê¤É±É ¨Éå  rlJuNtü EòÉ ¨ÉÚ±ªÉxÉ ®JÉÉ´É-±ÉÉMÉiÉ {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Investments in Regional Rural Banks, Commercial Papers and Treasury Bills are valued at carrying cost.

3.5 GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ / ÊxÉÌn¹] ¦ÉÉ´É´ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå ¨Éå ={É±É¤vÉ ÊxÉÌn¹] ¦ÉÉ´É ºÉä Ê±ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÉ
¨ÉÚ±ªÉxÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ {É® ªÉÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ +ÉªÉ ¨ÉÖpùÉ ¤ÉÉVÉÉ®ú ytih ´ªÉÖi{ÉzÉ mkD (B¡ò+É<ÇB¨ÉB¨Éb÷ÒB) B´ÉÆ ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ |ÉÉlÉÊ¨ÉEò ´ªÉÉ{ÉÉ®úÒ ºÉÆPÉ ({ÉÒb÷ÒB+É<Ç) uÉ®É
ºÉÆªÉÖHò ° {É ºÉä PÉÉäÊ¹ÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
In respect of traded/quoted Investments, Market price is taken from the quotes available in the stock exchanges. Government
securities are valued at Market price or price declared by Primary Dealers Association of India (PDAI) jointly with Fixed Income
Money Market and Derivatives Association of India (FIMMDA).

3.6 @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉÉå {É® JÉÆÊbiÉ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB |ÉnkÉ/ |ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ EòÉä ¤ªÉÉVÉ ´ªÉªÉ / +ÉªÉ Eäò ° {É ¨Éå ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® <ºÉä ±ÉÉMÉiÉ / Ê¤ÉGòÒ |ÉÊiÉ¡ò±É ºÉä
+{É´ÉÌVÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Broken period interest paid / received on debt instruments is treated as interest expense/income and is excluded from cost/sale
consideration.

3.7 ¤ÉéEò uÉ®É |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®hÉ / {ÉÖxÉÌxÉ¨ÉÉÇhÉ EÆò{ÉxÉÒ EòÉä ¤ÉäSÉÒ MÉRo Ê´ÉkÉÒªÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®hÉ / {ÉÖxÉÌxÉ¨ÉÉÇhÉ EÆò{ÉxÉÒ uÉ®É VÉÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ®ºÉÒnÉå
EòÉ ¨ÉÚ±ªÉxÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ®ºÉÒn Eäò ¨ÉÉäSÉxÉ ¨ÉÚ±ªÉ +Éè® Ê´ÉkÉÒªÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå Eäò ÊxÉ´É±É ¤É½Ò ¨ÉÚ±ªÉ ºÉä ÊxÉ¨xÉiÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊxÉ´Éä¶É EòÉä ={ÉªÉÖÇHò ° {É ¨Éå
ªÉlÉÉÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ̈ ÉÚ±ªÉ {É® ¤ÉÊ½ªÉÉå ̈ Éå +ÉMÉä ±Éä VÉÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® Ê´ÉGòªÉ/ ́ ÉºÉÚ±ÉÒ EòÉä, ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä, ÊxÉ´Éä¶É ºÉä PÉ]ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è iÉlÉÉ ÊxÉ´É±É ¤É½Ò ̈ ÉÚ±ªÉ n¶ÉÉÇªÉÉ
VÉÉiÉÉ ½è*
Security receipts issued by securitisation / reconstruction company (SC/RC) in respect of financial assets sold by the Bank to the
SC/RC are valued at the lower of the redemption value of the security receipt and the Net Book Value of the financial assets. The
Investment is carried in the books at the price determined as above and the sale / realization if any, is reduced from Investment
and the net book value is shown.
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¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É Ê´ÉÊ½iÉ MÉè®-ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò SÉ±ÉÊxÉÊvÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ rlJuNtü ¨Éå rlJuN {É® ±ÉÉMÉÚ ¨ÉÚ±ªÉ, ´ÉMÉÔEò®hÉ B´ÉÆ +xªÉ ¨ÉÉxÉnÆb |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®hÉ /
{ÉÖxÉÌxÉ¨ÉÉÇhÉ EÆò{ÉxÉÒ uÉ®É VÉÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ®ºÉÒn ¨Éå ¤ÉéEò Eäò rlJuN {É® ±ÉÉMÉÚ ÊEòY VÉÉiÉä ½é*
The value, classification and other norms applicable to investment in non-SLR Investments prescribed by RBI are applied to
Bank’s investment in Security Receipts issued by SC/RC.

4. ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É /INTEREST RATE SWAPS
4.1 ¤ÉSÉÉ´É ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò Ê±ÉB ÊEòB MÉB ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É ±ÉäxÉ-näxÉ EòÒ MÉhÉxÉÉ ={ÉSÉªÉ +ÉvÉÉ® {É® EòÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉlÉÉ GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ±ÉäxÉ-näxÉ Eäò ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ

EòÉä ¤ÉÊ½ªÉÉå ¨Éå +ÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è iÉlÉÉ ÊxÉ´É±É ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ Eäò Ê±ÉB, ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä, |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è, VÉ¤ÉÊEò ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÞÊr EòÉä, ªÉÊn ½Éä, xÉVÉ®+ÆnÉVÉ
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
The Interest Rate Swap transactions undertaken for hedging are accounted for on accrual basis and transactions for trading are
marked to market and net depreciation, if any, is provided for, whereas appreciation if any is ignored.

4.2 ¤ÉSÉÉ´É ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò Ê±ÉB ÊEòB MÉB ºÉ¨ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É {É® ±ÉÉ¦É ªÉÉ ½ÉÊxÉ EòÉä +ÉºlÉÊMÉiÉ ®JÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® =ºÉEòÒ {É½SÉÉxÉ º´ÉÉ{É EòÒ ºÉÆÊ´ÉnÉMÉiÉ ¶Éä¹É
+´ÉÊvÉ +lÉ´ÉÉ +ÉÊºiÉ ªÉÉ =ug;t EòÒ ¶Éä¹É +´ÉÊvÉ, <xÉ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ Eò¨É ½Éä, ¨Éå EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
Gain or loss on terminated interest rate swap transactions undertaken for hedging is deferred and recognized over the shorter of
the remaining contractual life of the swap or remaining life of the asset or liability.

4.3 GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ º´ÉÉ{É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +ÉªÉ +Éè® ´ªÉªÉ EòÒ {É½SÉÉxÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
Income and expenses relating to the trading swaps are recognized on the settlement date.

4.4 GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ º´ÉÉ{É EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É® ½ÖB ±ÉÉ¦É ªÉÉ ½ÉÊxÉ EòÉä ;Àf tÖt +ÉªÉ ªÉÉ ´ªÉªÉ Eäò ° {É ¨Éå Ê®EòÉbÇ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Gain or losses on the termination of the trading swaps are recorded as income or expense immediately.

5. Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ Eò®É® / FOREIGN EXCHANGE CONTRACTS
¤ÉEòÉªÉÉ ´ÉÉªÉnÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå EòÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ ¨ÉÉ½ Eäò +ÆiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉiªÉäEò ¨ÉÉ½ ´ÉÉªÉnÉ ºÉÆÊ½iÉÉ EòÒ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ {É® +ÉvÉÉÊ®iÉ ±ÉÉMÉÚ
¡äòbÉ<Ç (YVURozeYytRo) n® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è B´ÉÆ =ºÉEäò ¡ò±Éº´É° {É ½ÖB ±ÉÉ¦É/½ÉÊxÉ EòÉä |ÉiªÉäEò ¨ÉÉ½ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ±ÉÉ¦É B´ÉÆ ½ÉÊxÉ ¨Éå ±Éä VÉÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Outstanding forward exchange contracts are revalued every month as per month end FEDAI rates applicable based on maturity
date of the forward contracts and the resultant gain/loss is taken to profit and loss at the end of the each month.

6. +ÊOÉ¨É /ADVANCES
6.1 @ hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É EòÉ +VÉÇEò B´ÉÆ +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ Eäò ° {É ¨Éå ´ÉMÉÔEò®hÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇÇ ¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

¦ÉÉ®iÉ ¨Éå +xÉVÉÇEò +ÊOÉ¨ÉÉå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¨ÉÉxÉnÆbÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ÊxÉªÉÉÇiÉ @ hÉ MÉÉ®Æ]Ò ÊxÉMÉ¨É (Rmeseme) ºÉä |ÉÉ{iÉ /
|ÉÉ{ªÉ htrNgtü {É® Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉä Eäò ¤ÉÉn =x½å ‘+´É¨ÉÉxÉEò’, ‘ºÉÆÊnMvÉ’ B´ÉÆ ‘½ÉÊxÉ’ +ÉÊºiÉªÉÉå ̈ Éå ́ ÉMÉÔEÞòiÉ Eò®Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòB VÉÉiÉä ½é iÉlÉÉ +ÊOÉ¨É EòÉ =±±ÉäJÉ
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉä PÉ]ÉxÉä Eäò ¤ÉÉn ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Loans and advances are classified as performing and non-performing based on the guidelines issued by the RBI. Non-performing
advances in India are ascertained as  per the Prudential Norms and Provisions are made upon classifying the same into ‘Sub-
Standard’, ‘Doubtful’, and ‘Loss’ assets after considering the claims Received / Receivable from ECGC and advances are stated
after netting of provisions.

6.2 Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò +xÉVÉÇEò +ÊOÉ¨ÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ºlÉÉxÉÒªÉ +{ÉäIÉÉ+Éå ªÉÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò, <xÉ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ +ÊvÉEò
½Éä, +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Provision on Non-performing advances of foreign branches is made on the basis of local requirements or RBI guidelines whichever
is higher.

6.3 ¨ÉÉxÉEò ytrô;gtü Eäò Ê±ÉB ºÉÉ¨ÉÉxªÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ´ÉèÊ¶´ÉEò {ÉÉä]Ç¡òÉäÊ±ÉªÉÉä +ÉvÉÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
A general provision on Standard Assets is made on global portfolio basis.

6.4 +Éä́ É®úbÂ÷ªÉÚ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä Eäòxpù ºÉ®úEòÉ®ú EòÒ MÉÉ®Æú]õÒ uùÉ®úÉ ºÉ¨ÉÌlÉiÉ @ñhÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ+ÉÆä EòÉä Eäò´É±É iÉ¦ÉÒ BxÉ{ÉÒB ¨ÉÉxÉÉ VÉÉ ºÉEòiÉÉ ½èþ VÉ¤É ºÉ®úEòÉ®ú +{ÉxÉÒ MÉÉ®Æú]õÒ ®úÉÊ¶É EòÒ ¨ÉÉÆMÉ
ÊEòB VÉÉxÉä {É®ú <ÆEòÉ®ú Eò®äú*

The credit facilities backed by the guarantee of the Central Government though overdue may be treated as NPA only when
Government repudiates its guarantee when invoked

6.5 ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ B´ÉÆ ÊxÉ{É]ÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ |ÉºiÉÉ´ÉÉå Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå {ÉÚhÉÇ ´ÉºÉÚ±ÉÒ Eäò ¤ÉÉn ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±Éä VÉÉiÉä ½é*
In respect of Compromise and Settlement Proposals, write-off is done on complete realisation.

6.6 JÉÉiÉä EòÉä +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±ÉxÉä EòÉ EòÉªÉÇ ºÉIÉ¨É |ÉÉÊvÉEòÉ®Ò Eäò +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò ¤ÉÉn ̈ ÉÉ¨É±ÉÉ-n®-¨ÉÉ¨É±ÉÉ +ÉvÉÉ® {É® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ +Æ¶É Eäò Ê±ÉB ÊEòªÉÉ
VÉÉiÉÉ ½è*
Partial prudential write-off of accounts is done upto unsecured portion level on a case to case basis on approval by the Competent
Authority.
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6.7 |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEÞòiÉ EÆò{ÉxÉÒ (BºÉºÉÒ)/ {ÉÖxÉºÉÈ®SÉxÉÉ EÆò{ÉxÉÒ (+É®ºÉÒ) EòÉä Ê´ÉkÉÒªÉ +ÉÊºiÉ EòÒ Ê¤ÉGòÒ +É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ¤ÉÉäbÇ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ
xÉÒÊiÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
Sale of Financial asset to Securitised Company (SC) / Reconstruction Company (RC) is done on the basis of Board approved
Policy in line with the RBI guidelines.

7. +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉÄ/FIXED ASSETS
7.1 +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ {É®Æ{É®ÉMÉiÉ ±ÉÉMÉiÉ +ÉvÉÉ® {É® / {ÉÖxÉ¨ÉÚÇÊ±ªÉiÉ ®ÉÊ¶É ¨Éå ºÉä ºÉÆÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉä PÉ]ÉEò® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ ºÉä |ÉÉ{iÉ

+ÊvÉ¶Éä¹É EòÉä {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ ¨Éå VÉ¨ÉÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Fixed assets are stated at historical cost/revalued amount less accumulated depreciation. Surplus arising on revaluation is
credited to Revaluation Reserve.

7.2 +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò +Ê¦ÉOÉ½hÉ ½äiÉÖ ÊEòB MÉB +ÊOÉ¨É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ / +ÉÆÊ¶ÉEò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ +xªÉ +ÉÊºiÉªÉÉå ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòB VÉÉiÉä ½é*
Advance payments/part payments made towards acquisition of fixed assets are included under other Assets.

7.3 ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå ÊºlÉiÉ ÊºlÉ® {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå |É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É =ÊSÉiÉ ¨ÉÉxÉÒ MÉ<Ç +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ EòÒ n® iÉlÉÉ =ºÉä ¦ÉÉÊ®iÉ Eò®xÉä EòÒ {ÉrÊiÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½éþ :-
The rates of depreciation and method of charging depreciation as considered appropriate by the management in respect of fixed
assets situated in India are as below :-

7.4 ¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉÉ½® ÊºlÉiÉ +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ nä¶É EòÒ ºlÉÉxÉÒªÉ Ê´ÉÊvÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉÒvÉÒ Eò]ÉèiÉÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ / yJrÖtrF;

¨ÉÚ±ªÉ {ÉrÊiÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Depreciation in respect of fixed assets situated outside India is provided on straight line/written down value method as per the
local laws of respective country.

7.5 {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ ºÉä =i{ÉxxÉ +ÊiÉÊ®Hò ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ EòÉ ºÉ¨ÉÆVÉxÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ +É®ÊIÉiÉ rlr" Eäò |ÉÊiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Additional depreciation arising out of revaluation is set off against Revaluation Reserve.

7.6 {É^ÉvÉÞiÉ ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ {É^É |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É EòÉä {É ä̂ EòÒ +´ÉÊvÉ iÉEò {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
In respect of leasehold properties, the lease premium is amortized over the period of the lease.

7.7 `1000/- ªÉÉ <ºÉºÉä Eò¨É ¨ÉÚ±ªÉ ´ÉÉ±ÉÒ +SÉ±É +ÉÎºiÉ EòÒ |ÉiªÉäEò ¨Énù =ºÉÒ ÊiÉ¨ÉÉ½þÒ ¨Éå {ÉÚ®úÒ ;hn, ÊVÉºÉ ÊiÉ¨ÉÉ½þÒ ¨Éå =ºÉEòÒ JÉ®úÒnù EòÒ MÉ<Ç ½èþ iÉlÉÉ
`1001/- ºÉä `5000/- iÉEò EòÒ ¨ÉÚ±ªÉ´ÉÉ±ÉÒ |ÉiªÉäEò ¨Én 100% fUe =h mu =ºÉÒ ÊiÉ¨ÉÉ½þÒ ¨Éå bqÖgÄtrm; EòÒ VÉÉiÉÒ ½èþ, rsm ÊiÉ¨ÉÉ½þÒ ¨Éå =ºÉEòÒ JÉ®úÒnù
¦ÉÒ MÉ<Ç ½èþ*
Fixed Assets items of small value, costing of `1000/- or less each, are charged off fully in the same quarter of purchase and
items, costing `1001/- to `5000/- each, are depreciated at the rate of 100% in the same quarter of purchase.

{ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ EòÒ ¸ÉähÉÒ / CATEGORY OF ASSET +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ EòÒ n® % |ÉÊiÉ´É¹ÉÇ
RATE OF DEPRECIATION % p.a.

b¤±ÉÚbÒ´ÉÒ {ÉrÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®/On WDV Method
¦É´ÉxÉ B´ÉÆ ±ÉÒWÉ EòÒ MÉ<Ç ºÉÆ{ÉÊkÉ/Building and Lease-in-Property 5.00
¡òxÉÔSÉ® B´ÉÆ Ê¡òCºÉSÉ®/Furniture and Fixtures 18.10
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ={ÉºEò®/Office Equipments 20.00
<±ÉäÊC]ÅEò±É <Æº]É±Éä¶ÉxÉ, ´ÉÉiÉÉxÉÖEÚò±ÉxÉ ¨É¶ÉÒxÉ®Ò, BC´ÉÉ-MÉÉbÇ,
®äÊ£òVÉ®ä]®, ¡òÉä]Éä EòÉì{ÉÒ ¨É¶ÉÒxÉ +ÉÊn
Electrical Installation, Air-conditioning Machinery, Aqua guard,
Refrigerator, Photo copying Machine etc. 20
¨É¶ÉÒxÉ®Ò VÉèºÉä £òéËEòMÉ ¨É¶ÉÒxÉ, EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¨É¶ÉÒxÉ®Ò, ¦ÉÉ® xÉÉ{ÉxÉä EòÒ ¨É¶ÉÒxÉ,
]É<{É®É<]®, BËbMÉ ¨É¶ÉÒxÉ, bÖ{±ÉÒEäòË]MÉ ¨É¶ÉÒxÉ
Machinery e.g. Franking machine, office machinery,
weighing machine typewriter, adding machine, Duplicating Machine 13.91
¨ÉÉä]® ´ÉÉ½xÉ / Motor Vehicle 25.89
ºÉÉ<ÊEò±É/Cycle 20.00
¦ÉÚÊ¨É/Land ¶ÉÚxªÉ/Nil

ºÉÒvÉÒ ®äJÉÉ {ÉrÊiÉ {É® (+É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®)/
ON STRAIGHT LINE METHOD (As per RBI guidelines)
EÆò{ªÉÚ]® B´ÉÆ EÆò{ªÉÚ]® ºÉÉì}]´ÉäªÉ® ºÉÊ½iÉ EÆò{ªÉÚ]® Eäò ºÉ½ÉªÉEò ={ÉEò®hÉ /
Computers and computer peripherals including computer software. 33.33
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7.8 +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ EòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ 30 ÊºÉiÉÆ¤É® iÉEò ¶ÉÉÊ¨É±É EòÒ MÉ<Ç ´ÉºiÉÖ+Éå {É® {ÉÚhÉÇ n® ºÉä iÉlÉÉ =ºÉEäò ¤ÉÉn ¶ÉÉÊ¨É±É EòÒ MÉ<Ç ´ÉºiÉÖ+Éå {É® +ÉvÉÒ n® ºÉä ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

Depreciation is provided at full rate on additions made upto 30th September and at half the rate on additions made thereafter.
8. Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É/EMPLOYEE BENEFITS
8.1 +±{ÉÉ´ÉÊvÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É / Short Term Employee Benefits

Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò uÉ®É |ÉnÉxÉ EòÒ MÉ<Ç ºÉä́ ÉÉ Eäò B´ÉVÉ ¨Éå 12 ¨ÉÉ½ EòÒ ºÉä́ ÉÉ´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ÊSÉÊEòiºÉÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò UÖ̂ Ò +ÉÊn +±{ÉÉ´ÉÊvÉ
Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É +nÉ / VÉ¨ÉÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
The short-term employee benefits, such as medical benefits, casual leave etc. which are paid/credited  in exchange for the
services rendered by employees are recognised during the 12 month period when the employee renders the service.

8.2 nÒPÉÉḈ ÉÊvÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É / Long Term Employee Benefits
ºÉä́ ÉÉä{É®ÉÆiÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É/Post Employment Benefits

+/A) ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ +Æ¶ÉnÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ/Defined Contribution Plan
Eò/a) ¦ÉÊ´É¹ªÉ ÊxÉÊvÉ VÉèºÉÒ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ +Æ¶ÉnÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ¨Éå +Æ¶ÉnÉxÉ EòÉä ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ {É® ¦ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊVÉxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå xÉä {Éå¶ÉxÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É EòÉ

Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó Ê±ÉªÉÉ ½è =xÉEòÉ ¦ÉÊ´É¹ªÉ ÊxÉÊvÉ +Æ¶ÉnÉxÉ ¤ÉéEò uÉ®É ºÉÆSÉÉÊ±ÉiÉ ]Åº] EòÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Contributions to Defined Contribution Schemes such as NPS, Provident Fund etc., are charged to the Profit & Loss Account
as and when incurred. In respect of certain employees who have not opted for Pension Benefits, Provident Fund Contributions
are made to a Trust administered by the Bank.

JÉ/b) 1 +|Éè±É, 2010 ªÉÉ =ºÉEäò ¤ÉÉn ¤ÉéEò ºÉä́ ÉÉ ̈ Éå ÊEòB VÉÉxÉä́ ÉÉ±Éä Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä BEò ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ +Æ¶ÉnÉªÉÒ {Éå¶ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è ÊVÉºÉ¨Éå
Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ´ÉäiÉxÉ Eäò 10% B´ÉÆ bÒB EòÉ +Æ¶ÉnÉxÉ Eò®iÉä ½é iÉlÉÉ ¤ÉéEò ¦ÉÒ =iÉxÉÉ ½Ò +Æ¶ÉnÉxÉ Eò®iÉÉ ½è* ªÉ½ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäòxp ºÉ®EòÉ® Eäò Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå ½äiÉÖ
01 VÉxÉ´É®Ò, 2004 ºÉä |ÉÉ®Æ¦É EòÒ MÉ<Ç +Æ¶ÉnÉªÉÒ {Éå¶ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå Eäò +vÉÒxÉ ½è iÉlÉÉ ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
The employees joining the services of the bank on or after 1st April 2010 are covered by a defined contributory pension
scheme where the employees contribute 10% of pay plus DA and the bank makes a matching contribution. The scheme is
governed by the provisions of the contributory pension scheme introduced for the employees of central government w.e.f 1st

January 2004 and modified from time to time.
+É)/B)  ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É ªÉÉäVÉxÉÉ/Defined Benefit Plan

¤ÉéEò ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É ªÉÉäVÉxÉÉytü Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ={ÉÉnÉxÉ B´ÉÆ {Éå¶ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ aÖtt;t ½è*
The bank operates gratuity and pension schemes which are defined benefit plans.
¤ÉéEò ºÉ¦ÉÒ {ÉÉjÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ={ÉnÉxÉ |ÉnÉxÉ Eò®iÉÉ ½è* <ºÉEäò +ÆiÉMÉÇiÉ =xÉ ºÉ¦ÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ {É®, xÉÉèEò®Ò Eäò nÉè®ÉxÉ ¨ÉÞiªÉÖ {É®, ªÉÉ xÉÉèEò®Ò
EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É® BEò¨ÉÖ¶iÉ ®ÉÊ¶É/BEò¤ÉÉ®MÉÒ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ <ºÉ |ÉEòÉ® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è  i) `10,00,000  EòÒ +ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ Eäò +vªÉvÉÒxÉ ºÉä́ ÉÉ Eäò |ÉiªÉäEò {ÉÚhÉÇ
´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB 15 ÊnxÉÉå EòÉ ´ÉäiÉxÉ (¨ÉÚ±É + bÒB) ªÉÉ ii) ºÉä́ ÉÉ Eäò |ÉiªÉäEò {ÉÚhÉÇ ´É¹ÉÇ Eäò Ê±ÉB 15 ÊnxÉÉå EòÉ ´ÉäiÉxÉ (Eäò´É±É ¨ÉÚ±É ´ÉäiÉxÉ), <xÉ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ +ÊvÉEò
½Éä* {ÉÉÄSÉ ´É¹ÉÇ/ nºÉ ´É¹ÉÇ EòÒ ºÉä́ ÉÉ (ªÉlÉÉ |ÉªÉÉäVªÉ) {ÉÚ®Ò Eò®xÉä Eäò ={É®ÉÆiÉ ªÉ½ ±ÉÉ¦É |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ +ÆiÉ®É±É {É® ÊEòB MÉB º´ÉiÉÆjÉ ¤ÉÉÁ
¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò uÉ®É  ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® ¤ÉéEò xªÉÉÊºÉªÉÉå uÉ®É ºÉÆSÉÉÊ±ÉiÉ ÊxÉÊvÉ ¨Éå ´ÉÉÌ¹ÉEò +Æ¶ÉnÉxÉ Eò®iÉÉ ½è*
The Bank provides for gratuity to all eligible employees. The benefit is in the form of lump sum/one time payment to vested
employees on retirement, on death while in employment, or on termination of employment, for an amount equivalent to i) 15 days
salary (Basic+DA) payable for each completed year of service, subject to a maximum amount of `10,00,000 or  ii) 15 days salary
(Basic only) for each completed year of service, whichever is higher. Vesting occurs upon completion of five years/ ten years (as
applicable) of service. The Bank makes annual contributions to a fund administered by Trustees based on an independent
external actuarial valuation carried out at regular intervals.
¤ÉéEò ºÉ¦ÉÒ {ÉÉjÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB {Éå¶ÉxÉ EòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ Eò®iÉÉ ½è* ÊxÉªÉ¨ÉÉxÉÖºÉÉ® ªÉ½ ±ÉÉ¦É {ÉÉjÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ {É®, xÉÉèEò®Ò Eäò nÉè®ÉxÉ ¨ÉÞiªÉÖ
{É® ªÉÉ xÉÉèEò®Ò EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ {É®, VÉèºÉÉ ÊEò <ºÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨É ¨Éå |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ½è, ¨ÉÉÊºÉEò ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eäò ° {É ¨Éå ÊnùªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊxÉªÉ¨ÉÉxÉÖºÉÉ® Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºiÉ® {É® ªÉ½
±ÉÉ¦É |ÉnÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ´ÉäiÉxÉ Eäò 10% |ÉÊiÉ¨ÉÉ½ EòÒ n® ºÉä +Æ¶ÉnÉxÉ Eäò +±ÉÉ´ÉÉ  ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ +ÆiÉ®É±É {É® ÊEòB MÉB º´ÉiÉÆjÉ ¤ÉÉÁ ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò uÉ®É
¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® ¤ÉéEò xªÉÉÊºÉªÉÉå uÉ®É ºÉÆSÉÉÊ±ÉiÉ ÊxÉÊvÉ ¨Éå +ÊiÉÊ®Hò ´ÉÉÌ¹ÉEò +Æ¶ÉnÉxÉ Eò®iÉÉ ½è*
The Bank provides for pension to all eligible employees. The benefit is in the form of monthly payments as per rules and regular
payments to vested employees on retirement, on death while in employment, or on termination of employment as provided under
regulation. Vesting occurs at different stages as per rules. The Bank makes additional annual contributions to funds administered
by trustees based on an independent external actuarial valuation carried out at regular intervals besides monthly contribution
@ 10% of pay per month.

ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ |ÉºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ ÊEòB VÉÉxÉä ±ÉÉMÉiÉ EòÉ +´ÉvÉÉ®hÉ ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ uÉ®É |ÉÉäVÉäC]äb ªÉÚÊxÉ] GäòÊb] ¨ÉälÉb +ÉvÉÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è VÉÉä
ºÉÉvÉÉ®hÉiÉªÉÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊxÉ´É±É näªÉiÉÉ EòÉä +ÉºlÉÊMÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® =ºÉä iÉiEòÉ±É ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ Ê´É´É®úhÉ ̈ Éå ̈ ÉÉxªÉiÉÉ
nÒ VÉÉiÉÒ ½è*
The cost of providing defined benefits is determined by actuarial valuation using the projected unit credit method which is normally
carried out on quarterly basis. Net liabilities are immediately recognised in the statement of profit and loss and are not deferred.
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</C) +xªÉ nÒPÉÉḈ ÉÊvÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É/Other Long Term Employee benefits

Eò/a. ¤ÉéEò Eäò ºÉ¦ÉÒ {ÉÉjÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò |ÉÊiÉ{ÉÚ®úEò +xÉÖ{ÉÊºlÉÊiÉ B´ÉÆ UÖ̂ Ò ªÉÉjÉÉ Ê®ªÉÉªÉiÉ Eäò ½EònÉ® ½é* <ºÉ |ÉEòÉ® Eäò nÒPÉÉḈ ÉÊvÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É ±ÉÉMÉiÉ EòÒ ÊxÉÊvÉ
¤ÉéEò uÉ®É +ÉÆiÉÊ®Eò °ü{É ºÉä |ÉnÉxÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
All eligible employees of the bank are entitled to compensated absences; leave travel concession. The costs of such long term
employee benefits are internally funded by the Bank.

JÉ/b.<ºÉ |ÉEòÉ® Eäò +xªÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ nÒPÉÉḈ ÉÊvÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É |ÉnÉxÉ Eò®xÉä EòÒ ±ÉÉMÉiÉ EòÉ +´ÉvÉÉ®hÉ ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ uÉ®É |ÉÉäVÉäC]äb ªÉÚÊxÉ] GäòÊb] ¨ÉälÉb +ÉvÉÉ®
{É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è VÉÉä ºÉÉvÉÉ®hÉiÉªÉÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* {É¶SÉ ºÉä́ ÉÉ ±ÉÉMÉiÉ EòÉä +ÉºlÉÊMÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® =ºÉä iÉiEòÉ±É
±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ nÒ VÉÉiÉÒ ½è*
The cost of providing these other long term benefits is determined by actuarial valuation using the projected unit credit method
which is normally carried out on quarterly basis. Past service cost is immediately recognised in the statement of profit and loss
and is not deferred.

MÉ/c. {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ Eäò {É¶SÉÉiÉ ºÉä́ ÉÉä{É®ÉÆiÉ ÊSÉÊEòiºÉÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ Eäò ° {É ¨Éå ÊSÉÊEòiºÉÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* ±ÉÉMÉiÉ EòÉ +ÉEò±ÉxÉ B´ÉÆ
ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ uÉ®É |ÉÉäVÉäC]äb ªÉÚÊxÉ] GäòÊb] ¨ÉälÉb +ÉvÉÉ® {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® BäºÉÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ fUtgoh;
{ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå Eäò Ê±ÉB iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* <ºÉ näªÉiÉÉ EòÉä iÉiEòÉ±É ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ Ê´É´É®úhÉ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ nÒ VÉÉiÉÒ ½è  +Éè® <ºÉä
+ÉºlÉÊMÉiÉ xÉ½Ó ®JÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Medical benefits are extended to full time Directors, after their retirement as post retirement medical benefits. The cost is ascertained
and determined by actuarial valuation using the projected unit credit method and such valuation is carried out on quarterly basis
for retired as well as in service full time Directors. The liability is immediately recognized in the statement of profit & loss and not
deferred.

''ºÉ®EòÉ®Ò IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå Eäò Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB {Éå¶ÉxÉ Ê´ÉEò±{É Ê¡ò® ºÉä ¶ÉÖ°  Eò®xÉÉ +Éè® ={ÉnÉxÉ ºÉÒ¨ÉÉ ¨Éå ´ÉÞÊr-Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò ={ÉSÉÉ®'' Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ
¨Éå ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®úWÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®{ÉjÉ Gò¨ÉÉÆEò.bÒ¤ÉÒ+ÉäbÒ.¤ÉÒ{ÉÒ.¤ÉÒºÉÒ.80/21.04.018/2010-11 ÊnxÉÉÆEò 09.02.2011 ¨Éå ÊnªÉä MÉB Ên¶ÉÉ-ÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò xÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ Eäò EòÉ®hÉ +ÊiÉÊ®Hò näªÉiÉÉ EòÉä {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ Eò®xÉä EòÉ ÊxÉhÉÇªÉ ÊEòªÉÉ ½è-
In accordance with the guidelines given by Reserve Bank of India vide its Circular No. DBOD.BP.BC.80/21.04.018/2010-11 dated
09.02.2011 on “Re-opening of Pension Option to Employees of Public Sector Banks and Enhancement in Gratuity Limits –
Prudential Regulatory Treatment”, Bank has decided to amortize the additional liability on account of –

Eò/a) ÊVÉxÉ Ê´Ét¨ÉÉxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå xÉä {É½±Éä {Éå¶ÉxÉ EòÉ Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó ÊnªÉÉ lÉÉ =xÉEäò Ê±ÉB {Éå¶ÉxÉ EòÉ Ê´ÉEò±{É Ê¡ò® ºÉä ¶ÉÖ°  Eò®xÉä; +Éè®
Re-opening of pension option for existing employees who did not opt for pension earlier; and

JÉ/b) Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2010-11 ºÉä {ÉÉÄSÉ ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ iÉEò ºÉÒvÉÒ-®äJÉÉ +ÉvÉÉ® {É® ´ªÉªÉ Eäò ° {É ¨Éå ={ÉnÉxÉ ºÉÆnÉªÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1972 ¨Éå ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Eäò
+xÉÖºÉ®hÉ ¨Éå 10.00 ±ÉÉJÉ ` EòÒ ´ÉÌvÉiÉ ºÉÒ¨ÉÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® (3.50 ±ÉÉJÉ ` ºÉä ¤ÉgÉEò®) Ê´Ét¨ÉÉxÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ={ÉnÉxÉ EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eò®xÉä Eäò EòÉ®hÉ*
Payment of gratuity to existing employees as per the enhanced limit of `10.00 lakh increased from `3.50 lakh) pursuant to the
amendment of the  Payment of Gratuity Act, 1972, as an expense on a straight line basis over a period of five years from the
financial year 2010 -11.

9. ®ÉVÉº´É EòÒ {É½SÉÉxÉ/REVENUE RECOGNITION

9.1 +xªÉlÉÉ EòÊlÉiÉ Eäò ÊºÉ´ÉÉªÉ +ÉªÉ B´ÉÆ ´ªÉªÉ EòÒ ¨ÉnÉå EòÉä ={ÉSÉªÉ +ÉvÉÉ® {É® Ê½ºÉÉ¤É ¨Éå Ê±ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Items of Income and Expenditure are accounted for on accrual basis, except as otherwise stated.

9.2 ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¨ÉnÉå Eäò Ê±ÉB +ÉªÉ EòÒ {É½SÉÉxÉ ´ÉºÉÚ±ÉÒ +ÉvÉÉ® {É® EòÒ VÉÉiÉÒ ½è:
Income for the following items are recognised on realization basis:

Eò/a) ¦ÉÉ.Ê®.¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå ºÉä +ÉªÉ/Income from non-performing assets in terms of RBI guidelines.

10. +ÉªÉ {É® Eò® / TAXES ON INCOME

SÉÉ±ÉÚ Eò® EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ´É¹ÉÇ EòÒ Eò® ªÉÉäMªÉ +ÉªÉ EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ näªÉ Eò® EòÒ ®ÉÊ¶É {É® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® iÉnxÉÖºÉÉ® xªÉÚxÉiÉ¨É Ê´ÉEò±{ÉÒ Eò® ºÉÊ½iÉ Eò® Eäò Ê±ÉB
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Current tax is determined on the amount of tax payable in respect of taxable income for the year and accordingly provision for tax
is made including Minimum Alternate Tax (MAT).

+ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ±ÉäJÉÉ ¨ÉÉxÉEò 22 EòÒ ¶ÉiÉÉäÈ Eäò +xÉÖºÉÉ® +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉ ªÉÉ näªÉiÉÉ EòÒ {É½SÉÉxÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ iÉEò |ÉnÌ¶ÉiÉ ªÉÉ iÉi´ÉiÉ: |ÉnÌ¶ÉiÉ
Eò® EòÒ n®Éå EòÉ |ÉªÉÉäMÉ Eò®Eäò EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉå / näxÉnÉÊ®ªÉÉå EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ½Ö<Ç MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå Eäò +ÉvÉÉ® {É® |ÉiªÉäEò
iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
The deferred tax asset or liability is recognised using the tax rates that have been enacted or substantially enacted by the Balance
Sheet date, in terms of notified Accounting Standard 22. Deferred Tax Assets/Liabilities are reviewed at each Balance Sheet date
based on developments during the year.



81

11. +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ +xÉVÉÇEòiÉÉ/MPAIRMENT OF ASSETS

VÉ¤É Eò¦ÉÒ ¦ÉÒ PÉ]xÉÉ+Éå ªÉÉ ÊºlÉÊiÉªÉÉå ¨Éå ½ÖB {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ Eäò EòÉ®hÉ BäºÉÉ ±ÉMÉä ÊEò ÊEòºÉÒ +ÉÊºiÉ EòÒ ®JÉ-®JÉÉ´É ®ÉÊ¶É EòÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ xÉ½Ó ½Éä ºÉEòiÉÒ ½è, iÉ¤É
+xÉVÉÇEòiÉÉ Eäò +ÉEò±ÉxÉ ½äiÉÖ +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* vÉÉÊ®iÉ +Éè® ={ÉªÉÉäMÉ EòÒ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ ´ÉºÉÚ±ÉÒ ªÉÉäMªÉiÉÉ EòÉ +ÉEò±ÉxÉ
ÊEòºÉÒ +ÉÊºiÉ EòÒ ®JÉ-®JÉÉ´É ®ÉÊ¶É EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ̈ Éå +ÉÊºiÉ uÉ®É =i{ÉxxÉ ½ÉäxÉä́ ÉÉ±Éä +ÉMÉÉ¨ÉÒ ÊxÉ´É±É ¤É^ÉEÞòiÉ xÉEònÒ |É´ÉÉ½ ºÉä Eò®Eäò ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ªÉÊn BäºÉÒ
+ÉÊºiÉªÉÉå EòÉä +xÉVÉÇEò ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è iÉÉä =ºÉEòÒ +xÉVÉÇEòiÉÉ EòÉ +ÉEò±ÉxÉ +ÉÊºiÉ Eäò ®JÉ-®JÉÉ´É EòÒ =ºÉ ®ÉÊ¶É ºÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è VÉÉä +ÉÊºiÉ Eäò =ÊSÉiÉ
¨ÉÚ±ªÉ ºÉä +ÊvÉEò ½ÉäiÉÒ ½è*

Fixed Assets are reviewed for impairment whenever events or changes in circumstances warrant that the carrying amount of an
asset may not be recoverable. Recoverability of assets to be held and used is measured by a comparison of the carrying amount
of an asset to future net discounted cash flows expected to be generated by the asset. If such assets are considered to be
impaired, the impairment, to be recognized, is measured by the amount by which the carrying amount of the asset exceeds the
fair value of the asset.

12. |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ / EARNINGS PER SHARE

¤ÉéEò BBºÉ 20 –'|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ', Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±É +Éè® xªÉÚxÉÒEÞòiÉ +VÉÇxÉ EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç Eò®iÉÉ ½è* |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±É +VÉÇxÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eò®
{É¶SÉÉiÉ ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É iÉlÉÉ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ®Éå {É® ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÉä ´É¹ÉÇ ¨Éå ¤ÉEòÉªÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ +ÉèºÉiÉ ¦ÉÉÊ®iÉÉ ºÉä ¦ÉÉMÉ näEò® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
The Bank reports basic and diluted earnings per share in accordance with AS 20 – ‘Earnings per Share’. Basic earnings per share
computed by dividing the net profit after tax and dividend on preferential shares by weighted average number of equity shares
outstanding for the year.
|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ ¨Éå Eò¨ÉÒ =ºÉ ºÉÆ¦ÉÉ´ªÉ Eò¨ÉÒ EòÉä |ÉEò] Eò®iÉÒ ½è VÉÉä ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ªÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®xÉä ½äiÉÖ +xªÉ ºÉÆÊ´ÉnÉ VÉÉ®Ò ªÉÉ
{ÉÊ®´ÉÌiÉiÉ Eò®xÉä {É® ½ÉäiÉÒ ½è* |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ ¨Éå Eò¨ÉÒ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ¤ÉEòÉªÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ +ÉèºÉiÉ ¦ÉÉÊ®iÉ ºÉÆJªÉÉ +Éè® Eò¨É ½ÉäxÉä́ ÉÉ±Éä
ºÉÆ¦ÉÉ´ªÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò® ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
Diluted earnings per share reflect the potential dilution that could occur if securities or other contracts to issue equity shares were
exercised or converted during the year. Diluted earnings per share are computed using the weighted average number of equity
shares and dilutive potential equity shares outstanding at year end.

13. |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉBÆ B´ÉÆ +ÉEòÊº¨ÉEò +ÉÊºiÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ±ÉäJÉÉ Ê´ÉÊvÉ
ACCOUNTING FOR PROVISIONS, CONTINGENT LIABILITIES AND CONTINGENT ASSETS
+É<ÇºÉÒB+É<Ç uÉ®É <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå VÉÉ®Ò BBºÉ 29 “|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉ+Éå B´ÉÆ +ÉEòÊº¨ÉEò +ÉÊºiÉªÉÉå” Eäò +xÉÖ°ü{É ¤ÉéEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ {É½SÉÉxÉ iÉ¦ÉÒ
Eò®iÉÉ ½è VÉ¤É +iÉÒiÉ EòÒ ÊEòºÉÒ PÉ]xÉÉ Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É =ºÉEòÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ nùÉÊªÉi´É ½Éä, ºÉÆ¦É´É ½è ÊEò +ÉÌlÉEò ±ÉÉ¦É EòÉä ºÉÊxxÉÊ½iÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ºÉÆºÉÉvÉxÉÉå EòÉ
¤ÉÊ½MÉÇ̈ ÉxÉ nÉÊªÉi´É EòÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ +{ÉäÊIÉiÉ ½Éä, +Éè® iÉ¤É nÉÊªÉi´É EòÒ ®ÉÊ¶É EòÉ Ê´É·ÉºÉxÉÒªÉ |ÉÉCEò±ÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEäò*
In conformity with AS 29, “Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets” issued in this regard by the ICAI, the Bank
recognises provisions only when it has a present obligation as a result of a past event, it is probable that an outflow of resources
embodying economic benefits will be required to settle the obligation and when a reliable estimate of the amount of the obligation
can be made.
+ÉEòÊº¨ÉEò +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå ¨Éå xÉ½Ó ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ CªÉÉåÊEò <ºÉEäò ¡ò±Éº´É° {É =ºÉ +ÉªÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ½ÉäMÉÉ ÊVÉºÉä Eò¦ÉÒ ¦ÉÒ ´ÉºÉÚ±ÉÉ
xÉ½Ó VÉÉ ºÉEòiÉÉ*
Contingent Assets are not recognised in the financial statements as this may result in the recognition of income that may never be
realized.
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+xÉÖºÉÚSÉÒ / SCHEDULE 18

±ÉäJÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê]õ{{ÉÊhÉªÉÉÆ / NOTES ON ACCOUNTS

¨Énå/Items 31.03.15 EòÒ ÊºlÉÊiÉ 31.03.14 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
As on 31.03.15 As on 31.03.14

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

1. {ÉÚÆVÉÒ / Capital

1.1 {ÉÚÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ/Capital Adequacy Ratio

a) During the year, Bank allotted 6,08,82,550 equity Shares
of `10/- each to Life Insurance Corporation of India at
an issue price of `70.21 per Share and received
`4,27,45,63,836 against allotment of the above equity
Shares. Out of this, `60,88,25,500/- is transferred to Share
Capital Account and `366,57,38,336/- is transferred to
Share Premium Account.

Eò) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÉä `70.21 |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® Eäò
ÊxÉMÉÇ¨É ¨ÉÚ±ªÉ {É® |ÉiªÉäEò `10/- Eäò 6,08,82,550 <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®
+É¤ÉÆÊ]iÉ ÊEòB +Éè® =Hò <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +É¤ÉÆ]xÉ Eä ¤Én±Éä
`4,27,45,63,836/- EòÒ ®ÉÊ¶É |ÉÉ{iÉ EòÒ* <ºÉ¨Éå ºÉä `60,88,25,
500/- ¶ÉäªÉ® {ÉÚÆVÉÒ JÉÉiÉä ¨Éå iÉlÉÉ `366,57,38,336/- ¶ÉäªÉ® |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É
JÉÉiÉä ¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ ÊEòB MÉB ½é*

¤ÉäºÉ±É/ ¤ÉäºÉ±É/
Basel-III Basel-III

(i) ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ® Ê]ªÉ®-I {ÉÚÆVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ (%)/
Common Equity Tier 1 capital ratio (%) 8.94 8.62

(ii)Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÆVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ (%) / Tier 1 capital ratio (%) 9.05 8.71
(iii)Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÆVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ (%) / Tier 2 capital ratio (%) 3.12 3.97
(iv)EÖò±É {ÉÚÆVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ (ºÉÒ+É®B+É®) (%) / Total capital ratio (CRAR) (%) 12.17 12.68
(v)¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ ¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ (%)/

Percentage of the shareholding of the Government of India (%) 72.83 77.20
(vi){ÉÚÆVÉÒ Eäò °ü{É ¨Éå VÉÖ]É<Ç MÉ<Ç ®ÉÊ¶É / Amount of equity capital raised 60.88 262.08
(vii)Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÆVÉÒ Eäò °ü{É ¨Éå VÉÖ]É<Ç MÉ<Ç +ÊiÉÊ®Hò ®ÉÊ¶É; ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä /

Amount of Additional Tier 1 capital raised ; out of which
{ÉÒBxÉºÉÒ{ÉÒBºÉ: / PNCPS: - -
{ÉÒbÒ+É<Ç: / PDI: - -

(viii)Ê]ªÉ® 2 Eäò °ü{É ¨Éå VÉÖ]É<Ç MÉ<Ç {ÉÚÆVÉÒ EòÒ ®ÉÊ¶É ; ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä
@ñhÉ {ÉÚÆVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ:
Amount of Tier 2 capital raised; out of which
Debt capital instrument: - -
+ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ® {ÉÚÆVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ :

(¤ÉäÊ¨ÉªÉÉnÒ ºÉÆSÉªÉÒ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ® ({ÉÒºÉÒ{ÉÒBºÉ)/
¨ÉÉäSÉxÉ-ªÉÉäMªÉ +ºÉÆSÉªÉÒ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ® (+É®BxÉºÉÒ{ÉÒBºÉ)/
¨ÉÉäSÉxÉ-ªÉÉäMªÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ® (+É®ºÉÒ{ÉÒBºÉ)
Preference Share Capital Instruments : - -
[Perpetual Cumulative Preference Share (PCPS)/
Redeemable Non-Cumulative Preference Shares(RNCPS)/
Redeemable Cumulative Preference Shares (RCPS)
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(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ 31 ¨ÉÉSÉÇ 2015
xªÉÚxÉiÉ¨É ¤ÉEòÉªÉÉ +ÊvÉEòiÉ¨É ¤ÉEòÉªÉÉ nèÊxÉEò +ÉèºÉiÉ EòÉä ¤ÉEòÉªÉÉ

¤ÉEòÉªÉÉ
Minimum Maximum Daily Outstanding

outstanding outstanding Average  as on 31st

during the year during the year outstanding March 2015
during the year

®ä{ÉÉä Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¤ÉäSÉÒ MÉ<Ç |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgtâ
Securities sold under Repos

i) ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgtâ/Government securities 0.00 8654.88 2491.29 1600.56
ii) EòÉ®{ÉÉä®ä] @ñhÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgt/

Corporate debt securities 0.00 0.00 0.00 0.00
Ê®´ÉºÉÇ ®ä{ÉÉä Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ JÉ®ÒnÒ MÉ<Ç |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgtâ
Securities purchased under reverse Repos

i) ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgtâ/Government securities 0.00 5148.00 189.28 4472.00
ii) EòÉ®{ÉÉä®ä] @ñhÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉgtâ/

Corporate debt securities 0.00 0.00 0.00 0.00

2.2  ®ä{ÉÉä ±ÉäxÉnäxÉ / Repo Transactions  (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

2.0 ÊxÉ´Éä¶É
2.1 ¤ÉéEò Eäò ÊxÉ´Éä¶É B´ÉÆ ÊxÉ´Éä¶É {É® ¨ÉÚ±ªÉ-¿ÉºÉ/+xÉVÉÇEò ÊxÉ´Éä¶É Eäò |ÉÊiÉ ÊEòB

MÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ Eäò =iÉÉ®-SÉgÉ´É Eäò ¤ªÉÉä®ä ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½é :

2.0 Investments
2.1 The Details of investments and the  movement of provisions

held towards depreciation on the investments/Non
Performing Investments of the Bank is given below:

¨Énå/Items 31.03.15 EòÒ ÊºlÉÊiÉ 31.03.14 EòÒ ÊºlÉÊiÉ
As on 31.03.15 As on 31.03.14

(1) ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉ ¨ÉÚ±ªÉ/Value of Investments
(i) ÊxÉ´Éä¶É EòÉ ºÉEò±É ¨ÉÚ±ªÉ/Gross Value of Investments

(a) ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå/In India 67385.05 65875.42
(b) ¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉÉ½®/ Outside India 1845.57 1970.22

(ii) ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/BxÉ{ÉÒ+É<Ç ½äiÉÖ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provisions for Depreciation/NPI
(a) ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå/In India 327.63 361.01
(b) ¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉÉ½®/Outside India 43.56 32.93

(iii) ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉ ÊxÉ´É±É ¨ÉÚ±ªÉ /Net Value of Investments
(a) ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå/In India 67057.42 65514.40
(b) ¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉÉ½®/Outside India 1802.01 1937.29

(2) ÊxÉ´Éä¶ÉÉå {É® ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ/BxÉ{ÉÒ+É<Ç Eäò |ÉÊiÉ ÊEòB MÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉ =iÉÉ®-SÉgÉ´É
Movement of provisions held towards depreciation on investments/NPI.
(i) |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¶Éä¹É / Opening balance 393.94 270.28
(ii) VÉÉäcå  : ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊEòB MÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ

Add : Provisions made during the year 125.52 209.78
: Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ +ÆiÉ® Eäò VÉÊ®B
: By Exchange Difference -0.32 2.47

(iii) PÉ]ÉBÆ : ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤É ä̂ JÉÉiÉä ztÖtu dY / {ÉÖxÉ®ÉÆÊEòiÉ ÊEòB MÉB
+ÊiÉÊ®CiÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
Less: Write-off/ write-back of  excess provisions during the year 147.95 88.59

(iv) +ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É/Closing balance 371.19 393.94



84

ºÉÆ. VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ®ÉÊ¶É     ÊxÉVÉÒ iÉÉè®ú {É®ú ¶ÉäªÉ®ú    ‘ÊxÉ´Éä¶É ¸ÉähÉÒ ºÉä ÊxÉ¨xÉ’     ‘®äË]MÉ ºÉä <iÉ®’      ‘ymqaecõ’
+É¤ÉÆ]õxÉ EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ     |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ

No. Issuer Amount Extent of Extent of Extent of Extent of
Private ‘Below ‘Unrated’ ‘Unlisted’

Placement Investment Securities Securities
Grade’

Securities

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7)

(i) ºÉ.IÉä.Eòä ={ÉGò¨É /  PSUs 4160.25 3747.17 2795.90 0.00 1661.00

(ii) Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉBÆ / FIs 5014.55 4896.93 22.50 0.00 22.50

(iii) ¤ÉéEò / Banks 474.55 246.00 0.00 13.78 13.78

(iv) ÊxÉVÉÒ fUkvrlgtk / Private Corporates 2325.11 2008.31 630.81 116.89 286.24

(v) +xÉÖ¹ÉÆMÉÒ/ºÉÆªÉÖCiÉ =t¨É/Subsidiaries/ Joint Ventures 184.50 184.50 0.00 0.00 184.50

(vi) +xªÉ /Others 109.59 0.00 0.00 109.59 0.00
(vii) ={É ªÉÉäMÉ (i) ºÉä (vi) iÉEò

Sub Total  (i to vi) 12268.55 11082.91 3449.21 240.26 2168.02

(viii) PÉ]ÉBÆ- ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ Eòä |ÉÊiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ

Less Provision held towards depreciation 368.73 0.00 25.04 25.17 25.96

(ix) ªÉÉäMÉ  / Total (vii-viii) 11899.82 11082.91 3424.17 215.09 2142.06

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

2.3  MÉè® ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò SÉ±ÉÊxÉÊvÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ ÊxÉ´Éä¶É ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ/Non-SLR Investment Portfolio
(i)  MÉè® ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò SÉ±ÉÊxÉÊvÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ ÊxÉ´Éä¶É Eäò VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ+Éå EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ/ Issuer composition of Non SLR investments

(ii) +xÉVÉÇEò MÉè®-ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò SÉ±ÉÊxÉÊvÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ ÊxÉ´Éä¶É / Non performing Non-SLR investments

Ê´É´É®hÉ / Particulars       31.03.2015

ŒthkrCfU NuM / Opening balance 137.74

´É¹ÉÇ Eòä nÉè®ÉxÉ {ÉÊ®´ÉvÉÇxÉ /Additions during the year 59.99

´É¹ÉÇ Eòä nÉè®ÉxÉ fUbe / Reductions during the year 2.96

+ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É / Closing balance 194.77

ÊEòB MÉB EòÖ±É |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Total provisions held 152.10

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

2.4 Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉå EòÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå ¨Éå ÊEòB MÉB ÊxÉ´Éä¶É EòÉ ºÉEò±É ¨ÉÚ±ªÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ®ú ½èþ :
The gross value of Investments held in different categories of securities is as under:

Ê´É´É®hÉ ///// Particulars 31.3.2015 31.3.2014

{ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ iÉEò vÉÉÊ®iÉ/Held to Maturity

- UÚ] |ÉÉ{iÉ ¸ÉähÉÒ /-exempted category 5098.07 4397.66
- +xªÉ/-others 38373.38 42319.89
Ê¤ÉGòÒ ½äiÉÖ ={É±É¤vÉ/Available for Sale 25759.17 20955.17
GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ½äiÉÖ vÉÉÊ®iÉ/Held for Trading 0.00 96.47

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

2.5 BSÉ]ÒB¨É ¸ÉähÉÒ ¨Éå/////ºÉä Ê¤ÉGòÒ B´ÉÆ +ÆiÉ®hÉ :
BSÉ]ÒB¨É ¸ÉähÉÒ ¨Éå/ºÉä Ê¤ÉGòÒ B´ÉÆ +ÆiÉ®hÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉ ´É¹ÉÇ Eäò +É®Æ¦É ¨Éå BSÉ]ÒB¨É
¸ÉähÉÒ ̈ Éå ®JÉä MÉB ÊxÉ´Éä¶ÉÉå Eäò ¤É½Ò ̈ ÉÚ±ªÉ Eäò 5% ºÉä +ÊvÉEò xÉ½Ó ½Ö+É ½è* <ºÉ¨Éå

2.5 Sale and transfers to/from HTM Category :

The value of sales and transfers of securities to/from HTM
category, excluding the onetime transfer of securities undertaken
by the bank with the approval of Board of Directors, has not
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3.0 ´ªÉÖi{ÉxxÉ / Derivatives

3.1 ´ÉÉªÉnÉ n® Eò®É®/¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É / Forward Rate Agreement/ Interest Rate Swap (®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

¨Énå / Items 2014-15 2013-14

i) º´ÉÉ{É Eò®úÉ®ú EòÉ +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±ÉvÉxÉ
The notional principal of swap agreements 1334.04 600.30

ii) Eò®É® Eòä +ÆiÉMÉÇiÉ EòÉ=Æ]® {ÉÉÌ]õªÉÉå uÉ®É +{ÉxÉä
nÉÊªÉi´ÉÉå EòÉä {ÉÚ®É Eò®xÉä ¨ÉäÆ SÉÚEò ÊEòB VÉÉxÉä {É® =`öÉ<Ç VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ ½ÉÊxÉ
Losses which would be incurred if counter parties failed to
fulfill their obligations under the agreements 2.35 6.70

iii) º´ÉÉ{É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäxÉä {É® ¤ÉéEò uÉ®É +{ÉäÊIÉiÉ ºÉÆ{ÉÉÌ·ÉEò
Collateral required by the bank upon entering into swaps 0.00 0.00

iv) º´ÉÉ{É ºÉä =i{ÉzÉ @ hÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ ºÉÆEòåphÉ
Concentration of credit risk arising from the swaps 0.00 0.00

v) º´ÉÉ{É ¤É½Ò EòÉ =ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ
The fair value of the swap book -0.36 0.29

3.2 Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ / Exchange Traded Interest Rate Derivatives:

Eò¨É ºÉÆ. Ê´É´É®hÉ ®ÉÊ¶É
S.No. Particulars Amount

(i) ´É¹ÉÇ Eòä nÉè®ÉxÉ |ÉÉ®Æ¦É ÊEòB MÉB Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ EòÒ +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±É
®ÉÊ¶É (Ê±ÉJÉiÉ´ÉÉ®)
Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives
undertaken during the year (instrument-wise) 0.00
Eò) \ a)
JÉ) \ b)
MÉò) \ c)

(ii) ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ 2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eòä +xÉÖºÉÉ® ¤ÉEòÉªÉÉ Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ EòÒ
+ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±É  ®ÉÊ¶É (Ê±ÉJÉiÉ´ÉÉ®)
Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives
outstanding as on 31st March 2015 (instrument-wise) 0.00
Eò) \ a)
JÉ) \ b)
MÉò) \ c)

(iii) BäºÉä Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ EòÒ +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±É ®úÉÊ¶É (Ê±ÉJÉiÉ´ÉÉ®) VÉÉä ¤ÉEòÉªÉÉ ½é
{É®ÆiÉÖ "+iªÉÆiÉ |É¦ÉÉ´ÉÒ" xÉ½Ó ½é
Notional principal amount of exchange traded interest rate derivatives 0.00
outstanding and not "highly effective" (instrument-wise)
Eò) \ a)
JÉ) \ b)
MÉò) \ c)

(iv) BäºÉä Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ ´ªÉÉ{ÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ EòÉ nèÊxÉEò ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ (Ê±ÉJÉiÉ´ÉÉ®) VÉÉä ¤ÉEòÉªÉÉ ½éèþ
{É®ÆiÉÖ "+iªÉÆiÉ |É¦ÉÉ´ÉÒ" xÉ½Ó ½é
Mark-to-market value of exchange traded interest rate derivatives
outstanding and not “highly effective” (instrument-wise) 0.00
Eò) \ a)
JÉ) \ b)
MÉò) \ c)

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É Eäò +xÉÖ̈ ÉÉänùxÉ ºÉä ¤ÉéEò uùÉ®úÉ ±ÉÒ MÉ<Ç |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÉ BEò¤ÉÉ®úMÉÒ
+ÆiÉ®úhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É xÉ½þÓ ½èþ*

 

exceeded 5% of the book value of investments held in HTM
category at the beginning of the year.
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3.3 Disclosures on risk exposure in derivatives

a) Qualitative Disclosures

i) The Structure and organization for management of risk
in derivatives trading:

The organization structure consists of Investment Wing
at the Corporate level which report to the Executive
Directors and Chairman & Managing Director and
ultimately to the Board. Risk Management Department
is informed of the transactions as and when they take
place.

ii) The scope and nature of risk measurement, risk
reporting and risk monitoring systems:

a) The Interest Rate Swap (IRS) transactions
undertaken by the Bank are for hedging and trading
purposes. Derivative as a product is also offered to
the customer as per RBI norms. Such transactions
are undertaken as per policies of the bank
formulated based on RBI guidelines.

b) The risk is measured in the interest rate derivative
transactions depending on the movement of
benchmark interest rates for the remaining life of
the interest rate swap contracts. All interest rate
derivative transactions are included for the purpose
of risk measurement. The risk is evaluated and
reports are placed to the CMD/ED daily and Board
periodically. Risk is monitored based on the mark
to market position of the interest rate derivative
transactions.

(iii)  Policies for hedging and /or mitigating risk and strategies
and   processes for monitoring the continuing effectiveness
of hedges/ mitigants:

IRS is undertaken on the actual interest bearing underlying
assets or liabilities. The notional principal amount and
maturity of the hedge does not exceed the value and
maturity of underlying asset/liability. The risk is monitored
on the mark to market basis of the outstanding interest rate
swap contracts and accordingly the effectiveness of the
hedge is determined.

Collateral required upon entering into IRS is Nil. Notional
principal amount of IRS multiplied by the relevant conversion
factor and the respective risk weight of the counter party
has been taken into account for determining the capital
requirements.

3.3 ´ªÉÖi{ÉxxÉ ¨Éå @hÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ
Eò) MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

i) ´ªÉÖi{ÉxxÉ ±ÉäxÉnäxÉ ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ +Éè® MÉ`öxÉ:

ºÉÆMÉ`öxÉÉi¨ÉEò fÉÄSÉä  Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] ºiÉ® {É® ÊxÉ´Éä¶É ºEÆòvÉ
½è VÉÉä EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ +Éè®ú +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò
iÉlÉÉ +ÆiÉiÉ: ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä Ê®{ÉÉä]Ç Eò®iÉÉ ½è* ±ÉäxÉnäxÉ Eäò
ºÉ¨ÉªÉ =xÉEäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉä ºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ
VÉÉiÉÉ ½è*

ii) VÉÉäÊJÉ¨É ¨ÉÉ{É, VÉÉäÊJÉ¨É ºÉÚSÉxÉÉ +Éè® VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ |ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉå
EòÉ IÉäjÉ +Éè® º´É°ü{É :
Eò) ¤ÉéEò uÉ®É ÊEòB MÉB ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É (+É<Ç +É® BºÉ) ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ

±ÉäxÉnäxÉ Eäò´É±É ¤ÉSÉÉ´É ́ ªÉ´ÉºlÉÉ B´ÉÆ GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ
ÊEòB VÉÉiÉä ½é* =i{ÉÉnù Eäò °ü{É ̈ Éå ́ ªÉÖi{ÉxxÉ ¦ÉÒ ¦ÉÉ.Ê®úú. ¤ÉéEò Eäò
¨ÉÉxÉEòÉå Eäò +xÉÖ°ü{É OÉÉ½þEòÉå EòÉä  ÊnùB VÉÉiÉä ½éþ* ªÉä ±ÉäxÉ-näxÉ
¦ÉÉ.Ê®. ¤ÉéEò Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +ÉvÉÉ® {É® ¤ÉxÉÉ<Ç MÉ<Ç ¤ÉéEò
EòÒ xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòB VÉÉiÉä ½é*

JÉ) ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå EòÒ ¶Éä¹É +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉåSÉ¨ÉÉEÇò
¤ªÉÉVÉ n®Éå Eäò =iÉÉ®-SÉgÉ´É Eäò +ÉvÉÉ® {É® ¤ªÉÉVÉ n® ́ ªÉÖi{ÉxxÉ
±ÉäxÉnäxÉ ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É ¨ÉÉ{ÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ¨ÉÉ{É Eäò
|ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ ºÉ¦ÉÒ ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉxxÉ ±ÉäxÉnäxÉ EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è iÉlÉÉ
Ê®{ÉÉä]Ç +.|É.ÊxÉ./EòÉ.ÊxÉ. Eäò ºÉ¨ÉIÉ |ÉÊiÉÊnxÉ +Éè® ÊxÉnä¶ÉEò
¨ÉÆb±É Eäò ºÉ¨ÉIÉ +É´ÉÊvÉEò °ü{É ºÉä |ÉºiÉÖiÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉxxÉ ±ÉäxÉnäxÉ EòÒ ¨ÉÉEÇò ]Ú ¨ÉÉEæò] ÊºlÉÊiÉ Eäò
+ÉvÉÉ® {É® VÉÉäÊJÉ¨É {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉÒ VÉÉiÉÒ ½è*

(iii) VÉÉäÊJÉ¨É ºÉä ¤ÉSÉÉ´É +Éè®/ªÉÉ =ºÉEäò ¶É¨ÉxÉ Eäò Ê±ÉB xÉÒÊiÉªÉÉÆ iÉlÉÉ ¤ÉSÉÉ´É
´ªÉ´ÉºlÉÉ/|É¶ÉÉ¨ÉEòÉå EòÒ ÊxÉ®ÆiÉ® |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉxÉä EòÒ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ
B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ:

{ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå ªÉÉ näªÉiÉÉ+Éå Eäò ´ÉÉºiÉÊ´ÉEò ¤ªÉÉVÉ ¦ÉÉ® Eäò Ê±ÉB ¤ªÉÉVÉ n®
º´ÉÉ{É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ̈ ÉÚ±ÉvÉxÉ  +Éè® ¤ÉSÉÉ´É EòÒ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ
ÊxÉÊ½iÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ/näªÉiÉÉ Eäò ¨ÉÚ±ªÉ +Éè® {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ºÉä +ÊvÉEò xÉ½Ó
½ÉäiÉÒ ½è* ¤ÉEòÉªÉÉ ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå EòÒ ̈ ÉÉEÇò ]Ú ̈ ÉÉEæò] ÊºlÉÊiÉ
Eäò +ÉvÉÉ® {É® VÉÉäÊJÉ¨É {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉlÉÉ iÉnxÉÖºÉÉ®
¤ÉSÉÉ´É EòÒ |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É Eò®xÉä {É® +{ÉäÊIÉiÉ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò ¶ÉÚxªÉ ½è* {ÉÚÆVÉÒ +{ÉäIÉÉ
+´ÉvÉÉÊ®iÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ºÉÖºÉÆMÉiÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ-EòÉ®Eò ºÉä MÉÖhÉÉ EòÒ MÉ<Ç
¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É EòÒ +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ̈ ÉÚ±É ®ÉÊ¶É +Éè® |ÉÊiÉ{ÉÉ]Ô EòÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉÉ EòÉä Ê½ºÉÉ¤É ¨Éå ±Éä Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
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(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå) / (Amount in ` Crore)
Gò.ºÉÆ.  Ê´É´É®hÉ
Sl.No.Particulars 2014-15 2013-14

¨ÉÖpÉ ´ªÉÖi{ÉzÉ ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ ¨ÉÖpÉ ´ªÉÖi{ÉzÉ ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉzÉ
Currency Interest rate Currency Interest rate

 Derivatives  derivatives  Derivatives  derivatives

1 ´ªÉÖi{ÉzÉ (+ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±ÉvÉxÉ ®ÉÊ¶É)
Derivatives (Notional Principal Amount) 43291.83 1334.04 50056.26 899.89
Eò)/a)  ¤ÉSÉÉ´É Eòä Ê±ÉB / For hedging 43291.83 462.98 50056.26 449.89
JÉ)/b)  GòªÉ-ÊμÉEòªÉ Eòä Ê±ÉB /For trading 0.00 871.06 0.00 450.00

2 ¨ÉÉCbÇ÷ xq ¨ÉÉEòæ] ÎºlÉÊiÉ /
Marked to Market Positions
Eò)/a) +ÉÎºiÉ (+) / Asset (+) 30.37 0.00 83.49 1.16
JÉ)/b) näªÉiÉÉ (-) \ Liability (-) 26.17 0.26 6.69 0.00

3 @hÉ BCº{ÉÉäVÉ® \ Credit Exposure 904.23 13.34 650.69 16.57
4 ¤ªÉÉVÉ n® ¨Éå BEò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ ºÉÆ¦ÉÉÊ´ÉiÉ |É¦ÉÉ´É (100*{ÉÒ´ÉÒ01)

Likely impact of one percentage change
in Interest rate (100*PV01)
Eò)\ a) ¤ÉSÉÉ´É ´ªÉÖi{ÉzÉ {É® \ on hedging derivatives
+ÊvÉEòiÉ¨É \ Maximum NA 4.16 NA -15.55
xªÉÚxÉiÉ¨É \ Minimum NA -7.09 NA 6.63
JÉ)\b) GòªÉ-ÊμÉEòªÉ ´ªÉÖi{ÉzÉ {É® \ on trading derivatives
+ÊvÉEòiÉ¨É \Maximum NA -4.18 NA 0.53
xªÉÚxÉiÉ¨É \ Minimum NA 3.46 NA 0.06

5 ´É¹ÉÇ Eòä nÉè®ÉxÉ 100*{ÉÒ´ÉÒ01 Eäò +ÊvÉEòiÉ¨É +Éè® xªÉÚxÉiÉ¨É ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {É® {ÉÉB MÉB
Maximum and Minimum of 100*PV01 observed during the year
¤ÉSÉÉ´É-´ªÉ´ÉºlÉÉ {É®- \ on hedging
+ÊvÉEòiÉ¨É \ Maximum NA 7.32 NA 2.21
xªÉÚxÉiÉ¨É \ Minimum NA 4.92 NA 7.53
GòªÉ-ÊμÉEòªÉ {É® \ on trading
+ÊvÉEòiÉ¨É \ Maximum NA -7.37 NA 0.84
xªÉÚxÉiÉ¨É \ Minimum NA -1.64 NA -0.02

JÉ)/b) |É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ/Quantitative Disclosures

c) Other Disclosures for Interest Rate Swaps

The Bank has undertaken fixed to floating and floating to
fixed interest rate swaps on underlying assets and liabilities.
The loss of income on the above IRS will be `2.35 Crore,
in case counter-parties fail to fulfill their obligations. There
is no concentration of credit risk arising from IRS
transactions undertaken as the counter-parties are banks
and the exposure is within the exposure limit permitted.

MÉ))))) ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É Eäò Ê±ÉB +xªÉ |ÉEò]xÉ
¤ÉéEò ¨Éå ÊxÉÊ½iÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå +Éè® näªÉiÉÉ+Éå {É® ÊºlÉ® ºÉä +ÊºlÉ® +Éè®
+ÊºlÉ® ºÉä ÊºlÉ® ¤ªÉÉVÉ n® ´ªÉÖi{ÉxxÉ Ê±ÉB ½é* ªÉÊn EòÉ=Æ]® {ÉÉÊ]ÇªÉÉå xÉä
+{ÉxÉä nÉÊªÉi´É {ÉÚ®ä xÉ½Ó ÊEòB iÉÉä ={ÉªÉÖÇHò ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É {É® `2.35
Eò®Éäc EòÉ xÉÖEòºÉÉxÉ ½ÉäMÉÉ* ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ÊEòB MÉB
±ÉäxÉnäxÉ ºÉä @ñhÉ  VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ ºÉÆEäòxphÉ xÉ½Ó ½Ö+É ½è CªÉÉåÊEò EòÉ=Æ]®
{ÉÉ]Ô ¤ÉéEò ½è +Éè®ú BCºÉ{ÉÉäVÉ® +xÉÖ̈ ÉiÉ ºÉÒ¨ÉÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® ½è*
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4.0 ytrô;ytrô;ytrô;ytrô;ytrô; MÉÖhÉ´ÉiiÉÉ / Asset Quality

4.1 +xÉVÉÇEò ytrô;ytrô;ytrô;ytrô;ytrô; / Non-Performing Asset

¨ÉnùäÆ / Items 2014-15 2013-14

(i) ÊxÉ´É±É +ÊOÉ¨É EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ÊxÉ´É±É +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉÄ (%) /Net NPAs to Net Advances(%) 4.30% 2.38%

(ii) +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉÄ (ºÉEò±É) ¨Éå PÉ]õ-¤ÉføÃ/ Movement of NPAs (Gross)   
(Eò)/(a) |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É /(a) Opening Balance 6621.37 7130.09

(JÉ)/(b) ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ / Additions during the year 7551.31 3961.59

(MÉ)/(c) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ Eò¨ÉÒ /Reductions during the year : 3907.63 4470.31

(PÉ)/(d) +ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É / Closing Balance 10265.05 6621.37

(iii) +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉÄ (ºÉEò±É) ¨Éå PÉ]õ-¤ÉføÃ/Movement of Net NPAs   

(Eò)/(a) |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É /(a) Opening Balance 3556.42 4069.31

(JÉ)/(b) ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ /Additions during the year 7551.31 3961.59

(MÉ)/(c) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ Eò¨ÉÒ / Reductions during the year 3907.63 4470.31

(PÉ)/(d) Less: Adjustment for excess in value of netting item over Previous year * 869.52 4.17

(Ró)/(e) +ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É / Closing Balance 6330.58 3556.42

(iv)  +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉå Eòä  Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¨Éå PÉ]õ-¤ÉføÃ (¨ÉÉxÉEò {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå Eòä Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉä UÉäcEò®)

Movement of Provisions for NPAs (excluding provisions on standard Assets)   

(Eò)/(a) |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É /(a) Opening Balance 2821.44 2816.42

(JÉ)/(b) ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {ÉÊ®ú́ ÉvÉÇxÉ /Additions during the year 1836.83 1428.46

(MÉ)/(c) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ Eò¨ÉÒ /Reductions during the year : 1401.14 1423.44

(PÉ)/(d) +ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É / Closing Balance 3257.13 2821.44

* ÊxÉ´É±É EòÒ MÉ<Ç ¨Én EòÉ |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¨ÉÚ±ªÉ / Opening value of Netting Item 3064.95 3060.78

ÊxÉ´É±É EòÒ MÉ<Ç ¨Én EòÉ +ÆÊiÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ / Closing value of Netting Item 3934.47 3064.95

ÊxÉ´É±É EòÒ MÉ<Ç ¨ÉnÉå Eäò ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå +ÉÊvÉCªÉ / Excess in value of Netting Items (869.52) (4.17)

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)
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4.3 +ÉÊºiÉ {ÉÖxÉºÉÈ®SÉxÉÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®hÉ/////{ÉÖxÉºÉÈ®SÉxÉÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÉä ¤ÉäSÉÒ MÉ<Ç Ê´ÉkÉÒªÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò ´ªÉÉä®äú
Details of financial assets sold to Securitization / Reconstruction Companies for Asset Reconstruction

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

4.4  JÉ®ÒnùÒ MÉ<Ç/¤ÉäSÉÒ MÉ<Ç +xÉVÉÇEò Ê´ÉkÉÒªÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò ¤ªÉÉä®äú/ Details of Non performing financial assets purchased/sold
+/A.    JÉ®ÒnùÒ MÉ<Ç +xÉVÉÇEò Ê´ÉkÉÒªÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò ¤ªÉÉä®äú/Details of Non performing financial assets purchased:

+É/B. ¤ÉäSÉÒ MÉ<Ç +xÉVÉÇEò Ê´ÉkÉÒªÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò ¤ªÉÉä®äú/Details of Non performing financial assets sold:

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

4.5  |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ |ÉÉÊ{iÉªÉÉå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É EòÉ ¤ªÉÉä®É /Details of Investment in Security Receipts:
(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

Ê´É´É®hÉ / Particulars 2014-15 2013-14

1. ¤ÉäSÉä MÉB JÉÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ / No. of Accounts sold ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil

2. EÖò±É ¤ÉEòÉªÉÉ / Aggregate Outstanding ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil

3. EÖò±É |ÉÊiÉ¡ò±É |ÉÉ{iÉ / Aggregate consideration received ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil

Ê´É´É®hÉ / Particulars 2014-15 2013-14

1. (Eò) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ JÉ®Ònä MÉB JÉÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
(a) No. of accounts purchased during the year ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
(JÉ)/(b) EÖò±É ¤ÉEòÉªÉÉ/Aggregate Outstanding —- —-

2. (Eò) ={ÉªÉÖÇHò ¨Éå ºÉä ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÖxÉºÉÈ®úÊSÉiÉ JÉÉiÉÉäÆ EòÒ ºÉÆJªÉÉ /
(a) Of these, number of accounts restructured during the year —- —-
(JÉ)/(b) EÖò±É ¤ÉEòÉªÉÉ/Aggregate Outstanding —- ——

b=ü / Item 2014-2015 2013-14
(i) JÉÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ / No. of accounts 51 133
(ii) BºÉ ºÉÒ / +É® ºÉÒ EòÉä ¤ÉäSÉä MÉB JÉÉiÉÉå EòÉ EÖò±É ¨ÉÚ±ªÉ (|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉä UÉäcEò®)

Aggregate value (net of provisions) of accounts sold to SC / RC 217.88 1071.67
(iii) EÖò±É |ÉÊiÉ¡ò±É / Aggregate consideration 409.45 1046.00
(iv) {ÉÚ́ ÉÇ Eäò ´É¹ÉÉäÈ ¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ JÉÉiÉÉå EòÒ ¤ÉÉ´ÉiÉ ´ÉºÉÚ±Éä MÉB +ÊiÉÊ®CiÉ |ÉÊiÉ¡ò±É

Additional consideration realized in respect of accounts transferred in earlier years 141.19 0.34
(v) ÊxÉ´É±É ¤É½Ò ¨ÉÚ±ªÉ ºÉä +ÊvÉEò EÖò±É ±ÉÉ¦É / ½ÉÊxÉ

Aggregate gain / loss over net book Value 191.57 (25.67)

1014.71 1254.53 0.00 0.00 1014.71 1254.53

Particulars Backed by NPAs sold Backed by NPAs sold byother banks/ Total
by the bank as underlying financial institutions/non banking

financial companies as underlying

Ê´É´É®hÉ

¤ÉéEò uÉ®É Ê¤ÉGòÒ ÊEòB MÉB BxÉ{ÉÒB
uÉ®É xÉÒSÉä ÊnB +xÉÖºÉÉ® ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ

MÉè®-----¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå  Eäò uÉ®É Ê¤ÉGòÒ ÊEòB
MÉB BxÉ{ÉÒB uÉ®É xÉÒSÉä ÊnB +xÉÖºÉÉ® ºÉ¨ÉÊlÉÇiÉ EÖò±É

MÉiÉ ´É¹ÉÇ
Previous Year

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ
Current Year

MÉiÉ ´É¹ÉÇ
Previous Year

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ
Current Year

MÉiÉ ´É¹ÉÇ
Previous
Year

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ
Current
Year
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4.6 ¨ÉÉxÉEò +ÉÎºiÉªÉÉå {É® |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provisions on Standard Assets

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

6.0 Asset Liability Management - Maturity-pattern of certain items of asset and liabilities as on 31.03.2015

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

6.0  +ÉÊºiÉ näªÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ-ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÉä +ÉÊºiÉªÉÉå B´ÉÆ näªÉiÉÉ+Éå EòÒ EÖòU ¨ÉnÉå EòÒ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ EòÉ º´É° {É

b=ü / Item 2014-15 2013-14

¨ÉÉxÉEò +ÉÎºiÉªÉÉå ½äiÉÖ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provisions towards Standard  Assets 971.07 938.98

5.0   EòÉ®Éä¤ÉÉ® +xÉÖ{ÉÉiÉ / Business Ratios

b=ü / Items 2014-15 2013-14

(i) EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉÊvÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò Áv ¨Éå ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ(%)/Interest Income as a percentage to Working Funds (%) 8.19 8.49

(ii) EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉÊvÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò Áv ¨Éå çgtsu;h +ÉªÉ(%)/

Non-interest income as a percentage to Working Funds(%) 0.85 0.61

(iii) EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉÊvÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò Áv ¨Éå {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ +ÉªÉ(%)/Operating Profit as a percentage to Working Funds(%) 2.08 2.30

(iv) +ÉÊºiÉªÉÉå {É® +ÉªÉ /Return on Assets (%) 0.48 0.70

(v) |ÉÊiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò EòÉ®Éä¤ÉÉ® (VÉ¨ÉÉ ´É +ÊOÉ¨É) (Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå) /
Business (Deposits plus advances) per employee (` in Crore) 13.77 13.61

(vi) |ÉÊiÉ Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò ±ÉÉ¦É (±ÉÉJÉÉå ` ¨Éå) / Profit per employee (` in lakh) 4.82 6.55

VÉ¨ÉÉ/Deposits 888.80 8412.39 5239.21 5985.13 28024.60 23422.49 46134.04 43823.30 8998.64 43408.09 214336.70
+ÊOÉ¨É ºÉEò±É

/ Advances Gross 1227.91 1657.47 2533.07 4773.54 21381.27 11416.47 9391.14 12864.15 13600.45 72966.75 151812.22

ÊxÉ´Éä¶É
Investments 21.17 11.77 436.65 942.44 3412.21 1410.32 1799.10 6684.76 14447.88 40064.32 69230.62

=vÉÉ®ú/Borrowings 343.16 1412.50 595.25 462.50 282.86 1191.79 68.55 1253.85 1442.11 3199.97 10252.54

Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ

+ÉÎºiÉªÉÉÆ
Foreign
Currency
Assets 1567.53 859.84 1061.85 2172.69 6544.92 4874.69 3465.33 3727.30 668.53 1578.56 26521.25

Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ

näùªÉiÉÉBÆ
Foreign Currency
Liabilities 712.57 1157.17 895.33 2540.84 4236.52 2668.33 3312.25 4895.14 1311.76 4792.13 26522.02

PARTICULARS Day 1 2 to 7 8 to 14 15 to 28 29 days Over 3 Over 6 Over 1 Over 3 Over 5 Total
days days  days  and up to months months year and years and years

3 months and up to and up up to up to
6 months    to 1 year    3 years 5 years

1ÊnùxÉÊ´É´É®úhÉ 2 ºÉä 7
ÊnùxÉ iÉEò

8 ºÉä 14
ÊnùxÉ iÉEò

15 ºÉä 28
ÊnùxÉ iÉEò

29 ÊnùxÉ ºÉä
3 ¨ÉÉ½þ iÉEò

3 ¨ÉÉ½þ ºÉä
+ÊvÉEò ºÉä

±ÉäEò®ú 6 ¨ÉÉ½þ
iÉEò

6 ¨ÉÉ½þ ºÉä
+ÊvÉEò ºÉä

±ÉäEò®ú 1 ´É¹ÉÇþ
iÉEò

1 ´É¹ÉÇþ
+ÊvÉEò ºÉä

±ÉäEò®ú 3 ´É¹ÉÇ
iÉEò

3 ´É¹ÉÇ iÉEò
+ÊvÉEò ºÉä

±ÉäEò®ú 5 ¤É¹ÉÇ
iÉEò

5 ¤É¹ÉÇ ºÉä
+ÉÊvÉEò

EÖò±É
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7.0 BCºÉ{ÉÉäVÉ®ú/Exposure:

7.1 ºlÉÉ´É®ú-ºÉÆ{ÉnÉ IÉäjÉ EòÉä @ñhÉ/Exposure to Real Estate Sector
                                                             Ê´É´É®úhÉ/Category 2014-15 2013-14
Eò/a) |ÉiªÉIÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ® / Direct exposure

(i) +É´ÉÉºÉÒªÉ ºÉÆ{ÉÊkÉ ¤ÉÆvÉEò - BäºÉÒ +É´ÉÉºÉÒªÉ ºÉÆ{ÉÊkÉ EòÉä ¤ÉÆvÉEò ®JÉEò® ÊnB MÉB {ÉÚhÉÇiÉ: |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ =vÉÉ® VÉÉä =vÉÉ®EòiÉÉÇ
Eäò nJÉ±É ¨Éå ½è ªÉÉ ½ÉäMÉÒ ªÉÉ VÉÉä ÊEò®ÉB {É® nÒ MÉ<Ç ½Éä (|ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ +ÊOÉ¨É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®xÉä ªÉÉäMªÉ
´ÉèªÉÊHòEò +É´ÉÉºÉ @ hÉ yÖtd mu =NtoY stYk)
Residential  Mortgages –  Lending  fully secured by mortgages on residential 11946.72 7035.39
property that is or will be occupied by the borrower or that is rented;
(Individual  housing  loans  eligible  for  inclusion in priority sector advances may 6475.49 4878.36
be shown separately );

(ii)JtrKrßgfU ô:tJh mkv=t ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò ºlÉÉ´É® ºÉÆ{ÉnÉ EòÉä (EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¦É´ÉxÉ, Fw=ht fUthtucth fUt ô:tl,
¤É½Ö-=qä¶ÉÒªÉ ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò {ÉÊ®ºÉ®, ¤É½Ö-{ÉÊ®´ÉÉ® +É´ÉÉºÉÒªÉ ¦É´ÉxÉ, ¤É½Ö-ÊEò®ÉB ´ÉÉ±Éä ´ÉÉÊhÉÊVªÉEò {ÉÊ®ºÉ®, =tÉäMÉ ªÉÉ
´ÉäªÉ® ½É=ºÉ Eäò Ê±ÉY JÉÉ±ÉÒ ºlÉÉxÉ, ¦ÉÚÊ¨É +ÊvÉOÉ½hÉ, Ê´ÉEòÉºÉ B´ÉÆ Ê´ÉÊxÉ¨ÉÉÇhÉ, +ÉÊn) ¤ÉÆvÉEò ®JÉEò® ÊnB MÉB |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ
=vÉÉ®* BCºÉ{ÉÉäVÉ® ¨Éå MÉè®-ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ (BxÉB¡ò¤ÉÒ) ºÉÒ¨ÉÉ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è*

Commercial  Real  Estate – Lending  secured  by mortgages  on commercial 965.07 1658.29
real estate’s (office buildings, retail space,  multi-purpose  commercial premises,
multi-family residential buildings, multi-tenanted commercial premises, industrial
or  warehouse  space, land  acquisition,  development  and  construction, etc.).
Exposure would also include non-fund based (NFB) limits;

(iii)¤ÉÆvÉEò ºÉ¨ÉÌlÉiÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ (B¨É¤ÉÒBºÉ) B´ÉÆ +xªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ } Ktü ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Investments  in  Mortgage  Backed  Securities  (MBS)  and  other  securitized
exposures –

Eò/a.+É´ÉÉºÉÒªÉ / Residential, 0.15 0.32

JÉ/b.´ÉÉÊhÉÊVªÉEò ºlÉÉ´É® ºÉÆ{ÉnÉ / Commercial Real Estate. 0.00 0.00

JÉ/b) +|ÉiªÉIÉ @ hÉ/Indirect Exposure 1430.51 1712.89
®É¹]ÅÒªÉ +É´ÉÉºÉ ¤ÉéEò (BxÉBSÉ¤ÉÒ) B´ÉÆ ½É=ËºÉMÉ ¡òÉ<xÉåºÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå
(BSÉB¡òºÉÒ) EòÉä ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ B´ÉÆ MÉè®-ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ @ hÉ

Fund based and non-fund based exposures on National Housing
Bank (NHB) and Housing Finance Companies (HFCs).

ô:tJhô:tJhô:tJhô:tJhô:tJh-ºÉÆ{ÉnÉ IÉäjÉ EòÉä EÖò±É @ñhÉ (Eò+JÉ)/Total Exposure to Real Estate Sector (a+b) 14342.45 10406.89

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå/Amount in ` Crore)



96

7.2 {ÉÚÆVÉÒ ¤ÉÉVÉÉ® EòÉä BCºÉ{ÉÉäVÉ®/Exposure to Capital Market

                                                              Ê´É´É®hÉ/Particulars 2014-15 2013-14

(i) BäºÉä <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå, {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆbÉå, {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Êb¤ÉåSÉ®Éå +Éè® <ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb Eäò ªÉÚÊxÉ]Éå

¨Éå |ÉiªÉIÉ ÊxÉ´Éä¶É, ÊVÉºÉEòÒ +ÉvÉÉ®¦ÉÚiÉ ÊxÉÊvÉ EòÉ {ÉÚhÉÇiÉ: ÊxÉ´Éä¶É EòÉ{ÉÉäÇ®ä] @ hÉ ¨Éå xÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½Éä;
Direct  investment  in  equity  shares,  convertible   bonds,  convertible  debentures 487.12 535.64
and  units  of  equity-oriented  mutual  funds  the corpus of which is not  exclusively
invested in corporate debt;

(ii) ¶ÉäªÉ®Éå (+É<Ç{ÉÒ+Éä/<ÇBºÉ+Éä{ÉÒ ºÉÊ½iÉ), {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆbÉå, {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Êb¤ÉåSÉ®Éå +Éè® <ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ

¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb÷Éå÷ Eäò ªÉÚÊxÉ]Éå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É ½äiÉÖ ´ªÉÊHòªÉÉå EòÉä ¶ÉäªÉ®/¤ÉÉÆb/Êb¤ÉåSÉ® ªÉÉ +xªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ

ªÉÉ ÊxÉ¤ÉÈvÉ +ÉvÉÉ® {É® +ÊOÉ¨É;
advances   against  shares / bonds / debentures  or  other  securities   or  on  clean 0.00 0.00
basis  to  individuals  for  investment in shares (including IPOs/ESOPs), convertible
bonds, convertible debentures, and units of equity-oriented mutual funds;

(iii) ÊEòx½Ó +xªÉ |ÉªÉÉäVÉxÉÉå Eäò Ê±ÉB +ÊOÉ¨É, VÉ½ÉÆ ¶ÉäªÉ® ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆb ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Êb¤ÉåSÉ® ªÉÉ

<ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb÷Éå Eäò ªÉÚÊxÉ]Éå EòÉä |ÉÉlÉÊ¨ÉEò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è;
advances   for  any   other    purposes    where   shares  or  convertible    bonds  or 0.00 0.00
convertible   debentures  or  units  of  equity  oriented   mutual   funds  are taken as
primary security;

(iv) ÊEòx½Ó +xªÉ |ÉªÉÉäVÉxÉ Eäò Ê±ÉB =ºÉ ºÉÒ¨ÉÉ iÉEò +ÊOÉ¨É, VÉÉä ¶ÉäªÉ® ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆb ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
Êb¤ÉåSÉ® ªÉÉ <ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb Eäò ªÉÚÊxÉ]Éå EòÒ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ uÉ®É |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ ½Éä ªÉÉxÉÒ VÉ½ÉÆ
¶ÉäªÉ®/{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆb, {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Êb¤ÉåSÉ®/<ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb Eäò ªÉÚÊxÉ] ºÉä Ê¦ÉxxÉ |ÉÉlÉÊ¨ÉEò
|ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ +ÊOÉ¨É EòÉä {ÉÚ®Ò iÉ®½ ºÉÆ®ÊIÉiÉ xÉ Eò®iÉÒ ½Éä;
advances for any other  purposes  to the extent secured  by the   collateral  security 0.00 0.00
of shares or convertible bonds or  convertible debentures or units of equity oriented
mutual  funds  i.e.  where the primary security other than shares/convertible bonds/
convertible  debentures / units  of  equity oriented mutual funds does not fully cover
the advances;

(v) ¶ÉäªÉ® n±ÉÉ±ÉÉå EòÉä ÊnB VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ B´ÉÆ +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ +ÊOÉ¨É iÉlÉÉ ¶ÉäªÉ® n±ÉÉ±ÉÉå B´ÉÆ ¶ÉäªÉ®

ºÉÆiÉÖ±ÉxÉEòiÉÉÇ+Éå EòÒ ytuh ºÉä VÉÉ®Ò MÉÉ®Æ]Ò;
secured  and  unsecured  advances  to  stockbrokers  and  guarantees  issued  on 22.14 37.08
behalf of stockbrokers and market makers;

(vi)    ºÉÆºÉÉvÉxÉ VÉÖ]ÉxÉä EòÒ |ÉiªÉÉ¶ÉÉ ¨Éå xÉ<Ç EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå |É´ÉiÉÇEò Eäò +Æ¶ÉnÉxÉ EòÉä {ÉÚ®É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB

¶ÉäªÉ®/¤ÉÉÆb/Êb¤ÉåSÉ® ªÉÉ +xªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ ªÉÉ ÊxÉ¤ÉÈvÉ +ÉvÉÉ® {É® EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÉä ºÉÆº´ÉÒEÞòiÉ @ hÉ;
loans   sanctioned   to  corporate  against the security of shares /bonds/ debentures 0.00 0.00
or other  securities  or  on  clean  basis  for  meeting  promoter’s contribution to the
equity of new companies in anticipation of raising resources;

(vii)   |ÉiªÉÉÊ¶ÉiÉ <ÇÊC´É]Ò |É´ÉÉ½/ÊxÉMÉÇ̈ É Eäò |ÉÊiÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå EòÉä ÊnB MÉB {ÉÚ®Eò @hÉ;
bridge loans to companies against expected equity flows/issues; 0.00 0.00

(viii) ¶ÉäªÉ® ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉÆb ªÉÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Êb¤ÉåSÉ® ªÉÉ <ÇÊC´É]Ò +Ê¦É¨ÉÖJÉ ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb Eäò ªÉÚÊxÉ]Éå Eäò

|ÉÉlÉÊ¨ÉEò ÊxÉMÉÇ̈ É EòÒ ¤ÉÉ´ÉiÉ ¤ÉéEòÉå uÉ®É EòÒ MÉ<Ç ½É¨ÉÒnÉ®Ò |ÉÊiÉ¤ÉriÉÉ;
underwriting commitments taken up by the banks in respect of primary issue of shares 0.00 0.00
or convertible bonds or convertible debentures or units of equity oriented mutual funds;

(ix) ¨ÉÉÌVÉxÉ ]ÅäËbMÉ Eäò Ê±ÉB ¶ÉäªÉ® n±ÉÉ±ÉÉå EòÉä Ê´ÉiiÉ{ÉÉä¹ÉhÉ/financing to stockbrokers for margin trading; 0.00 0.00

(x) ´ÉåSÉ® EèòÊ{É]±É ¡Æòb (®ÊVÉº]ÅÒEÞòiÉ B´ÉÆ +®ÊVÉº]ÅÒEÞòiÉ nÉäxÉÉå) ºÉ¦ÉÒ BCºÉÉäWÉ®ú

all exposures to Venture Capital Funds (both registered and unregistered) 194.50 194.50

{ÉÚÆVÉÒ ¤ÉÉVÉÉ® EòÉä EÖò±É BCºÉ{ÉÉäVÉ® /Total exposure to Capital Market 703.76 767.22

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ `. ¨Éå / Amount in ` Crore)
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Risk Category Exposure (net) as at
31st March 2015

Provision held as at
31st March 2015

Exposure (net) as at
31st March 2014

Provision held as at
31st March 2014

xÉMÉhªÉ/Insignificant 6662.44 — 4487.11 --
Eò¨É/Low 3559.68 — 4864.13 --
ºÉÉ¨ÉÉxªÉ/Moderate 1.22 — 152.57 --
+ÊvÉEò/High 4.31 — 0.00 --
+iªÉÊvÉEò/Very High 0.00 — 0.00 --
ºÉÒÊ¨ÉiÉ/Restricted 0.00 — 0.00 --
@hÉäiÉ®/Off-credit    0.00 —  0.00 --
EÖò±É/Total 10227.65 — 9503.81 --

7.3 VÉÉäÊJÉ¨É ¸ÉähÉÒ´ÉÉ® EÆò]ÅÒ BCºÉ{ÉÉäVÉ® / Risk Category wise Country Exposure
(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

VÉÉäÊJÉ¨É 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 EòÒ 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
¸ÉähÉÒ +xÉÖºÉÉ® @hÉ (ÊxÉ´É±É) +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® @ hÉ (ÊxÉ´É±É) +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ

Based on the total assets of the Bank as on 31.03.2015, the
provision requirement on account of Country Exposure is ` Nil.
The Bank has taken a stock of its exposure in countries other
than the home country as on 31st March, 2015. The Bank’s net
funded exposure in each country is below 1% of its assets.

7.4 Details of Single Borrower Limit (SBL), Group Borrower
Limit (GBL) exceeded by the bank.

A. Single Borrower Limit exceeded by the Bank:- Nil

(®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

B. Group Borrower Limit exceeded by the Bank:- Nil

Ê´É´É®hÉ/Particulars 31 ¨ÉÉSÉÇ,     2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®/As at 31st March 2015

¤ÉéEò Eäò EÖò±É +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ +ÊOÉ¨É
Total Unsecured Advances of the Bank 5509.19

Eò) ÊVÉxÉ¨Éå ºÉä +¨ÉÚiÉÇ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå ªÉlÉÉ ®É<]ÂºÉ, ±ÉÉ<ºÉåºÉ, |ÉÉÊvÉEòÉ®
+ÉÊn {É® ¦ÉÉ® Eäò |ÉÊiÉ ¤ÉEòÉªÉÉ +ÊOÉ¨É EòÒ ®ÉÊ¶É
a) Of which amount of advances outstanding against charge
over intangible securities such as rights,licences,authority etc ¶ÉÚxªÉ/NIL

JÉ) BäºÉÒ +¨ÉÚiÉÇ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå EòÉ +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò ¨ÉÚ±ªÉ
b) The estimated value of such intangible securities ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó/Not Applicable

(+É) ¤ÉéEò uÉ®É +ÊiÉGòÊ¨ÉiÉ ºÉ¨ÉÚ½ =vÉÉ®EòiÉÉÇ ºÉÒ¨ÉÉ - ¶ÉÚxªÉ

7.5 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ +ÊOÉ¨É/Unsecured Advances (®úÉÊ¶É Eò®úÉäc÷ `. ¨Éå / Amount in ` Crore)

ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò EòÒ EÖò±É +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò
+ÉvÉÉ® {É® EÆò]ÅÒ BCºÉ{ÉÉäVÉ® Eäò ¨Én ¨Éå |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¶ÉÚxªÉ ½è* ¤ÉéEò xÉä 31 ¨ÉÉSÉÇ,
2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +{ÉxÉä nä¶É ºÉä Ê¦ÉxxÉ nä¶ÉÉå ̈ Éå ÊnB MÉB @ñhÉÉå EòÒ
VÉÉÆSÉ EòÒ ½è* |ÉiªÉäEò nä¶É ¨Éå ¤ÉéEò EòÉ ÊxÉ´É±É ÊxÉÊvÉEò BCºÉ{ÉÉäVÉ® =ºÉEòÒ
+ÉÊºiÉªÉÉå Eäò 1% ºÉä Eò¨É ½è*

7.4 ¤ÉéEò uÉ®É +ÊiÉGòÊ¨ÉiÉ BEò±É =vÉÉ®EòiÉÉÇ @ñhÉºÉÒ¨ÉÉ (BºÉ¤ÉÒB±É), ºÉ¨ÉÚ½
=vÉÉ®EòiÉÉÇ @ñhÉ ºÉÒ¨ÉÉ (VÉÒ¤ÉÒB±É) Eäò ¤ªÉÉä®ä

(+) ¤ÉéEò uÉ®É +ÊiÉGòÊ¨ÉiÉ BEò±É =vÉÉ®EòiÉÉÇ @ñhÉ ºÉÒ¨ÉÉ - ¶ÉÚxªÉ

Sl. No Name of the
Borrower

Exposure
Ceiling

Limit
sanctioned

Period during
which

limit exceeded

Amount exceeded
during the

period in col.5

Board sanction
details

Position as
on 31.03. 15

1 2      3 4 5 6 7 8

- - - - - - - - -

Gò¨ÉÉÆEò =vÉÉ®úEòiÉÉÇ BCºÉ{ÉÉäVÉ®ú EòÒú ºÉÆº´ÉÒEÞòiÉ +Ê´ÉvÉ, ÊVÉºÉEäò EòÉì±É¨É 5 ¨Éå =Î±±ÉÊJÉiÉ ¤ÉÉäbÇ÷ EòÒ 31.03.15 Eäò
EòÉ xÉÉ¨É =S´ÉiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ @ñhÉú nùÉè®úÉxÉ @ñhÉ ºÉÒ¨ÉÉ +´ÉÊvÉ Eäò nùÉè®úÉxÉ ÊVÉiÉxÉÒ ºÉÆº´ÉÒEÞòÊiÉ +xÉÖºÉÉ®ú ÎºlÉÊiÉ

EòÉ +ÊiÉGò¨ÉhÉ ½Öþ+É ®úÉÊ¶É EòÉ +ÊiÉGò¨ÉhÉ ½Öþ+É EòÉ ¤ªÉÉä®úÉ
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Ê´É´É®hÉ/Particulars 31.03.2015 31.03.2014

+ÉªÉEò® Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provision for Income Tax

¦ÉÉ®iÉ ¨Éå/In India 426.03 369.24

¦ÉÉ®iÉ Eäò ¤ÉÉ½®/Outside India 18.03 9.43

8.   Miscellaneous

8.1 Amount of Provision made for Income Tax
(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

8.2 Disclosure of penalties imposed by RBI.

Reserve Bank of India has not imposed any penalty on the
Bank u/s 46(4) of the Banking regulation Act, 1949

9.0. Disclosures Requirement as per Accounting Standards:
9.1  Net Profit or Loss for the period, prior period items and

changes in accounting policies (AS-5):

There is no material “prior period item” included in Profit &
Loss account required to be disclosed as per AS – 5 issued
by ICAI read with RBI guidelines.

9.2  Revenue Recognition (AS-9):
Revenue is recognized as per Accounting Standard (AS-9)
and Accounting policy No. 9 of Schedule -17.

9.3  AS - 15 –Employee Benefits (AS-15):
Provision for Employee Benefits viz. Pension, Gratuity, Leave
Encashment, Sick Leave, LFC/LTC, medical benefits to
retired and in service Directors and their family members
etc. has been made as per Revised Accounting Standard
(AS) -15.
During the financial year 2010-11, the Bank reopened the
Pension option for such of its employees who had not opted
for Pension scheme earlier.  The Bank in result incurred an
additional liability of `507.84 Crore due to the same. In the
same financial year too, the limit of Gratuity payable to the
employees was enhanced pursuant to the amendment of
Gratuity Act, 1972. As a result the liability of Bank was also
increased by `292.51 Crore. As per RBI guidelines as
enumerated in circular no. DBOD. BP. BC.80.21.04 .018/
2010-11 dated 09.02.2011, the Bank decided to amortize
the entire expenditure `800.35 Crore in five years beginning
from financial year 2010-11. Accordingly a sum of `160.07
Crore (160.07 Crore) is charged to Profit and Loss A/C in
terms of the requirements of the above RBI Circular. Upon
amortization of the liabilities over last five years, the balance
unrecognized liability to be amortised towards Second Option
Pension and Gratuity as on March 31, 2015 is NIL.

In addition to `160.07 Crore (160.07 Crore), an amount of
`729.30 Crore (793.55 Crore) which includes liability for the
employees benefits, has been charged to Profit and Loss
Account towards current year’s liabilities.

8. Ê´ÉÊ´ÉvÉ
8.1 +ÉªÉEò® Eäò Ê±ÉB ÊEòB MÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ ®ÉÊ¶É

8.2 ¦ÉÉ.Ê®. ¤ÉéEò uÉ®É +ÊvÉ®ÉäÊ{ÉiÉ ¶ÉÉÊºiÉªÉÉå EòÉ |ÉEò]xÉ

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò xÉä ¤ÉéËEòMÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1949 EòÒ vÉÉ®É
46(4) Eäò +vÉÒxÉ ¤ÉéEò {É® EòÉä<Ç ¶ÉÉÊºiÉ +ÊvÉ®ÉäÊ{ÉiÉ xÉ½Ó EòÒ ½è*

9.0. ±ÉäJÉÉ ¨ÉÉxÉEò Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉEò]xÉ +{ÉäIÉÉBÆ
9.1 +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É ªÉÉ ½þÉÊxÉ, +´ÉÊvÉ {ÉÚ́ ÉÇ ¨Énåù iÉlÉÉ ±ÉäJÉÉ

xÉÒÊiÉªÉÉå ¨Éå {ÉÊ®ú́ ÉiÉÇxÉ (BBºÉ-5)
±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ ¨Éå EòÉä<Ç ‘+´ÉÊvÉ {ÉÚ́ ÉÇ ¨Énù’ ¶ÉÉÊ¨É±É xÉ½Ó EòÒ MÉ<Ç ½è,
ÊVÉºÉä ¦ÉÉ.Ê®. ¤ÉéEò Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò ºÉÉlÉ {ÉÊ`iÉ +É<ÇºÉÒB+É<Ç uÉ®É
VÉÉ®Ò BBºÉ-5 Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉEò] ÊEòªÉÉ VÉÉxÉÉ +{ÉäÊIÉiÉ ½è*

9.2 ®úÉVÉº´É EòÉä ¨ÉÉxªÉiÉÉ (BBºÉ-9):

®ÉVÉº´É EòÉä ¨ÉÉxªÉiÉÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEò (BBºÉ-9) +Éè® +xÉÖºÉÚSÉÒ-17 EòÒ
±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉ ºÉÆ. 9 Eäò +xÉÖºÉÉ® nÒ MÉ<Ç ½è*

9.3 BBºÉ-15-Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É (BBºÉ-15):

Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É ªÉÉxÉÒ {Éå¶ÉxÉ, ={ÉnÉxÉ, UÖ̂ Ò EòÉ xÉEònÒEò®hÉ, ¤ÉÒ¨ÉÉ®Ò
UÖ̂ Ò, B±ÉB¡òºÉÒ/B±É]ÒºÉÒ, ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ B´ÉÆ ºÉä́ ÉÉ®iÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå +ÉÊn iÉlÉÉ
=xÉEäò {ÉÊ®´ÉÉ® Eäò ºÉnºªÉÉå Eäò Ê±ÉB ÊSÉÊEòiºÉÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ, +ÉÊn ½äiÉÖ
ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ±ÉäJÉÉ ¨ÉÉxÉEò (BBºÉ-15) Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2010-11 Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò xÉä BäºÉä Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå Eäò Ê±ÉB
{Éå¶ÉxÉ EòÉ Ê´ÉEò±{É Ê¡ò® ºÉä ¶ÉÖ° ÊEòªÉÉ ½è, ÊVÉx½ÉåxÉä {ÉÚ́ ÉÇ ¨Éå {Éå¶ÉxÉ ªÉÉäVÉxÉÉ
Eäò Ê±ÉB Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó ÊnªÉÉ lÉÉ* <ºÉEäò EòÉ®hÉ ¤ÉéEò EòÉä ̀ 507.84 Eò®Éäc
EòÒ +ÊiÉÊ®CiÉ näªÉiÉÉ EòÉ ´É½xÉ Eò®xÉÉ {ÉcÉ ½è* Ê{ÉU±Éä Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå
¦ÉÒ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä ÊnB VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä ={ÉnÉxÉ EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ EòÉä ={ÉnÉxÉ
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1972 ¨Éå ºÉÆ¶ÉÉävÉxÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*
<ºÉEäò Eò®hÉ ¦ÉÒ ¤ÉéEò EòÒ näªÉiÉÉ ¨Éå `292.51 Eò®Éäc EòÒ ´ÉÞÊr ½Ö<Ç*
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®{ÉjÉ Gò¨ÉÉÆEò bÒ¤ÉÒ+ÉäbÒ. ¤ÉÒ{ÉÒ.¤ÉÒºÉÒ
80.21.04.018/2010-11 ÊnxÉÉÆEò 09.02.2011 Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®,
¤ÉéEò xÉä ¯. 800.35 Eò®Éäc EòÒ <ºÉ {ÉÚ®Ò ®ÉÊ¶É EòÉä Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ
2010-11 ºÉä |ÉÉ®Æ¦É Eò®Eäò {ÉÉÆSÉ ´É¹ÉÉäÇ ¨Éå {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ Eò®xÉä EòÉ ÊxÉhÉÇªÉ
ÊEòªÉÉ* <ºÉÒ |ÉEòÉ® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò =CiÉ {ÉÊ®{ÉjÉ EòÒ +{ÉäIÉÉ+Éå
Eäò +xÉÖºÉÉ® ̀ 160.07 Eò®Éäc) EòÒ ®ÉÊ¶É ±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ JÉÉiÉä {É®ú ¦ÉÉÊ®úiÉ EòÒ
MÉªÉÒ ½è* ¶Éä¹É 160.07 Eò®Éäc (160.70 Eò®Éäc) EòÒ ®ÉÊ¶É EòÉä +OÉºÉÉÊ®iÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* Ê{ÉU±Éä {ÉÉÆSÉ ´É¹ÉÉäÈ ¨Éå näªÉiÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB {ÉÊ®¶ÉÉävÉxÉ ÊEòB
VÉÉxÉä Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå {Éå¶ÉxÉ EòÉ nÚºÉ®É
Ê´ÉEò±{É +Éè® ={ÉnÉxÉ näxÉä Eäò Ê±ÉB {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ EòÒ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÒ ¶Éä¹É
+xÉÉ®ÊIÉiÉ näªÉiÉÉ ¶ÉÚxªÉ ½è*

`160.07 Eò®Éäc (`160.07 Eò®Éäc) Eäò +ÊiÉÊ®CiÉ 729.30 Eò®úÉäc÷
(793.55 Eò®Éäc) ½ÉÊxÉ JÉÉiÉä ºÉä PÉ]É<Ç MÉ<Ç ½è, ÊVÉºÉ¨Éå Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò
Ê½iÉ±ÉÉ¦É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ näªÉiÉÉBÆ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*



99

|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò B´ÉÆ +ÆÊiÉ¨É ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉ ¶Éä¹É EòÉ Ê¨É±ÉÉxÉ / Reconciliation of opening and closing balances of plan assets:
(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

 {Éå¶ÉxÉ/Pension ={ÉnÉxÉ/Gratuity

ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉªÉÉäÆ EòÉ |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¨ÉÚ±ªÉ
Opening Value of Plan Assets 4506.99 853.59

ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉªÉÉäÆ {É® |ÉiªÉÉÊ¶ÉiÉ |ÉÊiÉ¡ò±É
Expected Return on Plan Assets 421.40 81.26

+Æ¶ÉnÉxÉ
Contributions 692.31 31.83

|ÉniiÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É
Benefits Paid (491.61) (159.77)

¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ±ÉÉ¦É/(½ÉÊxÉ)
Actuarial Gain/(Loss) 33.53 (6.62)

ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉªÉÉäÆ EòÉ +ÆÊiÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ
Closing Value of Plan Assets 5162.62 800.29

 (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò B´ÉÆ +ÆÊiÉ¨É nÉÊªÉi´É-¶Éä¹É EòÉ Ê¨É±ÉÉxÉ : / Reconciliation of opening and closing balances of obligations:

 

ÊxÉÊvÉEò/FUNDED +ÊxÉÊvÉEò/UNFUNDED

{Éå¶ÉxÉ ={ÉnÉxÉ UÖ̂ Ò EòÉ B±ÉB¡òºÉÒ/ ¤ÉÒ¨ÉÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä
xÉEònÒEò®hÉ B±É]ÒºÉÒ  UÖ̂ Ò  ÊSÉÊEòiºÉÉ |ÉºÉÖÊ´ÉvÉÉ

Pension Gratuity Leave LFC/ LTC Sick Leave Med. Benefits to
Encashment Directors

|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò nÉÊªÉi´É
Opening Obligation 4655.28 857.19 341.60 29.09 10.03 0.44

SÉÉ±ÉÚ ºÉä́ ÉÉ ±ÉÉMÉiÉ
Current Service Cost 508.00 34.50 73.77 0.00 2.60 0.00

¤ªÉÉVÉ ±ÉÉMÉiÉ
Interest  Cost 352.76 62.18 27.33 2.33 .80 0.04

|ÉniiÉ Ê½iÉ±ÉÉ¦É
Benefit   Paid (491.61) (159.77) 0.00 0.00 0.00 0.00

¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ½ÉÊxÉ/(±ÉÉ¦É)
Actuarial Loss/(Gain) 269.15 8.19 (79.30) (0.89) (2.50) (0.002)

+ÆÊiÉ¨É nÉÊªÉi´É
Closing  Obligation 5293.58 802.29 363.40 30.53 10.93 0.48
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ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉEÞòiÉ ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ±ÉÉ¦É/½ÉÊxÉ/Actuarial Gain/Loss Reconciled
                                                                                                     (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

{Éå¶ÉxÉ ={ÉnÉxÉ UÖ̂ Ò EòÉ B±ÉB¡òºÉÒ/ ¤ÉÒ¨ÉÉ®Ò UÖ̂ Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå
xÉEònÒEò®hÉ B±É]ÒºÉÒ EòÉä ÊSÉÊEòiºÉÉ

|ÉºÉÖÊ´ÉvÉÉ
Pension Gratuity Leave LFC / LTC Sick Medical

Encashment Leave Benefits
to Directors

´É¹ÉÇ bü ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ½ÉÊxÉ/
(±ÉÉ¦É)- nÉÊªÉi´É
Actuarial Loss/(Gain)
for the Year - Obligation 269.15 8.19 (79.30) (0.89) (2.50) (0.002)

´É¹ÉÇ bü ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ±ÉÉ¦É/
(½ÉÊxÉ) - ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉ
Actuarial Gain/(Loss)
for the Year - Plan Asset 33.53 (6.62) 0.00 0.00 0.00 0.00

´É¹ÉÇ bü EÖò±É ½ÉÊxÉ/(±ÉÉ¦É)
Total Loss /(Gain) for the Year 235.62 14.81 (79.30) (0.89) (2.50) (0.002)
¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ½ÉÊxÉ/(±ÉÉ¦É)
´É¹ÉÇ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ
Actuarial Loss/(Gain)
Recognised in the Year 235.62 14.81 (79.30) (0.89) (2.50) (0.002)

±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ Ê´É´É®hÉ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ´ªÉªÉ/Expenses Recognized in Statement of Profit & Loss Account
   (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

{Éå¶ÉxÉ ={ÉnÉxÉ UÖ̂ Ò EòÉ B±ÉB¡òºÉÒ/ ¤ÉÒ¨ÉÉ®Ò UÖ̂ Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå
xÉEònÒEò®hÉ B±É]ÒºÉÒ EòÉä ÊSÉÊEòiºÉÉ

|ÉºÉÖÊ´ÉvÉÉ
Pension Gratuity Leave LFC / LTC Sick Medical

Encashment Leave Benefits
to Directors

SÉÉ±ÉÚ ºÉä́ ÉÉ ±ÉÉMÉiÉ
Current Service Cost 508.00 34.50 73.77 0.00 2.60 0.00

¤ªÉÉVÉ ±ÉÉMÉiÉ
Interest Cost 352.76 62.18 27.33 2.33 0.80 0.04

{ÉÚ́ ÉÇ ºÉä́ ÉÉ+Éå EòÒ ±ÉÉMÉiÉ
Past Service Cost 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉ {É® |ÉiªÉÉÊ¶ÉiÉ |ÉÊiÉ¡ò±É
Expected Return on Plan Asset 421.40 81.26 0.00 0.00 0.00 0.00

´É¹ÉÇ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ¶ÉÖr
¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò ½ÉÊxÉ/(±ÉÉ¦É)
Net Actuarial Loss/ (Gain)
Recognized in the Year 235.62 14.81 (79.30) (0.89) (2.50) (0.002)

±ÉÉ¦É/½ÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ´ªÉªÉ
Expenses Recognized in
Statement of Profit/Loss 674.98 30.23 21.80 1.44 .90 0.03

{Éå¶ÉxÉ Eäò Ê±ÉB ÊuiÉÒªÉ Ê´ÉEò±{É ½äiÉÖ näªÉiÉÉ
¨Éå ´ÉÞÊr +Éè® ºÉä́ ÉÉ®iÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÒ ¤ÉÉ´ÉiÉ
={ÉnÉxÉ ºÉÒ¨ÉÉ ¨ÉäÆ ´ÉÞÊr EòÒ 1/5 ¦ÉÉMÉ
{ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ ®ÉÊ¶É
Amortised amount being 1/5th of
increase in liabilities for second
option for pension and enhancement
of gratuity limit in respect of employees
in service 101.57 58.50 0.00 0.00 0.00 0.00
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    (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

{Éå¶ÉxÉ ={ÉnÉxÉ
Pension Gratuity

vrhNtu"l fuU yÆg"el =ug;t

Liability subjected to amortization 507.84 292.51

31.03.2011 EòÉä ºÉä́ ÉÉ®iÉ Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå EòÉä {Éå¶ÉxÉ Eäò Ê±ÉB ÊuiÉÒªÉ Ê´ÉEò±{É näxÉä iÉlÉÉ ={ÉnÉxÉ ºÉÒ¨ÉÉ EòÉä `3.5 ±ÉÉJÉ ºÉä ¤ÉgÉEò® `10 ±ÉÉJÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ näªÉiÉÉ ¨Éå
´ÉÞÊr (´É¹ÉÇ 2010-11 ºÉä |ÉÉ®Æ¦É Eò® 5 ´É¹ÉÉäÈ ¨Éå {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ ÊEòB VÉÉxÉä ½äiÉÖ)
Increase in liabilities for second option for Pension and enhancement of gratuity limit from `3.5 lacs to `10 lacs in respect of
employees in service as on 31.03.2011  (To be amortized in 5 years commencing from the year 2010-11)

Investment Details:

a) Investment with LIC of India for Gratuity Fund - 100%

b) Major Categories of Plan assets as percentage of Fair Value
in respect of Pension Fund

ÊxÉ´Éä¶É Eäò ¤ªÉÉä®ä :

Eò) ={ÉnÉxÉ ÊxÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É - 100%

JÉ) {Éå¶ÉxÉ ÊxÉÊvÉ EòÒ ¤ÉÉ´ÉiÉ =ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ¨Éå ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉªÉÉå
EòÒ |É¨ÉÖJÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉÄ

<ÇÎC´É]õÒ
Equities 0%

ÊxÉªÉiÉ +ÉªÉ B´ÉÆ @ñhÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ
Fixed income & debt securities 22.78%

Ê´É¶Éä¹É VÉ¨ÉÉ
Special Deposit 0%

+xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉÆ BxªÉÖ]õÒ EòÉÆ]ÅèõõC]õ®ú
Other Assets / Annuity contractor 77.22%

EÖò±É/Total 100.00%

iÉÖ±ÉxÉ-----{ÉjÉ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ®ÉÊ¶É/Amounts Recognized in the Balance Sheet
 (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / ` in Crore)

{Éå¶ÉxÉ ={ÉnÉxÉ UÖ̂ Ò EòÉ B±ÉB¡òºÉÒ/ ¤ÉÒ¨ÉÉ®Ò UÖ̂ Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå
xÉEònÒEò®hÉ B±É]ÒºÉÒ EòÉä ÊSÉÊEòiºÉÉ

|ÉºÉÖÊ´ÉvÉÉ
Pension Gratuity Leave LFC / LTC Sick Medical

Encashment Leave Benefits
to Directors

31.03.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®
nÉÊªÉi´É EòÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨ÉÚ±ªÉ
Present Value of  Obligations
as at 31.03.2015 5293.58 802.29 363.40 30.53 10.93 0.48

31.03.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ªÉÉäVÉxÉÉ
+ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ =ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ/|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ ®ÉÊ¶É
Fair Value of Plan Assets/Amount
of Provision held as at 31.03.2014 5162.62 800.29 341.60 29.09 10.03 0.45

iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ¨Éå ¨ÉÉxªÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ÊxÉ´É±É
=ug;t/(+ÉÊºiÉ)
Net Liability/(Asset) recognized
in the Balance Sheet 130.96 2.00 21.80 1.44 0.90 0.03
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¨ÉÚ±É ¤ÉÒ¨ÉÉÆÊEòEò +xÉÖ̈ ÉÉxÉ / Principal Actuarial Assumptions :

¨ÉÞiªÉÖ n® iÉÉÊ±ÉEòÉ/Mortality Rate Table VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É/LICI (1994-96)

+ÊvÉ´ÉÌ¹ÉiÉÉ +ÉªÉÖ/Superannuation Age 60 ´É¹ÉÇ/60 Years

ºÉ¨ÉªÉ{ÉÚ́ ÉÇ ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞÊkÉ +Éè® Ê´ÉEò±ÉÉÆMÉiÉÉ/Early Retirement & Disablement 10 |ÉÊiÉ´É¹ÉÇ |ÉÊiÉ ½VÉÉ® / 10 Per Thousand Per Annum
45 ´É¹ÉÇ EòÒ +ÉªÉÖ ºÉä +ÊvÉEò Eäò 6 / 6 Above age 45
29 B´ÉÆ 45 ´É¹ÉÇ Eäò ¤ÉÒSÉ Eäò 3 / 3 between 29 and 45
29 ´É¹ÉÇ ºÉä Eò¨É +ÉªÉÖ Eäò 1 / 1 below age 29

Ê®ªÉÉªÉiÉÒ n®/Discount Rate 8.00  %

¨ÉÖpÉº¡òÒÊiÉ n®/Inflation Rate 5.70  %

ªÉÉäVÉxÉÉ +ÉÊºiÉ {É® |ÉÊiÉ¡ò±É/Return on Plan Asset 9.35%   ( {Éå¶ÉxÉ ½äiÉÖ/For Pension )
9.52%   ( ={ÉnÉxÉ ½äiÉÖ/For Gratuity )

¶Éä¹É ºÉÊGòªÉ VÉÒ´ÉxÉ/Remaining Working Life 7 JMo vüNl bü / 13 JMo Wv=tl bü

7 Years in Pension / 13 Years in Gratuity

|ÉªÉÖCiÉ ºÉÚjÉ/Formula Used +xÉÖ̈ ÉÉÊxÉiÉ ªÉÚÊxÉ] f{Uurzx {ÉrÊiÉ/Projected Unit Credit Method
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9.4  ºÉäMÉ¨Éå] Ê®{ÉÉäÍ]MÉ / Segment Reporting (AS- 17)

¦ÉÉMÉ-----+ : EòÉ®Éä¤ÉÉ® ºÉäMÉ¨Éå] / Part A: Business Segment

                                                                                                    (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

]ÅäVÉ®Ò EòÉ®{ÉÉä®ä]/½Éä±ÉºÉä±É ¤ÉéËEòMÉ Ê®]ä±É ¤ÉéËEòMÉ +xªÉ ¤ÉéËEòMÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ªÉÉäMÉ
Business Treasury Corporate/Wholesale Retail Banking Other Banking Total
Segment Banking Operations

Ê´É´É®hÉ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ
Particulars Current Previous Current Previous Current Previous Current Previous Current Previous

Year Year Year Year Year Year Year Year Year Year

®úºÉÒnùÒ
Revenue 6714.59 5071.33 8537.85 8974.03 6063.29 5444.22 46.82 60.83 21362.54 19550.42

{ÉÊ®hÉÉ¨É
Result 1893.44 687.37 1741.15 659.26 1228.82 316.63 46.82 60.83 4910.22 1724.09

+xÉÉ¤ÉÆÊ]iÉ
´ªÉªÉ
Unallocated 0.00 0.00
Expenses

{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ ±ÉÉ¦É
Operating

Profit 4910.22 4940.39

+ÉªÉEò®
Income Tax 444.06 213.55

+ºÉÉ¨ÉÉxªÉ
±ÉÉ¦É/½ÉÊxÉ
Extraordinary 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Profit/Loss

ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É
Net Profit 1137.80 1510.54

+xªÉ ºÉÚSÉxÉÉ
Other
Information

ºÉäMÉ¨Éå]
+ÉÊºiÉªÉÉÆ
Segment 94111.98 85231.04 88707.49 95165.01 63097.44 58728.70 0.00 0.00 245916.91 239124.75
Assets

+xÉÉ¤ÉÆÊ]iÉ
+ÉÊºiÉªÉÉÆ
Unallocated 0.00 0.00
assets

EÖò±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ
Total Assets 245916.91 239124.75

ºÉäMÉ¨Éå]
näªÉiÉÉBÆ
Segment 76142.64 72697.98 99207.90 102915.22 70566.37 63511.55 0.00 0.00 245916.91 239124.75
Liabilities

+xÉÉ¤ÉÆÊ]iÉ
näªÉiÉÉBÆÆ
Unallocated 0.00 0.00
Liabilities

EÖò±É näªÉiÉÉBÆ
Total 245916.91 239124.75

Liabilities

EòÉ®úÉä¤ÉÉ®ú
ºÉäMÉ¨Éå]õ
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¦ÉÉMÉ-+É : ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò ºÉäMÉ¨Éå] / Part B: Geographic segment

9.5 Related Party Disclosures (AS-18):
a) Key Management Personnel
i) Chairman and Managing Director (CMD)

Shri Arun Kaul (From 01.09.2010)
ii) Executive Directors (ED)

Shri J K Garg (From 05.08.2013)
Shri Charan Singh (From 10.03.2015)
Shri S. Chandrasekharan (Till 30.06.2014)

Transactions with Key Management Personnel

|É¨ÉÖJÉ |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉÌ¨ÉEò +´ÉÊvÉ ¨Énå ®ÉÊ¶É
Key Management Period Items Amount

Personnel

¸ÉÒ +¯ hÉ EòÉè±É {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò,
+vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò {ÉÊ®±ÉÊ¤vÉªÉÉÆ B´ÉÆ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ
Shri Arun Kaul 01.04.2014 ºÉä/to Remuneration, 26.94
CMD 31.03.2015 perquisites &  Incentive

VÉ¨ÉÉ/Deposits 75.98
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò Nughtü ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Investments in UCO Shares ¶ÉÚxªÉ/Nil
|ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest Received 6.18
=vÉÉ®/Borrowings ¶ÉÚxªÉ/Nil

¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò {ÉÊ®±ÉÊ¤vÉªÉÉÆ B´ÉÆ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ
Shri  J. K. Garg 01.04.2014ºÉä/ to Remuneration,
ED 31.03.2015 perquisites & Incentive 20.05

VÉ¨ÉÉ/Deposits 6.54
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò Nughtü ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Investments in UCO Shares ¶ÉÚxªÉ/Nil
|ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest Received 0.44
=vÉÉ®/Borrowings ¶ÉÚxªÉ/Nil

¸ÉÒ SÉ®hÉ ËºÉ½ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò {ÉÊ®±ÉÊ¤vÉªÉÉÆ B´ÉÆ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ
Shri  Charan Singh 10.03.2015 ºÉä/to Remuneration,
ED 31.03.2015 perquisites & Incentive 0.95

VÉ¨ÉÉ/Deposits 0.70
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò Nughtü ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Investments in UCO Shares ¶ÉÚxªÉ/Nil
|ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest Received ¶ÉÚxªÉ/Nil
=vÉÉ®/Borrowings ¶ÉÚxªÉ/Nil

9.5 ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉ]Ô |ÉEò]ÒEò®hÉ (BBºÉ-18) :
Eò)  |É¨ÉÖJÉ |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉÊ¨ÉÇEò
i) +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ +¯hÉ EòÉè±É (Ên. 01.09.2010 ºÉä)
ii) EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ

¸ÉÒ VÉä. Eäò. MÉMÉÇ (Ên. 05.08.2013 ºÉä)
¸ÉÒ SÉ®úhÉ ËºÉ½þ (Ên. 10.03.2015 ºÉä)
¸ÉÒ BºÉ. SÉÆp¶ÉäJÉ®xÉÂ (Ên. 30.06.2014 iÉEò)
|É¨ÉÖJÉ |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉÊ¨ÉÇEòÉå Eäò ºÉÉlÉ ±ÉäxÉ-näxÉ

  (®ÉÊ¶É ±ÉÉJÉ ` ¨Éå / Amount in ` lakh)

   (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

Ê´É´É®hÉ/Particulars nä¶ÉÒ/Domestic +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ/International ªÉÉäMÉ/Total

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±ÉÉ ´É¹ÉÇ

Current Year Previous Year Current Year Previous Year Current Year Previous Year

®ÉVÉº´É/Revenue 20791.50 19087.85 571.04 462.57 21362.54 19550.42

+ÉÊºiÉªÉÉÆ/Assets 221112.82 218429.68 24804.09 20695.07 245916.91 239124.75
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|É¨ÉÖJÉ |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉÌ¨ÉEò +´ÉÊvÉ ¨Énå ®ÉÊ¶É
Key Management Period Items Amount

Personnel

¸ÉÒ BºÉ. SÉxpù¶ÉäJÉ®lT {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò {ÉÊ®±ÉÊ¤vÉªÉÉÆ B´ÉÆ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ
Shri  S. Chandrasekharan 01.04.2014 ºÉä/ to Remuneration,
Ex-ED 30.06.2014 perquisites & Incentive 9.84

VÉ¨ÉÉ/Deposits 3.01
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò Nughtü ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Investments in UCO Shares ¶ÉÚxªÉ/Nil
|ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest Received ¶ÉÚxªÉ/Nil
=vÉÉ®/Borrowings (31.03.15) 29.43

|É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É ªÉlÉÉ ºÉÆEòÊ±ÉiÉ B´ÉÆ |É¨ÉÉÊhÉiÉ / As compiled and certified by the management
c)  Associates
Regional Rural Banks (RRB) sponsored by the Bank are as under:

i) Bihar Gramin Bank

ii) Paschim Banga Gramin Bank
d) The transactions with RRB have not been disclosed in view

of Para -9 of the AS-18, “Related Party Disclosure” which
exempts State Controlled Enterprises from making any
disclosures pertaining to their transactions with other related
parties, which are also State Controlled Enterprises

9.6 . EARNINGS PER SHARE (EPS)- (AS-20):

31.3.2015 31.3.2014

<ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò Ê±ÉB ={É±É¤vÉ Eò®
Eäò ¤ÉÉn ÊxÉ´É±É ±ÉÉ¦É (Eò®Éäc  ` ¨Éå)
Net profit after tax
available for equity shareholders (` in crore) 1137.80 1510.54

<ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of equity shares 107,55,91,712 101,47,09,163

VÉÉäÊJÉ¨ÉvÉÉÊ®iÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Weighted Number of equity shares 101,55,43,171 77,69,62,419

|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ºÉÉÆEäòÊiÉEò ¨ÉÚ±ªÉ (®ÉÊ¶É ` ¨Éå)
Nominal Value per Share  (Amount in `) 10.00 10.00

|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¤ÉäÊºÉEò B´ÉÆ ztRÖgwxuz +VÉÇxÉ (®ÉÊ¶É ` ¨Éå)
Basic & Diluted Earnings per Share (Amount in `) 11.20 19.44

|ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ (<Ç{ÉÒBºÉ) EòÉ {ÉÊ®Eò±ÉxÉ / Calculation of EPS

9.7 As the Bank does not have Subsidiaries or controlling
interest in Associates/Joint Ventures, AS 21 relating to
Consolidated Financial Statements, AS 23 relating to
Accounting for Investments in Associates in Consolidated
Financial Statements and AS 27 relating to Financial
Reporting of Interest in Joint Ventures issued by the ICAI
are not applicable to the Bank.

9.8 Accounting for Taxes on Income (AS-22):

a) During the year net amount of ̀ 154.82  Crore   (`9.92 Crore
Deferred Tax Liability) has been recognised as Deferred
Tax Assets as per accounting standard AS-22.

MÉ)  ºÉ½ªÉÉäMÉÒ
¤ÉéEò uÉ®É |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ IÉäjÉÒªÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½é:

i) Ê¤É½É® OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò
ii) {ÉÊ¶SÉ¨É ¤ÉÆMÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò

PÉ) IÉäjÉÒªÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò Eäò ºÉÉlÉ ±ÉäxÉ-näxÉ EòÉ |ÉEò]xÉ BBºÉ-18, ‘ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
{ÉÉ]Ô |ÉEò]xÉ’ Eäò {Éè®É-9 Eäò ¨ÉqäxÉVÉ® xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è CªÉÉåÊEò =ºÉ¨Éå
®ÉVªÉ ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ =t¨ÉÉå EòÉä BäºÉÒ +xªÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉÊ]ÇªÉÉå Eäò ºÉÉlÉ, VÉÉä
º´ÉªÉÆ ®ÉVªÉ ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ =t¨É ½é, ÊEòB VÉÉxÉä́ ÉÉ±Éä ±ÉäxÉ-näxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ |ÉEò]xÉ
Eò®xÉä ºÉä UÚ] nÒ MÉ<Ç ½è*

9.6.  |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® +VÉÇxÉ (<Ç{ÉÒBºÉ): (BBºÉ -20)

9.7 SÉÚÆÊEò ºÉ½ªÉÉäÊMÉªÉÉå/ºÉÆªÉÖCiÉ =t¨ÉÉå ̈ Éå ¤ÉéEò EòÉ ºÉ½ªÉÉäMÉÒ ªÉÉ ÊxÉªÉÆjÉEò Ê½iÉ
xÉ½Ó ½è, +iÉ: +É<ÇºÉÒB+É<Ç uÉ®É VÉÉ®Ò ºÉ¨ÉäÊEòiÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ ºÉä
ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ BBºÉ 21, ºÉ¨ÉäÊEòiÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ ¨Éå ºÉ½ªÉÉäÊMÉªÉÉå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
Eäò Ê±ÉB ±ÉäJÉÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ BBºÉ 23 +Éè® ºÉÆªÉÖCiÉ =t¨ÉÉå ¨Éå Ê½iÉ EòÒ
Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ BBºÉ 27 ¤ÉéEò {É® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ½é*

9.8 +ÉªÉ {É® Eò® EòÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ (BºÉ-22)

Eò) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ±ÉäJÉÉ ¨ÉÉxÉEò BBºÉ-22 Eäò +xÉÖºÉÉ® `154.82 Eò®Éäc
(`9.92 Eò®Éäc +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò®ú näùªÉiÉÉ) EòÒ ÊxÉ´É±É ®ÉÊ¶É EòÒ {É½SÉÉxÉ
bä¡òbÇ ]èCºÉ BºÉä] Eäò °ü{É ¨Éå EòÒ MÉ<Ç ½è*

  (®ÉÊ¶É ±ÉÉJÉ ` ¨Éå)/ (Amount in ` lakh)
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(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

Ê´É´É®hÉ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®

Particulars As on 31.03.2015 As on 31.03.2014

+ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÆ / Deferred Tax Assets

+ÉMÉä ±Éä VÉÉ<Ç ½þÉÊxÉ / Carried Forward Loss 28.59 -

UÖ̂ Ò Eäò xÉEònÒEò®hÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provision for leave encashment 123.52 110.85

=ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå ¿ÉºÉ / Diminution in fair value 170.05 177.08

BBºÉ-15 Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/ Provision for AS-15 15.32 13.78

¨ÉÉxÉEò +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provision for Standard Assets 311.08 294.96

+SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå {É® ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ / Depreciation on Fixed Assets 0.00 30.78

Eò{É] / +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉ +ÉÊn Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉProvision for Fraud/Contingent liability etc. 41.61 39.50

ªÉÉäMÉ:/TOTAL : 690.17 666.95

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

Ê´É´É®hÉ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®

Particulars As on 31.03.2015 As on 31.03.2014

+ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® näªÉiÉÉBÆ/Deferred Tax Liabilities

BBºÉ-15 Eäò +xÉÖºÉÉ® Eò¨ÉÇSÉÉ®Ò Ê½iÉ±ÉÉ¦É EòÉ +{ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ +Æ¶É
Unamortized portion of employees 0 51.94
benefit as per AS-15

+SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉå {É®ú ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ
Depreciation on Fixed Assets 173.00 -

¤ÉÊ½ªÉÉå B´ÉÆ +ÉªÉ Eò® Eäò ¤ÉÒSÉ ÊxÉ´Éä¶É ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå +ÆiÉ®
Difference in Investment valuations 184.90 437.57
between books and Income Tax

ªÉÉäMÉ:/TOTAL: 357.90 489.51
+ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÆ (ÊxÉ´É±É) / Deferred Tax Assets (Net) 332.27 177.44

9.9 Intangible assets (AS-26):

Fixed Assets include computer software, which has been
considered as intangible assets as per AS-26 issued by
the ICAI. The movement in software asset is given below:

9.9 +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉÆ (BBºÉ-26) :
+SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉå ¨Éå EÆò{ªÉÚ]® ºÉÉ}]´ÉäªÉ® ¶ÉÉÊ¨É±É ½è ÊVÉºÉä +É<ÇºÉÒB+É<Ç
uÉ®É VÉÉ®Ò BBºÉ-26 Eäò +xÉÖºÉÉ® +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉÆ ¨ÉÉxÉÉ MÉªÉÉ ½è*
ºÉÉ}]´ÉäªÉ® +ÉÊºiÉ EòÒ PÉ]-¤Ég xÉÒSÉä nÒ MÉ<Ç ½è:
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Ê´É´É®hÉ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®

Particulars As on 31.03.2015 As on 31.03.2014

´É¹ÉÇ Eäò |ÉÉ®Æ¦É ¨Éå ºÉEò±É ¤±ÉÉìEò
Gross Block at the beginning of the year 24.08 18.47

´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÊ®´ÉvÉÇxÉ/Addition during the year 27.36 13.03

PÉ]ÉBÆ: +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ {ÉÚhÉÇiÉ: {ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ Ê´É¨ÉÉäSÉxÉ
Less: Retirement of intangibles fully amortised 6.20 7.42

ªÉÉäMÉ/Total 45.24 24.08

PÉ]ÉBÆ: y=Tgr;; {ÉÊ®¶ÉÉävÉxÉ
({ÉÊ®ú¶ÉÉäÊvÉiÉ +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ xÉä]õ +Éì¡ò ®úÉÊ¶É)
Less: Amortization up to date
(Net of amount on assets retired) 20.88 11.66

PÉ]ÉBÆ: +{ÉºÉÉ¨ÉÉxªÉ ½ÉÊxÉ
Less: Impairment Loss 0.00 0.00

´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ÊxÉ´É±É ¤±ÉÉìEò
Net Block at the end of the year 24.36 12.42

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

{ÉÊ®¶ÉÉävÉxÉ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®

Amortization As on 31.03.2015 As on 31.03.2014

|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening balance 11.66 10.03

VÉÉäcå: +{ÉºÉÉ¨ÉÉxªÉ ½ÉÊxÉ/Add: Impairment Loss ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil

VÉÉäcå: ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¨ÉÉxªÉ {ÉÊ®¶ÉÉävÉxÉ/
Add: Amortization recognised during the year 15.42 9.05

PÉ]ÉBÆ: Ê´É¨ÉÉäÊSÉiÉ +ÉÊºiÉªÉÉå {É® Ê´ÉÊxÉªÉÉäVÉxÉ/
Less: Appropriation on assets retired 6.20 7.42

+ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É/Closing Balance 20.88 11.66

9.10 Impairment of Assets  (AS-28):

In view of the absence of the indication of material
impairment within the meaning of clause 5 to clause 13 of
Accounting Standard-28 “Impairment of Assets”, no
impairment of fixed assets is required in respect of current
financial year.

9.10 +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ +xÉVÉÇEòiÉÉ :
±ÉäJÉÉ ¨ÉÉxÉEò-28  “+ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ +xÉVÉÇEòiÉÉ” Eäò JÉÆb 5 ºÉä JÉÆb 13
iÉEò Eäò +lÉÉÇxiÉMÉÇiÉ iÉÉÊi´ÉEò +xÉVÉÇEòiÉÉ Eäò ±ÉIÉhÉ xÉ½Ó ÊnJÉÉ<Ç näxÉä
EòÒ ¤ÉÉiÉ EòÉä vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉiÉä ½ÖB SÉÉ±ÉÚ Ê´ÉiiÉÒªÉ ´É¹ÉÇ EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ +SÉ±É
+ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ +xÉVÉÇEòiÉÉ +{ÉäÊIÉiÉ xÉ½Ó ½è*
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10.2 Contingent Liabilities
a) Such liabilities as mentioned at Serial No. (I) of Schedule

12 of Balance Sheet are dependent upon the judgement of
court, arbitration award, out of court settlement, disposal of
appeals, the amount being called up, terms of contractual
obligations, devolvement and raising of demand by
concerned parties, respectively and necessary provision is
made where claim against the Bank is tenable.

b) Based on various appellate decisions on identical issues /
pending approval of Committee on Disputes for pursuing
appeals, disputed demand of Income Tax, Penalty, Interest
and Interest Tax amounting to `10.66 Crore (`10.66 Crore)
has been shown in Schedule 12 under Contingent Liability.
No provision has been considered necessary by the
Management as the matters are pending for disposal before
various competent Authorities. It is pertinent to mention that
Interest Tax issue pending before Hon’ble High Court of
Kolkata amounting to `3.38 Crore has been decided in
favour of the Bank. On receipt of order  effect form Income
Tax department, Bank shall be entitled to receive the entire
amount along with interest. Bank has received no intimation/
notice regarding filing of appeal by Income Tax Department
in any higher Forum/Supreme Court on this issue.

10.3 Floating Provisions Nil
10.4   Draw Down From Reserves

Pursuant to Reserve Bank of India (RBI) Circular No.
DBR.No.BP.79/21.04.048/2014-15 dated 30th March 2015,
Bank has utilized   50 % of its counter cyclical provisioning
buffer held as at 31st March 2014. Accordingly, an amount
of `70.455 Crore out of counter cyclical provision of
`140.91 Crore held as on 31.03.2014 has been utilized
towards specific provisions for non performing assets.

10.2  +ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉBÆ
Eò) iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ +xÉÖºÉÚSÉÒ 12 Eäò Gò¨É ºÉÆ. (1) ªÉlÉÉ=Ê±±ÉÊJÉiÉ näªÉiÉÉBÆ

Gò¨É¶É: xªÉÉªÉÉ±ÉªÉ Eäò ÊxÉhÉÇªÉ, ¨ÉÉvªÉºlÉ¨É {ÉÆSÉÉ], xªÉÉªÉÉ±ÉªÉ ºÉä {É®ä
ÊxÉ{É]É®É, +{ÉÒ±É Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ, ¨ÉÉÆMÉÒ MÉ<Ç ®ÉÊ¶É, ºÉÆÊ´ÉnÉMÉiÉ nÉÊªÉi´É
EòÒ ¶ÉiÉæ, xªÉÉMÉiÉ ½ÉäxÉä +Éè® ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉÊ]ÇªÉÉå uÉ®É EòÒ MÉ<Ç ¨ÉÉÆMÉ {É®
ÊxÉ¦ÉÇ® Eò®iÉÒ ½è iÉlÉÉ VÉ½ÉÆ ¤ÉéEò Eäò Ê´É¯r nÉ´ÉÉ iÉEÇòºÉÆMÉiÉ ½Éä iÉÉä =ºÉ
ÊºlÉÊiÉ ¨Éå +É´É¶ªÉEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

JÉ) ºÉ¨ÉÉxÉ ¨ÉÖqÉå {É® Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ +{ÉÒ±ÉÒ ÊxÉhÉÇªÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É®/Ê´É´ÉÉn  ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ EòÉä ±ÉÆÊ¤ÉiÉ ®JÉiÉä ½ÖB +{ÉÒ±É {É® EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eò®xÉä
½äiÉÖ +ÉªÉEò® EòÒ Ê´É´ÉÉÊniÉ ¨ÉÉÆMÉ, ¶ÉÉÊºiÉ, `10.66 Eò®Éäc
(`10.66 Eò®Éäc) Eäò ¤ªÉÉVÉ B´ÉÆ ¤ªÉÉVÉ Eò® EòÉä +xÉÖºÉÚSÉÒ 12 ¨Éå
+ÉEòÊº¨ÉEò näªÉiÉÉ Eäò +vÉÒxÉ nÊ¶ÉÇiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* |É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É
<ºÉEòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉxÉÉ +É´É¶ªÉEò xÉ½Ó ºÉ¨ÉZÉÉ MÉªÉÉ ½è CªÉÉåÊEò
ªÉä ¨ÉÉ¨É±Éä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉIÉ¨É |ÉÉÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå Eäò ºÉ¨ÉIÉ +{ÉÒ±É Eäò Ê±ÉB
±ÉÆÊ¤ÉiÉ ½é* ªÉ½ =±±ÉäJÉxÉÒªÉ ½è ÊEò ̈ ÉÉxÉxÉÒªÉ Eò±ÉEòiÉÉ =SSÉ xªÉÉªÉÉ±ÉªÉ
Eäò ºÉ¨ÉIÉ `3.38 Eò®Éäc Eäò ¤ªÉÉVÉ Eò® Eäò ±ÉÆÊ¤ÉiÉ ¨ÉÉ¨É±Éä EòÉ ÊxÉhÉÇªÉ
¤ÉéEò Eäò {ÉIÉ ̈ Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* +ÉªÉ Eò® Ê´É¦ÉÉMÉ ºÉä +Énä¶É |ÉÉ{iÉ ½ÉäxÉä
{É® ¤ÉéEò ¤ªÉÉVÉ Eäò ºÉÉlÉ {ÉÚ®Ò ®ÉÊ¶É |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB {ÉÉjÉ ½ÉäMÉÉ*
¤ÉéEò EòÉä <ºÉ ¨ÉÉ¨É±Éä {É® ÊEòºÉÒ =SSÉiÉ® ¡òÉä®¨É/=SSÉiÉ¨É xªÉÉªÉÉ±ÉªÉ
Eäò ºÉ¨ÉIÉ +ÉªÉ Eò® Ê´É¦ÉÉMÉ uÉ®É +{ÉÒ±É nÉªÉ® ÊEòB VÉÉxÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ
¨Éå ºÉÚSÉxÉÉ/xÉÉäÊ]ºÉ |ÉÉ{iÉ xÉ½Ó ½Ö<Ç ½è*

10.3  +ºlÉÉªÉÒ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¶ÉÚxªÉ

10.4  ={ÉªÉÉäMÉ Eäò EòÉ®hÉ +É®ÊIÉÊiÉªÉÉå ¨Éå Eò¨ÉÒ
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò (+É®¤ÉÒ+É<Ç) Eäò {ÉÊ®{ÉjÉ ºÉÆ.bÒ¤ÉÒ+É®ú ºÉÆ. ¤ÉÒ{ÉÒ.79/
21.04.048/2014-15 ÊnxÉÉÆEò 30 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 Eäò +xÉÖºÉÉ®
¤ÉéEò xÉä ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2014 EòÉä +{ÉxÉä {ÉÉºÉ ®JÉä |ÉÊiÉ SÉGòÒªÉ
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¤É¡ò® Eäò 50% EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ Eò® Ê±ÉªÉÉ ½è* iÉnxÉÖºÉÉ®,
ÊnxÉÉÆEò 31.03.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +{ÉxÉä {ÉÉºÉ ®JÉä
`140.91 Eò®Éäc Eäò |ÉÊiÉ SÉGòÒªÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ̈ Éå ºÉä ̀ 70.455 Eò®Éäc EòÒ
®ÉÊ¶É EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB Ê´ÉÊ¶É¹] |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå ½äiÉÖ
Eò® Ê±ÉªÉÉ ½è*

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

10.0  +ÊiÉÊ®CiÉ |ÉEò]xÉ : / Additional disclosures:
10.1  |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ B´ÉÆ +ÉEòÊº¨ÉEòiÉÉBÆ / Provisions & Contingencies

±ÉÉ¦É-½ÉÊxÉ ÖtuFuÖtuFuÖtuFuÖtuFuÖtuFu ¨Éå ´ªÉªÉ ¶ÉÒ¹ÉÇ Eäò +vÉÒxÉ nÌ¶ÉiÉ SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ
‘|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ B´ÉÆ +ÉEòÊº¨ÉEòiÉÉ+Éå' EòÉ Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ
Break up of 'Provisions and Contingencies shown under Current Previous
the head Expenditure in Profit and Loss Account Year Year

ÊxÉ´Éä¶É {É® ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provision for depreciation on Investment 15.01 70.46

+xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provision towards NPA 1836.37 1419.84

YlveytRo Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provision towards NPI 39.08 50.73

¨ÉÉxÉEò +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ/Provision towards Standard Assets 32.16 267.83

Eò®ÉvÉÉxÉ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
Provision towards Taxation 444.06 378.67
+xªÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ B´ÉÆ +ÉEòÊº¨ÉEòiÉÉBÆ (¤ªÉÉä®ä ºÉÊ½iÉ)
Other Provision and Contingencies (with details)
Ê´ÉÊvÉEò ¨ÉÉ¨É±Éä / +ÉEòÊº¨ÉEòiÉÉBÆ / Eò{É] / Legal Cases / Contingencies/Frauds 0.44 0.44
=ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå ¿ÉºÉ / Diminution in Fair Value 63.64 259.71
+ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÆ/Deferred Tax Assets 0 0
xªÉÚxÉiÉ¨É BEòÉÆiÉ® Eò® @ñhÉ / MAT  Credit 0 -165.12
¤ÉEòÉªÉÉ ´ÉäiÉxÉ {ÉÖxÉ®ÒIÉhÉ / Arrear Wage Revision 135.00 175.00
Ê´ÉÊ´ÉvÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Miscellaneous Provision 1206.66 972.29
ªÉÉäMÉ / Total 3772.42 3429.85
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Eò ´É¹ÉÇ Eäò |ÉÉ®Æ¦É ¨Éå ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
A No. of complaints pending at the beginning of the year 142

JÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
B No. of complaints received during the year 8484

MÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉ{É]É<Ç MÉ<Ç Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
C No. of complaints redressed during the year 8572

PÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
D No. of complaints pending at the end of the year 54

Eò ´É¹ÉÇ Eäò |ÉÉ®Æ¦É ¨Éå EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ xÉ½Ó ÊEòB MÉB +´ÉÉbÉäÇÆ EòÒ ºÉÆJªÉÉ
a No. of unimplemented awards at the beginning of the year 3

JÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéËEòMÉ ±ÉÉäEò{ÉÉ±É uÉ®É {ÉÉÊ®iÉ +´ÉÉbÉäÇÆ  EòÒ ºÉÆJªÉÉ
b No. of Awards passed by the Banking Ombudsman during the year 9

MÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ +´ÉÉbÉäÇÆ  EòÒ ºÉÆJªÉÉ
c No. of Awards implemented during the year 11

PÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå EòÉªÉÉÇÊx´ÉiÉ xÉ½Ó ÊEòB MÉB +´ÉÉbÉäÇÆ  EòÒ ºÉÆJªÉÉ
d No. of unimplemented Awards at the end of the year 1

30 ÊnxÉ iÉEò 31 ÊnxÉ ºÉä ±ÉäEò® 3 ¨ÉÉ½ ºÉä +ÊvÉEò ºÉä 6 ¨ÉÉ½ ºÉä +ÊvÉEò  iÉEò ªÉÉäMÉ
3 ¨ÉÉ½ iÉEò ±ÉäEò® 6 ¨ÉÉ½ iÉEò

Upto 30 days 31 days to > 3 months to > 6 months Total
3 months 6 months

54 0 0 0 54

C)   Awards passed by the Banking Ombudsman:<)     ¤ÉéËEòMÉ ±ÉÉäEò{ÉÉ±É uÉ®É {ÉÉÊ®iÉ +´ÉÉbÇ:

10.6 Disclosure of Letter of Comforts

The Bank issues Letter of Comforts on behalf of its various
constituents against the credit limits sanctioned to them. In
the opinion of Management, no significant financial impact
and cumulative financial obligations have been assessed
under LOCs issued by the Bank in the past, during the
current year and still outstanding. Brief details of LOCs
issued by the Bank are as follows:

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

+É)     ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ
+´ÉÊvÉ´ÉÉ® ´ÉMÉÔEò®hÉ

10.5 Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ŒfUxefUhKŒfUxefUhKŒfUxefUhKŒfUxefUhKŒfUxefUhK

+) OÉÉ½Eò-----Ê¶ÉEòÉªÉiÉå :

10.5 Disclosure of Complaints

A) Customer Complaints:

B)   Age wise classification of pending complaints as on
31.03.15

10.6 SÉÖEòÉèiÉÒ +É¶´ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ

¤ÉéEò +{ÉxÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ OÉÉ½EòÉå EòÒ +Éä® ºÉä =xÉEòÉä ºÉÆº´ÉÒEÞòiÉ @ñhÉ ºÉÒ¨ÉÉ
Eäò |ÉÊiÉ SÉÖEòÉèiÉÒ +É¶´ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ VÉÉ®Ò Eò®iÉÉ ½è* |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ ®ÉªÉ ¨Éå
¤ÉéEò uÉ®É {É½±Éä B´ÉÆ SÉÉ±ÉÚ ́ É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ VÉÉ®Ò ÊEòB MÉB +Éè® Ê¡ò±É½É±É
¤ÉEòÉªÉÉ SÉÖEòÉèiÉÒ +É¶´ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ Eäò +vÉÒxÉ ÊEòºÉÒ iÉÉÊi´ÉEò Ê´ÉiiÉÒªÉ
|É¦ÉÉ´É iÉlÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ Ê´ÉiiÉÒªÉ ¤ÉÉvªÉiÉÉ EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ÊEòB MÉB SÉÖEòÉèiÉÒ +É¶´ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ Eäò ºÉÆÊIÉ{iÉ ¤ªÉÉä®ä
ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è:

1 ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ VÉÉ®Ò ÊEòB MÉB SÉÖEòÉèiÉÒ +É·ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ
Letter of Comforts issued during the year 2014-15 10522.24

2 ´É¹ÉÇ 2014-15 Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÊ®{ÉC´É / ®q ÊEòB MÉB SÉÖEòÉèiÉÒ +É·ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ
Letter of Comforts matured / cancelled during the year 2014-15 9085.47

3 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉEòÉªÉÉ SÉÖEòÉèiÉÒ +É·ÉÉºÉxÉ {ÉjÉ
Letter of Comforts outstanding as on 31.03.2015 6834.80
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10.7 Provisioning Coverage Ratio

The provision coverage as on 31.03.2015 works out to
52.65 % (57.02%).

10.8 Income from Bancassurance

Bank is a Corporate Agent of Life Insurance Corporation of
India for Bancassurance Life and Reliance General
Insurance Company Ltd for Bancassurance Non-Life
business. Details of income from Bancassurance is given
below:

10.10  Concentration of NPAs10.10 +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ ºÉÆEåòphÉ

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

¤ªÉÉä®ä/Particulars 2014-15 2013-14

SÉÉ® ¤Écä +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ JÉÉiÉÉå EòÉä EÖò±É @ hÉ
Total Exposure to top four NPA accounts 1654.84 1088.31

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå)/Amount in ` Crore)

EòÉ®Éä¤ÉÉ® EòÉ |ÉEòÉ® ®ÉÊ¶É
Type of Business Amount

±ÉÉ<¡ò EòÉ®Éä¤ÉÉ®
Life Business 7.31

xÉÉìxÉ-±ÉÉ<¡ò EòÉ®Éä¤ÉÉ®
Non Life Business 5.00

 (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ+Éå EòÒ EÖò±É VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉÆ
Total Deposits of twenty largest depositors 41118.45

¤ÉéEò EòÒ EÖò±É VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ+Éå EòÒ VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ
Percentage of Deposits of twenty largest depositors to total Deposits of the bank 19.18%

10.9 VÉ¨ÉÉ,,,,, +ÊOÉ¨É,,,,, @ñhÉ EòÉ ºÉÆEåòphÉ

Eò) VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå EòÉ ºÉÆEåòphÉ

10.9 Concentration of Deposits, Advances, Exposures

a) Concentration of Deposits

b)  Concentration of AdvancesJÉ) +ÊOÉ¨ÉÉå EòÉ ºÉÆEåòphÉ
(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå EòÉä EÖò±É +ÊOÉ¨É
Total advances to twenty largest borrowers 19859.11

¤ÉéEò Eäò EÖò±É +ÊOÉ¨É EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå Eäò +ÊOÉ¨É EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ
Percentage of advances to twenty largest borrowers to total advances of the Bank 13.08 %

c) Concentration of ExposuresMÉ) @ hÉ EòÉ ºÉÆEåòphÉ

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå/OÉÉ½EòÉå EòÉä ÊnB MÉB EÖò±É @ñhÉ
Total exposure to twenty largest borrowers/customers 29321.18

¤ÉéEò Eäò =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå/OÉÉ½EòÉå EòÉä ÊnB MÉB EÖò±É @ñhÉ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå
¤ÉÒºÉ +iªÉÊvÉEò ¤Écä =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå/OÉÉ½EòÉå EòÉä ÊnB MÉB @ñhÉ EòÉ |ÉÊiÉ¶ÉiÉ
Percentage of exposures to twenty largest borrowers/customers to total
exposure of the Bank on borrowers/customers 19.31%

10.7 |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÒEò®hÉ Eò´É®äVÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ
ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ Eò´É®äVÉ 52.65
% (57.02%) ½è*

10.8  ¤ÉéEòÉ¶ªÉÚ®åºÉ  ºÉä +ÉªÉ

¤ÉéEò, ¤ÉéEòÉ¶ªÉÚ®åºÉ ±ÉÉ<¡ò EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ
ÊxÉMÉ¨É +Éè® ¤ÉéEòÉ¶ªÉÚ®åºÉ xÉÉìxÉ-±ÉÉ<¡ò Eäò Ê±ÉB Ê®±ÉÉªÉÆºÉ VÉäxÉ®±É <Æ¶ªÉÚ®åºÉ
EÆò{ÉxÉÒ Ê±É. EòÉ EòÉ®{ÉÉä®ä] BVÉå] ½è* ¤ÉéEòÉ¶ªÉÚ®åºÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® ºÉä +ÉªÉ Eäò
¤ªÉÉäxÉä ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½é :
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10.11 IÉäjÉ´ÉÉ® +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ 10.11 Sector wise Advances

A  |ÉÉÊlÉ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ /Priority Sector

1 EÞòÊ¹É B´ÉÆ ºÉÆ¤Ér EòÉªÉÇEò±ÉÉ{É/

Agriculture and allied activities 15935 1298 8.15 13993 951 6.80

2 |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ EòÉä =vÉÉ®ú Eäò Ê±ÉB {ÉÉjÉ
=tÉäMÉ IÉäjÉ EòÉä +ÊOÉ¨É/
Advances to industries sector eligible
as priority sector lending 13153 1071 8.14 12703 802 6.31

3 ºÉä́ ÉÉ IÉäjÉ/Services 12092 978 8.09 13518 813 6.01

4 ´ÉèªÉÊHòEò @ñhÉ /Personal Loans 8046 528 6.56 7404 354 4.78

={É-ªÉÉäMÉ(+)/Sub-total (A) 49226 3875 7.87 47618 2920 6.13

B MÉè®ú |ÉÉÊlÉ¨ÉEòiÉÉ|ÉÉ{iÉ IÉäjÉ

/Non Priority Sector

1 EÞòÊ¹É B´ÉÆ ºÉÆ¤Ér EòÉªÉÇEò±ÉÉ{É/

Agriculture and allied activities 0 0 0.00 0 0 0.00

2 =tÉäMÉ/Industry 51014 5027 9.85 52142 3011 5.77

3 ºÉä́ ÉÉ IÉäjÉ/Services 1505 131 8.70 1727 104 6.02

4 ´ÉèªÉÊHòEò @ñhÉ/Personal Loans 5440 369 6.78 3844 240 6.24

5 +xªÉ/Others 44627 863 1.93 47832 346 0.72

={ÉªÉÉäMÉ(+É)/Sub-total (B) 102586 6390 6.23 105545 3701 3.51

EÖò±É (+++É)/Total (A+B) 151812 10265 6.76 153163 6621 4.32

Sl.
No.

Ê{ÉUô±Éä ´É¹ÉÇ/ Previous YearSÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ/ Current Year

Outstand-
ing

Total
Advance

Gross NPAs Percentage of
Gross NPAs

to Total
Advances in
that sector

Outstanding
Total Advance

Gross NPAs Percentage
of Gross

NPAs to Total
Advances in
that sector

Gò.
ºÉÆ.

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå)/Amount in ` Crore)

IÉäjÉ /Sector

EÖò±É
¤ÉEòÉªÉÉ
+ÊOÉ¨É/

EÖò±É ¤ÉEòÉªÉÉ
+ÊOÉ¨É/

ºÉEò±É
BxÉ{ÉÒB/

ºÉEò±É
BxÉ{ÉÒB/

=ºÉ IÉäjÉ ¨Éå
EÖò±É +ÊOÉ¨É EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ºÉEò±É

BxÉ{ÉÒB EòÉ
|ÉÊiÉ¶ÉiÉ/

=ºÉ IÉäjÉ ¨Éå
EÖò±É +ÊOÉ¨É EòÒ
iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ºÉEò±É

BxÉ{ÉÒB EòÉ
|ÉÊiÉ¶ÉiÉ/
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10.12  Movement of NPAs10.12 +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå EòÒ PÉ]-----¤Ég (®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

+xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÄ / Non-Performing Assets

 ¨Énåù ///// Item 2014-15 2013-14

Eò) ÊnxÉÉÆEò 01.04.2014 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉEò±É +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ (|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¶Éä¹É) 6621.37 7130.09
a) Gross NPAs as on 01.04.2014 (Opening Balance)

JÉ) ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÊ®´ÉvÉÇxÉ
(xÉ<Ç +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ) Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ +ÆiÉ® VÉÉäcEò®
b) Additions during the year 7537.18 3937.69
(Fresh NPAs) plus Exchange Difference 14.13 23.90

={É ªÉÉäMÉ (+)/Sub Total (A) 14172.68 11091.68
MÉ/c) PÉ]ÉBÆ:/Less:

(i) OÉäb =xxªÉxÉ/Upgradations 877.44 1032.00

(ii) ´ÉºÉÚ±ÉÒ (OÉäb ¤ÉgÉB MÉB JÉÉiÉÉå ºÉä EòÒ MÉ<Ç ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÉä UÉäcEò®)
Recoveries (excluding recoveries
made from upgraded accounts) 1629.05 2014.87

(iii) iÉEòxÉÒEòÒ / Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±ÉxÉÉ
Technical/PrudentialWrite-offs 1255.52 564.78

(iv) =Hò (iii) Eäò +vÉÒxÉ EòÉä UôÉäc÷Eò®ú ¤É ä̂õ JÉÉiÉä b÷É±ÉxÉÉ
Write-Off other than those under (iii) above 145.62 858.66

={É ªÉÉäMÉ (+É)/Sub total (B) 3907.63 4470.31

ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉEò±É +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ (+ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É) (+-+É)
Gross NPAs as on 31st March 2015 (Closing Balance) (A-B) 10265.05 6621.37

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)
iÉEòxÉÒEòÒ / Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉÉå EòÉ ¤ªÉÉä®úÉ / Details of Technical/Prudential Written-Off Accounts:

Ê´É´É®hÉ/Particulars 2014-15 2013-14
ÊnùxÉÉÆEò 01.04.2014 EòÉä iÉEòxÉÒEòÒ /Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉÉå EòÉ |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É
Opening balance of Technical/Prudential written off accounts as at 01.04.2014 1652.91 1360.92

Add: (i) ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ iÉEòxÉÒEòÒ/Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±Éä MÉB
Technical/Prudential write-offs during the year 1255.52 564.78

(ii) {ÉÖ®úÉxÉä JÉÉiÉÉå ºÉä +ÊvÉEò/Addition to Old Accounts 7.44 7.45

={É ªÉÉäMÉ (+)/Sub-total (A) 2915.87 1933.15
PÉ]õÉBÆ  ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ {É½þ±Éä iÉEòxÉÒEòÒ/Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±Éä MÉB JÉÉiÉÉå ºÉä ´ÉºÉÚ±ÉÒ (+É)
Less: Recoveries made from previously technical/prudential written-off accounts during the year (B) 179.73 280.24
31.03.2015 EòÉä +ÆÊiÉ¨É ¶Éä¹É
Closing balance as at 31.03.2015 2736.14 1652.91

10.14  Off-balance Sheet SPVs sponsored

Bank has not sponsored any SPVs.

10.13  Ê´Énäù¶É ÊºlÉiÉ +ÉÎºiÉªÉÉÆ, +xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉÆ +Éè®ú ®úÉVÉº´É /Overseas Assets, NPA’s and Revenue

Ê´É´É®hÉ/Particulars 2014-15 2013-14

EÖò±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ/Total Assets 24804.09 20695.07

EÖò±É +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉÆ/Total NPA’s 483.27 346.36

EÖò±É ®ÉVÉº´É/Total revenue 571.03 462.57

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

10.14 iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ºÉä <iÉ®ú |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ BºÉ{ÉÒ´ÉÒ
¤ÉéEò xÉä ÊEòºÉÒ BºÉ{ÉÒ´ÉÒ EòÉä |ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉ½þÓ ÊEòªÉÉ ½èþ*
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10.15 Unamortised Pension and Gratuity Liabilities.10.15 +{ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ {Éå¶ÉxÉ +Éè® ={ÉnÉxÉ näªÉiÉÉBÆ
(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

10.16 Ê¨É±ÉÉxÉ

EåòpÒEÞòiÉ ¤ÉéËEòMÉ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ (ºÉÒ¤ÉÒBºÉ) Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ ºÉä +ÊvÉEòÉÆ¶É
+ÆiÉ® ¶ÉÉJÉÉ ±ÉäxÉnäxÉ EòÉ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ +{ÉxÉä +É{É ½Éä VÉÉiÉÉ ½è* +ÆiÉ®
¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉä B´ÉÆ +ÆiÉ®-¤ÉéEò ¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉä ¨Éå ¤É½ÖiÉ Eò¨É ¤ÉéEò |ÉÊ´ÉÊ¹]ªÉÉå
Eäò ½Ò ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ ½ÉäiÉÒ ½è ÊVÉºÉä ºÉiÉiÉ +ÉvÉÉ® {É®
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
ÊnxÉÉÆEò 31.03.2015 iÉEò +ÆiÉ®-¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉÉå +Éè® +ÆiÉ®-¤ÉéEò ±ÉäJÉÉå
Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå ¤ÉEòÉªÉÉ |ÉÊ´ÉÊ¹]ªÉÉå EòÉ Ê¨É±ÉÉxÉ Eò® Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ º]ä] ¤ÉéEò, ¤ÉéEò xÉÉäº]ÅÉä ±ÉäJÉÉå +ÉÊn
ºÉÊ½iÉ +ÆiÉ®-¤ÉéEò ±ÉäJÉÉå +Éè® bÅÉ}], =SÉÆiÉ ±ÉäJÉÉå, ¶ÉÉJÉÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ,
ºÉ¨ÉÉ¶ÉÉävÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ±ÉäxÉ-näxÉ, ÊxÉÊvÉ +ÆiÉ®hÉ, iÉÉ® +ÆiÉ®hÉ, +ÉÊºiÉªÉÉå
Eäò +ÊvÉOÉ½hÉ ½äiÉÖ |ÉniiÉ +ÊOÉ¨É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¶Éä¹É, Ê´ÉÊ´ÉvÉ ±ÉäxÉnÉ®
VÉèºÉä +ÆiÉ®-¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉÉå ¨Éå ¤ÉEòÉªÉÉ |ÉÊ´ÉÊ¹]ªÉÉå Eäò Ê¨É±ÉÉxÉ EòÉ EòÉªÉÇ
|ÉMÉÊiÉ {É® ½è* |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ ®ÉªÉ ¨Éå ®ÉVÉº´É/+ÉÊºiÉªÉÉå/näªÉiÉÉ+Éå {É®
=ºÉEòÉ EòÉä<Ç iÉÉÊi´ÉEò |É¦ÉÉ´É xÉ½Ó {ÉcäMÉÉ*

10.17 VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ VÉÉMÉ¯ûEòiÉÉ ÊxÉÊvÉ (b÷Ò<ÇBB¡ò) ̈ Éå ®úÉÊ¶É +ÆiÉ®úhÉ

{Éå¶ÉxÉ/Pension ={ÉnÉxÉ/Gratuity ªÉÉäMÉ/Total

31.03.2015 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +{ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ +Æ¶É
Unamortised Portion as on 31.03.2015 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil

10.16  Reconciliation:

Most of the inter branch transactions are reconciled
automatically with implementation of Centralized Banking
Solution (CBS). Very few entries under inter branch
account & inter bank account requires reconciliation which
is done on ongoing basis.

Reconciliation of entries outstanding has been drawn upto
31.03.2015 in case of Inter-Branch Accounts and in Inter-
Bank Accounts. Elimination of entries outstanding in Inter-
Bank Accounts including Reserve Bank of India, State
Bank of India, NOSTRO Accounts etc. and in Inter-Branch
Accounts viz. drafts, suspense, branch adjustment,
clearing transactions, fund transfers, telegraphic transfers,
balances pertaining to advances paid for acquisition of
assets, sundry creditors etc. is in progress. In the opinion
of the management, consequential effect of the above on
the revenue/assets/liabilities will not be material.

10.17 Transfer to Depositor Education and Awareness Fund
(DEAF)

Ê´É´É®hÉ/Particulars SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ/Current Year Ê{ÉUô±Éä ´É¹ÉÇ/ Previous Year

b÷Ò<ÇBB¡ò EòÉä +ÆiÉÊ®úiÉ ®úÉÊ¶É EòÉ |ÉÉ®ÆúÊ¦ÉEò ¶Éä¹É/Opening balance of amounts transferred to DEAF 0 NA

VÉÉäcå÷ : ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ b÷Ò<ÇBB¡ò EòÉä +ÆiÉÊ®úiÉ ®úÉÊ¶É/Add: Amount transferred to DEAF during the year 21.17 NA

PÉ]õÉBÆ : nùÉ´ÉÉå ½äþiÉÖ b÷Ò<ÇBB¡ò uùÉ®úÉ |ÉÊiÉ{ÉÚÊ®úiÉ ®úÉÊ¶É/Less: Amount reimbursed by DEAF towards claims 0 NA

b÷Ò<ÇBB¡ò EòÉä +ÆiÉÊ®úiÉ ®úÉÊ¶É EòÉ +ÆiÉ ¶Éä¹É/Closing balance of amounts transferred to DEAF 21.17 NA

10.18 Unhedged Foreign Currency Exposure:

In terms of RBI Guidelines, our Bank has framed a policy on
‘Unhedged Foreign Exchange Exposure by borrowers including
SMEs and Corporates duly approved by the Board. The policy
inter-alia provides for:

Monitoring and review of Unhedged Foreign Currency
Exposure (UFCE) of all customers including SMEs.

Incremental capital and provisioning requirements for
exposures to entities with Unhedged Foreign Currency
Exposure.

Stipulation of UFCE Charge in order to provide protection
and discourage entities having UFCE.

Based on the available data and financial statements and the
declaration from borrowers, the bank has estimated the liability
and made a provision of `32.12 Lakh and allocated capital of
`0.74 Lacs as on 31.03.2015 on Unhedged Foreign Currency
Exposure (UFCE) to their constituents in terms of RBI Circulars
and our Board approved policy.

10.18 +®ÊIÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ®

+É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®, ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò xÉä BºÉB¨É<Ç B´ÉÆ EòÉ®{ÉÉä®ä]
ºÉÊ½iÉ =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå Eäò +®ÊIÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ ̈ ÉÖpÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ® {É® xÉÒÊiÉ MÉÊ`öiÉ EòÒ
½è ÊVÉºÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* <ºÉ xÉÒÊiÉ
¨Éå +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò +±ÉÉ´ÉÉ ÊxÉ¨xÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ½é:

BºÉB¨É<Ç ºÉÊ½iÉ ºÉ¦ÉÒ OÉÉ½EòÉå Eäò +®ÊIÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ®
(ªÉÚB¡òºÉÒ<Ç) EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ B´ÉÆ ºÉ¨ÉÒIÉÉ*

+®ÊIÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ® ªÉÖHò ÊxÉEòÉªÉÉå Eäò BCºÉ{ÉÉäWÉ® Eäò
Ê±ÉB ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É {ÉÚÆVÉÒ B´ÉÆ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉMÉiÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ*

ºÉÆ®IÉhÉ |ÉnÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ªÉÚB¡òºÉÒ<Ç |É¦ÉÉ® EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ +Éè®
ªÉÚB¡òºÉÒ<Ç ®JÉxÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉEòÉªÉÉå EòÉä ½iÉÉäiºÉÉÊ½iÉ Eò®xÉÉ*

={É±É¤vÉ +ÉÆEòcÉå, Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå +Éè® =vÉÉ®EòiÉÉÇ+Éå ºÉä |ÉÉ{iÉ PÉÉä¹ÉhÉÉ Eäò
+ÉvÉÉ® {É® ¤ÉéEò xÉä näªÉiÉÉ EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ ±ÉMÉÉªÉÉ ½è iÉlÉÉ 31.03.2015 EòÒ
ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® `32.12±ÉÉJÉ EòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è B´ÉÆ ̀ 0.74±ÉÉJÉ EòÒ
{ÉÚÆVÉÒ +®ÊIÉiÉ Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ® Eäò Ê±ÉB =xÉEäò PÉ]EòÉå ½äiÉÖ +É¤ÉÆÊ]iÉ
EòÒ ½è VÉÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®{ÉjÉÉå iÉlÉÉ ½¨ÉÉ®ä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É
+xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ xÉÒÊiÉ Eäò +xÉÖ°ü{É ½è*

(®ÉÊ¶É Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)
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10.19 Liquidity Coverage Ratio (LCR):

Qualitative Assessment of LCR data and Result:

Driver of LCR:

The bank main driver of satisfactory level of LCR during the period
have been

High quality of Liquid Asset such as investment in
Government securities
Investment in short term assets resulting in quick inflows.

Reliance on Stable liabilities.

High Quality liquid Assets (HQLA): Our HQLA comprises of
following

Level 1 Assets

1. Cash in hand  including Cash Reserve in excess of
CRR

2. Govt. Securities  in Excess of Mandatory SLR

3. 7% of Net Demand and Time Liabilities in the form of
SLR securities.

Level 2 Assets (Not issued by Banks/Financial
Institution)

1. Marketable securities representing claims on or claims
guaranteed by Public Sector Entities (PSEs)  having
risk weight 20% under the Basel II

2. Common Equity Shares Included in NSE CNX Nifty
index and/or S&P BSE Sensex index

Concentration of Funding Sources:  Our Funding sources is
well spread with diversified liabilities portfolio comprising mainly
of

Current Deposit and Saving Deposit, and

Term Deposit

We do not have any group entities and liquidity at solo level is
being managed centrally.

10.19 SÉ±ÉÊxÉÊvÉ Eò´É®äVÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ (B±ÉºÉÒ+É®)

B±ÉºÉÒ+É® bÉ]É EòÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ {ÉÊ®hÉÉ¨É

B±ÉºÉÒ+É® EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®Eò iÉi´É:

ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ B±ÉºÉÒ+É® Eäò ºÉÆiÉÉä¹ÉVÉxÉEò ºiÉ® Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò
Eäò ÊxÉvÉÉÇ®Eò iÉi´É ½é

SÉ±É {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉ EòÒ =SSÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ VÉèºÉä ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É

+±{ÉÉ´ÉÊvÉ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É ÊVÉxÉºÉä ¶ÉÒQÉ ®ÉÊ¶É EòÉ +ÉMÉ¨ÉxÉ ½ÉäiÉÉ
½èþ
ÊºlÉ® näªÉiÉÉ+Éå {É® ¦É®ÉäºÉÉ

=SSÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ EòÒ SÉ±É {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉÆ (BSÉCªÉÚB±ÉB): ½¨ÉÉ®ä BSÉCªÉÚB±ÉB ¨Éå

ÊxÉ¨xÉÉÆÊEòiÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é:
• ºiÉ® 1 EòÒ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉÆ

1. ={É±É¤vÉ iÉèªÉÉ® xÉEònÒ, ÊVÉºÉ¨Éå ºÉÒ+É®+É® Eäò +ÊiÉ®äEò ¨Éå ¨ÉÉèVÉÚn xÉEònÒ

Ê®WÉ´ÉÇ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è*

2. +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ BºÉB±É+É® Eäò +ÊiÉ®äEò ¨Éå ¨ÉÉèVÉÚn ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ*
3. BºÉB±É+É® |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò °ü{É ¨Éå ¶ÉÖr ¨ÉÉÆMÉ B´ÉÆ ºÉÉ¨ÉÊªÉEò näªÉiÉÉ+Éå EòÉ

7%*

• ºiÉ® 2 EòÒ {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉÆ (¤ÉéEòÉå/Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉ uÉ®É VÉÉ®Ò xÉ EòÒ MÉ<Ç)

1. ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò IÉäjÉ Eäò ÊxÉEòÉªÉÉå ({ÉÒBºÉ<Ç) {É® nÉ´ÉÉå ªÉÉ =xÉEäò uÉ®É
MÉÉ®Æ]ÒEÞòiÉ nÉ´ÉÉå EòÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉi´É Eò®xÉä́ ÉÉ±ÉÒ Ê´ÉGòªÉ ªÉÉäMªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ

ÊVÉxÉEòÉ ¤ÉÉºÉä±É II Eäò iÉ½þiÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ®ú 20% EòÉ ½èþ*

2. BxÉBºÉ<Ç ºÉÒBxÉBCºÉ ÊxÉ}]Ò ºÉÚSÉEòÉÆEò +Éè®/ªÉÉ BºÉ BÆb {ÉÒ ¤ÉÒBºÉ<Ç
ºÉäxºÉäCºÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É EòÉì̈ ÉxÉ <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®

ÊxÉvÉÒªÉxÉ »ÉÉäiÉÉå EòÉ ºÉÆEåòphÉ     : Ê´ÉÊ´ÉvÉiÉÉ{ÉÚhÉÇ näªÉiÉÉ+Éå ºÉä ªÉÖHò ½¨ÉÉ®ä ÊxÉvÉÒªÉxÉ

»ÉÉäiÉÉå EòÉ +ÉvÉÉ® ºÉÖÊ´ÉºiÉÞiÉ ½è ÊVÉºÉ¨Éå ¨ÉÖJªÉiÉ: ¶ÉÉÊ¨É±É ½é
SÉÉ±ÉÚ VÉ¨ÉÉ B´ÉÆ ¤ÉSÉiÉ VÉ¨ÉÉ, +Éè®

¨ÉÒªÉÉnÒ VÉ¨ÉÉ

½¨ÉÉ®ä EòÉä<Ç ºÉÉ¨ÉÚÊ½Eò ÊxÉEòÉªÉ xÉ½Ó ½é iÉlÉÉ BEò±É ºiÉ® {É® SÉ±ÉÊxÉÊvÉ EòÉ |É¤ÉÆvÉxÉ
EäòxpÒªÉEÞòiÉ °ü{É ºÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
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1 EÖò±É =SSÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉªÉÖHò SÉ±É {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉÆ
Total High quality Liquid Assets              30,727.63 NA

xÉEònÒ ÊxÉEòÉºÉÒ/Cash Outflow

2 Ê®]ä±É VÉ¨ÉÉ/Retails Deposit            98,524.52               7,475.35   
(i) ÊºlÉ® VÉ¨ÉÉ /Stable Deposit            47,541.99               2,377.10   

(ii) +±{É ÊºlÉ® VÉ¨ÉÉ/Less Stable Depsoit            50,982.53               5,098.25   

3 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ lÉÉäEò +ÊOÉ¨É
Unsecured Wholesale Advances            44,333.01              29,578.71 NA NA

(i) {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉ¨ÉÉ (ºÉ¦ÉÒ |ÉÊiÉ{ÉIÉÒ {ÉÉÊ]ÇªÉÉÆ)
Operational Deposit ( All Counter Parties )                  81.84                    20.46   

(ii) MÉè®-{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉ¨ÉÉ (ºÉ¦ÉÒ |ÉÊiÉ{ÉIÉÒ {ÉÉÊ]ÇªÉÉÆ)
Non- Operatuonal Deposit ( All Counter Parties )            44,251.17              29,558.24   

(iii) +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ @ñhÉ/Unsecured Debt                       -                          -   
4 |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ lÉÉäEò ÊxÉvÉÒªÉxÉ /Secured Wholesale Funding                          - NA
5 +ÊiÉÊ®Hò VÉ¯û®úiÉå, ÊVÉxÉ¨Éå

Additional Requirements of Which              1,137.51               1,137.51 NA NA
(i) ´ªÉÖi{ÉxxÉ BCºÉ{ÉÉäWÉ® B´ÉÆ +xªÉ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò

VÉ°ü®úiÉÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊxÉEòÉºÉÒ
Outflows related to derivative exposures and other
Collateral Requirements              1,137.51               1,137.51   

(ii) @ñhÉ =i{ÉÉnÉå {É® ÊxÉvÉÒªÉxÉ ½ÉÊxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊxÉEòÉºÉÒ
Outlows related to loss of funding on debt Products                       -                          -   

(iii) @ñhÉ B´ÉÆ SÉ±ÉÊxÉÊvÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÆ
Credit andf Liquidity facilities                       -                          -   

6 +xªÉ ºÉÆÊ´ÉnÉ ÊxÉvÉÒªÉxÉ nÉÊªÉi´É
Other Contractual funding Obligations                 440.05                  440.05 NA NA

7 +xªÉ +ÉEòÊº¨ÉEò ÊxÉvÉÒªÉxÉ nÉÊªÉi´É
Other Contingent Funding Obligations            26,282.93               1,314.14 NA NA

8 EÖò±É xÉEònÒ ÊxÉEòÉºÉÒ/Total Cash Outflows               39,945.76 NA

xÉEònÒ ÊxÉEòÉºÉÒ/ Cash Inflow     

9 |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ =vÉÉ® (=nÉ. Ê®´ÉºÉÇ ®ä{ÉÉä)
Secured Lending  ( eg. Reverse Repo )                 123.39                          - NA NA

10 {ÉÚhÉÇiÉ: +VÉÇEò BCºÉ{ÉÉäWÉ® ºÉä +ÉMÉ¨ÉxÉ
Inflows from Fully Performing Exposures            15,063.28              12,175.50 NA NA

11 +xªÉ xÉEònÒ +ÉMÉ¨ÉxÉ/Other Cash inflow              3,402.93               1,897.87 NA NA
12 EÖò±É xÉEònÒ +ÉMÉ¨ÉxÉ/Total Cash inflow            18,589.61              14,073.37 NA NA

 
21 EÖò±É BSÉCªÉÚB±ÉB/ Total HQLA               30,727.63 NA

22 EÖò±É ÊxÉ´É±É xÉEònÒ ÊxÉEòÉºÉÒ/Total Net Cash Outflow               25,872.39 NA

23 SÉ±ÉÊxÉÊvÉ Eò´É®äVÉ +xÉÖ{ÉÉiÉ/Liquidity Coverage Ratio (%) 118.82%  

Quantitative Disclosure:

Total Unweighted
Value (Average)

Total Weighted
Value (Average )=SSÉ MÉÖhÉ´ÉkÉÉªÉÖHò SÉ±É {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉÆ/High Quality Liquid Assets

SÉÉ±ÉÚ ´É¹ÉÇ/Current Year Ê{ÉUô±Éä ´É¹ÉÇ/ Previous Year

Total Unweighted
Value (Average)

Total Weighted
Value (Average )

Total Adjusted Value Total Adjusted Value

(+ÆEò Eò®Éäc ` ¨Éå / Amount in ` Crore)

EÖò±É +¦ÉÉÊ®iÉ
¨ÉÚ±ªÉ (+ÉèºÉiÉ)

EÖò±É ¦ÉÉÊ®iÉ
¨ÉÚ±ªÉ (+ÉèºÉiÉ)

EÖò±É +¦ÉÉÊ®iÉ
¨ÉÚ±ªÉ (+ÉèºÉiÉ)

EÖò±É ¦ÉÉÊ®iÉ
¨ÉÚ±ªÉ (+ÉèºÉiÉ)
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10.20 Fixed Assets

(i) Bank had revalued on few occasions in the past, its
premises by independent qualified valuers and the excess
of fair market value over the original cost was credited to
revaluation reserve. As on date aggregate amount of
revaluation reserve (net of revaluation relating to assets
disposed of) is `764.23 crore (`737.08 crore) and
depreciation on the   revalued portion charged to above
revaluation reserve (net of depreciation relating to assets
disposed of) is `154.50 Crore (`149.68 crore).

(ii) Consequent upon repeal of Schedule XIV of the
Companies Act, 1956, the rates of depreciation prescribed
in the erstwhile Schedule XIV have been adopted by the
management for onward application. As there is no
change in the rates, there is no impact on the financial
statements of the Bank as regards depreciation due to
shift from Schedule XIV rates to management prescribed
rates.

10.21 Break up of provision held against non-performing
advances into facility-wise, security-wise and sector-wise
is not ascertained.  The same is deducted on estimated
basis from gross advances in the various categories to
arrive at the balance of net advances as stated in
Schedule 9 of the Balance Sheet.

10.22 Assets and liabilities have been suitably adjusted for
events occurring after the balance sheet date that provide
additional evidence to assist the estimation of amounts
relating to conditions existing at the balance sheet date.

11. The Bank has complied with the findings of Annual
Financial Inspection of RBI of 2014 with regard to
divergent accounts except for 4 borrower accounts
aggregating to `1120.76 Crores which have not been
declared as Non-performing requiring a provision of
`339.35 Crores wherein the bank is preferring further
representations before appropriate authorities of RBI for
review and dispensation and has reasonable ground to
believe that such divergent issues will be settled in its
favour. However, the Bank has made the required
provision of `339.35 Crore in terms of AFI direction
against these four borrower accounts.

12. The bracketed figures indicate previous year’s figures.
Previous year ’s figures have been re-grouped/
re-arranged/re-casted wherever considered necessary.

10.20 +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ

(i) ¤ÉéEò xÉä {ÉÚ́ ÉÇ ¨Éå EòÊiÉ{ÉªÉ +´ÉºÉ®Éå {É® +{ÉxÉä {ÉÊ®ºÉ®Éå EòÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ
º´ÉiÉÆjÉ +½ÇiÉÉ|ÉÉ{iÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòEòÉå uÉ®É Eò®ÉªÉÉ lÉÉ +Éè® =xÉEòÒ ¨ÉÚ±É
±ÉÉMÉiÉ EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå +ÊvÉEò =ÊSÉiÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ EòÉä {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ
+É®ÊIÉÊiÉ ¨Éå VÉ¨ÉÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ* +ÉVÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ¨Éå {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ
+É®ÊIÉÊiÉ EòÒ (Ê¤ÉGòÒ EòÒ MÉ<Ç +ÉÊºiÉªÉÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ EòÉä
UÉäcEò®) EÖò±É ®ÉÊ¶É `764.23 Eò®Éäc (`737.08 Eò®Éäc) ½è +Éè®
={ÉªÉÖÇCiÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ +É®ÊIÉÊiÉ (Ê¤ÉGòÒ EòÒ MÉ<Ç +ÉÊºiÉªÉÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
{ÉÖxÉ¨ÉÚÇ±ªÉxÉ EòÉä UÉäcEò®) {É® ¦ÉÉÊ®iÉ {ÉÖxÉ¨ÉÚÇÊ±ªÉiÉ +Æ¶É {É® ¨ÉÚ±ªÉ¿ÉºÉ
`154.50 Eò®Éäc (`149.68 Eò®Éäc) ½è*

(ii) EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1956 EòÒ +xÉÖºÉÚSÉÒ XIV EòÉä ½]É Ê±ÉB VÉÉxÉä
Eäò ¡ò±Éº´É°ü{É Ê{ÉU±ÉÒ +xÉÖºÉÚSÉÒ XIV ̈ Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ n®Éå EòÉä
+ÉMÉä +É´ÉäÊniÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB |É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É +{ÉxÉÉ Ê±ÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
SÉÚÆÊEò n®Éå ¨Éå EòÉä<Ç ¤Én±ÉÉ´É xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è, +xÉÖºÉÚSÉÒ XIV EòÒ
n®Éå EòÉä ¤Én±ÉEò® |É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ n®å ±ÉMÉÉB VÉÉxÉä ºÉä ¤ÉéEò Eäò
Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå {É® EòÉä<Ç |É¦ÉÉ´É xÉ½Ó {ÉcÉ ½è*

10.21 +xÉVÉÇEò +ÊOÉ¨ÉÉå Eäò ºÉÖÊ´ÉvÉÉ´ÉÉ®, |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ´ÉÉ® B´ÉÆ IÉäjÉ´ÉÉ® |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
EòÉ ´ÉMÉÔEò®úhÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®úiÉ xÉ½Ó ½è* VÉèºÉÉ ÊEò iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ +xÉÖºÉÚSÉÒ-
9 ¨Éå Eò½É MÉªÉÉ ½è,  Ê´ÉÊ¦ÉzÉ ´ÉMÉÉç Eäò ºÉEò±É +ÊOÉ¨ÉÉå ºÉä +ÉxÉÖ̈ ÉÉÊxÉEò
+ÉvÉÉ® {É® =ºÉEòÒ Eò]ÉèiÉÒ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉÉÊEò ÊxÉ´É±É +ÊOÉ¨É ¶Éä¹É
|ÉÉ{iÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEäò*

10.22  iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ Eäò ¤ÉÉn ½ÉäxÉä́ ÉÉ±ÉÒ PÉ]xÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB {ÉÊ®ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå
B´ÉÆ näªÉiÉÉ+Éå EòÉä ={ÉªÉÖHò |ÉEòÉ® ºÉä ºÉ¨ÉÉªÉÉäÊVÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
<ºÉºÉä iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ̈ ÉÉèVÉÚn ÊºlÉÊiÉªÉÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉå
EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉ ºÉÖ±É¦É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB +ÊiÉÊ®Hò ºÉÉIªÉ ={É±É¤vÉ ½ÉäiÉÉ ½è*

11. ¤ÉéEò xÉä Ê´ÉSÉ±ÉxÉªÉÖHò JÉÉiÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå 2014 Eäò ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ
¤ÉéEò Eäò ́ ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉ®ÒIÉhÉ Eäò ÊxÉ¹Eò¹ÉÉäÈ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è,
`1120.76 Eò®Éäc EòÒ EÖò±É ®ÉÊ¶É Eäò =xÉ 4 =vÉÉ® JÉÉiÉÉå EòÉä
UÉäcEò® ÊVÉx½å +xÉVÉÇEò PÉÉäÊ¹ÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊVÉxÉ¨Éå ̀  339.35
Eò®Éäc Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ ½è* ¤ÉéEò <xÉEäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ºÉ¨ÉÒIÉÉ
B´ÉÆ ÊxÉ{É]ÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ={ÉªÉÖHò |ÉÉÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå
Eäò ºÉ¨ÉIÉ +ÉMÉä +¦ªÉÉ´ÉänxÉ Eò®xÉä EòÉä |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ nä ®½É ½è +Éè®
=ºÉEäò {ÉÉºÉ BäºÉÉ Ê´É¶´ÉÉºÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB {ÉªÉÉÇ{iÉ +ÉvÉÉ® ½è ÊEò <ºÉ
|ÉEòÉ® Eäò Ê´ÉSÉ±ÉxÉªÉÖHò JÉÉiÉä ¤ÉéEò Eäò ½Ò {ÉIÉ ̈ Éå ÊxÉ{É]ÉB VÉÉBÆMÉä* Ê¡ò®
¦ÉÒ ¤ÉéEò xÉä <xÉ SÉÉ® =vÉÉ® JÉÉiÉÉå Eäò B´ÉVÉ ¨Éå BB¡ò+É<Ç ÊxÉnä¶É EòÒ
+{ÉäIÉÉ+Éå EòÉ {ÉÉ±ÉxÉ Eò®iÉä ½ÖB `339.35 Eò®Éäc EòÒ ®ÉÊ¶É EòÉ
+É´É¶ªÉEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ Eò® ÊnªÉÉ ½è*

12. EòÉä¹`öEòÉå ¨Éå Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò +ÉÆEòcä ÊnB MÉB ½é* VÉ½ÉÆ ¦ÉÒ VÉ°ü®úÒ
ºÉ¨ÉZÉÉ MÉªÉÉ ½è, Ê{ÉU±Éä ´É¹ÉÇ Eäò +ÉÆEòcå EòÉä {ÉÖxÉ: ºÉ¨ÉÚ½ÒEÞòiÉ/Ê´ÉxªÉºiÉ/
ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
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±ÉäJÉÉ-{É®úÒIÉEòÉå EòÒ º´ÉiÉÆjÉ Ê®ú{ÉÉä]Çõ
INDEPENDENT AUDITORS’ REPORT
ºÉä́ ÉÉ ¨Éå
¦ÉÉ®iÉ Eäò ®É¹]Å{ÉÊiÉ
To
The President of India

Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå {É® Ê®{ÉÉä]Ç
Report On The Financial Statements

1. ½¨ÉxÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÒ 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ºÉÆ±ÉMxÉ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÒ ½è ÊVÉºÉ¨Éå 31, ¨ÉÉSÉÇ, 2015 Eäò iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ B´ÉÆ ±ÉÉ¦É +Éè® ½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä
iÉlÉÉ iÉiºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò xÉEònÒ |É´ÉÉ½ Ê´É´É®hÉ B´ÉÆ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉªÉÉå EòÉ ºÉÉ® iÉlÉÉ +xªÉ Ê´É´ÉäSÉxÉÉi¨ÉEò ºÉÚSÉxÉÉ ºÉÊ¨¨ÉÊ±ÉiÉ ½è* <xÉ Ê´ÉkÉÒªÉ
Ê´É´É®hÉÉå ¨Éå ½¨ÉÉ®ä uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ BEò EòÉä¹É ¶ÉÉJÉÉ ºÉÊ½iÉ 21 ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ, ¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ 1011 ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ (ºÉä́ ÉÉ
¶ÉÉJÉÉ+Éå ºÉÊ½iÉ) iÉlÉÉ ºlÉÉxÉÒªÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ 4 Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ Ê´É´É®ÊhÉªÉÉÆ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ½¨ÉÉ®ä uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ iÉlÉÉ +xªÉ
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÉ ¤ÉéEò uÉ®É SÉªÉxÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É ¤ÉéEò EòÉä VÉÉ®Ò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É Eäò +xÉÖºÉÉ®
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ¨Éå iÉlÉÉ ±ÉÉ¦É +Éè® ½ÉÊxÉ ±ÉäJÉä ¨Éå 1989 ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÒ Ê´É´É®ÊhÉªÉÉÆ ¦ÉÒ ºÉÊ¨¨ÉÊ±ÉiÉ ½é ÊVÉxÉEòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ xÉ½Ó EòÒ MÉ<Ç ½è* <xÉ
MÉè®-±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ ¶ÉÉJÉÉ+Éå EòÉ +ÊOÉ¨ÉÉå ¨Éå 7.51 |ÉÊiÉ¶ÉiÉ, VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå ¨Éå 27.04 |ÉÊiÉ¶ÉiÉ, ¤ªÉÉVÉ +ÉªÉ ¨Éå 5.29 |ÉÊiÉ¶ÉiÉ iÉlÉÉ ¤ªÉÉVÉ ´ªÉªÉ ¨Éå 31.81 |ÉÊiÉ¶ÉiÉ
+Æ¶É ½è*

We have audited the accompanying financial statements of UCO BANK as at 31st March, 2015, which comprise the Balance
Sheet as at 31st March, 2015, and Profit and Loss Account and the Cash Flow Statement for the year then ended, and a summary
of significant accounting policies and other explanatory information. Incorporated in these financial statements are the returns of
21 branches inclusive of one  treasury branch audited by us and 1011 branches (including Service branches) audited by branch
auditors and 4 foreign branches audited by overseas local auditors. The branches audited by us and those audited by other
auditors have been selected by the Bank in accordance with the guidelines issued to the Bank by the Reserve Bank of India. Also
incorporated in the Balance Sheet and the Profit and Loss Account are the returns from 1989 branches which have not been
subjected to audit. These unaudited branches account for 7.51 per cent of advances, 27.04 per cent of deposits, 5.29 per cent of
interest income and 31.81 per cent of interest expenses.

Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå Eäò Ê±ÉB |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉ nÉÊªÉi´É

Management’s Responsibility for the Financial Statements

2. ¤ÉéEòEòÉ®Ò Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1949 EòÒ vÉÉ®É 29 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É <xÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå  EòÉä iÉèªÉÉ® Eò®xÉä iÉlÉÉ ¤ÉéEòEòÉ®Ò Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1949 EòÒ iÉÞiÉÒªÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ Eäò Gò¨É¶É: ¡òÉ¨ÉÇ “B” +Éè® “¤ÉÒ” ¨Éå +É´É¶ªÉEòiÉÉxÉÖºÉÉ® ºÉÚSÉxÉÉ+Éå Eäò |ÉEò]ÒEò®hÉ EòÉ nÉÊªÉi´É |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉ ½è* <ºÉ
nÉÊªÉi´É ¨Éå Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉ, VÉÉä ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ MÉ±ÉiÉ ´ªÉÉJªÉÉ, SÉÉ½ä Eò{É] ªÉÉ SÉÚEò Eäò EòÉ®hÉ ½Éä, ºÉä ¨ÉÖHò ½Éå, Eäò iÉèªÉÉ® Eò®xÉä EòÒ ºÉÆMÉiÉ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ
EòÒ ´ªÉ´ÉºlÉÉ, °ü{É®äJÉÉ +Éè® =ºÉä ±ÉÉMÉÚ Eò®xÉÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è*
Management is responsible for the preparation of these financial statements in accordance with the provisions of Section 29 of
the Banking Regulation Act, 1949 and to disclose the information as may be necessary to conform to forms ‘A & B’ respectively
of the Third Schedule to the Banking Regulation Act, 1949. This responsibility includes the design, implementation and maintenance
of internal control relevant to the preparation of the financial statements that are free from material misstatement, whether due to
fraud or error.

±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå EòÉ nÉÊªÉi´É /Auditor’s Responsibility
3. ½¨ÉÉ®É nÉÊªÉi´É ½¨ÉÉ®ä uÉ®É EòÒ MÉ<Ç ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® <xÉ Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå {É® +{ÉxÉÉ ¨ÉiÉ |ÉEò] Eò®xÉä iÉEò ½è* ½¨ÉxÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®

ºÉÆºlÉÉxÉ uÉ®É ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ {É® VÉÉ®Ò ¨ÉÉxÉEòÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® +{ÉxÉÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÒ ½è* <xÉ ¨ÉÉxÉEòÉå EòÒ +{ÉäIÉÉ ½è ÊEò ½¨É xÉèÊiÉEò +{ÉäIÉÉ+Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
Eò®å +Éè® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÒ +ÉªÉÉäVÉxÉÉ iÉlÉÉ =ºÉEòÉ ÊxÉ¹{ÉÉnxÉ <ºÉ |ÉEòÉ® Eò®å ÊEò Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ̈ Éå ªÉ½ ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ +É¶´ÉÉºÉxÉ Ê¨É±É VÉÉB ÊEò =xÉ¨Éå
EòÉä<Ç ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ jÉÖÊ] xÉ½Ó ½è*

Our responsibility is to express an opinion on these financial statements based on our audit. We conducted our audit in accordance
with the Standards on Auditing issued by the Institute of Chartered Accountants of India. Those Standards require that we comply
with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements
are free from material misstatement.

4. ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ¨Éå ®ÉÊ¶ÉªÉÉå +Éè® |ÉEò]ÒEò®hÉ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ºÉÉIªÉ |ÉÉ{iÉ Eò®xÉä EòÒ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnEò {ÉrÊiÉªÉÉÆ ÊxÉÊ½iÉ ½é* SÉªÉÊxÉiÉ {ÉrÊiÉªÉÉÆ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEò
Eäò ¡èòºÉ±Éä {É® ÊxÉ¦ÉÇ® Eò®iÉÒ ½é, ÊVÉxÉ¨Éå Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå Eäò MÉ±ÉiÉ EòlÉxÉ, SÉÉ½ä ´Éä Eò{É] Eäò EòÉ®hÉ ½Éå ªÉÉ jÉÖÊ] Eäò, VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è* =xÉ
VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉvÉÉÇ®hÉÉå Eäò Ê±ÉB ={ÉªÉÖHò {ÉÊ®ÊºlÉÊiÉªÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ {ÉrÊiÉªÉÉå EòÒ ÊbVÉÉ<xÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEò Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå Eäò =ÊSÉiÉ
|ÉºiÉÖiÉÒEò®hÉ iÉlÉÉ ¤ÉéEò EòÒ iÉèªÉÉ®Ò ºÉä ºÉÆ¤Ér +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ {É® Ê´ÉSÉÉ® Eò®iÉÉ ½è {É®ÆúiÉÖ <ºÉEòÉ =näù¶ªÉ ¤ÉéEò Eäò +ÉÆiÉÊ®úEò ÊxÉªÉÆjÉhÉ EòÒ |É¦ÉÉ´É¶ÉÒ±ÉiÉÉ
{É®ú +{ÉxÉÒ ®úÉªÉ ´ªÉHò Eò®úxÉÉ xÉ½þÓ ½èþ* ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ¨Éå |ÉªÉÖHò ±ÉäJÉÉ-xÉÒÊiÉªÉÉå EòÒ ={ÉªÉÖHòiÉÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ iÉlÉÉ |É¤ÉÆvÉxÉ uÉ®É ÊEòB MÉB ±ÉäJÉÉ +xÉÖ̈ ÉÉxÉÉå EòÒ
iÉÉÊEÇòEòiÉÉ +Éè® Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå Eäò ºÉ¨ÉOÉ |ÉºiÉÖiÉÒEò®hÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è*
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An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial statements.
The procedures selected depend on the auditor’s judgement, including the assessment of the risks of material misstatement of
the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control
relevant to the Bank’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit procedures that are
appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the Bank’s internal
control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of the accounting
estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements.

5. ½¨Éå Ê´É¶´ÉÉºÉ ½è ÊEò ½¨Éå |ÉÉ{iÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÉIªÉ ½¨ÉÉ®ä +Ê¦É¨ÉiÉ EòÉä +ÉvÉÉ® |ÉnÉxÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ {ÉªÉÉÇ{iÉ +Éè® ={ÉªÉÖHò ½Æè*

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our audit opinion.

+Ê¦É¨ÉiÉ/Opinion

6. ½¨ÉÉ®Ò ®ÉªÉ ¨Éå ¤ÉéEò EòÒ ±ÉäJÉÉ ¤ÉÊ½ªÉÉå ¨Éå ªÉlÉÉ|ÉnÊ¶ÉÇiÉ iÉlÉÉ ½¨ÉÉ®Ò ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É VÉÉxÉEòÉ®Ò +Éè® ½¨Éå ÊnB MÉB º{É¹]ÒEò®hÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® :

In our opinion, as shown by books of the bank, and to the best of our information and according to the explanations given to us:

(i) nÒ MÉ<Ç Ê]{{ÉÊhÉªÉÉå Eäò ºÉÉlÉ {ÉÊ`öiÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ºÉ½Ò B´ÉÆ º{É¹] iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ ½è ÊVÉºÉ¨Éå ºÉ¦ÉÒ +É´É¶ªÉEò Ê´É´É®hÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é +Éè® =ºÉä ºÉ¨ÉÖÊSÉiÉ °ü{É ¨Éå
<ºÉ |ÉEòÉ® iÉèªÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊEò ´É½ ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå ºÉÉ¨ÉÉxªÉiÉ: º´ÉÒEÞòiÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ EòÉä ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÉäÈ
EòÒ ºÉ½Ò +Éè® ºÉÖº{É¹] ÊºlÉÊiÉ n¶ÉÉÇiÉÉ ½è;
the Balance Sheet, read with the notes thereon is a full and fair Balance Sheet containing all the necessary particulars, is
properly drawn up so as to exhibit a true and fair view of state of affairs of the Bank as at 31st March 2015 in conformity with
accounting principles generally accepted in India;

(ii) ±ÉÉ¦É +Éè® ½ÉÊxÉ JÉÉiÉÉ, =ºÉEäò ºÉÉlÉ {ÉÊ`öiÉ xÉÉä] ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå ºÉÉ¨ÉÉxªÉiÉ: º´ÉÒEÞòiÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É ´É¹ÉÇ Eäò ±ÉÉ¦É EòÉ ºÉ½Ò ¶Éä¹É n¶ÉÉÇiÉÉ
½è; +Éè®

the Profit and Loss Account, read with the notes thereon shows a true balance of profit, in conformity with accounting
principles generally accepted in India, for the year covered by the account; and

(iii) xÉEònÒ |É´ÉÉ½ Ê´É´É®hÉ =Hò iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå xÉEònÒ |É´ÉÉ½ EòÒ ºÉ½Ò +Éè® ºÉÖº{É¹] ÊºlÉÊiÉ n¶ÉÉÇiÉÉ ½è*

the Cash Flow Statement gives a true and fair view of the cash flows for the year ended on that date.

7. vªÉÉxÉÉEò¹ÉÇhÉ/Emphasis of Matter

½¨É SÉÉ® @ñhÉ JÉÉiÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò (BB¡ò+É<Ç 2014) Eäò ´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉ®ÒIÉhÉ Eäò ÊxÉ¹Eò¹ÉÉäÈ Eäò +ÉÆÊ¶ÉEò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ
Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ±ÉäJÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê]{{ÉÊhÉªÉÉÆ (+xÉÖºÉÚSÉÒ 18) Eäò Gò. 11 EòÒ +Éä® vªÉÉxÉ +ÉEòÊ¹ÉÇiÉ Eò®iÉä ½é* <ºÉEäò Ê±ÉB ½¨ÉxÉä BäºÉä JÉÉiÉÉå EòÉä +xÉVÉÇEò PÉÉäÊ¹ÉiÉ
ÊEòB Ê¤ÉxÉÉ =xÉEäò +É´É¶ªÉEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉ VÉÊ®ªÉÉ +{ÉxÉÉªÉÉ ½è iÉlÉÉ BäºÉä ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò {ÉÖxÉÊ´ÉÇSÉÉ® +Éè® ÊxÉ{É]ÉxÉ ½äiÉÖ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ={ÉªÉÖHò =SSÉiÉ®
|ÉÉÊvÉEòÉ®Ò Eäò ºÉ¨ÉIÉ ¤ÉéEò Eäò +¦ªÉÉ´ÉänxÉ Eäò {ÉÊ®hÉÉ¨É EòÒ +ÊxÉÊ¶SÉiÉiÉÉ EòÒ +Éä® ºÉÆEäòiÉ ÊEòªÉÉ ½è* <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ½¨ÉÉ®Ò ®ÉªÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ xÉ½Ó ½è*

We draw attention to note No.11 in the Notes on Accounts (Schedule 18) disclosing partial compliance of the findings of Annual
Financial Inspection of Reserve Bank of India (AFI 2014) in respect of four borrower accounts by way of making necessary
provision without declaring those accounts as non-performing, and indicating the uncertainty of the outcome of Bank’s representation
before appropriate higher authority of RBI for reconsideration and dispensation in those cases. Our opinion is not modified in
respect of this matter.

+xªÉ Ê´ÉÊvÉEò B´ÉÆ Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò +{ÉäIÉÉ+Éå {É® Ê®{ÉÉä]Ç
Report on Other Legal and Regulatory Requirements

8. ½¨ÉÉ®Ò ®ÉªÉ ¨Éå, iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ B´ÉÆ ±ÉÉ¦É +Éè® ½ÉÊxÉ JÉÉiÉÉ ¤ÉéEòEòÉ®Ò Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1949 EòÒ iÉÒºÉ®úÒ +xÉÖºÉÚSÉÒ Eäò ¡òÉ¨ÉÇ Gò¨É¶É “B” B´ÉÆ “¤ÉÒ” ¨Éå
ÊxÉÌ¨ÉiÉ ÊEòB MÉB ½éþ iÉlÉÉ ¤ÉéEòEòÉ®Ò Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1949 EòÒ vÉÉ®É 29 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É ½é*

In our opinion, the Balance Sheet and the Profit and Loss Account have been drawn up in Forms “A” and “B” respectively of the
Third Schedule to the Banking Regulation Act, 1949 and is in accordance with the provisions of Section 29 of the Banking
Regulation Act, 1949.

9. ={ÉªÉÖÇHò +xÉÖSUän 1 ºÉä 5 ¨Éå =Ê±±ÉÊJÉiÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ+Éå Eäò +vªÉvÉÒxÉ iÉlÉÉ ¤ÉéEòEòÉ®Ò EÆò{ÉÊxÉªÉÉÄ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ B´ÉÆ +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,
1970 uÉ®É ªÉlÉÉ+{ÉäÊIÉiÉ B´ÉÆ =xÉ¨Éå +{ÉäÊIÉiÉ |ÉEò]ÒEò®hÉÉå EòÒ ºÉÒ¨ÉÉ+Éå Eäò +vªÉvÉÒxÉ ½¨É ªÉ½ Ê®{ÉÉä]Ç Eò®iÉä ½é ÊEò:
Subject to the limitations of the audit indicated in paragraph 1 to 5 above and as required by the Banking Companies (Acquisition
and Transfer of Undertakings) Act, 1970, and subject also to the limitations of disclosure required therein, we report that:
(Eò) ½¨ÉÉ®Ò ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É VÉÉxÉEòÉ®Ò +Éè® Ê´É¶´ÉÉºÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò Ê±ÉB VÉÉä ¦ÉÒ ºÉÚSÉxÉÉ B´ÉÆ º{É¹]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEò lÉä, ´Éä ½¨Éå |ÉÉ{iÉ ½Éä MÉB ½é

+Éè® ½¨ÉxÉä =x½å ºÉÆiÉÉä¹ÉVÉxÉEò {ÉÉªÉÉ ½è*
(a) We have obtained all the information and explanations which to the best of our knowledge and belief, were necessary for

the purposes of our audit and have found them to be satisfactory.
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(JÉ) ¤ÉéEò Eäò ±ÉäxÉnäxÉ VÉÉä ½¨ÉÉ®Ò VÉÉxÉEòÉ®Ò ¨Éå +ÉB ½é, ´Éä ¤ÉéEò EòÒ ¶ÉÊHòªÉÉå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ½é*

(b) The transactions of the Bank, which have come to our notice have been within the powers of the Bank.

(MÉ) ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå +Éè® ¶ÉÉJÉÉ+Éå ºÉä |ÉÉ{iÉ Ê´É´É®ÊhÉªÉÉÄ ½¨ÉÉ®Ò ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉÉlÉÇ {ÉªÉÉÇ{iÉ {ÉÉ<Ç MÉ<Ç ½é*

(c) The returns received from the offices and branches of the Bank have been found adequate for the purposes of our audit.

10. ½¨ÉÉ®Ò ®ÉªÉ ¨Éå, iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ, ±ÉÉ¦É B´ÉÆ ½ÉÊxÉ ±ÉäJÉÉ iÉlÉÉ xÉEònÒ |É´ÉÉ½ Ê´É´É®hÉ (Eèò¶É }±ÉÉä) ±ÉÉMÉÚ ¨ÉÉxÉEò ±ÉäJÉÉxÉÒÊiÉªÉÉå Eäò +xÉÖ°ü{É ½é*

In our opinion, the Balance Sheet, Profit and Loss Account and Cash Flow Statement comply with the applicable accounting
standards.

ºlÉÉxÉ/Place: EòÉä±ÉEòÉiÉÉ/Kolkata,
ÊnùxÉÉÆEò/Dated : 12th ¨É<Ç/May, 2015
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Partner
Membership No. 051221
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ºÉxÉnÒ ±ÉäJÉÉEòÉ®
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Registration No. 001307C
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¦ÉÉMÉÒnÉ®

ºÉnºªÉiÉÉ ºÉÆ. 006197
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Partner
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(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ EòÉ xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ Ê´É´É®úhÉ
STATEMENT OF CASH FLOW FOR THE YEAR
ENDED 31ST MARCH, 2015

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`          ` `          `
+. {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉå ºÉä xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ:
A. Cash flow from operating activities :

Eò®ú {ÉÚ́ ÉÇ ÊxÉ´É±Éù ±ÉÉ¦É /Net Profit before taxes 15818595 17240940
ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ / Adjustments for :
+SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉå {É®ú +´ÉIÉªÉúhÉ/ Depreciation on fixed assets 1355046 1096335
ÊxÉ´Éä¶É {É®ú +´ÉIÉªÉúhÉ ½äþiÉÖ /Depreciation on investments (615200) 704600

+¶ÉÉävªÉ } Ktü EòÉä ¤É]Âõ]äõ JÉÉiÉä b÷É±ÉxÉä/
+xÉVÉÇEò +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ ¤ÉÉ¤ÉiÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ½äþiÉÖ
Bad debts written off / Provision in respect of

non-performing assets 18363800 14198400

¨ÉÉxÉEò +ÉÎºiÉªÉÉå fuU rÖtY |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provision for Standard Assets 321 600 2678300
+xªÉ ¨ÉnùÉå fuU rÖtY |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ / Provision for other items 15213400 14581800
+SÉ±Éú +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ {É®ú (±ÉÉ¦É)/ ½þÉÊxÉ /(Profit)/Loss on sale of fixed assets (7357) (5220)
MÉÉèhÉ @ñhÉú {É®ú ¤ªÉÉVÉ fuU ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ/|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ (<ºÉä +±ÉMÉ ®úJÉÉ dgt)
Payment/provision for interest on subordinated debt (treated separately) 2531622 2742967
+xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå/+xªÉ ºÉä |ÉÉ{iÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É (<ºÉä +±ÉMÉ ®úJÉÉ dgt)
Dividend received from subsidiaries/others (treated separately) (86994) (106543)
Ê]õªÉ®-II ¤ÉÉÄb÷Éå ºÉä |ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ (<ºÉä +±ÉMÉ ®úJÉÉ dgt)
Interest received from Tier-II Bonds (treated separately) (41415) (78565)
+É<Ç{ÉÒb÷Ò+É<Ç {É®ú |ÉnùkÉ ¤ªÉÉVÉ (<ºÉä +±ÉMÉ ®úJÉÉ MÉªÉÉ)
Interest paid on IPDI (treated separately) 357550 357550
+{É®ú Ê]õªÉ®ú-2 @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉÉå {É®ú |ÉnùkÉ ¤ªÉÉVÉ (<ºÉä +±ÉMÉ ®úJÉÉ MÉªÉÉ)
Interest paid on Upper Tier-2 Debt Instruments (treated separately) 1469200 1469200
|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ EòÒ VÉ°ü®úiÉ xÉ½þÓ, Ê®ú]õxÉ ¤ÉèEò
Provision no longer required written back (74288)
={É-ªÉÉäMÉ/////Sub-total 54605559 54879764
PÉ]õÉ´É : |ÉnùkÉ |ÉiªÉIÉ Eò®ú/Less: Direct Tax Paid (4530130) (4450000)

50075429 50429764
ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ/Adjustments for :
ÊxÉ´Éä¶É ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ / (Increase)/Decrease in investments (13462175) (152772571)
+ÊOÉ¨É ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ /(Increase)/Decrease in advances 3969680 (227211894)
+xªÉ +ÉÎºiÉªÉÉå ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ /(Increase)/Decrease in other assets (4085682) (11251479)
=vÉÉ®ú ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ /Increase/(Decrease) in borrowings (104656977) 112258114
VÉ¨ÉÉ ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ /Increase/(Decrease) in deposits 148031598 261025025
+xªÉ näùxÉnùÉÊ®úªÉÉå B´ÉÆ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ ¨Éå (´ÉÞÊrù)/Eò¨ÉÒ ½äþiÉÖ
Increase/(Decrease) in other liabilities & provisions (1258254) 3259375
{ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉå ºÉä ÊxÉ´É±É xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ (+)
Net cash flow from operating activities (A) 78613619 35736334

¤ªÉÉä®ä/Particulars
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(000 EòÉä UôÉäc÷ ÊnùªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ)ú
(000’s omitted)

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ EòÉ xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ Ê´É´É®úhÉ (VÉÉ®úÒ)
STATEMENT OF CASH FLOW FOR THE YEAR
ENDED 31ST MARCH, 2015 (Contd.)

31.3.2015 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31.3.2014 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ
Year ended 31.3.2015 Year ended 31.3.2014

`          ` `          `
+É. ÊxÉ´Éä¶É EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉäÆ ºÉä xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ:
B. Cash flow from investing activities :

+SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉäÆ EòÒ JÉ®úÒnù /Purchase of fixed assets (1764476) (2366272)
+SÉ±É +ÉÎºiÉªÉÉå EòÒ Ê¤ÉGòÒ/ÊxÉ{É]õÉxÉ / Sale/disposal of fixed assets 34380 53332
+xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå/+xªÉ ºÉä |ÉÉ{iÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É /Dividend received from subsidiaries/others 86994 106543
Ê]õªÉ®-II ¤ÉÉÆb÷Éå ºÉä |ÉÉ{iÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest received from Tier-II Bonds 41415 78565
ÊxÉ´Éä¶É fUtgoEò±ÉÉ{ÉÉäÆ ºÉä ÊxÉ´É±Éù xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ (+É)
Net cash flow from investing activities (B) (1601687) (2127832)

<. Ê´ÉkÉ{ÉÉä¹ÉhÉ EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉäÆ ºÉä xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ/
C. Cash flow from financing activities :

<ÇÊC´É]õÒ ¶ÉäªÉ®úÉå EòÉ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ÊxÉMÉÇ̈ É/Preferential issue of Equity Shares 608826 259101
<ÇÊC´É]õÒ ¶ÉäªÉ®úÉå Eä ÊxÉMÉÇ̈ É {É®ú ¶ÉäªÉ®ú |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É /Share Premium on issue of Equity Shares 3665738 1740899
|ÉnùkÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É/Dividend Paid (2948234) (5141550)
MÉÉèhÉ @ñhÉ EòÉ ¨ÉÉäSÉxÉ /Redemption of Subordinated Debts (2500000) 0
+É<Ç{ÉÒb÷Ò+É<Ç {É®ú |ÉnùkÉ ¤ªÉÉVÉ /Interest paid on IPDI (357550) (357550)
+{É®ú Ê]ªÉ®ú-2 @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉÉå {É®ú |ÉnùkÉ ¤ªÉÉVÉ/Interest paid on Upper T-2 Debt Instruments (1469200) (1469200)
MÉÉèhÉ @ñhÉ {É®ú |ÉnùkÉ ¤ªÉÉVÉ/Interest paid on subordinated debts (2531622) (2742967)
Ê´ÉkÉ{ÉÉä¹ÉhÉ EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉå ºÉä ÊxÉ´É±É xÉEònùÒ |É´ÉÉ½þ (<)
Net cash flow from financing activities (C) (5532042) (7711267)
xÉEònùÒ +Éè®ú xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ ¨Éå ÊxÉ´É±É ´ÉÞÊrù (+++É+<)
Net increase in cash & cash equivalents (A+B+C) 71479890 25897235
Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ EòÒ PÉ]õú-¤Égø Eäò Ê±ÉB ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ/Adjustment for Foreign Exchange Fluctuation 89687 781720
xÉEònùÒ +Éè®ú xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ ¨Éå ÊxÉ´É±É ´ÉÞÊr/Net increase in cash & cash equivalents 71569577 26678955
Gò¨É¶É:1 +|Éè±É 2014 +Éè®ú 2013 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú xÉEònùÒ B´ÉÆ xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ
Cash and cash equivalents as at April 1,2014 & 2013 respectively 150120110 123441155
Gò¨É¶É: 31 ¨ÉÉSÉÇ 2015 +Éè®ú 2014 EòÒ ÎºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ®ú xÉEònùÒ B´ÉÆ xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ
Cash and cash equivalents as at March 31,2015 & 2014 respectively 221689687 150120110

<Ç. ´É¹ÉÇ Eäò +É®Æú¦É ¨Éå xÉEònùÒ +Éè®ú xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ
D. Cash and Cash Equivalents at the beginning of the Year

½þÉlÉ ¨Éå xÉEònùÒ (Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ xÉÉä]õ B´ÉÆ º´ÉhÉÇ ºÉÊ½þiÉ)
Cash in Hand (including foreign currency notes and gold) 5379736 4365685
¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/Balance with Reserve Bank of India 75112389 52687922
¤ÉéEòÉå ¨Éå VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ iÉlÉÉ ¨ÉÉÆMÉ +Éè®ú +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú |ÉÊiÉnäùªÉ ®úÉÊ¶É/
Balance with Banks and Money at Call and Short Notice 69627985 66387548

150120110 123441155
=. ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå xÉEònùÒ +Éè®ú xÉEònùÒ ºÉ¨ÉiÉÖ±ªÉ
E. Cash and Cash Equivalents at the end of the Year

½þÉlÉ ¨Éå xÉEònùÒ (Ê´Énäù¶ÉÒ ¨ÉÖpùÉ xÉÉä]õ B´ÉÆ º´ÉhÉÇ ºÉÊ½þiÉ)
Cash in Hand (including foreign currency notes and gold) 5364828 5379736
¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ/Balance with Reserve Bank of India 77310393 75112389
¤ÉéEòÉå ¨Éå VÉ¨ÉÉ®úÉÊ¶ÉªÉÉÆ iÉlÉÉ ¨ÉÉÆMÉ +Éè®ú +±{É ºÉÚSÉxÉÉ {É®ú |ÉÊiÉnäùªÉ ®úÉÊ¶É
Balance with Banks and Money at Call and Short Notice 139014466 69627985

221689687 150120110

¤ªÉÉä®ä/Particulars
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31.03.2015 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉ

¤ÉÉºÉä±É III Ê{É±É® 3 |ÉEò]ÒEò®hÉ

iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 1:
|ÉªÉÉäVªÉiÉÉ EòÉ EòÉªÉÇ-Ê´ÉºiÉÉ®

¤ÉéËEòMÉ ºÉ¨ÉÚ½ Eäò |É¨ÉÖJÉ EòÉ xÉÉ¨É ÊVÉºÉ {É® ºÉÆ®SÉxÉÉMÉiÉ fÉÄSÉÉ |ÉªÉÉäVªÉ ½è: ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
(i) MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ:

Eò. ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò Ê±ÉB OÉ½hÉ ÊEòB MÉB ºÉ¨ÉÚ½ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ - ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó.
JÉ. ±ÉäJÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò nÉäxÉÉå EòÉªÉÇIÉäjÉÉå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò Ê±ÉB OÉ½hÉ xÉ½Ó ÊEòB MÉB ºÉ¨ÉÚ½ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ

(ii) |É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :
MÉ. ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò Ê±ÉB OÉ½hÉ ÊEòB MÉB ºÉ¨ÉÚ½ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ ºÉÚSÉÒ

PÉ. ºÉ¦ÉÒ +xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå ¨Éå {ÉÚÄVÉÒMÉiÉ EòÊ¨ÉªÉÉå EòÒ ºÉ¨ÉOÉ ®ÉÊ¶É, VÉÉä ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò EòÉªÉÇIÉäjÉ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É xÉ½Ó EòÒ VÉÉiÉÒ, ªÉÉxÉÒ ÊVÉºÉEòÒ Eò]ÉèiÉÒ EòÒ
VÉÉiÉÒ ½è:

R. ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå ¨Éå ¤ÉéEò Eäò EÖò±É Ê½iÉÉå EòÒ ºÉ¨ÉOÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉÄ (=nÉ½®hÉ SÉÉ±ÉÚ ¤É½Ò ¨ÉÚ±ªÉ), VÉÉä VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ ½é:

SÉ. ¤ÉéËEòMÉ ºÉ¨ÉÚ½ Eäò nÉªÉ®ä ¨Éå ÊxÉÊvÉªÉÉå ªÉÉ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò +ÆiÉ®hÉ ¨Éå |ÉÊiÉ¤ÉÆvÉ ªÉÉ +´É®ÉävÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

ÊxÉEòÉªÉ EòÉ xÉÉ¨É/
ÊVÉºÉ nä¶É ¨Éå
¶ÉÉÊ¨É±É ½è

CªÉÉ ÊxÉEòÉªÉ
ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò
±ÉäJÉÉÆEòxÉ EòÉªÉÇIÉäjÉ
¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½è
(½ÉÄ/xÉ½Ó)

ºÉ¨ÉäEòxÉ EòÒ
EòÉªÉÇÊ´ÉÊvÉ EòÉ
Ê´É´ÉäSÉxÉ Eò®å

CªÉÉ ÊxÉEòÉªÉ
ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò
EòÉªÉÇIÉäjÉ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É
½è

ºÉ¨ÉäEòxÉ EòÒ
EòÉªÉÇÊ´ÉÊvÉ EòÉ
Ê´É´ÉäSÉxÉ Eò®å

ºÉ¨ÉäEòxÉ EòÒ
EòÉªÉÇÊ´ÉÊvÉ ¨Éå +ÆiÉ®
Eäò EòÉ®hÉÉå EòÉ
Ê´É´ÉäSÉxÉ Eò®å

ªÉÊn ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò
EòÉªÉÇIÉäjÉÉå ¨Éå ºÉä ÊºÉ¡Çò BEò
Eäò iÉ½iÉ ºÉ¨ÉäEòxÉ ÊEòªÉÉ
MÉªÉÉ ½è iÉÉä <ºÉEäò EòÉ®hÉ
EòÉ Ê´É´ÉäSÉxÉ Eò®å

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
¦ÉÉ®iÉ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó          ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

ÊxÉEòÉªÉ EòÉ xÉÉ¨É/
ÊVÉºÉ nä¶É ¨Éå
¶ÉÉÊ¨É±É ½è

ÊxÉEòÉªÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ
MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉ

EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ <ÇÊC´É]Ò (Ê´ÉÊvÉEò
ÊxÉEòÉªÉ Eäò ±ÉäJÉÉÆEòxÉ iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ
Eäò =±±ÉäJÉ +xÉÖºÉÉ®)

EÖò±É <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ¤ÉéEò
EòÒ vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ %

ÊxÉEòÉªÉ EòÒ {ÉÚÄVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ
¨Éå ¤ÉéEò Eäò ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÉ
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®

EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ <ÇÊC´É]Ò
(Ê´ÉÊvÉEò ÊxÉEòÉªÉ Eäò
±ÉäJÉÉÆEòxÉ iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò
=±±ÉäJÉ +xÉÖºÉÉ®)

±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

ÊxÉEòÉªÉ EòÉ xÉÉ¨É/ÊVÉºÉ nä¶É ¨Éå
¶ÉÉÊ¨É±É ½è (={ÉªÉÖÇHò (i) Eò.
Eäò +xÉÖºÉÉ®)

ÊxÉEòÉªÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉ EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ <ÇÊC´É]Ò
(Ê´ÉÊvÉEò ÊxÉEòÉªÉ Eäò ±ÉäJÉÉÆEòxÉ
iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò =±±ÉäJÉ
+xÉÖºÉÉ®)

EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ (Ê´ÉÊvÉEò
ÊxÉEòÉªÉ Eäò ±ÉäJÉÉÆEòxÉ iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò
=±±ÉäJÉ +xÉÖºÉÉ®)

±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

+xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå EòÉ xÉÉ¨É/ÊVÉºÉ nä¶É
¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é

ÊxÉEòÉªÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ
MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉ

EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ <ÇÊC´É]Ò
(Ê´ÉÊvÉEò ÊxÉEòÉªÉ Eäò ±ÉäJÉÉÆEòxÉ
iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò =±±ÉäJÉ +xÉÖºÉÉ®)

EÖò±É <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ¤ÉéEò EòÒ
vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ %

±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

{ÉÚÄVÉÒ EòÒ Eò¨ÉÒ

¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå  EòÉ xÉÉ¨É/ÊVÉºÉ
nä¶É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é

¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå  EòÉ xÉÉ¨É/
ÊVÉºÉ nä¶É ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é
ÊxÉEòÉªÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ
MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉ

EÖò±É iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ <ÇÊC´É]Ò
(Ê´ÉÊvÉEò ÊxÉEòÉªÉ Eäò ±ÉäJÉÉÆEòxÉ
iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò =±±ÉäJÉ +xÉÖºÉÉ®)

EÖò±É <ÇÊC´É]Ò/¨ÉiÉ näxÉä EòÒ
¶ÉÊHò Eäò +xÉÖ{ÉÉiÉ ¨Éå ¤ÉéEò
EòÒ vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ %

±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ {É®
|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |É¦ÉÉ´É, VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ®
näxÉä EòÒ EòÉªÉÇÊ´ÉÊvÉ ¤ÉxÉÉ¨É {ÉÚhÉÇ
Eò]ÉèiÉÒ EòÉªÉÇÊ´ÉÊvÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ
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BASEL III PILLAR 3 DISCLOSURE AS ON 31.03.2015 OF

UCO BANK

Name of the
entity / Country
of incorporation

Whether the
entity is
included under
accounting
scope of
consolidation
(yes / no)

Explain the
method of
consolidation

Whether the
entity is included
under regulatory
scope of
consolidation
(yes / no)

Explain the
method of
consolidation

Explain the
reasons for
difference in the
method of
consolidation

Explain the
reasons if
consolidated
under only one of
the scopes of
consolidation

UCO Bank No NA No NA NA NA
India

a. List of group entities considered for consolidation – Not applicable.
b. List of group entities not considered for consolidation both under the accounting and regulatory scope of consolidation

Name of the
entity / country
of incorporation

Principle
activity of
the entity

Total balance sheet equity
(as stated in the accounting
balance sheet of the legal
entity)

% of bank’s holding
in the total equity

Regulatory
treatment of bank’s
investments in the
capital instruments
of the entity

Total balance sheet
assets (as stated in
the accounting
balance sheet of the
legal entity)

NA NA NA NA NA NA

(ii) Quantitative Disclosures:
c. List of group entities considered for consolidation

d. The aggregate amount of capital deficiencies in all subsidiaries which are not included in the regulatory scope of consoli-
dation i.e. that are deducted:

e. The aggregate amounts (e.g. current book value) of the bank’s total interests in insurance entities, which are risk-
weighted:

f. Any restrictions or impediments on transfer of funds or regulatory capital within the banking group:  Not applicable

Name of the entity /country
of incorporation (as
indicated in (i)a. above)

Principle
activity of the
entity

Total balance sheet equity (as
stated in the accounting balance
sheet of the legal entity)

Total balance sheet assets (as
stated in the accounting balance
sheet of the legal entity)

NA NA NA NA

Name of the subsidiaries /
country of incorporation

Principle
activity of the
entity

Total balance sheet equity
(as stated in the account-
ing balance sheet of the
legal entity)

NA NA NA NA NA

Capital deficiencies%   of bank’s holding
in the total equity

Name of the subsidiaries /
country of incorporation

Principle
activity of the
entity

Total balance sheet equity
(as stated in the account-
ing balance sheet of the
legal entity)

NA NA NA NA NA

Quantitative impact on
regulatory capital of using
risk weighting method
versus using   the full
deduction method

%   of bank’s holding  in
the total   equity / pro-
portion of voting power

Table DF - 1:

Scope of Application

Name of the head of the banking group to which the framework applies UCO BANK.

(i) Qualitative Disclosures:



124

iÉÉÊ±ÉEòÉ b÷Ò B¡ò - 2
{ÉÚÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

(Eò) Ê´Ét¨ÉÉxÉ ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå B´ÉÆ ¦ÉÉ´ÉÒ ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå EòÉä ºÉ¨ÉlÉÇxÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ +{ÉäÊIÉiÉ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ Ê±ÉJÉiÉÉå EòÉä VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò EòÒ ªÉÉäVÉxÉÉ
ºÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® +´ÉMÉiÉ Eò®ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É <ºÉEòÒ +É´ÉÊvÉEò ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¦ÉÒ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ (Eò®úÉäc÷ ` ¨ÉäÆ)

(JÉ) @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò Ê±ÉB {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ&

¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ oùÎ¹]õEòÉähÉ Eäò +vªÉvÉÒxÉ {ÉÉä]Çõ¡òÉäÊ±ÉªÉÉä 9511.37

|ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®úhÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ®ú ¶ÉÚxªÉ

(MÉ) ¤ÉÉVÉÉ® VÉÉäÊJÉ¨É Eäò Ê±ÉB {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ&

¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ +´ÉÊvÉ oÊ¹]EòÉähÉ 978.45
¤ªÉÉVÉ n® VÉÉäÊJÉ¨É 905.77
Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ VÉÉäÊJÉ¨É (º´ÉhÉÇ ºÉÊ½iÉ) 2.25
<ÇÊC´É]Ò VÉÉäÊJÉ¨É 70.43

(PÉ) {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò Ê±ÉB {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ&
¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ ºÉÚSÉEò oÊ¹]EòÉähÉ 884.41

• ¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ oÊ¹]EòÉähÉ (ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä)

(R) ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1, Ê]ªÉ® 1 B´ÉÆ EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ :
ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 8.94%
Ê]ªÉ® 1 9.05%
EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ 12.17%

¶ÉÒ¹ÉÇºlÉ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ ºÉ¨ÉÚ½ Eäò Ê±ÉB  ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ¤ÉéEò +xÉÖ¹ÉÆÊMÉªÉÉå ½äiÉÖ (º]õèÆb +±ÉÉäxÉ ªÉÉ  ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
={É-ºÉ¨ÉäÊEòiÉ, VÉÉä <ºÉ {É® ÊxÉ¦ÉÇ® Eò®äMÉÉ ÊEò
£äò¨É´ÉEÇò ÊEòºÉ iÉ®½ ±ÉÉMÉÚ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*)
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Table DF - 2

Capital Adequacy

Qualitative Disclosures

(a) Board is apprised periodically of Bank’s plan for raising different Capital instruments needed for supporting current activities
and future activities.  This is also reviewed periodically by the Board.

Quantitative Disclosures (` in crore)

(b) Capital requirements for Credit Risk :
Portfolio subject to Standardized Approach 9511.37
Securitization Exposures Nil

(c) Capital requirements for Market Risk :
Standardized Duration Approach 978.45
Interest Rate Risk 905.77
Foreign Exchange Risk (including Gold) 2.25
Equity Risk 70.43

(d) Capital requirements for Operational Risk :
Basic Indicator Approach 884.41
• The Standardised Approach (if applicable)

(e) Common Equity Tier 1, Tier 1and Total Capital ratios:
Common Equity Tier I 8.94%
Tier I 9.05%
Total Capital ratios  12.17%
For the top consolidated group  Not Applicable
For significant bank subsidiaries(stand alone or  Not Applicable
sub-consolidated depending on how the
Framework is applied)
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MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

Eò) Ê{ÉU±ÉÉ ¤ÉEòÉªÉÉ B´ÉÆ +xÉVÉÇEò JÉÉiÉä (±ÉäJÉÉÆEòxÉ |ÉªÉÉäVÉxÉ ½äiÉÖ)
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ ¤ÉéEò EòÒ +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉ |É¤ÉÆvÉ xÉÒÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòºÉÒ +ÉÊºiÉ EòÉä ÊxÉ¨xÉÉÆÊEòiÉ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå Ê{ÉU±ÉÉ ¤ÉEòÉªÉÉ/+xÉVÉÇEò
+ÉÊºiÉ ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è –
i. ¨ÉÒªÉÉnÒ @ñhÉ Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå ¤ªÉÉVÉ +Éè®/ªÉÉ ¨ÉÚ±É vÉxÉ EòÒ ÊEòºiÉ 90 ÊnxÉÉå ºÉä +ÊvÉEò ºÉ¨ÉªÉ iÉEò ¤ÉEòÉªÉÉ ®½iÉÒ ½è*
ii. +Éä́ É®bÅÉ}]/xÉEònÒ @ñhÉ (+Éäb÷Ò/ºÉÒºÉÒ) Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå, xÉÒSÉä ÊnB MÉB {Éè®É Eäò +xÉÖºÉÉ® JÉÉiÉÉ 90 ÊnxÉÉå ºÉä +ÊvÉEò ºÉ¨ÉªÉ iÉEò ‘+É=]õ +Éì¡ò +ÉìbÇ÷®’ú ®½iÉÉ ½è*
iii. JÉ®Ònä MÉB Ê¤É±É B´ÉÆ ¦ÉÖxÉÉB MÉB Ê¤É±É Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå, Ê¤É±É 90 ÊnxÉÉå ºÉä +ÊvÉEò ºÉ¨ÉªÉ iÉEò ¤ÉEòÉªÉÉ ®½iÉÉ ½è*
iv. +±{ÉÉ´ÉÊvÉ EòÒ ¡òºÉ±ÉÉå Eäò Ê±ÉB ¨ÉÚ±É vÉxÉ EòÒ ÊEòºiÉ ªÉÉ =ºÉ {É® ¤ªÉÉVÉ nÉä ¡òºÉ±ÉÉå Eäò ¨ÉÉèºÉ¨É iÉEò ¤ÉEòÉªÉÉ ®½iÉÉ ½è*
v. nÒPÉÉḈ ÉÊvÉ EòÒ ¡òºÉ±ÉÉå Eäò Ê±ÉB ¨ÉÚ±É vÉxÉ EòÒ ÊEòºiÉ ªÉÉ =ºÉ {É® ¤ªÉÉVÉ BEò ¡òºÉ±É Eäò ¨ÉÉèºÉ¨É iÉEò ¤ÉEòÉªÉÉ ®½iÉÉ ½è*
ÊEòºÉÒ JÉÉiÉä EòÉä +ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è VÉ¤É
i. ¤ÉEòÉªÉÉ ¶Éä¹É ±ÉMÉÉiÉÉ® º´ÉÒEÞòÊiÉ ºÉÒ¨ÉÉ-+É½®hÉ +ÊvÉEòÉ® ºÉä +ÊvÉEò ¤ÉxÉÉ ®½iÉÉ ½è, iÉÉä JÉÉiÉÉÆä EòÉä +ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
ii. ¤ÉEòÉªÉÉ ¶Éä¹É ±ÉMÉÉiÉÉ® º´ÉÒEÞòÊiÉ ºÉÒ¨ÉÉ-+É½®hÉ +ÊvÉEòÉ® ºÉä Eò¨É ½ÉäiÉÉ ½è ËEòiÉÖ ±ÉMÉÉiÉÉ® 90 ÊnxÉÉå iÉEò EòÉä<Ç ®ÉÊ¶É VÉ¨ÉÉ xÉ½Ó EòÒ VÉÉiÉÒ ½è ªÉÉ VÉ¨ÉÉ EòÒ
MÉ<Ç ®ÉÊ¶É xÉÉ¨Éä ÊEòB MÉB ¤ªÉÉVÉ Eäò Ê±ÉB {ÉÚ®Ò xÉ½Ó ½ÉäiÉÒ ½è*
JÉ) ¤ÉéEò EòÒ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ xÉÒÊiÉ
¤ÉéEò EòÒ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ {ÉrÊiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É Ê´ÉÊvÉ´ÉiÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ xÉÒÊiÉMÉiÉ ÊxÉnä¶ÉÉå {É® +ÉvÉÉÊ®iÉ ½è, ÊVÉxÉ¨Éå +xªÉ ¤ÉÉiÉÉå Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
¶ÉÉÊ¨É±É ½éþ :
i. @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É +ÊvÉOÉ½hÉ – EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ B´ÉÆ xÉÒÊiÉªÉÉÆ
ii. @ñhÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ |ÉÊGòªÉÉ
iii. @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ |ÉÊGòªÉÉ
iv. @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉªÉÆjÉhÉ |ÉÊGòªÉÉ
@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò |É¤ÉÆvÉ EòÒ ºÉÉ®Ò ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ½ÉäiÉÒ ½è +Éè® ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ B´ÉÆ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ ½äiÉÖ
Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB =kÉ®nÉªÉÒ ½è +Éè® ´É½ xÉÒÊiÉ Eäò +xÉÖ°ü{É @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ |ÉÊGòªÉÉ, Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ºÉÒ¨ÉÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ iÉlÉÉ =ºÉEòÒ ºÉ¨ÉªÉ-
ºÉ¨ÉªÉ {É® ºÉ¨ÉÒIÉÉ B´ÉÆ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò ¨ÉÉ{ÉÉÆEò EòÒ ºÉÖogiÉÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®iÉÒ ½è* @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ @ñhÉ xÉÒÊiÉ B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÖqÉå EòÉä ÊxÉ{É]ÉxÉä
iÉlÉÉ {ÉÚ®ä ¤ÉéEò Eäò +ÉvÉÉ® {É® @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ iÉlÉÉ ÊxÉªÉÆjÉhÉ Eäò Ê´É¶±Éä¹ÉhÉ ½äiÉÖ =kÉ®nÉªÉÒ ½è*
¤ÉéEò EòÉ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ Ê´É¦ÉÉMÉ ¤ÉéEò uÉ®É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ VÉÉäÊJÉ¨É ̈ ÉÉxÉnÆbÉå  +Éè®  Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ @ñhÉ ºÉÒ¨ÉÉ ±ÉÉMÉÚ Eò®ÉxÉä +Éè® =ºÉEäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eò®iÉÉ
½è* ªÉ½ Ê´É¦ÉÉMÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ {ÉrÊiÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ iÉlÉÉ @ñhÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉkÉÉ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ, ºÉ¨ÉºªÉÉ+Éå EòÒ {É½SÉÉxÉ iÉlÉÉ jÉÖÊ]ªÉÉå EòÉ ºÉÖvÉÉ® +Éè®
ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉÊ½iÉ <ºÉ |ÉªÉÉäVÉxÉ ½äiÉÖ B¨É+É<ÇBºÉ EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ ¦ÉÒ Eò®iÉÉ ½è* @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÒ @ñhÉ ºÉÆºÉÉvÉxÉ B´ÉÆ @ñhÉ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Ê´É¦ÉÉMÉ
ºÉä +±ÉMÉ BEò º´ÉiÉÆjÉ ºÉkÉÉ ½è*
@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ @ñhÉ JÉÉiÉÉå Eäò ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¤ÉéEò ¨Éå 25 ±ÉÉJÉ ¯. ºÉä +ÊvÉEò Eäò BCºÉ{ÉÉäVÉ® ´ÉÉ±Éä ºÉ¦ÉÒ JÉÉiÉÉå
Eäò ¸ÉähÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eäò Ê±ÉB (ªÉÉäVÉxÉÉMÉiÉ @ñhÉÉå EòÉä UÉäcEò®) BEò {ÉrÊiÉ Ê´Ét¨ÉÉxÉ ½è* ¤ÉéEò ¸ÉähÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ¨ÉÉ<OÉä¶ÉxÉ EòÉ vªÉÉxÉ ®JÉiÉÉ ½è iÉlÉÉ =ºÉxÉä ºÉ¦ÉÒ ¸ÉähÉÒ
ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eäò Ê±ÉB +ÉÆiÉÊ®Eò SÉÚEò  n®å Ê´ÉEòÊºÉiÉ EòÒ ½é* SÉÚEò n®Éå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ºlÉÉÊ{ÉiÉ ¸ÉähÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ BVÉåÊºÉªÉÉå EòÒ SÉÚEò n®Éå Eäò ºÉÉlÉ ¦ÉÒ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
¤ÉéEò, VÉ½ÉÄ Eò½Ó ºÉÆ¦É´É +Éè® +{ÉäÊIÉiÉ ½ÉäiÉÉ ½è, ={ÉªÉÖHò ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò ªÉÉ MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ+Éå Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä @ñhÉ JÉÉiÉÉå ºÉä VÉÖcä VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉä Eò¨É Eò®xÉä EòÒ ½® ºÉÆ¦É´É
EòÉäÊ¶É¶É Eò®iÉÉ ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®Hò ÊVÉxÉ ¶ÉiÉÉäÈ B´ÉÆ ÊxÉ¤ÉÆvÉxÉÉå Eäò +vÉÒxÉ @ñhÉ º´ÉÒEÞòiÉ ÊEòB VÉÉiÉä ½é, ´Éä ¦ÉÒ @ñhÉ ºÉä VÉÖcä VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉä Eò¨É Eò®xÉä ¨Éå ºÉ½ÉªÉEò
½ÉäiÉä ½é* VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉä Eò¨É Eò®xÉä ¨Éå JÉÉiÉÉå EòÒ ÊxÉªÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ B´ÉÆ ÊxÉªÉÆjÉhÉ ¦ÉÒ ºÉ½ÉªÉEò ½ÉäiÉä ½é* VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉä Eò¨É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ºÉÚI¨É B´ÉÆ ±ÉPÉÖ
=t¨ÉÉå Eäò Ê±ÉB ÊxÉªÉÉÇiÉ @ñhÉ MÉÉ®Æ]Ò ÊxÉMÉ¨É B´ÉÆ @ñhÉ MÉÉ®Æ]Ò ÊxÉÊvÉ xªÉÉºÉ ºÉä ªÉÉäMªÉ JÉÉiÉÉå EòÉ +É´É¶ªÉEò ¤ÉÒ¨ÉÉ ¦ÉÒ Eò®´ÉÉªÉÉ ½è*

ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ MÉè® ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ
(Eò) EÖò±É ºÉEò±É @ñhÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ® 151812.23 26830.59
(JÉ) @ñhÉÉå EòÉ ¦ÉÉèMÉÉäÊ±ÉEò ºÉÆÊ´ÉiÉ®hÉ

nä¶ÉÒ 137031.49 17139.94
Ê´Énä¶ÉÒ 14780.74 9690.65

MÉ) @ñhÉÉå Eäò =tÉäMÉ´ÉÉ® ºÉÆÊ´ÉiÉ®hÉ

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ
|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ (ºÉ¦ÉÒ ®ÉÊ¶ÉªÉÉÆ Eò®Éäc ¨Éå ) ºÉÆÊ´ÉiÉ®hÉ

iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 3

@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É : ºÉ¦ÉÒ ¤ÉéEòÉå ½äþiÉÖ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ |ÉEò]õÒEò®úhÉ

(ºÉ¦ÉÒ +ÉÆEòcä÷ ` Eò®úÉäc÷ ¨Éåå)
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Eò. JÉnÉxÉ +Éè® =iJÉxÉxÉ (Eò.1 + Eò.2) 483.42 121.70
Eò.1 EòÉäªÉ±ÉÉ 128.19 104.17
Eò.2 +xªÉ 355.23 17.53

JÉ. JÉÉt |ÉºÉÆºEò®hÉ (JÉ.1 ºÉä JÉ5) 3104.68 417.20
JÉ.1 SÉÒxÉÒ 558.94 43.75
JÉ.2 JÉÉt iÉä±É B´ÉÆ ´ÉxÉº{ÉÊiÉ 73.26 345.30
JÉ.3 SÉÉªÉ 341.51 3.70
JÉ.4 EòÉì¡òÒ 0.00 0.00
JÉ.5 +xªÉ 2130.97 24.45

MÉ. ¨ÉÉnEò {ÉäªÉ (SÉÉªÉ ´É EòÉì¡òÒ UÉäcEò®) B´ÉÆ iÉÆ¤ÉÉEÚò 5.10 23.54
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä iÉÆ¤ÉÉEÚò +Éè® iÉÆ¤ÉÉEÚò =i{ÉÉn 5.10 18.74

PÉ. ´ÉºjÉ (Eò ºÉä SÉ iÉEò) 2333.88 80.66
Eò. ºÉÚiÉÒ ´ÉºjÉ 1004.61 32.06
JÉ. VÉÚ] 51.27 3.20
MÉ. ½lÉEò®PÉÉ/JÉÉnÒ (MÉè® |ÉÉlÉÊ¨ÉEò) 40.60 0.00
PÉ. ÊºÉ±Eò 0.22 0.00
R. >xÉÒ 0.00 0.00
SÉ. +xªÉ 1273.18 45.40

PÉ (+lÉÉÇiÉ EÖò±É ´ÉºjÉÉätÉäMÉ) ¨Éå ºÉä EòiÉÉ<Ç Ê¨É±ÉÉå EòÉä 103.57 1.58
R. SÉ¨ÉÇ B´ÉÆ SÉ¨ÉÇ =i{ÉÉn 69.58 0.85
SÉ. ±ÉEòcÒ B´ÉÆ ±ÉEòcÒ =i{ÉÉn 333.03 0.00
U. EòÉMÉVÉ B´ÉÆ EòÉMÉVÉ =i{ÉÉn 298.37 15.08
VÉ. {Éä]ÅÉäÊ±ÉªÉ¨É (MÉè®-|ÉÉlÉÊ¨ÉEò), EòÉäªÉ±ÉÉ =i{ÉÉn (MÉè®-JÉxÉxÉ) +Éè® +ÉhÉÊ´ÉEò >VÉÉÇ 845.79 1032.47
ZÉ. ®ºÉÉªÉxÉ B´ÉÆ ®ºÉÉªÉxÉ =i{ÉÉn (®ÆMÉ, ®ÆMÉ±Éä{É +ÉÊnù) (1.1 ºÉä 1.4) 1399.13 87.06

ZÉ.1 =´ÉÇ®Eò 126.32 5.28
ZÉ.2 +Éè¹ÉvÉ B´ÉÆ ¡ò¨ÉÉÇºªÉÚÊ]Eò±ºÉ 790.72 15.00
ZÉ.3 {Éä]ÅÉä-EäòÊ¨ÉEò±ºÉ (¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ fÉÆSÉÉMÉiÉ UÉäcEò®) 25.66 0.00
ZÉ.4 +xªÉ 456.43 66.78

\É. ®¤Éc, {±ÉÉÊº]Eò B´ÉÆ =xÉEäò =i{ÉÉn 151.24 28.45
]. EòÉÆSÉ B´ÉÆ EòÉÆSÉ Eäò ºÉÉ¨ÉÉxÉ 73.07 0.00
`ö ºÉÒ¨Éå] B´ÉÆ ºÉÒ¨Éå] =i{ÉÉn 380.17 88.87
b. vÉÉiÉÖ B´ÉÆ vÉÉiÉÖ =i{ÉÉn  (b. 1 + b.2) 8541.44 569.37

b.1 ±ÉÉä½É B´ÉÆ <º{ÉÉiÉ 7930.78 297.53
b.2 +xªÉ vÉÉiÉÖ B´ÉÆ vÉÉiÉÖ =i{ÉÉn 610.66 271.84

hÉ. ºÉ¨ÉºiÉ <ÆVÉÒÊxÉªÉË®MÉ (hÉ.1 + hÉ.2 3531.55 884.88
hÉ.1 <±ÉäC]ÅõÉìÊxÉCºÉ 1060.61 54.33
hÉ.2 +xªÉ 2470.94 830.55

iÉ. ¨ÉÉä]®ªÉÉxÉ, ªÉÉxÉ Eäò Eò±É{ÉÖVÉæ +Éè® ªÉÉiÉÉªÉÉiÉ ={ÉEò®hÉ 712.80 28.85
lÉ. ®ixÉ B´ÉÆ VÉä́ É®ú 805.20 104.16
n. Ê´ÉÊxÉ¨ÉÉÇhÉ 955.45 255.11
vÉ. +ÉvÉÉ®ú ºÉÆ®SÉxÉÉ IÉäjÉ (Eò ºÉä PÉ) 30275.96 1041.18

Eò. ªÉÉiÉÉªÉÉiÉ (Eò.1 ºÉä Eò.6) 4562.00 206.17
Eò.1 {ÉlÉ B´ÉÆ {ÉÖ±É ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ 3643.90 206.17
Eò.2 ¤ÉÆn®MÉÉ½ 1.00 0.00
Eò.3 +ÆiÉnæ¶ÉÒªÉ VÉ±É{ÉlÉ 0.00 0.00
Eò.4 ½´ÉÉ<Ç+dÉ 0.00 0.00
Eò.5 ®ä±É {ÉlÉ, ºÉÖ®ÆMÉ, ´ÉÉªÉb÷C]õ, {ÉÖ±É 663.65 0.00
Eò.6 ¶É½®Ò ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ªÉÉiÉÉªÉÉiÉ

(¶É½®Ò {ÉlÉ ªÉÉiÉÉªÉÉiÉ Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå ®úÉäË±ÉMÉ º]õÉìEò EòÉä UÉäcEò®) 253.45 0.00

ºÉÆÊ´ÉiÉ®hÉ
ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ MÉè® ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ

=vÉùÉäMÉ EòÉ xÉÉ¨É (` Eò®úÉäc÷ ¨Éå)
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JÉ. >VÉÉÇ (JÉ.1 ºÉä JÉ.6) 21081.00 657.55
JÉ.1 Ê¤ÉVÉ±ÉÒ (=i{ÉÉnxÉ) 12576.67 657.55
JÉ.1.1 EåòpÒªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É 2450.74 188.00
JÉ.1.2 ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É (®É.Ê¤É. ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ½iÉ) 3940.67 224.34
JÉ.1.3 ÊxÉVÉÒ IÉäjÉ 6185.26 245.21
JÉ.2 Ê¤ÉVÉ±ÉÒ (ºÉÆSÉÉ®hÉ) 176.71 0.00
JÉ.2.1 EåòpÒªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É 0.00 0.00
JÉ.2.2 ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É (®É.Ê¤É. ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ½iÉ) 176.71 0.00
JÉ.2.3 ÊxÉVÉÒ IÉäjÉ 0.00 0.00
JÉ.3 Ê¤ÉVÉ±ÉÒ (Ê´ÉiÉ®hÉ) 8327.62 0.00
JÉ.3.1 EåòpÒªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É 0.00 0.00
JÉ.3.2 ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ={ÉGò¨É (®É.Ê¤É. ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ½iÉ) 8327.62 0.00
JÉ.3.3 ÊxÉVÉÒ IÉäjÉ 0.00 0.00
JÉ.4 iÉä±É {ÉÉ<Ç{É±ÉÉ<xÉ 0.00 0.00
JÉ.5 iÉä±É/MÉèºÉ/iÉ®±ÉÒEÞòiÉ |ÉÉEÞòÊiÉEò MÉèºÉ (B±ÉBxÉVÉÒ) ¦ÉÆbÉ®hÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ 0.00 0.00
JÉ.6 MÉèºÉ {ÉÉ<Ç{É±ÉÉ<xÉ 0.00 0.00

MÉ. VÉ±É B´ÉÆ ºÉ¡òÉ<Ç EòÉ |É¤ÉÆvÉ (MÉ.1 ºÉä MÉ.6) 636.00 0.00
MÉ.1 `öÉäºÉ +{ÉÊ¶É¹] |É¤ÉÆvÉ 635.00 0.00
MÉ.2 VÉ±É-+É{ÉÚÊiÉÇ {ÉÉ<Ç{É±ÉÉ<ÇxÉÃ 0.00 0.00
MÉ.3 VÉ±É¶ÉÉävÉxÉ ºÉÆªÉÆjÉ 1.00 0.00

MÉ.4 +{ÉÊ¶É¹] ºÉÆOÉ½hÉ, ¶ÉÉävÉxÉ B´ÉÆ ÊxÉ{É]ÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ 0.00 0.00

MÉ.5 ËºÉSÉÉ<Ç (¤ÉÉÆvÉ, xÉ½®, iÉ]¤ÉÆvÉ +ÉÊn) 0.00 0.00

MÉ.6 ¤ÉÉg VÉ±É ÊxÉEòÉºÉÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ 0.00 0.00

PÉ. ºÉÆSÉÉ® (PÉ.1 ºÉä PÉ.2) 2258.02 102.30

PÉ.1 nÚ®ºÉÆSÉÉ® (ÊxÉªÉiÉ xÉä]´ÉEÇò) 370.45 0.00

PÉ.2 nÚ®ºÉÆSÉÉ® ]Éì́ É® 1887.57 102.30

R ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò B´ÉÆ ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò ¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÆ (R.1 ºÉä <.9) 1738.94 75.16

R.1 Ê¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉBÆ ({ÉÚÆVÉÒ º]ÉìEò) 230.84 1.00

R.2 +º{ÉiÉÉ±É ({ÉÚÆVÉÒ º]ÉìEò) 112.00 0.00

R.3 1 ±ÉÉJÉ ºÉä +ÊvÉEò +É¤ÉÉnÒ ´ÉÉ±Éä xÉMÉ®Éå Eäò ¤ÉÉ½® ÊºlÉiÉ iÉÒxÉ 227.67 0.00

ÊºÉiÉÉ®ä ´ÉÉ±Éä ´ÉMÉÔEÞòiÉ ½Éä]±É

R.4 +ÉètÉäÊMÉEò {ÉÉEÇò, BºÉ<VÉäb÷ {ÉªÉÇ]xÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ B´ÉÆ EÞòÊ¹É ¤ÉÉVÉÉ® Eäò 1153.45 74.16

Ê±ÉB ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÆ

R.5 =´ÉÇ®Eò ({ÉÚÆVÉÒ ÊxÉ´Éä¶É) 0.00 0.00

R.6 ¤ÉÉMÉÉxÉ B´ÉÆ EÞòÊ¹É =i{ÉÉn Eäò ¦ÉÆbÉ®hÉ Eäò Ê±ÉB ¡òºÉ±É Eò]É<Ç Eäò ¤ÉÉn 4.75 0.00

EòÉä±b º]Éä®äVÉ ºÉÊ½iÉ ¦ÉÆbÉ®hÉMÉiÉ ¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉBÆ

R.7 +ÆÊiÉ¨É ¤ÉÉVÉÉ® 10.23 0.00
R.8 Ê¨É^Ò {É®ÒIÉhÉ 0.00 0.00
R.9 ¶ÉÒiÉ ¦ÉÆbÉ®hÉ EòÒ ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ 0.00 0.00

xÉ. +xªÉ =vÉùÉäMÉ 1342.72 6.58

ºÉ¨ÉºiÉ =tÉäMÉ (Eò ºÉä xÉ iÉEò) 55642.58 4786.01

ºÉÆÊ´ÉiÉ®hÉ
ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ MÉè® ÊxÉÊvÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ

=vÉùÉäMÉ EòÉ xÉÉ¨É
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VÉ¨ÉÉ 888.80 8412.39 5239.21 5985.13 28024.60 23422.49 46134.04 43823.30 8998.64 43408.09 214336.70
ºÉEò±É +ÊOÉ¨É 1227.91 1657.47 2533.07 4773.54 21381.27 11416.47 9391.14 12864.15 13600.45 72966.75 151812.22
ÊxÉ´Éä¶É 21.17 11.77 436.65 942.44 3412.21 1410.32 1799.10 6684.76 14447.88 40064.32 69230.62
@hÉ 343.16 1412.50 595.25 462.50 282.86 1191.79 68.55 1253.85 1442.11 3199.97 10252.54
Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ
+ÉÊºiÉªÉÉÆ 1567.53 859.84 1061.85 2172.69 6544.92 4874.69 3465.33 3727.30 668.53 1578.56 26521.25
Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ
näªÉiÉÉBÆ 712.57 1157.17 895.33 2540.84 4236.52 2668.33 3312.25 4895.14 1311.76 4792.13 26521.25

Ê´É´É®hÉ 1 ÊnxÉ 2 ºÉä
7 ÊnxÉ
iÉEò

8 ºÉä 14
ÊnxÉ
iÉEò

15 ºÉä 28
ÊnxÉ
iÉEò

29 ÊnxÉ ºÉä
3 ¨ÉÉ½ iÉEò

3 ¨ÉÉ½ ºÉä
+ÊvÉEò {É®ÆiÉÖ
6 ¨ÉÉ½ iÉEò

6 ¨ÉÉ½ ºÉä
+ÊvÉEò {É®ÆiÉÖ
1 ´É¹ÉÇ iÉEò

1 ´É¹ÉÇ ºÉä
+ÊvÉEò {É®ÆiÉÖ
3 ´É¹ÉÇ iÉEò

3 ´É¹ÉÇ ºÉä
+ÊvÉEò
{É®ÆiÉÖ 5
´É¹ÉÇ iÉEò

5 ´É¹ÉÇÇ ºÉä
+ÊvÉEò

ªÉÉäMÉ

PÉ) +ÉÊºiÉ EòÉ ¤ÉEòÉªÉÉ ºÉÆÊ´ÉnÉMÉiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ EòÉ JÉÆb´ÉÉ® ¤ªÉÉä®É (` Eò®úÉäc÷ ¨Éå)

SÉ) BxÉ{ÉÒB EòÒ ®ÉÊ¶É (ºÉEò±É) : 10265.05 Eò®Éäc
• +´É¨ÉÉxÉEò : 5259.89 Eò®Éäc
• ºÉÆÊnMvÉ 1 : 1914.88 Eò®Éäc
• ºÉÆÊnMvÉ 2 : 2484.20 Eò®Éäc
• ºÉÆÊnMvÉ 3 : 496.34 Eò®Éäc
• ½ÉÊxÉ : 109.74  Eò®Éäc

U) ¶ÉÖr BxÉ{ÉÒB :  6330.58 Eò®Éäc
VÉ) BxÉ{ÉÒB +xÉÖ{ÉÉiÉ: -
      • ºÉEò±É +ÊOÉ¨É {É® ºÉEò±É BxÉ{ÉÒB : 6.76%
      • ¶ÉÖr +ÊOÉ¨É {É® ¶ÉÖr BxÉ{ÉÒB : 4.30%

ZÉ) BxÉ{ÉÒB EòÒ PÉ]-¤Ég (ºÉEò±É)
• |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¶Éä¹É : 6621.37 Eò®Éäc
• ´ÉÞÊr : 7551.31 Eò®Éäc
• Eò¨ÉÒ : 3907.63 Eò®Éäc
• +ÆiÉ ¶Éä¹É : 10265.05 Eò®Éäc

]) +xÉVÉÇEò ÊxÉ´Éä¶ÉÉå EòÒ ®ÉÊ¶É : 194.77 Eò®Éäc

`ö) +xÉVÉÇEò ÊxÉ´Éä¶ÉÉå ½äiÉÖ vÉÉÊ®iÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÒ ®ÉÊ¶É : 152.10 Eò®Éäc

b) ÊxÉ´Éä¶É +´É¨ÉÚ±ªÉxÉ Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÒ PÉ]-¤Ég
• |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ¶Éä¹É : 280.53 Eò®Éäc
• +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊEòB MÉB |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ : 86.43 Eò®Éäc
• ¤É ä̂ JÉÉiÉä bÉ±ÉxÉÉ : ¶ÉÚxªÉ
• Ê´ÉÊxÉ¨ÉªÉ +ÆiÉ®É±É : 0.08 Eò®Éäc
• +ÊiÉ®äEò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉä ´ÉÉ{ÉºÉ JÉÉiÉä ¨Éå ±ÉäxÉÉ : 147.95 Eò®Éäc
• +ÆiÉ ¶Éä¹É : 219.09 Eò®Éäc
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Table DF - 3
Credit Risk: General Disclosures for All Banks

Qualitative Disclosure

a) Past Due and Impaired Accounts (for accounting purpose):

In terms of Bank’s NPA Management Policy duly approved by the Board of Directors, an asset is treated as Past due/impaired asset
where –

i. Interest and/or installment of principal remain overdue for a period of more than 90 days in respect of a term loan.
ii. The account remains ‘out of order’ for a period of more than 90 days as given in para below, in respect of an overdraft/cash

credit (OD/CC).
iii. The bill remains overdue for a period of more than 90 days in the case of bills purchased and discounted,
iv. The installment of principal or interest thereon remains overdue for two crop seasons for short duration crops.
v. The installment of principal or interest thereon remains overdue for one crop season for long duration crops.

An account is considered out of order when
i. The outstanding balance remains continuously in excess of the sanctioned limit/drawing power; the account is treated as out

of order.
ii. The balance outstanding is less than the sanctioned limit/drawing power but there are no credits continuously for 90 days or

the credits are not sufficient to cover the interest debited.
b)  Bank’s Credit Risk Management Policy:
Bank’s Credit Risk Management practices are based on policy directives duly approved by the Board which, inter-alia, encompasses
the following :
i. Credit Risk acquisition – strategies & policies,
ii. Credit approval processes.
iii. Credit Risk monitoring processes.
iv. Credit Risk control processes.

Board of Directors has over all responsibility for management of Credit risk and Risk Management Committee of the Board is responsible
for setting up guidelines for Credit Risk Management and reporting, ensuring that Credit Risk Management processes conform to the
policy, setting up prudential limit and its periodical review and ensuring robustness of risk modules. Credit Risk Management Committee
is responsible to deal with issues relating to Credit policy and procedures and to analyze monitoring and control credit risk on bank
wide basis.
Credit Risk Management Department of the Bank enforces and monitors compliance of the risk parameters and prudential limits set
by the Bank. They also lay down risk assessment system, monitor quality of loan portfolio, identify problems and correct deficiencies,
develop MIS for the purpose including portfolio evaluation. Credit Risk Management Department is independent of Credit Processing
& Credit Monitoring Departments.
Assessment of Credit Risk is done through rating of credit accounts. The bank has a system of rating all accounts (excepting those
under schematic lending) having exposure of above Rs 25 lacs. Bank tracks rating migration and has developed internal default rates
across rating. The mapping of default rates is also carried out with default rate of established rating agencies.
The bank makes all possible efforts to mitigate risks associated with credit accounts through suitable collaterals or guarantors
wherever it is considered feasible and desirable. In addition to that, terms and conditions under which credit is sanctioned also go a
long way to mitigate risks associated with credit. Regular monitoring and control of accounts also add to the risk mitigation.  In order
to mitigate risk, the Bank has taken necessary cover for eligible accounts from Export Credit Guarantee Corporation and Credit
Guarantee Fund Trust for Micro and Small Enterprises.

Quantitative disclosures
(All figures in ` in Crores)

Quantitative Disclosures (all amount in Rs. Cr) Exposure
Fund Based Non Fund Based

a) Total Gross Credit Exposure 151812.23 26830.59
b) Geographical Distribution of Exposure

Domestic 137031.49 17139.94
Overseas 14780.74 9690.65

c) Industry type distribution of Exposures
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Industry Name Exposure (‘in Cr)
Funded Non-Funded

A. Mining and Quarrying (A.1 + A.2) 421.02 121.70
A.1 Coal 107.84 104.17
A.2 Others 313.18 17.53

B. Food Processing (B.1 to B.5) 2903.74 417.20
B.1 Sugar 554.28 43.75
B.2 Edible Oils and Vanaspati 51.44 345.30
B.3 Tea 324.82 3.70
B.4 Coffee 0.00 0.00
B.5 Others 1973.20 24.45

C. Beverages (excluding Tea & Coffee) and Tobacco 4.55 23.54
Of which Tobacco and tobacco products 4.55 18.74

D. Textiles (a to f) 2036.60 80.66
a. Cotton 912.19 32.06
b. Jute 11.79 3.20
c. Handicraft/Khadi (Non Priority) 40.58 0.00
d. Silk 0.22 0.00
e. Woolen 0.00 0.00
f. Others 1071.82 45.40
Out of D (i.e., Total Textiles) to Spinning Mills 103.57 1.58

E. Leather and Leather products 56.27 0.85
F. Wood  and Wood Products 332.88 0.00
G. Paper and Paper Products 230.39 15.08
H. Petroleum (non-infra), Coal Products (non-mining) and Nuclear Fuels 727.06 1032.47
I. Chemicals and Chemical Products (Dyes, Paints, etc.) (I.1 to I.4) 1162.62 87.06

I.1 Fertilizers 101.33 5.28
I.2 Drugs and Pharmaceuticals 653.21 15.00
I.3 Petro-chemicals (excluding under Infrastructure) 24.87 0.00
I.4 Others 383.21 66.78

J. Rubber, Plastic and their Products 135.30 28.45
K. Glass & Glassware 72.98 0.00
L. Cement  and Cement Products 335.39 88.87
M. Basic Metal and Metal Products (M.1 + M.2) 8002.07 569.37

M.1 Iron and Steel 7494.94 297.53
M.2 Other Metal and Metal Products 507.13 271.84

N. All Engineering (N.1 + N.2) 3145.39 884.88
N.1 Electronics 919.82 54.33
N.2 Others 2225.57 830.55

O. Vehicles, Vehicle Parts and Transport Equipments 669.92 28.85
P. Gems and Jewellery 726.26 104.16
Q. Construction 846.58 255.11
S. Infrastructure (a to d) 27635.19 1041.18

a. Transport (a.1 to a.6) 4162.09 206.17
a.1 Roads and Bridges 3244.03 206.17
a.2 Ports 0.97 0.00
a.3 Inland Waterways 0.00 0.00
a.4 Airport 0.00 0.00
a.5 Railway Track, tunnels, viaducts, bridges 663.65 0.00
a.6 Urban Public Transport

(except rolling stock in case of urban road transport) 253.44 0.00
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Industry Name Exposure
Funded Non-Funded

 b. Energy (b.1 to b.6) 19259.50 657.55
b.1 Electricity (Generation) 10921.43 657.55

b.1.1 Central Govt PSUs 1850.08 188.00
b.1.2 State Govt PSUs (incl. SEBs) 3410.30 224.34
b.1.3 Private Sector 5661.05 245.21

b.2 Electricity (Transmission) 110.32 0.00
b.2.1 Central Govt PSUs 0.00 0.00
b.2.2 State Govt PSUs (incl. SEBs) 110.32 0.00
b.2.3 Private Sector 0.00 0.00

b.3 Electricity (Distribution) 8227.75 0.00
b.3.1 Central Govt PSUs 0.00 0.00
b.3.2 State Govt PSUs (incl. SEBs) 8227.75 0.00
b.3.3 Private Sector 0.00 0.00
b.4 Oil pipelines 0.00 0.00
b.5 Oil/Gas/Liquefied Natural Gas (LNG) storage facility 0.00 0.00
b.6 Gas pipelines 0.00 0.00

c. Water and Sanitation (c.1 to c.6) 635.98 0.00
c.1 Solid Waste Management 635.00 0.00
c.2 Water supply pipelines 0.00 0.00
c.3 Water treatment plants 0.93 0.00
c.4 Sewage collection, treatment and disposal system 0.00 0.00
c.5 Irrigation (dams, channels, embankments etc) 0.00 0.00
c.6 Storm Water Drainage System 0.00 0.00

d. Communication (d.1 to d.2) 2058.49 102.30
d.1 Telecommunication (Fixed network) 370.45 0.00
d.2 Telecommunication towers 1688.04 102.30

e. Social and Commercial Infrastructure (e.1 to e.9) 1519.13 75.16
e.1 Education Institutions (capital stock) 230.84 1.00
e.2 Hospitals (capital stock) 104.90 0.00
e.3 Three-star or higher category classified hotels located

outside cities with population of more than 1 million 122.06 0.00
e.4 Common infrastructure for industrial parks, SEZ,

tourism facilities and agriculture markets 1051.62 74.16
e.5 Fertilizer (Capital investment) 0.00 0.00
e.6 Post harvest storage infrastructure for agriculture and

horticultural produce including cold storage 2.61 0.00
e.7 Terminal markets 7.10 0.00
e.8 Soil-testing laboratories 0.00 0.00
e.9 Cold Chain 0.00 0.00

T. Other Industries 1171.03 6.58

All Industries (A to T) 50615.24 4786.01
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e) Amount of NPAs (Gross) :  10265.05 Cr
• Substandard : 5259.89 Cr
• Doubtful 1 : 1914.88 Cr
• Doubtful 2 : 2484.20 Cr
• Doubtful 3 : 496.34 Cr
• Loss : 109.74  Cr

f) Net NPAs : 6330.58 Cr
g) NPA Ratios

• Gross NPAs to gross advances : 6.76%
• Net NPAs to net advances : 4.30%

h) Movement of NPAs (Gross)
• Opening balance : 6621.37 Cr
• Additions : 7551.31 Cr
• Reductions : 3907.63 Cr
• Closing balance : 10265.05 Cr

i) Amount of Non-Performing Investments : 194.77 Cr
j) Amount of provisions held for non-performing

investments : 152.10 Cr
k) Movement of provisions for depreciation on

investments
• Opening balance :  280.53 Cr
• Provisions made during the period :  86.43Cr
• Write-off :  NIL
• Exchange Difference :  0.08 Cr
• Write-back of excess provisions :   147.95 Cr
• Closing balance :  219.09 Cr

d) Residual contractual maturity breakdown of assets (`̀̀̀̀ in Cr)

Deposits 888.80 8412.39 5239.21 5985.13 28024.60 23422.49 46134.04 43823.30 8998.64 43408.09 214336.70
Advance Gross 1227.91 1657.47 2533.07 4773.54 21381.27 11416.47 9391.14 12864.15 13600.45 72966.75 151812.22
Investment 21.17 11.77 436.65 942.44 3412.21 1410.32 1799.10 6684.76 14447.88 40064.32 69230.62
Borrowing 343.16 1412.50 595.25 462.50 282.86 1191.79 68.55 1253.85 1442.11 3199.97 10252.54
Foreign Currency
-Asset 1567.53 859.84 1061.85 2172.69 6544.92 4874.69 3465.33 3727.30 668.53 1578.56 26521.25
Foreign Currency
-Liabality 712.57 1157.17 895.33 2540.84 4236.52 2668.33 3312.25 4895.14 1311.76 4792.13 26521.25

Particulars 1 Day 2 to
7 Days

8 to 14
Days

15 to 28
days

29 days
and upto
3 months

Over 3
months and

upto
 6 months

Over 6
months

and upto
1 year

Over 1
year and

upto
3 years

Over 3
year and

upto 5
years

Over 5
years

Total
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 4

@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É : ¨ÉÉxÉEò oÊ¹]EòÉähÉ Eäò +vªÉvÉÒxÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉÉå ½äþiÉÖ |ÉEò]õÒEò®úhÉ

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :

ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¸ÉähÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®Eò BVÉåÊºÉªÉÉå uÉ®É ÊEòB MÉB @ñhÉ ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ, ¨ÉÉxÉEò oÊ¹]EòÉähÉ Eäò +vÉÒxÉ ½¨ÉÉ®ä @ñhÉ JÉÉiÉÉå Eäò VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ®-
úÊxÉvÉÉÇ®úhÉ ½äiÉÖ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è :

1) ºÉÒB+É®<Ç

2) ºÉÒ+É®+É<ÇBºÉ+É<ÇB±É

3) B¡ò+É<Ç]ÒºÉÒBSÉ

4) +É<ÇºÉÒ+É®B

5) Ê¤ÉGò´ÉEÇò

6) BºÉB¨É<Ç+É®B

¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®Eò BVÉåÊºÉªÉÉå xÉä EòÉ{ÉÉäÇ®ä] BCºÉ{ÉÉäVÉ® EòÉ ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ÊEòªÉÉ ½è* >{É® =Ê±±ÉÊJÉiÉ ¸ÉähÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®Eò BVÉåÊºÉªÉÉå uÉ®É |ÉniiÉ
ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò ÊxÉMÉÇ̈ É EòÒ ¸ÉähÉÒ {É® +ÉvÉÉÊ®iÉ JÉÉiÉÉå EòÉ ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eò®xÉä ¨Éå ¤ÉéEò xÉä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉº]® {ÉÊ®{ÉjÉ +É®¤ÉÒ+É<Ç/
2014-15/1030 bÒ¤ÉÒ+ÉäbÒ.ºÉÆ. ¤ÉÒ{ÉÒ.¤ÉÒºÉÒ. 6/21.06.201/2014-15 ÊnxÉÉÆEò 1 VÉÖ±ÉÉ<Ç 2014 ¨Éå ÊnB MÉB Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå EòÉ {ÉÉ±ÉxÉ
ÊEòªÉÉ ½è*

|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :

¨ÉÉxÉEò oÊ¹]EòÉähÉ ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É EòÉä Eò¨É Eò®xÉä Eäò ¤ÉÉn BCºÉ{ÉÉäVÉ®

1) 100% Eò¨É EòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® -  `̀̀̀̀97907.65 Eò®Éäc

2) 100% VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® - `̀̀̀̀28052.04 Eò®Éäc

3) 100% ºÉä +ÊvÉEò EòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® - `̀̀̀̀18546.41Eò®Éäc
4) Eò]õÉèiÉÒ - `̀̀̀̀31375.94 Eò®Éäc

ªÉÉäMÉ - `̀̀̀̀175882.04Eò®Éäc
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Table DF - 4

Credit Risk: Disclosures for Portfolios Subject to the Standardised Approach

Qualitative disclosure:

Credit rating accorded by the following credit rating agencies has been used in assigning risk weights to our credit accounts under
standardized approach:

1) CARE
2) CRISIL
3) FITCH
4) ICRA
5) Brickwork
6) SMERA

Rating agencies have rated corporate exposures. In assigning rating to accounts based on public issue rating given by the
above mentioned rating agencies, bank has followed the guidelines of Reserve Bank of India communicated vide  their
Master circular  RBI/2014-15/1030 DBOD.No.BP.BC.6 /21.06.201/2014-15 July 1, 2014.

Quantitative disclosure:

Exposure after risk mitigation in standardized approach:

1) Below 100% risk weight - `̀̀̀̀ 97907.65 Cr.

2) 100% risk weight - `̀̀̀̀28052.04 Cr.

3) More than 100% risk weight - `̀̀̀̀18546.41 Cr.

4) Deduction - `̀̀̀̀31375.94 Cr

                               Total - `̀̀̀̀175882.04 Cr.
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MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :
(+) iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ +Éè® =ºÉEäò <iÉ® Eäò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ ÊVÉºÉ ºÉÒ¨ÉÉ iÉEò ¤ÉéEò uÉ®É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è =ºÉEòÉ ºÉÚSÉEò iÉlÉÉ =ºÉEäò Ê±ÉB
xÉÒÊiÉ B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ
@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¶É¨ÉxÉ iÉEòxÉÒEò - iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ Eäò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ
¤ÉéEò <ºÉ ¶ÉiÉÇ Eäò +vªÉvÉÒxÉ ÊxÉ´É±É @ñhÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ® Eäò +ÉvÉÉ® {É® {ÉÚÆVÉÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ EòÒ MÉhÉxÉÉ Eò®iÉÉ ½è ÊEò –
i) ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ªÉ½ ÊxÉ¹Eò¹ÉÇ ÊxÉEòÉ±ÉxÉä EòÉ BEò ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Ê´ÉÊvÉEò +ÉvÉÉ® ½è ÊEò SÉÉ½ä EòÉ=Æ]® {ÉÉ]Ô Ên´ÉÉÊ±ÉªÉÉ +lÉ´ÉÉ ¶ÉÉävÉxÉ +IÉ¨É ½è +lÉ´ÉÉ xÉ½Ó, |ÉiªÉäEò

ºÉÆMÉiÉ IÉäjÉÉÊvÉEòÉ® ¨Éå xÉäË]MÉ ªÉÉ +Éì¡òºÉäË]MÉ Eò®É® |É´ÉiÉÇxÉÒªÉ ½è*
ii) ¤ÉéEò ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ ºÉ¨ÉªÉ =ºÉÒ EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô Eäò @ñhÉ/+ÊOÉ¨É B´ÉÆ VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå EòÉä ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Eò® ºÉEòiÉÉ ½è VÉÉä xÉäË]MÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò +vªÉvÉÒxÉ ½è*
iii) ¤ÉéEò ÊxÉ´É±É +ÉvÉÉ® {É® ºÉÆMÉiÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ® {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉiÉÉ ½è +Éè® =xÉ{É® ÊxÉªÉÆjÉhÉ Eò®iÉÉ ½è, @ñhÉÉå +Éè® +ÊOÉ¨ÉÉå EòÉä BCºÉ{ÉÉäVÉ® Eäò °ü{É ¨Éå ¨ÉÉxÉÉ

VÉÉiÉÉ ½è +Éè® VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É EòÉä ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò |ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ Eäò °ü{É ¨Éå ¨ÉÉxÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
@hÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¶É¨ÉxÉ iÉEòxÉÒEò- MÉÉ®Æ]Ò
i) MÉÉ®Æ]Ò EòÉä |ÉiªÉIÉ, º{É¹], +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ B´ÉÆ ¶ÉiÉÇ®Ê½iÉ ½ÉäxÉÉ SÉÉÊ½B*
ii) |ÉÊiÉºlÉÉ{ÉxÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ ±ÉÉMÉÚ EòÒ VÉÉBMÉÒ* <ºÉ |ÉEòÉ® EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå Eò¨É VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ´ÉÉ±ÉÒ EÆò{ÉxÉÒ uÉ®É VÉÉ®Ò MÉÉ®Æ]Ò ºÉä {ÉÚÆVÉÒ ¦ÉÉ® Eò¨É

½ÉäMÉÉ CªÉÉåÊEò EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô BCºÉ{ÉÉäVÉ® Eäò ºÉÆ®ÊIÉiÉ +Æ¶É ¨Éå MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ EòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ºÉ¨ÉxÉÖnäÊ¶ÉiÉ ½è VÉ¤ÉÊEò +ºÉÆ®ÊIÉiÉ +Æ¶É ¨Éå ¨ÉÚ±É EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô
EòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉ ½è*

iii) MÉÉ®Æ]Ò Eäò Ê±ÉB {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ +{ÉäIÉÉBÆ +´É¶ªÉ {ÉÚ®Ò EòÒ VÉÉxÉÒ SÉÉÊ½B*
iv) ªÉÉäMªÉ MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ+Éå (EòÉ=Æ]® MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ+Éå) EòÒ ¸ÉähÉÒ
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ºÉÆºlÉÉ uÉ®É ÊnB MÉB @ñhÉ ºÉÆ®IÉhÉ EòÉä ¨ÉÉxªÉiÉÉ nÒ VÉÉBMÉÒ:

Eò) ºÉ®EòÉ®, ºÉ®EòÉ®Ò EÆò{ÉxÉÒ (¤ÉÒ+É<ÇBºÉ, +É<ÇB¨ÉB¡ò, ªÉÚ®ÉäÊ{ÉªÉxÉ ºÉå]Å±É ¤ÉéEò, B¨É¤ÉÒbÒ, BºÉºÉÒVÉÒºÉÒ +Éè® ºÉÒVÉÒ]ÒBºÉB¨É<Ç) ¤ÉéEò
B´ÉÆ EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå Eò¨É VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ´ÉÉ±Éä |ÉÉlÉÊ¨ÉEò ´ªÉÉ{ÉÉ®Ò;

JÉ) ‘BB’ ªÉÉ =ºÉºÉä ¤Éä½iÉ® ®äË]MÉ ´ÉÉ±ÉÒ +xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ : <ºÉ¨Éå ¨ÉÚ±É, ºÉ½ÉªÉEò B´ÉÆ ºÉÆ¤Ér EÆò{ÉÊxÉªÉÉå uÉ®É ÊnªÉÉ MÉªÉÉ MÉÉ®Æ]Ò Eò´É®
=ºÉ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäMÉÉ, VÉ¤É =xÉEòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ¤ÉÉvªÉiÉÉvÉÉ®Ò ºÉä Eò¨É ½Éä*

v)  ºÉÆ®ÊIÉiÉ +Æ¶É ¨Éå ºÉÆ®IÉhÉ |ÉnÉiÉÉ EòÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ºÉ¨ÉxÉÖnäÊ¶ÉiÉ ½è*
(+É) ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ Eäò Ê±ÉB {ÉrÊiÉ B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ
ªÉÊn ºÉÆ{ÉÊkÉ EòÉä Ê¤ÉGòÒ Eäò Ê±ÉB |ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è iÉÉä BEò ¤ÉéEò® Eäò °ü{É ¨Éå ½¨É ºÉÆ{ÉÊkÉ Eäò =ºÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ EòÉä vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉiÉä ½é, ÊVÉºÉEòÒ
=¨¨ÉÒn GäòiÉÉ ºÉä EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +ÉÊºiÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ {ÉrÊiÉ uÉ®É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è, VÉÉä |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ Eäò °ü{É ¨Éå ±ÉÒ VÉÉxÉä ´ÉÉ±ÉÒ ¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉå
Eäò ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ EòÉä vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉiÉÒ ½è*
Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ |ÉEòÉ® EòÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ EòÒ {ÉrÊiÉ
(i)  ¦ÉÚÊ¨É B´ÉÆ ¦É´ÉxÉ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ
¤ÉéEò EòÒ SÉÉ±ÉÚ ºÉÚSÉÒ ̈ Éå ¶ÉÉÊ¨É±É {ÉÆVÉÒEÞòiÉ ̈ ÉÚ±ªÉÉÆEòEòÉå uÉ®É ºÉ¦ÉÒ ¦ÉÚ-ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÉ ̈ ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉB* ¦ÉÚÊ¨É EòÉ ̈ ÉÚ±ªÉ +±ÉMÉ ºÉä ±ÉMÉÉªÉÉ VÉÉBMÉÉ
+Éè® xÉMÉ®{ÉÉÊ±ÉEòÉ ÊxÉEòÉªÉÉå ºÉÊ½iÉ ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÉÊvÉEò®hÉÉå uÉ®É nVÉÇ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉä =ºÉEòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ EòÒ VÉÉBMÉÒ* =ºÉ ¦ÉÚÊ¨É {É® ÊEòB MÉB ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ
EòÉªÉÇ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ +±ÉMÉ ºÉä ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ iÉlÉÉ =ºÉ ºÉÆ{ÉÊkÉ EòÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ Eò®xÉä {É® ±ÉMÉÉB MÉB ¨ÉÚ±ªÉ ºÉä =ºÉEòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ EòÒ VÉÉBMÉÒ*
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ¨ÉnÉå EòÉä vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉÉ VÉÉBMÉÉ :
i) ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ EòÒ |ÉEÞòÊiÉ
ii) ¦É´ÉxÉ EòÒ +ÉªÉÖ iÉlÉÉ =ºÉEòÒ Ê´Ét¨ÉÉxÉ ¨ÉVÉ¤ÉÚiÉÒ
iii) ÊEò®ÉªÉÉ ºÉä ½ÉäxÉä ´ÉÉ±ÉÒ +ÉªÉ
iv) ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ /|ÉniiÉ Eò® EòÒ ®ÉÊ¶É
v) ¦ÉÚÊ¨É B´ÉÆ ¦É´ÉxÉ EòÉ IÉäjÉ
vi) ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ EòÒ ±ÉÉMÉiÉ
vii) VÉMÉ½ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉ
(ii)  VÉÆMÉ¨É ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ
oÊ¹]¤ÉÆvÉÊEòiÉ /ÊMÉ®´ÉÒ ®JÉÒ MÉ<Ç +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eò®iÉä ºÉ¨ÉªÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ EòÉ +ÉvÉÉ® ¤ÉÒVÉEò ¨Éå ÊnB MÉB ¨ÉÚ±ªÉ ªÉÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ EòÉä, <xÉ¨Éå
ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ Eò¨É ½Éä, vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉÉ VÉÉB*
(iii)  ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ :
¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ EòÉ {ÉÊ®Eò±ÉxÉ ÊxÉ¨xÉ |ÉEòÉ® ºÉä ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è :
(Eò) ¶ÉäªÉ® EòÉ ¨ÉÉèVÉÚnÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ
(JÉ) Ê{ÉU±Éä 52 ºÉ{iÉÉ½ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ Eäò =SSÉiÉ¨É B´ÉÆ ÊxÉ¨xÉiÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉÉå ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ Eò¨É ½Éä =ºÉEòÉ +ÉèºÉiÉ* ¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡Æòb Eäò ªÉÚÊxÉ] Eäò ¨ÉÉ¨É±Éä

¨Éå (+xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ ºÉÚSÉÒ ¨Éå Eäò´É±É ¨ÉÉº]® ¶ÉäªÉ®Éå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è) ÊxÉ´É±É +ÉÊºiÉ ¨ÉÚ±ªÉ (BxÉB´ÉÒ)/{ÉÖxÉGÇòªÉ EòÒ¨ÉiÉ ªÉÉ ¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå ºÉä VÉÉä ¦ÉÒ
Eò¨É ½Éä, EòÉä Ê±ÉªÉÉ VÉÉB*

iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 5
@ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¶É¨ÉxÉ : ¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ oùÎ¹]õEòÉähÉ ½äþiÉÖ |ÉEò]õÒEò®úhÉ
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(iv)  B±É +É<Ç ºÉÒ {ÉÉìÊ±ÉºÉÒ EòÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ
{ÉÉìÊ±ÉºÉÒ EòÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ºÉ¨É{ÉÇhÉ ¨ÉÚ±ªÉ
VÉÉä ¦ÉÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ±ÉÒ VÉÉiÉÒ ½Éä, <ºÉ ¤ÉÉiÉ EòÉ vªÉÉxÉ ®JÉÉ VÉÉB ÊEò =ºÉä {ÉªÉÉÇ{iÉ °ü{É ºÉä |É¦ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è +Éè® ºÉ¦ÉÒ +É´É¶ªÉEò Ê´ÉÊvÉEò
+Éè{ÉSÉÉÊ®EòiÉÉBÆ {ÉÚ®Ò EòÒ MÉ<Ç ½é iÉÉÊEò +É{ÉÉiÉ ÊºlÉÊiÉ {ÉènÉ ½ÉäxÉä {É® =ºÉä Ê¤ÉxÉÉ ÊEòºÉÒ EòÊ`öxÉÉ<Ç Eäò ´ÉºÉÚ±ÉÉ VÉÉ ºÉEäò* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ +ÊOÉ¨É
Eäò Ê´Ét¨ÉÉxÉ ®½xÉä iÉEò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ {É® ±ÉMÉÉiÉÉ® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉxÉÉ VÉ°ü®úÒ ½è*
(MÉ) ¤ÉéEò uÉ®É Ê±ÉB VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä |É¨ÉÖJÉ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ½é :
(i) ¦ÉÚÊ¨É B´ÉÆ ¦É´ÉxÉ VÉèºÉÒ ºlÉÉ´É® ºÉÆ{ÉÊkÉªÉÉå EòÉ ºÉÉÊ¨ªÉEò ¤ÉÆvÉEò/®ÊVÉº]ÅÒEÞòiÉ ¤ÉÆvÉEò
(ii) ºÉÆªÉjÉ B´ÉÆ ¨É¶ÉÒxÉ®Ò, ¡òxÉÔSÉ®/VÉÖcxÉÉ® VÉèºÉÒ VÉÆMÉ¨É +ÉÊºiÉªÉÉå EòÉ oÊ¹]¤ÉÆvÉxÉ
(iii) ¶ÉäªÉ®Éå/Êb¤ÉåSÉ®ÉÆä/<ÇÊC´ÉÊ]õªÉÉå/¨ªÉÖSÉÖ+±É ¡Æòb ªÉÚÊxÉ]Éå EòÉä ÊMÉ®´ÉÒ ®JÉxÉÉ
(iv) B±É+É<ÇºÉÒ {ÉÉÊ±ÉºÉÒ EòÉ ºÉ¨ÉxÉÖnä¶ÉxÉ
(v) ¤ÉéEò EòÒ +{ÉxÉÒ ºÉÉ´ÉÊvÉ VÉ¨ÉÉ ®ºÉÒnÉå {É® OÉ½hÉÉÊvÉEòÉ®
(vi) BxÉBºÉºÉÒ/Eäò´ÉÒ{ÉÒ EòÉä ÊMÉ®´ÉÒ ®JÉxÉÉ
(PÉ)  |É¨ÉÖJÉ |ÉEòÉ® Eäò MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô B´ÉÆ =xÉEòÒ @ñhÉ ¶ÉÉävÉIÉ¨ÉiÉÉ

ºÉÉ¨ÉÉxªÉiÉ: ¤ÉéEò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ |ÉEòÉ® Eäò MÉÉ®Æ]ÒEòiÉÉÇ EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô ±ÉäxÉä ½äiÉÖ +xÉÖ®ÉävÉ Eò®iÉÉ ½è :

i) ¦ÉÉMÉÒnÉ®Éå/MÉè®-{Éä¶Éä́ É® ÊxÉnä¶ÉEòÉå/+xªÉ {ÉIÉEòÉ®Éå EòÒ ´ÉèªÉÊHòEò MÉÉ®Æ]Ò
ii) EòÉ{ÉÉäÇ®ä] MÉÉ®Æ]Ò
iii) ®ÉVªÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ MÉÉ®Æ]Ò
¤ÉéEò +{ÉxÉä º´ÉÊ´É´ÉäEò ºÉä ¨ÉÚ±É/vÉÉ®Eò EÆò{ÉxÉÒ ºÉä =ºÉ ÊºlÉÊiÉ ¨Éå MÉÉ®Æ]Ò |ÉÉ{iÉ Eò® ºÉEòiÉÉ ½è VÉ¤É @hÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ =ºÉÒ ºÉ¨ÉÚ½ Eäò =vÉÉ®EòiÉÉÇ ªÉÚÊxÉ]Éå
EòÉä |ÉnÉxÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
VÉ¤É ´ÉèªÉÊHòEò MÉÉ®Æ]Ò ¨ÉÉÆMÉÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉÉä ´ªÉÊHò EòÒ +xÉÖ̈ ÉÉÊxÉiÉ +lÉÇIÉ¨ÉiÉÉ Eäò +ÉèÊSÉiªÉ{ÉÚhÉÇ +xÉÖ{ÉÉiÉ EòÉä vªÉÉxÉ ¨Éå ®JÉÉ VÉÉB*
(Ró) |É¶É¨ÉxÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® @hÉ VÉÉäÊJÉ¨É ºÉÆEåòphÉ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ºÉÚSÉxÉÉ :
@hÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÉä Eò¨É Eò®xÉä ½äiÉÖ BCºÉ{ÉÉäVÉ® EòÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: xÉEònÒ, |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ ªÉÉ =ºÉÒ EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô ºÉä VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉå, ÊEòºÉÒ iÉÞiÉÒªÉ {ÉIÉ
EòÒ MÉÉ®Æ]Ò uÉ®É EäòxpÒEÞòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
¤ÉÉVÉÉ® ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå =iÉÉ®-SÉgÉ´É Eäò EòÉ®hÉ ¤ÉÉVÉÉ® VÉÉäÊJÉ¨É =i{ÉxxÉ ½ÉäiÉÉ ½è, ÊVÉºÉä Ê¤ÉGòÒ ºÉÆÊ´ÉnÉ, ={É¦ÉÉäCiÉÉ EòÉä Ê´ÉiiÉ{ÉÉä¹ÉhÉ, ´ÉÉ{ÉºÉÒ JÉ®Òn ¶ÉiÉÇ
B´ÉÆ jÉÖÊ] Eò®É® Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä Eò¨É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ:
¨ÉÉxÉEò oÊ¹]EòÉähÉ Eäò +vÉÒxÉ ¨ÉÉÊVÉÇxÉ EòÉä ±ÉÉMÉÚ Eò®xÉä Eäò ¤ÉÉn ªÉÉäMªÉ Ê´ÉiiÉÒªÉ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò uÉ®É EÖò±É `̀̀̀̀23,150.90 Eò®Éäc Eäò BCºÉ{ÉÉäVÉ® EòÉä
ºÉÖ®ÊIÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 6
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Qualitative disclosure:
(a) Policies and processes for, and an indication of the extent to which the bank makes use of, on and off balance sheet netting
Credit risk mitigation techniques- On Balance Sheet netting
The Bank computes capital requirements on the basis of net credit exposure subject to the conditions that the bank

i) has a well founded legal basis for concluding that the netting or off setting agreement is enforceable in each relevant
jurisdiction regardless of whether the counterparty is insolvent or bankrupt;

ii) is able any time to determine loans/advances and deposits with the same counterparty that are subject to the netting
arrangement;

iii) monitors and controls the relevant exposures on a net basis;Loans and advances are treated as exposure and deposits are
treated as collaterals.

Credit risk mitigation techniques- Guarantees
i) Guarantees should be direct, explicit, irrevocable and unconditional.
ii) Substitution approach will be applied. Thus guarantees issued by entities with lower risk weight than  the counterparty will

lead to reduce capital charge since the protected portion of the counterparty exposure is assigned the risk weight of the
guarantor, whereas the uncover portion  retain the risk weight of the underlying counterparty.

iii) Operational requirement for guarantees must be met.
iv) Range of eligible guarantors (counter guarantors) Credit protection given by the following entities will be recognized:

a) Sovereigns, sovereign entities (including BIS, IMF, European Central Bank, MBDs, SCGC and CGTSME), Banks and
Primary dealers with a lower risk weights than the counter party;

b) Other entities rated AA- better. This would include guarantee covered provided by parent, subsidiary and affiliated
companies when they have a lower risk weight than the obligor.

v) Protected portion is assigned the risk weight of the protection provider.
(b) Policies and processes for collateral valuation and Management

As a banker we are concerned with market value of the property that can be expected from a buyer if the property is put to sale.
So valuation is made by Asset Valuation Methodology which takes into consideration the market value of tangible assets taken
as security.
Method of valuation of various types of securities:
(i) Valuation of land and building

All landed properties must be valued by Registered valuers who are in the current empanelled list of bank. The value of the
land will be assessed separately and would be compared with valuation on record by Govt. Authorities including Municipal
Bodies. Construction on the said land would be valued separately and compared with value of insurance taken to cover the
said property.

The following points are taken into consideration:
i) Nature of construction
ii) Age of the building and its present strength
iii) Rental yield
iv) Tax amount assessed/paid
v) Area of land and building
vi) Cost of construction
vii) Value of site
(ii) Valuation of Movable properties:

In valuation of hypothecated/pledged assets, basis of valuation is invoice price or market price whichever is lower.
(iii) Valuation of shares:

Market value is calculated as below:

a) Current market price of the share
b) Average of high and low prices of security during last 52 weeks  whichever is lower. In case of units of mutual funds (only

Master Share has been included in the approved list) Net Asset Value (NAV)/Repurchase price or the market price,
whichever is less, has to be taken.

Table DF - 5

 Credit Risk Mitigation: Disclosures for Standardised Approaches
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(iv) Valuation of LIC Policy:
Present surrender value of the policy.
Whatever security is obtained, care should be taken to see that it is adequately charged and all necessary legal formalities
are completed so that it can be realized without any difficulty, whenever an emergency arises. Moreover, during the lifetime
of an advance constant watch over the security is necessary.

(c) Main types of collateral taken by Bank are –
i) Equitable Mortgage/ Registered Mortgage of immovable properties like land and building.
ii) Hypothecation of movable fixed assets like plant & machinery furniture/fixtures.
iii) Pledge of shares/debentures/equities/units of Mutual Funds
iv) Assignment of LIC Policies
v) Lien over Bank’s own Fixed Deposit receipts
vi) Pledge of NSCs/KVPs

(d) The main types of guarantor counterparty and their credit worthiness
Normally Bank insists on following types of guarantor counterparty-

i) Personal guarantee of partners/non-professional directors/third parties,
ii) Corporate Guarantee
iii) Guarantees of State Government
The bank may also obtain guarantees at its discretion from parent/holding Company when credit facilities are extended to
borrowing units in the same group.
When personal guarantees are warranted, they should bear reasonable proportion to the estimated worth of the person.

(e) Information about credit risk concentrations within the mitigation taken –
In order to mitigate the credit risks, exposures are collateralized in whole or in part by cash, securities, deposits from the same
counterparty, guarantee of a third party.
Market risks arise from movements in market prices which are mitigated through sales contacts, consumer financing, buy
back clause and deficiency agreement.

Quantitative disclosure:
Total exposure covered by eligible financial collaterals after application of haircut under standardized approach `̀̀̀̀28233.81 Cr.

Table DF - 6

 Securitisation Exposures: Disclosure for Standardised Approach

Not Applicable as UCO Bank is not having any securitization exposure.
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iÉÉÊ±ÉEòÉ b÷ÒB¡ò - 7

GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ¤ÉÊ½ªÉÉå ¨Éå ¤ÉÉVÉÉ®ú VÉÉäÊJÉ¨É

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :
1. =qä¶ªÉ B´ÉÆ xÉÒÊiÉªÉÉÆ:

ÊxÉ´Éä¶É +Éè® Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ Ê±ÉJÉiÉÉå ¨Éå ¤ÉÉVÉÉ® VÉÉäÊJÉ¨É EòÉä ºÉÒÊ¨ÉiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ* <ºÉEäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä nä¶ÉÒ +Éè® Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå ½äiÉÖ ¤ÉÉäbÇ uÉ®É +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ
xÉÒÊiÉªÉÉÆ +{ÉxÉÉ<Ç ½é*

2. EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ:
ªÉ½ xÉÒÊiÉ BCºÉ{ÉÉäVÉ® {É® Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉÒ¨ÉÉ+Éå EòÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ Eò®iÉÒ ½è* Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ EäòxpÉå Eäò Ê±ÉB +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ xÉÒÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ EäòxpÉå
EòÒ ºlÉÉxÉÒªÉ BB±ÉºÉÒ+Éä ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ +Éè® |ÉÊGòªÉÉ {É® vªÉÉxÉ näiÉÒ ½è*

3. ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ EòÉªÉÇ EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ B´ÉÆ ºÉÆMÉ`öxÉ&
ÊxÉ´Éä¶É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊxÉhÉÇªÉ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] ÊxÉ´Éä¶É ºÉÊ¨ÉÊiÉ uÉ®úÉ Ê±ÉB VÉÉiÉä ½é* <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ̈ Éå EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò     ́ É }±ÉèMÉÊ¶É{É EòÉ{ÉÉäÇ®ä] @ñhÉ,,,,,
Ê¨Éb EòÉ{ÉÉäÇ®ä],,,,, Ê´ÉiiÉ B´ÉÆ EòÉä¹É ¶ÉÉJÉÉ,,,,, ̈ ÉÖÆ¤É<Ç Eäò ̈ É½É|É¤ÉÆvÉEòMÉhÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* Ê´Énä¶É ÊºlÉiÉ EåòpÉå {É® EåòpÉå Eäò ̈ ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEòÉå Eäò +vÉÒxÉ
ºlÉÉxÉÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉhÉÇªÉ ±ÉäiÉÒ ½è* ¤ÉéEò ¨Éå Eò`öÉä® EòÉªÉÉÇi¨ÉEò +±ÉMÉÉ´É ½äiÉÖ
£Æò] +ÉìÊ¡òºÉ,,,,, Ê¨Éb +ÉìÊ¡òºÉ B´ÉÆ ¤ÉèEò +ÉìÊ¡òºÉ EòÉªÉÇ®iÉ ½é* VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ,,,,, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºÉ¨ÉOÉ ºÉÆÊ´É¦ÉÉMÉ Eäò Ê±ÉB Ê¨Éb
+ÉìÊ¡òºÉ Eäò °ü{É ¨Éå EòÉªÉÇ Eò®iÉÉ ½è*

4. VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ Ê®{ÉÉäÍ]MÉ +Éè®/ªÉÉ ¨ÉÉ{É {ÉrÊiÉ EòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉ B´ÉÆ º´É°ü{É
nä¶ÉÒ B´ÉÆ Ê´Énä¶ÉÒ ¶ÉÉJÉÉ+Éå uÉ®É ÊnB MÉB ¤ÉéEò @ hÉ EòÉ {ÉÚ®É Ê´É´É®hÉ ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ EòÉä ¦ÉäVÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå Eäò
¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ Eäò ºÉÉlÉ ÊiÉ¨ÉÉ½Ò +ÉvÉÉ® {É® Ê®{ÉÉäÍ]MÉ ¦ÉÒ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* ¤ÉéEò uÉ®É iÉªÉ EòÒ MÉ<Ç Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ B´ÉÆ +xªÉ ºÉÒ¨ÉÉ+Éå ºÉä ÊEòºÉÒ
iÉ®½ Eäò Ê´ÉSÉ±ÉxÉ EòÒ ºÉÚSÉxÉÉ ¦ÉÒ +É´É¶ªÉEò +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ½äiÉÖ |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ EòÉä nÒ VÉÉiÉÒ ½è*

5. VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå ºÉä ¤ÉSÉÉ´É +Éè®/ªÉÉ =ºÉä Eò¨É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB xÉÒÊiÉªÉÉÆ B´ÉÆ ¤ÉSÉÉ´É/Eò¨ÉÒ EòÒ +xÉ´É®iÉ |É¦ÉÉ´ÉEòÉÊ®iÉÉ {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉxÉä ½äiÉÖ
EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉBÄ :::::
¤ÉéEò EòÒ xÉÒÊiÉ ½è ÊEò Ê´Énä¶ÉÒ ̈ ÉÖpÉ ̈ Éå ±ÉMÉ¦ÉMÉ ºÉ¨ÉÉxÉ ÊºlÉÊiÉ ¤ÉxÉÉB ®JÉÒ VÉÉB* iÉlÉÉÊ{É, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò®åÊºÉªÉÉå ̈ Éå ÊnxÉ®ÉiÉ, ®ÉiÉ¦É® VÉèºÉÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ
ºÉÒ¨ÉÉ+Éå iÉlÉÉ ºÉ¨ÉOÉ ¯û{ÉªÉÉå ºÉä ¤ÉéEò Eäò ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¯û{ÉªÉÉå ¨Éå ®ÉiÉ¦É® EòÒ ¨ÉÖCiÉ ÊºlÉÊiÉ ºÉÒ¨ÉÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è +Éè® =ºÉEòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ
ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® EòÒ VÉÉxÉä ´ÉÉ±ÉÒ Ê®{ÉÉäÍ]MÉ Eäò +ÉvÉÉ® {É® EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ Eäò Ê±ÉB {ÉÚÆVÉÒ EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ
¤ªÉÉVÉ n® VÉÉäÊJÉ¨É 905.77
<ÇÊC´É]Ò ÊºlÉÊiÉ VÉÉäÊJÉ¨É 2.25
Ê´Énä¶ÉÒ ¨ÉÖpÉ VÉÉäÊJÉ¨É 70.43

(Eò®úÉäc÷ ` ¨Éå)|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ :
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Qualitative Disclosure:

1. Objective & Policies:

To limit the market risk in Investment and Forex instruments. For this the Bank adopted policies approved by the Board for
Domestic as well as Overseas Branches.

2. Strategies and Processes:

Policy provides various limits on exposures. Local ALCO Committee of overseas centers takes care of strategies and
processes as per approved policy for overseas centers.

3. Structure and organization of the relevant risk management function:

Investment decisions are taken by Corporate Investment Committee comprising of Executive Director, General
Managers of Flagship Corporate Credit, Mid Corporate, Finance and Treasury Branch, Mumbai. At overseas centers
local committee under Chief Executives of the centers takes decision as per guidelines approved by the Board. The
Bank has front office, mid office and back office for strict functional segregation. Risk Management Department at Head
Office performs the function of mid office for overall portfolio.

4. The scope and nature of risk reporting and/or measurement system:

Periodic Reporting of full details of Bank’s exposure undertaken by the domestic and overseas branches are sent to Head
Office. Quarterly reporting with evaluation of risks are also made. Any breaches from various prudential and other limits
fixed by the Bank are also referred to H.O for necessary approval.

5. Policies for hedging and/or mitigating risk and strategies and processes for monitoring the continuing effectiveness
of hedge/s militants:

The Bank’s policy is to maintain near square position in Forex. However various limits like daylight, overnight in respective
currencies as well as overnight open position limit in Indian rupees for the Bank as a whole have been fixed and the same
is monitored through periodic reporting.

Quantitative Disclosures:

Capital requirements for :

Interest Rate Risk 905.77

Equity Position Risk 70.43

Foreign Exchange Risk 2.25

TABLE DF - 7

 Market Risk in Trading Book

(` in crore)
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 8

{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

¤ÉéEò xÉä ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ Eäò Ê±ÉB {ÉrÊiÉ, |ÉÊGòªÉÉ B´ÉÆ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ´ªÉ´ÉºlÉÉ EòÉªÉ¨É EòÒ ½è –
ºÉ¦ÉÒ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ =i{ÉÉnÉå, ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå, |ÉÊGòªÉÉ+Éå +Éè® {ÉrÊiÉªÉÉå ¨Éå Ê´Ét¨ÉÉxÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÒ {É½SÉÉxÉ iÉlÉÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |ÉÉä¡òÉ<±É iÉlÉÉ ½ÉÊxÉ Eäò {ÉÊ®|ÉäIªÉ ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ BCºÉ{ÉÉäVÉ® {É® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉxÉÉ iÉlÉÉ ´ÉÊ®¹`ö |É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
EòÉä +É´É¶ªÉEò ºÉÚSÉxÉÉBÆ |ÉnÉxÉ Eò®xÉÉ
¨É½i´É{ÉÚhÉÇ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÉä ÊxÉªÉÆÊjÉiÉ Eò®xÉä iÉlÉÉ Eò¨É Eò®xÉä ½äiÉÖ xÉÒÊiÉªÉÉå, |ÉÊGòªÉÉ+Éå B´ÉÆ EòÉªÉÇ|ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ Eò®xÉÉ

{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB ºÉÆMÉ`öxÉÉi¨ÉEò fÉÆSÉÉ ÊxÉ¨xÉ |ÉEòÉ® ºÉä ½è –

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (+É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ)
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ(ºÉÒ+Éä+É®B¨É)
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ EòIÉ (+Éä+É®B¨ÉºÉÒ)
EòÉ®¤ÉÉ® {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ (¤ÉÒ+Éä+É®B¨É)
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¶Éä¹ÉYÉ(+Éä+É®B¨ÉBºÉ)
VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ºÉ¦ÉÒ =i{ÉÉnÉå, ÊGòªÉÉEò±ÉÉ{ÉÉå, |ÉÊGòªÉÉ+Éå B´ÉÆ {ÉrÊiÉªÉÉå ¨Éå {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò |É¤ÉÆvÉ ½äiÉÖ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ fÉÆSÉÉ +Éè® =ºÉEäò
EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ B´ÉÆ xÉÒÊiÉªÉÉå, |ÉÊGòªÉÉ+Éå B´ÉÆ EòÉªÉÇ|ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉå EòÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eò®iÉÉ ½è*

VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ºÉÚSÉxÉÉ +Éè®/ªÉÉ ¨ÉÉ{É {ÉrÊiÉ EòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉ B´ÉÆ º´É°ü{É

¤ÉéEò EòÒ ºlÉÉÊ{ÉiÉ xÉÒÊiÉªÉÉå B´ÉÆ |ÉÊGòªÉÉ+Éå EòÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ Eäò º´ÉiÉÆjÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ½äiÉÖ ÊxÉ®ÆiÉ® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò +ÆMÉ Eäò °ü{É ¨Éå {ÉªÉÉÇ{iÉ +ÉÆiÉÊ®Eò
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÉªÉÇGò¨É Eäò EòÉªÉÇIÉäjÉ B´ÉÆ +É´ÉÊvÉEòiÉÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®iÉÒ ½è* ÊxÉ®ÒIÉhÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
+ÉÆiÉÊ®Eò EòÉªÉÇ EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ B´ÉÆ {ÉªÉḈ ÉäIÉhÉ Eò®iÉÉ ½è*
ºÉ¦ÉÒ Ê´ÉiiÉÒªÉ Ê´É¦ÉÉMÉÉå/EòÉ®Éä¤ÉÉ® <EòÉ<ªÉÉå EòÉä ºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊEò ´Éä +É®B¨ÉbÒ EòÉä xÉ<Ç MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå, xÉ<Ç {É½±ÉÉå, =i{ÉÉnÉå B´ÉÆ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÉå
Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå {ÉÚ®Ò iÉ®½ +´ÉMÉiÉ Eò®ÉBÆ iÉÉÊEò ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ +É®ÆÊ¦ÉEò ÊºlÉÊiÉ ¨Éå ºÉ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨ÉÉå EòÒ {É½SÉÉxÉ EòÒ VÉÉ ºÉEäò*
¤ÉéEò xÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ½ÉÊxÉ <´Éäx] |ÉEòÉ® B´ÉÆ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉå Eäò +vÉÒxÉ (¤ÉÉºÉ±É-II Eäò +xÉÖºÉÉ® ) ºÉÖºÉÆMÉiÉ {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É ½ÉÊxÉ +ÉÆEòcÉå Eäò ºÉÆOÉ½hÉ EòÉ EòÉªÉÇ
|ÉÉ®Æ¦É ÊEòªÉÉ ½è iÉÉÊEò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò EòÉ®hÉ {ÉÚÆVÉÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ EòÉ +ÉEò±ÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò ¨ÉÉìb±É EòÉ Ê´ÉEòÉºÉ ÊEòªÉÉ VÉÉ ºÉEäò*
{ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉMÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É {ÉÚÆVÉÒ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä ¤ÉÖÊxÉªÉÉnÒ ºÉÆEäòiÉEò oÊ¹]EòÉähÉ EòÉ ={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ ½è, ÊVÉºÉEòÒ {ÉÊ®Eò±{ÉxÉÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É
“{ÉÚÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ B´ÉÆ ¤ÉÉVÉÉ® +xÉÖ¶ÉÉºÉxÉ {É® Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ̈ ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉ – xÉB {ÉÖÆVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ fÉÆSÉä EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ”, Ê´É¹ÉªÉ {É® =xÉEäò {ÉjÉ ÊnxÉÉÆEò 27 +|Éè±É,
2007 ¨Éå ÊxÉÊ½iÉ ½è*
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Qualitative disclosure:

The Bank has put in place systems, processes and monitoring mechanism for -
Identification and assessment of operational Risks inherent in all material products, activities, processes and systems,
Monitoring operational risk profiles and material exposure to losses and reporting pertinent information to Senior
Management and Board of Directors.
Framing policies, processes and procedures to control and mitigate material operational risk.

The Organizational set up for operational risk management is as follows:

The Board of Directors

Risk Management Committee of the Board (RMCB)

Committee for Operational Risk Management (CORM)

Operational Risk Management Cell (ORMC)

Business Operational Risk Managers (BORM)

Operational Risk Management Specialists (ORMS)

Risk Management Department

Board of Directors approves Operational Risk Management framework, implementation and policies, processes and procedures for
managing operational risk in all products, activities, processes and systems.

Scope and nature of Risk Reporting and/or measurement system:

In order to provide independent assessment of adequacy of and compliance with, bank’s established policies and procedures
adequate internal audit coverage is in place as a part of ongoing monitoring. The Audit committee of the Board ensures the scope
and frequency of the audit programme. The Inspection department develops and oversees the internal function.

All financial departments/business units have been informed to keep the RMD fully informed of new developments, initiatives,
products and operational changes to identify all associated risks at an early stage.

The Bank has commenced collection of relevant operational risk loss data under different loss event types as also different business
lines (as per Basel-II) to develop a model to estimate capital requirement on account of operational risk.

For operational risk capital assessment the Bank used Basic Indicator approach as envisaged by Reserve bank of India in their
communication dated 27th April, 2007 on the subject “Prudential guidelines on capital adequacy and market discipline – Implementation
of New Capital Adequacy Framework”.

Table DF – 8

Operational Risk
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 9

¤ÉéËEòMÉ ¤ÉÊ½ªÉÉå ¨Éå ¤ªÉÉVÉ n® VÉÉäÊJÉ¨É (+É<Ç+É®ú+É®ú¤ÉÒ¤ÉÒ)

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉÒ +ÉÊºiÉ näªÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ xÉÒÊiÉ iÉèªÉÉ® EòÒ ½è VÉÉä ¤ÉéËEòMÉ EòÒ ¤ÉÊ½ªÉÉå ¨Éå ¤ªÉÉVÉ n® VÉÉäÊJÉ¨É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÖqÉå EòÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ Eò®iÉÒ ½è* ¤ÉéEò SÉÉ±ÉÚ Ê´ÉiiÉÒªÉ
´É¹ÉÇ EòÒ ¶Éä¹É +´ÉÊvÉ +Éè® ºÉÉlÉ ½Ò BEò ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB VÉÉäÊJÉ¨É {É® +VÉÇxÉ (<ÇB+É®) Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉ B´ÉÆ +ÉEò±ÉxÉ ½äiÉÖ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É ÊnB
MÉB Ên¶ÉÉÊxÉnæù¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® +ÊºlÉ®iÉÉ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå |ÉiªÉäEò ¨ÉÉ½ Ê´É´É®hÉ iÉèªÉÉ® Eò®iÉÉ ½è* ¤ÉéEò, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É <ºÉ |ÉªÉÉäVÉxÉ ½äiÉÖ ÊnB
MÉB Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ +´ÉÊvÉ EòÉ Ê´É´É®hÉ ¦ÉÒ |ÉiªÉäEò ¨É½ÒxÉä iÉèªÉÉ® Eò®iÉÉ ½è +Éè® <ÇÊC´É]Ò ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ +ÉEò±ÉxÉ Eò®iÉÉ ½è* nÉäxÉÉå ½Ò
Ê´É´É®hÉÉå EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ +ÉÊºiÉ näªÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ/VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ uÉ®É EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

1) 100 +ÉvÉÉ® +ÆEò Eäò ÊxÉ¨xÉMÉÉ¨ÉÒ (>ðvÉÇMÉÉ¨ÉÒ) n® ¶ÉÉìEò Eäò Ê±ÉB
+VÉÇxÉ ¨Éå +xÉÖ̈ ÉÉÊxÉiÉ ´ÉÞÊr (¿ÉºÉ) + ` 418.10 Eò®úÉäc÷

2) 100 +ÉvÉÉ® +ÆEò Eäò ÊxÉ¨xÉMÉÉ¨ÉÒ (>ðvÉÇMÉÉ¨ÉÒ) n® ¶ÉÉìEò Eäò Ê±ÉB

+ÉÊlÉÇEò ¨ÉÚ±ªÉ ¨Éå +xÉÖ̈ ÉÉÊxÉiÉ ´ÉÞÊr (¿ÉºÉ)  +    1.90 % VÉÉäÊJÉ¨É {ÉÚÆVÉÒ
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Qualitative disclosure:

Bank has in place Asset Liability Management policy that addresses issues related to Interest rate risk in Banking Books. Bank
draws every month statement of Interest Rate sensitivity in accordance with the guidelines given by Reserve Bank of India for the
purpose and estimates of Earnings at Risk (EaR) for the remaining period of the current financial year and as well as over one year
horizon. Bank also draws every month statement of modified duration in accordance with the guidelines given for this purpose by
Reserve bank of India and estimates Equity Var. Both the statements are reviewed by Bank’s Asset Liability Management Committee/
Risk management Committee of the Board.

Quantitative disclosure :

1) Estimated increase (decline) in earnings for
Downward (upward) rate shock of 100 basis point         + `   418.10 Cr.

2) Estimated increase (decline) in economic value for
Downward (upward) rate shock of 100 basis point         +    1.90 % Risk Capital

Table DF-9

Interest Rate Risk in the Banking Books (IRRBB)
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò-10

EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ BCº{ÉÉäVÉ® EòÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ

MÉÖhÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ

i) bäÊ®´ÉäÊ]´É EòÉ®Éä¤ÉÉ® ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ B´ÉÆ ºÉÆMÉ`öxÉ:::::
ºÉÆ®SÉxÉÉMÉiÉ fÉÆSÉä ¨Éå EòÉ®{ÉÉä®ä] ºiÉ® {É® ÊxÉ´Éä¶É ºEÆòvÉ ÊxÉÊ½iÉ ½è VÉÉä EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå +Éè® +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ +ÆiÉiÉ:
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä Ê®{ÉÉä]Ç Eò®iÉÉ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ EòÉä, VÉ¤É ¦ÉÒ <ºÉ |ÉEòÉ® Eäò ±ÉäxÉ-näxÉ ÊEòB VÉÉiÉä ½é, =xÉEäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ºÉÚÊSÉiÉ
ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*
ii) VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ, VÉÉäÊJÉ¨É Ê®ú{ÉÉäÍ]õMÉ B´ÉÆ VÉÉäÊJÉ¨É ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ |ÉhÉÉÊ±ÉªÉÉå EòÉ EòÉªÉÇIÉäjÉ B´ÉÆ |ÉEÞòÊiÉ:::::
Eò) ¤ÉéEò uÉ®É ºÉÆ{ÉxxÉ ÊEòB VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É (+É<Ç+É®BºÉ), ¤ÉSÉÉ´É B´ÉÆ EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉ ºÉä ½é* =i{ÉÉn Eäò °ü{É ¨Éå bäÊ®´ÉäÊ]´É EòÒ {Éä¶ÉEò¶É

+É®¤ÉÒ+É<Ç ¨ÉÉxÉnÆbÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® OÉÉ½Eò EòÉä ¦ÉÒ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* BäºÉä ±ÉäxÉ-näxÉ +É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +ÉvÉÉ® {É® ¤ÉxÉÉ<Ç MÉ<Ç ¤ÉéEò xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò
+xÉÖ°ü{É ºÉÆ{ÉxxÉ ÊEòB VÉÉiÉä ½é*

JÉ)  ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå EòÒ ¶Éä¹É +´ÉÊvÉ EòÒ ¤ÉåSÉ¨ÉÉEÇò ¤ªÉÉVÉ n®Éå Eäò =iÉÉ®-SÉgÉ´É Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ªÉÉVÉ n® bäÊ®´ÉäÊ]´É ±ÉäxÉ-näxÉ ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ¨ÉÉ{É
EòÒ VÉÉiÉÒ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É EòÉä ¨ÉÉ{ÉxÉä Eäò |ÉªÉÉäVÉxÉ ºÉä  ºÉ¦ÉÒ ¤ªÉÉVÉ n® bäÊ®´ÉäÊ]´É ±ÉäxÉ-näxÉ EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É +ÉEò±ÉxÉ Eò®Eäò |ÉÉ{iÉ
Ê®{ÉÉä]ÉäÈ EòÉä |ÉÊiÉÊnxÉ +vªÉIÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò / EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå iÉlÉÉ ÊxÉªÉiÉ +´ÉÊvÉ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò ºÉ¨ÉIÉ ®JÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¤ªÉÉVÉ n®
bäÊ®´ÉäÊ]´É ±ÉäxÉ-näxÉ EòÒ ¨ÉÉEÇò ]Ú ¨ÉÉEæò] ÊºlÉÊiÉ {É® VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ +ÉvÉÉÊ®iÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*

iii) VÉÉäÊJÉ¨É ºÉä ¤ÉSÉÉ´É +Éè®/ªÉÉ |É¶É¨ÉxÉ EòÒ xÉÒÊiÉªÉÉÆ iÉlÉÉ ¤ÉSÉÉ´ÉÉå/|É¶ÉÉ¨ÉEòÉå EòÒ ÊxÉ®ÆiÉ® ºÉÊGòªÉ |É¦ÉÉ´É¶ÉÒ±ÉiÉÉ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ EòÉªÉÇxÉÒÊiÉªÉÉÆ B´ÉÆ
|ÉÊGòªÉÉBÆ :::::

+É<Ç+É®BºÉ EòÉä ´ÉÉºiÉÊ´ÉEò ¤ªÉÉVÉ {É®, ÊVÉºÉ¨Éå +ÊºiÉªÉÉÆ ªÉÉ näªÉiÉÉBÆ +ÆiÉÊxÉÇÊ½iÉ ½ÉäiÉÒ ½é, +ÉEòÊ±ÉiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* xÉÉä¶ÉxÉ±É ¨ÉÚ±É ®ÉÊ¶É B´ÉÆ ¤ÉSÉÉ´É EòÒ
{ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ®ÉÊ¶É, ºÉÊxxÉÊ½iÉ +ÉÊºiÉ/näªÉiÉÉ Eäò ¨ÉÚ±ªÉ B´ÉÆ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ºÉä +ÊvÉEò xÉ½Ó ½ÉäiÉÒ ½è* VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ¤ÉEòÉªÉÉ ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå Eäò
¨ÉÉEÇò ]Ú ¨ÉÉEæò] +ÉvÉÉ® {É® EòÒ VÉÉiÉÒ ½è iÉlÉÉ iÉnùxÉÖºÉÉ®ú ½Ò ¤ÉSÉÉ´É EòÒ |É¦ÉÉ´É¶ÉÒ±ÉiÉÉ EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*  +É<Ç+É®BºÉ ¨Éå |É´Éä¶É Eäò Ê±ÉB ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò
EòÒ VÉ°ü®úiÉ xÉ½Ó ½è* {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ +É<Ç+É®BºÉ EòÒ xÉÉä¶ÉxÉ±É ¨ÉÚ±É ®ÉÊ¶É EòÉ MÉÖhÉÉ |ÉÉºÉÆÊMÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ PÉ]Eò B´ÉÆ
EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô Eäò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ® ºÉä Eò®Eäò Ê½ºÉÉ¤É ¨Éå Ê±ÉªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

|É¨ÉÉjÉÉi¨ÉEò |ÉEò]ÒEò®hÉ:::::
EòÉ=Æ]®{ÉÉ]Ô @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É EòÉ BCº{ÉÉäVÉ®:

`̀̀̀̀ Eò®Éäc ¨Éå
¨Én xÉÉä¶ÉxÉ±É ®ÉÊ¶É 31.03.2015  EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò

+xÉÖºÉÉ® SÉÉ±ÉÚ @ñhÉ BCº{ÉÉäVÉ®
GòÉìºÉ ºÉÒºÉÒ´ÉÉ<Ç ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É 0.00 0.00
+OÉMÉÉ¨ÉÒ n® Eò®É® 0.00 0.00
BEò±É ºÉÒºÉÒ´ÉÉ<Ç ¤ªÉÉVÉ n® º´ÉÉ{É 1262.98 2.25
¦ÉÊ´É¹ªÉ ¤ªÉÉVÉ n® 71.06 0.00
@ñhÉ Êb¡òÉ±] º´ÉÉ{É 0.00 0.00
EÖò±É 1334.04 2.25

`̀̀̀̀ Eò®Éäc ¨Éå
Ê´É´É®hÉ ®úÉÊ¶É
ºÉÆÊ´ÉnÉ+Éå EòÉ EÖò±É ºÉEòÉ®Éi¨ÉEò ¨ÉÚ±ªÉ 0.00
xÉäË]MÉ ±ÉÉ¦É 0.00
xÉä]äb SÉÉ±ÉÚ @ñhÉ BCº{ÉÉäVÉ® 0.00
vÉÉÊ®iÉ ºÉÆ{ÉÉÊ¶´ÉÇEò 0.00
¶ÉÖr bäÊ®´ÉäÊ]´É @ñhÉ BCº{ÉÉäVÉ® 0.00
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Qualitative Disclosures

i) The Structure and organization for management of risk in derivatives trading:

The organization structure consists of Investment Wing at the Corporate level which report to the Executive Directors and
Chairman & Managing Director and ultimately to the Board. Risk Management Department is informed of the transactions as
and when they take place.

ii) The scope and nature of risk measurement, risk reporting and risk monitoring systems:

a) The Interest Rate Swap (IRS) transactions undertaken by the Bank are for hedging and trading purposes. Derivative as a
product is also offered to the customer as per RBI norms. Such transactions are undertaken as per policies of the bank
formulated based on RBI guidelines.

b) The risk is measured in the interest rate derivative transactions depending on the movement of benchmark interest rates
for the remaining life of the interest rate swap contracts. All interest rate derivative transactions are included for the
purpose of risk measurement. The risk is evaluated and reports are placed to the CMD / ED daily and Board periodically.
Risk is monitored based on the mark to market position of the interest rate derivative transactions.

(iii) Policies for hedging and /or mitigating risk and strategies and processes for monitoring the continuing effectiveness of
hedges/ mitigants:

IRS is undertaken on the actual interest bearing underlying assets or liabilities. The notional principal amount and maturity of
the hedge does not exceed the value and maturity of underlying asset/liability. The risk is monitored on the mark to market
basis of the outstanding interest rate swap contracts and accordingly the effectiveness of the hedge is determined. Collateral
required upon entering into IRS is Nil. Notional principal amount of IRS multiplied by the relevant conversion factor and the
respective risk weight of the counter party has been taken into account for determining the capital requirements.

Table DF-10

General Disclosure for Exposures Related to Counterparty Credit Risk

Quantitative Disclosure:

Exposure of Counterparty Credit Risk:
`̀̀̀̀ in Cr

Particulars Amount

Gross positive value of contracts 0.00

Netting Benefits 0.00

Netted current credit exposure 0.00

Collateral held 0.00

Net derivative credit exposure 0.00

`̀̀̀̀ in Cr
Item Notional Current Credit Exposure

Amount As on 31.03.2015
Cross CCY Interest Rate Swaps 0.00 0.00
Forward Rate Agreements 0.00 0.00
Single CCY Interest Rate Swaps 1262.98 2.25
Interest Rate Futures 71.06 0.00
Credit Default Swaps 0.00 0.00
Total 1334.04 2.25
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 11

{ÉÚÄVÉÒ EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ

¦ÉÉMÉ - II: 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2017 ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÉ |É°ü{É
(ªÉÉxÉÒ ¤ÉÉºÉä±É- III ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉÉå EòÒ ºÉÆGò¨ÉhÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ)

(`̀̀̀̀ Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉÉå Eäò ºÉÆGò¨ÉhÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ={ÉªÉÉäMÉ ÊEòªÉÉ VÉÉxÉä́ ÉÉ±ÉÉ ¤ÉÉºÉä±É- III
ºÉÉ¨ÉÉxªÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ |É°ü{É (ªÉÉxÉÒ 1 +|Éè±É 2013 ºÉä 31 ÊnºÉÆ¤É®, 2017 iÉEò)

 ¤ÉÉºÉä±É- III {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉSÉÉ® Eäò
+vÉÒxÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉÄ

ºÉÆnù¨ÉÇ

ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ : Ê±ÉJÉiÉ B´ÉÆ +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÄ

1 ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò Ê´É¶Éä¹ÉEò ºÉÉvÉÉ®hÉ ¶ÉäªÉ® {ÉÚÄWÉÒ +Éè® ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ

º]ÉìEò +ÉÊvÉCªÉ (¶ÉäªÉ® |ÉÒÊ¨ÉªÉ¨É)                      79,848
2 |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉ ={ÉÉVÉÇxÉ                      35,131
3 ºÉÆÊSÉiÉ +xªÉ ´ªÉÉ{ÉEò +ÉªÉ (B´ÉÆ +xªÉ +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÄ)
4 ºÉÒ<Ç]Ò1 ºÉä SÉ®hÉ¤Ér ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò +vÉÒxÉ ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò EòÒ MÉ<Ç {ÉÚÄVÉÒ

(Eäò´É±É ºÉÆªÉÖHò º]ÉìEò EÆò{ÉÊxÉªÉÉå {É® |ÉªÉÉäVªÉ)
ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò IÉäjÉ Eäò {ÉÚÄVÉÒ |É´Éä¶É 1 VÉxÉ´É®Ò 2018 iÉEò ºÉÆ®ÊIÉiÉ

5 ºÉ½ÉªÉEòÉå uÉ®É VÉÉ®Ò B´ÉÆ +xªÉ {ÉÉÊ]ÇªÉÉå uÉ®É vÉÉÊ®iÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ® {ÉÚÄVÉÒ
(ºÉ¨ÉÚ½ ºÉÒ<Ç]Ò1 ¨Éå +xÉÖ̈ ÉiÉ ®ÉÊ¶É)

6 ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ  ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉÉå ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ
ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ  : ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ 1,14,979

7 Ê´É´ÉäEò{ÉÚhÉÇ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
8 ºÉÖxÉÉ¨É (ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò® näªÉiÉÉ EòÉä UÉäcEò®)
9 ¤ÉÆvÉEò SÉÖEòÉèiÉÒ +ÊvÉEòÉ®Éå Eäò +±ÉÉ´ÉÉ +¨ÉÚiÉÇ ´ÉºiÉÖBÄ (ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò® näªÉiÉÉ EòÉä UÉäcEò®)
10 +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÄ                           1,994
11 xÉEòn |É´ÉÉ½ ¤ÉSÉÉ´É +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉ
12 +{ÉäÊIÉiÉ ½ÉÊxÉªÉÉå Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå ¨Éå Eò¨ÉÒ
13 Ê¤ÉGòÒ {É® |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉEò®hÉ ±ÉÉ¦É
14 =ÊSÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆÊEòiÉ näªÉiÉÉ+Éå {É® º´ÉªÉÆ Eäò @hÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ Eäò

EòÉ®hÉ ±ÉÉ¦É B´ÉÆ ½ÉÊxÉªÉÉÄ
15 ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ-±ÉÉ¦É {Éå¶ÉxÉ ÊxÉÊvÉ ÊxÉ´É±É +ÉÊºiÉªÉÉÄ
16 º´ÉªÉÆ Eäò ¶ÉäªÉ®Éå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É (ªÉÊn Ê®{ÉÉä]Ç ÊEòB MÉB iÉÖ±ÉxÉ {ÉjÉ {É® {É½±Éä ½Ò |ÉnkÉ {ÉÚÄVÉÒ ºÉä

+±ÉMÉ xÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½Éä)
17 ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå {ÉÉ®º{ÉÊ®Eò |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉÉ
18 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò

IÉäjÉ ºÉä ¤ÉÉ½® ½é, {ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò® ½é, VÉ½ÉÄ ¤ÉéEò VÉÉ®Ò EòÒ
MÉ<Ç ¶ÉäªÉ® {ÉÚÄVÉÒ Eäò 10% ºÉä VªÉÉnÉ EòÉ º´ÉÉ¨ÉÒ xÉ½Ó ½è (®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)

19 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ º]ÉìEò ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò IÉäjÉ ºÉä ¤ÉÉ½® ½é, {ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò® ½é
(®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)

20 ¤ÉÆvÉEò SÉÖEòÉèiÉÒ +ÊvÉEòÉ® (®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)
21 +ºlÉÉªÉÒ +ÆiÉ®Éå ºÉä =i{ÉxxÉ +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÄ

(®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ, ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò® näªÉiÉÉ EòÉä UÉäcEò®)
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22 15% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É
23 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ º]ÉìEò ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É
24 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: ¤ÉÆvÉEò SÉÖEòÉèiÉÒ +ÊvÉEòÉ®
25 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +ºlÉÉªÉÒ +ÆiÉ®Éå ºÉä =i{ÉxxÉ +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÄ
26 ®É¹]ÅÒªÉ Ê´ÉÊ¶É¹] ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ (26E + 26JÉ + 26MÉ + 26PÉ)

26E ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +ºÉ¨ÉäÊEòiÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ºÉ½ÉªÉEòÉå EòÒ <ÇÊC´É]Ò {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
26JÉ ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +ºÉ¨ÉäÊEòiÉ MÉè®-Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ½ÉªÉEòÉå EòÒ <ÇÊC´É]Ò {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
26MÉ ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: |ÉvÉÉxÉ °ü{É ºÉä º´ÉÉÊvÉEÞòiÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ <ÇÊC´É]Ò {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå

Eò¨ÉÒ ÊVÉºÉä ¤ÉéEò Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
26PÉ ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +{ÉÊ®¶ÉÉäÊvÉiÉ {Éå¶ÉxÉ ÊxÉÊvÉ ´ªÉªÉ

¤ÉÉºÉä±É III {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉSÉÉ® Eäò +vÉÒxÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ºÉÉ¨ÉÉxªÉ
<ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {É® ±ÉÉMÉÚ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]

27 Eò]ÉèÊiÉªÉÉå EòÉä {ÉÚ®É Eò®xÉä ¨Éå +{ÉªÉÉÇ{iÉ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 B´ÉÆ Ê]ªÉ® 2 Eäò EòÉ®hÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ
<ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {É® ±ÉÉMÉÚ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ

28 ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1EòÉä EÖò±É ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
29 ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ (ºÉÒ<Ç]Ò+É<Ç)                 112,985

+ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ: Ê±ÉJÉiÉ
30 ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò Ê´É¶Éä¹ÉEò +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 Ê±ÉJÉiÉ Eäò ºÉÉlÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ º]ÉìEò +ÉÊvÉCªÉ (31+32)
31 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: |ÉªÉÉäVªÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEòÉå Eäò iÉ½iÉ <ÇÊC´É]Ò Eäò °ü{É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ

(ºlÉÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ +ÊvÉ¨ÉÉxÉÒ ¶ÉäªÉ®)                             -
32 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: |ÉªÉÉäVªÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEòÉå Eäò iÉ½iÉ näªÉiÉÉ+Éå Eäò °ü{É ¨Éå ´ÉMÉÔEÞòiÉ (ºlÉÉªÉÒ @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉ) 2,660
33 +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 ºÉä SÉ®hÉ¤Ér ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò +vÉÒxÉ ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ
34 ºÉ½ÉªÉEòÉå uÉ®É VÉÉ®Ò B´ÉÆ +xªÉ {ÉÉ]Ô uÉ®É vÉÉÊ®iÉ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 Ê±ÉJÉiÉ

(B´ÉÆ ºÉÒ+É<Ç]õÒ 1 Ê±ÉJÉiÉ VÉÉä {ÉÆÊHò 5 ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É xÉ½Ó ½è) ºÉ¨ÉÚ½ B]Ò1 ¨Éå +xÉÖ̈ ÉiÉ ®ÉÊ¶É

35 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: SÉ®hÉ¤Ér ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò +vÉÒxÉ ºÉ½ÉªÉEòÉå uÉ®É VÉÉ®Ò Ê±ÉJÉiÉ
36 +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ                     2,660

+ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ: ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
37 º´ÉªÉÆ Eäò +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
38 +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÉ®º{ÉÊ®Eò |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉÉ
39 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò

IÉäjÉ ºÉä ¤ÉÉ½® ½é, {ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò® ½é, VÉ½ÉÄ ¤ÉéEò VÉÉ®Ò EòÒ
MÉ<Ç ¶ÉäªÉ® {ÉÚÄVÉÒ Eäò 10% ºÉä VªÉÉnÉ EòÉ º´ÉÉ¨ÉÒ xÉ½Ó ½è (®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)

40 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò
ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò IÉäjÉ ºÉä ¤ÉÉ½® ½é, {ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò® ½é (®ÉÊ¶É 10%
|ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)

41 ®É¹]ÅÒªÉ Ê´ÉÊ¶É¹] ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ (41E +41JÉ)
41E +ºÉ¨ÉäÊEòiÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ºÉ½ÉªÉEòÉå EòÒ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
41JÉ |ÉvÉÉxÉ °ü{É ºÉä º´ÉÉÊvÉEÞòiÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå Eò¨ÉÒ

ÊVÉºÉä ¤ÉéEò Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
¤ÉÉºÉä±É-III {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉSÉÉ® Eäò +vÉÒxÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå  +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {É® ±ÉÉMÉÚ
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ                     1,329
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä =nÉ½®hÉ bÒ]ÒB]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä, =nÉ½®hÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ VÉÉä Ê]ªÉ® 1 ºÉä
50% {É® EòÉ]ä MÉB ½é]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]
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42 Eò]ÉèÊiÉªÉÉå EòÉä {ÉÚ®É Eò®xÉä ¨Éå +{ÉªÉÉÇ{iÉ Ê]ªÉ® 2 Eäò EòÉ®hÉ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {É® ±ÉÉMÉÚ
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ

43 +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ EòÉä EÖò±É ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ                    1,329
44 +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ (B]Ò1)                     1,331

44Eò {ÉÚÄVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ                     1,331
45 Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ (]Ò1  ºÉÒ<Ç]Ò 1 + B]Ò1) (29 + 44E)                 114,316
Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ: Ê±ÉJÉiÉ B´ÉÆ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ
46 ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò Ê´É¶Éä¹ÉEò +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 2 Ê±ÉJÉiÉ Eäò ºÉÉlÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ º]ÉìEò +ÉÊvÉCªÉ
47 Ê]ªÉ® 2 ºÉä SÉ®hÉ¤Ér ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò +vÉÒxÉ ºÉÒvÉä VÉÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ                   26,260
48 ºÉ½ÉªÉEòÉå uÉ®É VÉÉ®Ò B´ÉÆ +xªÉ {ÉÉ]Ô uÉ®É vÉÉÊ®iÉ Ê]ªÉ® 2 Ê±ÉJÉiÉ(B´ÉÆ ºÉÒ<Ç]Ò+É<Ç B´ÉÆ B]Ò1

Ê±ÉJÉiÉ VÉÉä {ÉÆÊHò 5 ªÉÉ 34 ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É xÉ½Ó ½è) ºÉ¨ÉÚ½ Ê]ªÉ® 2 ¨Éå +xÉÖ̈ ÉiÉ ®ÉÊ¶É
49 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: SÉ®hÉ¤Ér ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ Eäò +vÉÒxÉ ºÉ½ÉªÉEòÉå uÉ®É VÉÉ®Ò Ê±ÉJÉiÉ
50 |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ 13,325
51 Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ                   39,585

Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ: ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
52 º´ÉªÉÆ Eäò Ê]ªÉ® 2 Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É 138
53 Ê]ªÉ® 2 Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÉ®º{ÉÊ®Eò |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉÉ
54 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉäEòxÉ Eäò IÉäjÉ ºÉä

¤ÉÉ½® ½é, {ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò® ½é, VÉ½ÉÄ ¤ÉéEò VÉÉ®Ò EòÒ MÉ<Ç ¶ÉäªÉ® {ÉÚÄVÉÒ Eäò
10% ºÉä VªÉÉnÉ EòÉ º´ÉÉ¨ÉÒ xÉ½Ó ½è (®ÉÊ¶É 10% |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä VªÉÉnÉ)

55 ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ B´ÉÆ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É VÉÉä ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉäEòxÉ
Eäò IÉäjÉ ºÉä ¤ÉÉ½® ½é ({ÉÉjÉ Eò¨ÉÒ EòÒ ÊºlÉÊiÉªÉÉå EòÉä UÉäcEò®)

56 ®É¹]ÅÒªÉ Ê´ÉÊ¶É¹] ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ (56E +56JÉ)
56E ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: |ÉvÉÉxÉ °ü{É ºÉä º´ÉÉÊvÉEÞòiÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå

Eò¨ÉÒ ÊVÉºÉä ¤ÉéEò Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉäÊEòiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
¤ÉÉºÉä±É-III {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉSÉÉ® Eäò +vÉÒxÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå  Ê]ªÉ® 2 {É® ±ÉÉMÉÚ ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä =nÉ½®hÉ ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ VÉÉä Ê]ªÉ® 2 ºÉä 50% {É® EòÉ]ä MÉB ½é]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]]

57 Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ EòÉä EÖò±É ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ
58 Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ (]Ò2)                  39,447
58E {ÉÚÄVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ                   39,447
58JÉ Ê]ªÉ® 2 Eäò °{É ¨Éå ±ÉÒ MÉ<Ç +ÊvÉEò +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1 {ÉÚÄVÉÒ                             -

{ÉÚÄVÉÒ
58E {ÉÚÄVÉÒ {ÉªÉÉÇ{iÉiÉÉ ½äiÉÖ º´ÉÒEòÉªÉÇ EÖò±É Ê]ªÉ® 2 {ÉÚÄVÉÒ (58E + 58JÉ)                   39,447
59 EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ (]ÒºÉÒ= ]Ò1 + ]Ò2) (45 + 58MÉ)                 153,763

¤ÉÉºÉä±É-III {ÉÚ́ ÉÇ ={ÉSÉÉ® Eäò +vÉÒxÉ ®ÉÊ¶ÉªÉÉå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: [ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä]
ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: (ªÉÊn EòÉä<Ç ½Éä)

60 EÖò±É VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ (60E + 60JÉ + 60MÉ)              1,263,804
60 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: EÖò±É @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ                 1,056,820

60Eò ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: EÖò±É ¤ÉÉVÉÉ® VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ                   108,716
60JÉ ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: EÖò±É {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ                   98,268
60MÉ ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: EÖò±É {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉÄ {ÉÚÄVÉÒ +xÉÖ{ÉÉiÉ

61 ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 (VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ¨Éå) 8.94%
62 Ê]ªÉ®1 (VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ¨Éå) 9.05%
63 EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ (VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ¨Éå) 12.17%
64 ºÉÆºlÉÉ Ê´ÉÊ¶É¹] +ÊiÉÊ®Hò +É´É¶ªÉEòiÉÉ (xªÉÚxÉiÉ¨É ºÉÒ<Ç]õÒ1

+É´É¶ªÉEòiÉÉ Eäò ºÉÉlÉ {ÉÚÄVÉÒ ºÉÆ®IÉhÉ B´ÉÆ |ÉÊiÉSÉGòÒªÉ +ÊiÉÊ®Hò +É´É¶ªÉEòiÉÉ, VÉÉäÊJÉ¨É
¦ÉÉÊ®iÉ +ÉÊºiÉªÉÉå Eäò |ÉÊiÉ¶ÉiÉ Eäò °ü{É ¨Éå ´ªÉHò)

65 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: {ÉÚÄVÉÒ ºÉÆ®IÉhÉ EòÒ +ÊiÉÊ®Hò +É´É¶ªÉEòiÉÉ
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66 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: ¤ÉéEò Ê´ÉÊ¶É¹] |ÉÊiÉSÉGòÒªÉ +ÊiÉÊ®Hò +É´É¶ªÉEòiÉÉ

67 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: VÉÒ-BºÉ+É<Ç¤ÉÒ +ÊiÉÊ®Hò +É´É¶ªÉEòiÉÉ

®É¹]ÅÒªÉ xªÉÚxÉiÉ¨É (ªÉÊn ¤ÉÉºÉä±É III ºÉä Ê¦ÉxxÉ ½Éä)
69 ®É¹]ÅÒªÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1 xªÉÚxÉiÉ¨É +xÉÖ{ÉÉiÉ (ªÉÊn ¤ÉÉºÉä±É III Eäò xªÉÚxÉiÉ¨É ºÉä Ê¦ÉxxÉ ½Éä)

70 ®É¹]ÅÒªÉ Ê]ªÉ® 1 xªÉÚxÉiÉ¨É +xÉÖ{ÉÉiÉ (ªÉÊn ¤ÉÉºÉä±É III Eäò xªÉÚxÉiÉ¨É ºÉä Ê¦ÉxxÉ ½Éä)

71 ®É¹]ÅÒªÉ EÖò±É {ÉÚÄVÉÒ xªÉÚxÉiÉ¨É +xÉÖ{ÉÉiÉ (ªÉÊn ¤ÉÉºÉä±É III Eäò xªÉÚxÉiÉ¨É ºÉä Ê¦ÉxxÉ ½Éä)

Eò]ÉèiÉÒ Eäò Ê±ÉB |ÉÉ®ÆÊ¦ÉEò ºÉä Eò¨É ®ÉÊ¶É (VÉÉäÊJÉ¨É ¦ÉÉ®-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ)

72 +xªÉ Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå EòÒ {ÉÚÄVÉÒ ¨Éå MÉè®-¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É

73 Ê´ÉkÉÒªÉ ÊxÉEòÉªÉÉå Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ º]ÉìEò ¨Éå ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ÊxÉ´Éä¶É

74 ¤ÉÆvÉEò SÉÖEòÉèiÉÒ +ÊvÉEòÉ® (ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò® näªÉiÉÉ EòÉä UÉäcEò®)

75 +ºlÉÉªÉÒ +ÆiÉ®Éå ºÉä =i{ÉxxÉ +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÄ (ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Eò® näªÉiÉÉ EòÉä UÉäcEò®)

Ê]ªÉ® 2 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå Eäò ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäxÉä {É® |ÉªÉÉäVªÉ +ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉBÄ

76 ¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ oÊ¹]EòÉähÉ Eäò +vÉÒxÉ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê]ªÉ® 2 ¨Éå  ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®xÉä Eäò ªÉÉäMªÉ

|ÉÉ´ÉvÉÉxÉ (+ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ ±ÉÉMÉÚ ½ÉäxÉä ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ)

77 ¨ÉÉxÉEòÒEÞòiÉ oÊ¹]EòÉähÉ Eäò iÉ½iÉ Ê]ªÉ® 2 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É Eò®xÉä {É® ±ÉÉMÉÚ +ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ

78 +ÉÆiÉÊ®Eò ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ oÊ¹]EòÉähÉ Eäò +vÉÒxÉ @ñhÉ VÉÉäÊJÉ¨É Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê]ªÉ® 2 ¨Éå

¶ÉÉÊ¨É±É Eò®xÉä ªÉÉäMªÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ (+ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ ±ÉÉMÉÚ ½ÉäxÉä ºÉä {ÉÚ́ ÉÇ)

79 +ÉÆiÉÊ®Eò ¸ÉähÉÒ-ÊxÉvÉÉÇ®hÉ +ÉvÉÉÊ®iÉ oÊ¹]EòÉähÉ Eäò iÉ½iÉ Ê]ªÉ® 2 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉä ¶ÉÉÊ¨É±É

Eò®xÉä {É® ±ÉÉMÉÚ +ÊvÉEòiÉ¨É ºÉÒ¨ÉÉ
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Table DF - 11

Composition of Capital

Part II: Template to be used before March 31, 2017
(i.e. during the transition period of Basel III regulatory adjustments)

Basel III common disclosure template to be used during the
transition of regulatory adjustments
(i.e. from April 1, 2013 to December 31, 2017)

Common Equity Tier 1 capital: Instruments and reserves   

1 Directly issued qualifying common share capital plus related
stock surplus (share premium) 79,848  

2 Retained earnings 35,131  
3 Accumulated other comprehensive income

(and other reserves)   
4 Directly issued capital subject to phase out from

CET1 (only applicable to non-joint stock companies1)   
Public sector capital injections grandfathered until 1 January 2018   

5 Common share capital issued by subsidiaries and held by
third parties (amount allowed in group CET1)

6 Common  Equity Tier 1 capital  before regulatory adjustments
Common Equity Tier 1 capital: regulatory adjustments 1,14,979  

7 Prudential valuation adjustments   
8 Goodwill (net of related tax liability)   
9 Intangibles other than mortgage-servicing rights

(net of related tax liability)   
10 Deferred tax assets 1,994  
11 Cash-flow hedge reserve   
12 Shortfall of provisions to expected losses   
13 Securitisation gain on sale   
14 Gains and losses due to changes in own credit risk on fair

valued liabilities   
15 Defined-benefit pension fund net assets   
16 Investments in own shares (if not already netted off paid-in capital on

reported balance sheet)
17 Reciprocal cross-holdings in common equity   
18 Investments in the capital of banking, financial and insurance

entities that are outside the scope of regulatory consolidation,
net of eligible short positions, where the bank does not own
more than 10% of the issued share capital
(amount above 10% threshold)  

19 Significant investments in the common stock of banking, financial and insurance
entities that are outside the scope of regulatory consolidation, net of eligible short
positions (amount above 10% threshold)   

20 Mortgage servicing rights (amount above 10% threshold)   
21 Deferred tax assets arising from temporary differences

(amount above 10% threshold, net of related tax liability)

(`̀̀̀̀ in million)

Amounts Subject
to Pre-Basel III

Treatment

Ref No.
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22 Amount exceeding the 15% threshold   
23 of which: significant investments in the common stock of financial entities   
24 of which: mortgage servicing rights   
25 of which: deferred tax assets arising from temporary differences   
26 National specific regulatory adjustments  (26a+26b+26c+26d)   

26a of which: Investments in the equity capital of the unconsolidated insurance
subsidiaries   

26b of which: Investments in the equity capital of unconsolidated non-financial
subsidiaries   

26c of which: Shortfall in the equity capital of majority owned financial entities
which have not been consolidated with the bank   

26d of which: Unamortised pension funds expenditures  
 Regulatory Adjustments Applied to Common Equity Tier 1 in respect of

Amounts Subject to Pre-Basel III Treatment   
 of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   
 of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   
 of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   

27 Regulatory adjustments applied to Common Equity Tier 1 due to insufficient
Additional Tier 1 and Tier 2 to cover deductions   

28 Total regulatory adjustments to Common equity Tier 1   
29 Common Equity Tier 1 capital (CET1)                 112,985

Additional Tier 1 capital: instruments   
30 Directly issued qualifying Additional Tier 1 instruments plus related stock

surplus (31+32)   
31 of which: classified as equity under applicable accounting standards

(Perpetual Non-Cumulative Preference Shares)                             -  
32 of which: classified as liabilities under applicable accounting standards

(Perpetual debt Instruments)                        2,660  
33 Directly issued capital instruments subject to phase out from Additional Tier 1   
34 Additional Tier 1 instruments (and CET1 instruments not   

included in row 5) issued by subsidiaries and held by third parties amount
allowed in group AT1

35 of which: instruments issued by subsidiaries subject to   
phase out

36 Additional Tier 1 capital before regulatory adjustments                    2,660  
Additional Tier 1 capital: regulatory adjustments   

37 Investments in own Additional Tier 1 instruments   
38 Reciprocal cross-holdings in Additional Tier 1 instruments   
39 Investments in the capital of banking, financial and insurance entities that are

outside the scope of regulatory consolidation, net of eligible short positions,
where the bank does not own more than 10% of the issued common share
capital of the entity (amount above 10% threshold)   

40 Significant investments in the capital of banking, financial and insurance
entities that are outside the scope of regulatory consolidation (net of eligible
short positions)   

41 National specific regulatory adjustments (41a+41b)   
41a Investments in the Additional Tier 1 capital of  unconsolidated insurance

subsidiaries   
41b Shortfall in the Additional Tier 1 capital of majority owned financial entities

which have not been consolidated with the bank   
 Regulatory Adjustments Applied to Additional Tier 1 in                     1,329  

respect of Amounts Subject to Pre-Basel III Treatment
of which: [ADJUSTMENT IF ANY e.g. DTAs]   

 of which: [ADJUSTMENT IF ANY e.g. existing adjustments which are
deducted from Tier 1 at 50%]   

 of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   
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42 Regulatory adjustments applied to Additional Tier 1 due to insufficient Tier 2 to cover deductions   
43 Total regulatory adjustments to Additional Tier 1 capital                    1,329  
44 Additional Tier 1 capital (AT1)                     1,331  

44a Additional Tier 1 capital reckoned for capital adequacy                     1,331  
45 Tier 1 capital (T1 = CETI + AT1) (29 + 44a)                 114,316  

Tier 2 capital: instruments and provisions   
46 Directly issued qualifying Tier 2 instruments plus related   

stock surplus
47 Directly issued capital instruments subject to phase out from Tier 2                   26,260  
48 Tier 2 instruments (and CETI and AT1 instruments not   

included in rows 5 or 34) issued by subsidiaries and held by third parties
(amount allowed in group Tier 2)

49 of which: instruments issued by subsidiaries subject to phase out   
50 Provisions                   13,325  
51 Tier 2 capital before regulatory adjustments                   39,585  

Tier 2 capital: regulatory adjustments   
52 Investments in own Tier 2 instruments   
53 Reciprocal cross-holdings in Tier 2 instruments 138  
54 Investments in the capital of banking, financial and insurance entities that

are outside the scope of regulatory consolidation, net of eligible short
positions, where the bank does not own more than 10% of the issued
common share capital of the entity (amount above the 10% threshold)   

55 Significant investments in the capital banking, financial and insurance
entities that are outside the scope of regulatory consolidation (net of eligible
short positions)   

56 National specific regulatory adjustments (56a+56b)   
56b of which: Shortfall in the Tier 2 capital of majority owned financial entities

which have not been consolidated with the bank   
Regulatory Adjustments applied to Tier 2 in respect of amounts Subject
to Pre-Basel III Treatment   
of which: [ADJUSTMENT IF ANY e.g. existing adjustments which are
deducted from Tier 2 at 50%]   
of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   

57 Total regulatory adjustments to Tier 2 capital   
58 Tier 2 capital (T2)                  39,447  

58a Tier 2 capital reckoned for capital adequacy                    39,447  
58b Excess Additional Tier 1 capital reckoned as Tier 2                             -  

capital
58c Total Tier 2 capital admissible for capital adequacy (58a + 58b)                   39,447  
59 Total capital (TC = T1 + T2) (45 + 58c)                 153,763  
 Risk Weighted Assets in respect of Amounts Subject to Pre- Basel III Treatment   
 of which: [ADJUSTMENT IF ANY]   
 of which: ( If Any)   

60 Total Risk weighted assets (60a + 60b + 60c)              1,263,804  
60a of which: total credit risk weighted assets                 1,056,820  
60b of which: total market risk weighted assets                  108,716  
60c of which: total operational risk weighted assets                   98,268  
 Capital Ratios   

61 Common Equity Tier 1 (as a percentage of risk weighted assets) 8.94%  
62 Tier 1 (as a percentage of risk weighted assets) 9.05%  
63 Total capital (as a percentage of risk weighted assets) 12.17%  
64 Institution specific buffer requirement (minimum CET1   

requirement plus capital conservation and countercyclical buffer requirements,
expressed as a percentage of risk weighted assets)

65 of which: capital conservation buffer requirement   
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66 of which: bank specific countercyclical buffer requirement   
67 of which: G-SIB buffer requirement   

National minima (if different from Basel III)   
69 National Common Equity Tier 1 minimum ratio (if different from Basel III minimum)   
70 National Tier 1 minimum ratio (if different from Basel III minimum)   
71 National total capital minimum ratio (if different from Basel III minimum)   

Amounts below the thresholds for deduction (before risk weighting)   
72 Non-significant investments in the capital of other financial entities   
73 Significant investments in the common stock of financial entities   
74 Mortgage servicing rights (net of related tax liability)   
75 Deferred tax assets arising from temporary differences (net of related tax liability)   

Applicable caps on the inclusion of provisions in Tier 2   
76 Provisions eligible for inclusion in Tier 2 in respect of exposures subject to

standardised approach (prior to application of cap)   
77 Cap on inclusion of provisions in Tier 2 under standardised approach   
78 Provisions eligible for inclusion in Tier 2 in respect of exposures subject to

internal ratings-based approach (prior to application of cap)   
79 Cap for inclusion of provisions in Tier 2 under internal ratings-based approach   
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò – 12

{ÉÚÄVÉÒ EòÒ ºÉÆ®SÉxÉÉ --- ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ EòÒ +{ÉäIÉÉBÆ

SÉ®hÉ - 1

(`̀̀̀̀ Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)

Eò {ÉÚÆVÉÒ B´ÉÆ näªÉiÉÉBÆ   
i |ÉnkÉ {ÉÚÆVÉÒ 10755.92
 +É®ÊIÉiÉ B´ÉÆ +ÊvÉEò ÊxÉÊvÉ 114733.64
 +±{É ºÉÆJªÉ ¤ªÉÉVÉ   
 EÖò±É {ÉÚÆVÉÒ 125489.55
ii VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¤ÉéEò VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É 410940.04
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : OÉÉ½Eò VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É 1732427.04
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É (EÞò{ÉªÉÉ =±±ÉäJÉ Eò®å)   
iii =vÉÉ®   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: ¦ÉÉ.Ê®. ¤ÉéEò ºÉä 15390.00 
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: ¤ÉéEòÉå ºÉä 190939.47
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +xªÉ BVÉåÊºÉªÉÉå B´ÉÆ ºÉÆºlÉÉ+Éå ºÉä 24847.69 
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: +xªÉ (¦ÉÉ®iÉ ºÉä ¤ÉÉ½®) 3098.24 
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä: {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ Ê±ÉJÉiÉ 48250.00
iv +xªÉ näªÉiÉÉBÆ B´ÉÆ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ 87787.07

EÖò±É 2459169.10    
JÉ +ÉÊºiÉªÉÉÆ   
i ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ xÉEònÒ B´ÉÆ ¶Éä¹É 82675.22
 +±{É ºÉÚSÉxÉÉ +Éè® ¨ÉÉÆMÉ {É® +Éè® ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ¶Éä¹É 139014.47
ii ÊxÉ´Éä¶É :   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ 573218.37
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ 548.53 
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¶ÉäªÉ® 3052.59
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : @hÉ{ÉjÉ B´ÉÆ ¤ÉÉÆb 45425.29
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉxÉÒ / ºÉÆªÉÖHò =t¨É / ºÉ½ÉªÉEò 1845.10  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ (´ÉÉÊhÉÊVªÉEò {ÉjÉ, ¨ªÉÖSªÉÖ±É ¡Æòb +ÉÊn) 64504.44
iii @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¤ÉéEòÉå EòÉä @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä :  OÉÉ½EòÉå EòÉä @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É 1473508.66
iv +SÉ±É +ÉÊºiÉ 11139.99
v +xªÉ +ÉÊºiÉªÉÉÆ   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉÉJÉ B´ÉÆ +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉÆ   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +ÉºlÉÊMÉiÉ Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÆ 3322.70 
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ 60913.75
vi ºÉ¨ÉäEòxÉ {É® ºÉÉJÉ   
vii +ÉªÉ B´ÉÆ ´ªÉªÉ JÉÉiÉä ¨Éå xÉÉ¨Éä ¶Éä¹É   
 EÖò±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ 2459169.10

Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ  iÉÉ®ÒJÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Eäò +xÉÖºÉÉ® Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå ¨Éå

ªÉlÉÉ°ü{É iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ

Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ  iÉÉ®ÒJÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ºÉ¨ÉäEòxÉ  Eäò

Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò Ê´ÉºiÉÉ® Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ
iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
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SÉ®hÉ - 1
(`̀̀̀̀Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)

Eò {ÉÚÆVÉÒ B´ÉÆ näªÉiÉÉBÆ   
i |ÉnkÉ {ÉÚÆVÉÒ 10755.92  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉÒ<Ç]Ò 1 Eäò Ê±ÉB {ÉÉjÉ ®ÉÊ¶É 10755.92  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : B]Ò 1 Eäò Ê±ÉB {ÉÉjÉ ®ÉÊ¶É 0.00  
 +É®ÊIÉiÉ B´ÉÆ +ÊvÉEò ÊxÉÊvÉ 114733.64  
 +±{ÉºÉÆJªÉ ¤ªÉÉVÉ   
 EÖò±É {ÉÚÆVÉÒ 125489.55  
ii VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¤ÉéEòÉå ºÉä VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É 410940.04  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : OÉÉ½Eò VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶É 1732427.04  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ VÉ¨ÉÉ®ÉÊ¶ÉªÉÉÆ (EÞò{ÉªÉÉ =±±ÉäJÉ Eò®å)   
iii =vÉÉ®   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¦ÉÉ.Ê®. ¤ÉéEò ºÉä 15390.00  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¤ÉéEòÉå ºÉä 10939.47  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ ºÉÆºlÉÉ+Éå 24847.69  
 B´ÉÆ BVÉåÊºÉªÉÉå ºÉä   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ (EÞò{ÉªÉÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) 3098.24  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ Ê±ÉJÉiÉ 48250.00  

iv +xªÉ näªÉiÉÉBÆ B´ÉÆ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ 87787.07  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉÉJÉ ºÉä ºÉÆ¤Ér bÒB±É]Ò   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉå ºÉä ºÉÆ¤Ér bÒB±É]Ò   
 EÖò±É 2459169.10    
JÉ +ÉÊºiÉªÉÉÆ   
i ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ 82675.22  
 xÉEònÒ +Éè® ¶Éä¹É   
 +±{É ºÉÚSÉxÉÉ +Éè® ¨ÉÉÆMÉ {É® +Éè® ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ¶Éä¹É 139014.47  
 +Éè® ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ¶Éä¹É 
ii ÊxÉ´Éä¶É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉ®EòÉ®Ò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ 573218.37  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ +xÉÖ̈ ÉÉäÊniÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉÆ 548.53  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¶ÉäªÉ® 3052.59  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : @hÉ-{ÉjÉ B´ÉÆ ¤ÉÉÆb 45425.29  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ/ ºÉÆªÉÖHò 1845.10  
 =t¨É / ºÉ½ÉªÉEò   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : +xªÉ (´ÉÉÊhÉÊVªÉEò 64504.44  
 {ÉjÉ, ¨ªÉÖSÉÖ+±É ¡Æòb +ÉÊn)   
iii @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É 1473508.66  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ¤ÉéEòÉå EòÉä   
 @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : OÉÉ½EòÉå EòÉä   
 @hÉ B´ÉÆ +ÊOÉ¨É   
iv +SÉ±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ 11139.99  
v +xªÉ +ÉÊºiÉªÉÉÆ   
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä : ºÉÉJÉ +Éè®  
 +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉÆ  
 ÊVÉºÉ¨Éå ºÉä :  
 ºÉÉJÉ   
 +xªÉ +¨ÉÚiÉÇ +ÉÊºiÉªÉÉÆ (B¨ÉBºÉ+É® UÉäcEò®) 60913.75  
 +ÉºlÉÊMÉEò Eò® +ÉÊºiÉªÉÉÆ 3322.70  
vi ºÉ¨ÉäEòxÉ {É® ºÉÉJÉ   
vii +ÉªÉ ´É ´ªÉªÉ JÉÉiÉä ¨Éå xÉÉ¨Éä ¶Éä¹É  
 EÖò±É +ÉÊºiÉªÉÉÆ 2459169.10  

Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ  iÉÉ®ÒJÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå ¨Éå

ªÉlÉÉ°ü{É iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ

Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ  iÉÉ®ÒJÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® ºÉ¨ÉäEòxÉ  Eäò Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò
Ê´ÉºiÉÉ® Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ
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¤ÉéEò uÉ®É Ê®{ÉÉä]Ç EòÒ
MÉ<Ç Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò {ÉÚÆVÉÒ Eäò

PÉ]Eò

SÉ®hÉ 2 ¨Éå ºÉä Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò
Ê´ÉºiÉÉ® Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ iÉÖ±ÉxÉ-
{ÉjÉ Eäò {ÉjÉÉå/ºÉÆn¦ÉÉäÈ {É®

+ÉvÉÉÊ®iÉ »ÉÉäiÉ

ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò ]ÒªÉ® 1 {ÉÚÆVÉÒ : Ê±ÉJÉiÉ B´ÉÆ +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ

1 ºÉÒvÉä ÊxÉMÉÇiÉ Ê´É¶Éä¹ÉEò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ®(+Éè® MÉè® ºÉÆªÉÖHò {ÉÚÆVÉÒ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò Ê±ÉB ºÉ¨ÉEòIÉ)
{ÉÚÆVÉÒ {±ÉºÉ ºÉÆ¤Ér ¶ÉäªÉ® +ÉÊvÉCªÉ 10755.92 R

2 |ÉÊiÉvÉÉÊ®iÉ +É¨ÉnxÉÒ 35130.81
3 ºÉÆÊSÉiÉ +xªÉ ´ªÉÉ{ÉEò +ÉªÉ (B´ÉÆ +xªÉ +É®ÊIÉiÉ ÊxÉÊvÉªÉÉÆ) 69091.84
4 ºÉÒ<Ç]Ò 1 ºÉä SÉ®hÉ¤Ér °{É ºÉä (Eäò´É±É MÉè® ºÉÆªÉÖHò =t¨É EÆò{ÉÊxÉªÉÉå {É® ±ÉÉMÉÚ)

¤ÉÉ½® ÊEòB VÉÉxÉä Eäò Ê´É¹ÉªÉÉvÉÒxÉ |ÉiªÉIÉ ÊxÉMÉÇiÉ {ÉÚÆVÉÒ
5 ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉÊxÉªÉÉå uÉ®É VÉÉ®Ò B´ÉÆ +xªÉ {ÉIÉEòÉ®Éå (OÉÖ{É ºÉÒ<Ç]Ò 1 ¨Éå +xÉÖ̈ ÉiÉ ®ÉÊ¶É)

uÉ®É vÉÉÊ®iÉ ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ® {ÉÚÆVÉÒ
6 Ê´ÉÊxÉªÉÉ¨ÉEò ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉÒ Eäò {ÉÚ́ ÉÇ 114978.58

ºÉÉ¨ÉÉxªÉ <ÇÊC´É]Ò ]ÒªÉ® 1 {ÉÚÆVÉÒ
7 Ê´É´ÉäEòºÉ¨¨ÉiÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉ¨ÉÉªÉÉäVÉxÉ 1993.60
8 ºÉÉJÉ (ºÉÆ¤Ér Eò® nÉÊªÉi´É EòÉä PÉ]ÉEò®) Eò-MÉ

(`̀̀̀̀Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
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Table DF – 12

Composition of Capital – Reconciliation Requirements

Step - 1
(`̀̀̀̀ in million)

Balance sheet as
in financial

statements As on
reporting date

Balance sheet under
regulatory scope of
consolidation As on

reporting date
A Capital & Liabilities  

i Paid-up Capital 10755.92
 Reserves & Surplus 114733.64
 Minority Interest  
 Total Capital 125489.55
ii Deposits  
 of which: Deposits from banks 410940.04
 of which: Customer deposits 1732427.04
 of which:   Other deposits (pl. specify)  
iii Borrowings  
 of which: From RBI 15390.00
 of which: From banks 10939.47

of which: From other institutions & agencies 24847.69

 of which: Others (Outside India) 3098.24
 of which: Capital instruments 48250.00
iv Other liabilities & provisions 87787.07

Total 2459169.10  
B Assets  

i Cash and balances with Reserve Bank of India 82675.22
 Balance with banks and money at call and short notice 139014.47
ii Investments:  
 of which: Government securities 573218.37
 of which: Other approved securities 548.53
 of which: Shares 3052.59
 of which: Debentures & Bonds 45425.29

of which: Subsidiaries / Joint Ventures / Associates 1845.10
 of which:  Others (Commercial Papers, Mutual Funds etc.) 64504.44
iii Loans and advances  
 of which: Loans and advances to banks  
 of which: Loans and advances to customers 1473508.66
iv Fixed assets 11139.99
v Other assets  
 of which: Goodwill and intangible assets  
 of which: Deferred tax assets 3322.70
 of which: Others 60913.75
vi Goodwill on consolidation  
vii Debit balance in Profit & Loss account  
 Total Assets 2459169.10
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A Capital & Liabilities   
i Paid-up Capital 10755.92  
 of which: Amount eligible for CET1 10755.92  
 of which: Amount eligible for AT1 0.00  
 Reserves & Surplus 114733.64  
 Minority Interest   
 Total Capital 125489.55  
ii Deposits   
 of which: Deposits from banks 410940.04  
 of which: Customer deposits 1732427.04  
 of which: Other deposits (pl. specify)   

iii Borrowings   
 of which: From RBI 15390.00  
 of which: From banks 10939.47  
 of which: From other institutions & agencies 24847.69  
 of which: Others (pl. specify) 3098.24  
 of which: Capital instruments 48250.00  

iv Other liabilities & provisions 87787.07  
 of which:   DTLs  related to goodwill   
 of which:   DTLs  related to intangible assets   
 Total 2459169.10  
B Assets   
i Cash    and    balances with Reserve Bank of India 82675.22  
 Balance with banks and money at call and short notice 139014.47  
ii Investments   
 of which: Government securities 573218.37  
 of   which:   Other approved securities 548.53  
 of which: Shares 3052.59  
 of which: Debentures & Bonds 45425.29  
 of which: Subsidiaries / Joint Ventures / Associates 1845.10  
 of which: Others (Commercial Papers, Mutual Funds etc.) 64504.44  
iii Loans and advances 1473508.66  
 of which: Loans and advances to banks   
 of which: Loans and advances to customers   
iv Fixed assets 11139.99  
v Other assets   
 of which:  Goodwill and intangible assets  
 Out of which:  
 Goodwill   
 Other intangibles (excluding MSRs) 60913.75  
 Deferred tax assets 3322.70  
vi Goodwill on consolidation   
vii Debit balance in Profit & Loss account  
 Total Assets 2459169.10  

(`̀̀̀̀ in million)
Balance sheet as

in financial
statements As on

reporting date

Balance sheet under
regulatory scope of
consolidation As on

reporting date
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(`̀̀̀̀in million)
Component of

regulatory capital
reported by bank

Source based on
reference numbers/

letters of the balance
sheet under the

regulatory scope of
consolidation from

step 2

Common Equity Tier 1 capital: instruments and reserves

1 Directly issued qualifying common share (and equivalent for non-joint
stock companies) capital plus related stock surplus 10755.92 e

2 Retained earnings 35130.81  
3 Accumulated other comprehensive income (and other reserves) 69091.84  
4 Directly issued capital subject to phase out from CET1 (only applicable

to non-joint stock companies)   
5 Common  share  capital   issued by subsidiaries and held by third

parties (amount allowed in group CET1)   
6 Common Equity Tier 1 capital before regulatory adjustments 114978.58   
7 Prudential valuation adjustments 1993.60  

8 Goodwill (net of related tax liability) a-c
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 13

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ Ê´É¶Éä¹ÉiÉÉBÄ

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Ê±ÉJÉiÉ EòÒ |É¨ÉÖJÉ Ê´É¶Éä¹ÉiÉÉ+Éå EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ fÉÄSÉÉ

Ê±ÉJÉiÉ : <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®
1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ. +É<ÇBxÉ<Ç691B01018

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉOÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É |ÉªÉÉäVªÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ºÉÆÊ´ÉÊvÉ B´ÉÆ

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ® ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò +É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É EòÉì̈ ÉxÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É EòÉì̈ ÉxÉ <ÇÊC´É]Ò Ê]ªÉ® 1
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® <ÇÊC´É]Ò – EòÉì̈ ÉxÉ ¶ÉäªÉ®
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 10,755.92
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10/- |ÉÊiÉ EòÉì̈ ÉxÉ ¶ÉäªÉ®
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ <ÇÊC´É]Ò {ÉÚÄVÉÒ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ ÊnºÉÆ¤É® 1969 B´ÉÆ =ºÉEäò ¤ÉÉn

EòÒ Ê´ÉÊ´ÉvÉ iÉÉ®ÒJÉå
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® ºlÉÉªÉÒ
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb ÊbÊ´Ébåb
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) ºÉ¦ÉÒ +xªÉ näxÉnÉ®Éå Eäò +vÉÒxÉºlÉ
36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ : |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @ñhÉÊ±ÉJÉiÉ @hEE±EJEiEs 9.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  I

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09094

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É ,1949

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @hÉ Ê±ÉJÉiÉ
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É 1,050.00

(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ ` 10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 31.03.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® ºlÉÉªÉÒ
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ xÉ½Ó
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ ½ÉÄ
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 31.03.2016
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.50%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É ½ÉÄ
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ xÉ½Ó
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ
iÉlÉÉ ¤ÉéEò Eäò VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ+Éå, ºÉÉ¨ÉÉxªÉ näxÉnÉ®Éå +Éè®
+vÉÒxÉºlÉ @hÉ Eäò nÉ´ÉÉå Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09102

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,1949

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É +ÊiÉÊ®Hò Ê]ªÉ® 1

6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É

7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @hÉ Ê±ÉJÉiÉ

8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ
iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 1,610.00

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 01.06.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® ºlÉÉªÉÒ
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ xÉ½Ó
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ ½ÉÄ
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 01.06.2016
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.35%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É ½ÉÄ
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ xÉ½Ó
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

(+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö
<xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ½ÉäMÉÉ ¤ÉéEò Eäò VÉ¨ÉÉEòiÉÉÇ+Éå, ºÉÉ¨ÉÉxªÉ näxÉnÉ®Éå +Éè®
ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ @hÉ Eäò nÉ´ÉÉå Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ
+vÉÒxÉºlÉ ½þÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

Ê±ÉJÉiÉ: |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @ñhÉÊ±ÉJÉiÉ 9.35% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  II
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb   9.35% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  III

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09136

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ® - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É II ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ® - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É 2,240.00

(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 22.12.2007
12 ºlÉÉªÉÒ °{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 22.12.2022
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ ¨ÉÉxªÉ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä 10´E? ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå

ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ {É® (+É®¤ÉÒ+É<Ç EòÒ {ÉÚ́ ÉÇ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ ºÉä )
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 22.12.2017
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 0
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®úxÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹]õ ½þÉäMÉÉ
<xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näùxÉnùÉ®úÒ Eäò nùÉ´ÉÉå Eäò
ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå +vÉÒxÉºlÉ ½þÉäMÉÉ*
Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09177

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)

3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç
ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®

4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II

6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ +{É®

Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 4,000.00

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ ` 10,00,000/-

10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 25.03.2010
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 25.03.2025
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ ¨ÉÉxªÉ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä 10´E? ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå

ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ {É® (+É®¤ÉÒ+É<Ç EòÒ {ÉÚ́ ÉÇ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ ºÉä )
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 25.03.2020
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 8.90%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É No
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò

(+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä
¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò
+vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb   8.90% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  IV
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1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09086

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ

Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 3,500.00
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 22.03.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 22.03.2021
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ ¨ÉÉxªÉ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä 10´E? ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå

ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ {É® (+É®¤ÉÒ+É<Ç EòÒ {ÉÚ́ ÉÇ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ ºÉä )
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 22.03.2016
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 8.70%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ
iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ® - II ¤ÉÉÆb   8.70% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  I
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb   9.28% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  II

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09110

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II

6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ 3,500.00

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 03.07.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 03.07.2021
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ ¨ÉÉxªÉ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä 10´E? ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå

ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ {É® (+É®¤ÉÒ+É<Ç EòÒ {ÉÚ́ ÉÇ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ ºÉä )
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É 03.07.2016
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.28%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ
iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.25% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  VIII

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09128

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ 500.00

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 31.01.2005
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 30.04.2014
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 7.25%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä
ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå
Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  7.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  VI

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09060

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, 480.00

` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 15.09.2005
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®

13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 15.04.2015

14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 7.50%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ
iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  7.85% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  VII

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉ<Ç691B09078

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É

7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb

8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ
EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 800.00

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 15.02.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®

13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 15.05.2015

14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 7.85%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½þÓ
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ

EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ
iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.25% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  VIII

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½SÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå] Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ,

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ) +É<ÇBxÉ<Ç691B09128
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É

7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb

8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ 1,200.00
Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ¯. Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ ` 10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 07.08.2006
12 ºlÉÉªÉÒ °{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 07.04.2016
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.25%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå

Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä
¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò
+vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  IX

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½SÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå] Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ +É<ÇBxÉ<Ç 691B09144

ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É

7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb

8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ
iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 540.00

9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 31.03.2008
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 30.04.2018

14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.50%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå

(+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö
½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ
½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.75% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  X

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉxÉ<Ç691B09151

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ Ê¤É±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ

+{É® Ê]ªÉ® - II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É

(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå) 1,760.00
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 22.12.2008
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 22.04.2019
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb 9.75%
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå

EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö
½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò
+vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  8.92% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  XI

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½þSÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nùÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå]õ Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ, +É<ÇBxÉxÉ<Ç 691B 09169

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ Ê¤É±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ)
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ

+vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É 5,120.00

(ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 08.03.2010
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 08.03.2020
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 8.92%m
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ xÉ½Ó
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ |ÉEòÉ® <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ <ÇÊC´É]Ò

EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä
ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ +xªÉ ºÉ¦ÉÒ
näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ ½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Ê±ÉJÉiÉ: +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ  Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.00% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ  XII

1 VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
2 ªÉÚxÉÒEò {É½SÉÉxÉEòiÉÉÇ (=nÉ. ÊxÉVÉÒ {±ÉäºÉ¨Éå] Eäò Ê±ÉB ºÉÒªÉÚBºÉ+É<Ç{ÉÒ,

+É<ÇºÉÒ+É<ÇBxÉ ªÉÉ ¤±ÉÚ̈ É¤ÉMÉÇ) +É<ÇBxÉ<Ç 691B09185
3 Ê±ÉJÉiÉ EòÉä ¶ÉÉÊºÉiÉ Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉªÉ¨É +É®¤ÉÒ+É<Ç

ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò ={ÉSÉÉ®
4 ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®   - II
5 {É¶SÉ-ºÉÆGòÉ¨ÉÒ ¤ÉÉºÉä±É III ÊxÉªÉ¨É Ê]ªÉ®  - II
6 BEò±É/ºÉ¨ÉÚ½/ºÉ¨ÉÚ½ B´ÉÆ BEò±É EòÉ {ÉÉjÉ BEò±É
7 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ |ÉEòÉ® +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ

+vÉÒxÉºlÉ +{É® Ê]ªÉ®-II ¤ÉÉÆb
8 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®Ò {ÉÚÄVÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ®ÉÊ¶É (ºÉ¤ÉºÉä ÊxÉEò] EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ 7,000.00

iÉÉ®ÒJÉ EòÉä, ` Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ ¨Éå)
9 Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ºÉ¨É¨ÉÚ±ªÉ `10,00,000/-
10 ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ´ÉMÉÔEò®hÉ =vÉÉÊ®ªÉÉÄ
11 VÉÉ®Ò Eò®xÉä EòÒ ¨ÉÚ±É iÉÉ®ÒJÉ 28.12.2012
12 ºlÉÉªÉÒ °ü{É ºÉä ªÉÉ iÉÉ®ÒJÉ {É® iÉÉ®ÒJÉ {É®
13 ¨ÉÚ±É¦ÉÚiÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ ÊiÉÊlÉ 28.12.2022
14 {ÉÚ́ ÉÇ {ÉªÉḈ ÉäIÉÒ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ Eäò +vÉÒxÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ uÉ®É ¨ÉÉÆMÉ xÉ½Ó
15 ´ÉèEòÊ±{ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉ, +ÉEòÊº¨ÉEò ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ B´ÉÆ |ÉÊiÉnÉxÉ ®ÉÊ¶É ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
16 {É®´ÉiÉÔ ¨ÉÉÆMÉ ÊiÉÊlÉªÉÉÄ, ªÉÊn ±ÉÉMÉÚ ½Éä ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó

EÚò{ÉxÉ/ÊbÊ´Ébåb EÚò{ÉxÉ
17 ÊxÉªÉiÉ ªÉÉ SÉ±É ÊbÊ´Ébåb/EÚò{ÉxÉ ÊxÉªÉiÉ
18 EÚò{ÉxÉ EòÒ n® ªÉÉ EòÉä<Ç ¦ÉÒ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÚSÉEòÉÆEò 9.00%
19 ÊbÊ´Ébåb ®ÉävÉEò EòÉ +ÊºiÉi´É xÉ½Ó
20 {ÉÚhÉÇiÉªÉÉ Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ®, +Æ¶ÉiÉ: Ê´É´ÉäEòÉxÉÖºÉÉ® ªÉÉ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ
21 |ÉÊiÉnÉxÉ ½äiÉÖ ´ÉÞÊr¶ÉÒ±É ªÉÉ +xªÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ EòÒ ¨ÉÉèVÉÚnMÉÒ ½ÉÄ
22 +ºÉÆSÉªÉÒ ªÉÉ ºÉÆSÉªÉÒ +ºÉÆSÉªÉÒ
23 {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ªÉÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ
24 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ/Eäò =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
25 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
26 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÒ n® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
27 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ ªÉÉ ´ÉèEòÊ±{ÉEò {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
28 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä Ê±ÉJÉiÉ EòÉ ´É½ |ÉEòÉ® ¤ÉiÉÉBÄ ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
29 ªÉÊn {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ iÉÉä ÊVÉºÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå {ÉÊ®´ÉÊiÉÇiÉ ½Éä =ºÉEòÉ VÉÉ®ÒEòiÉÉÇ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
30 ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É EòÒ ={É±É¤vÉiÉÉ No.
31 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä =ºÉEòÉ =i|Éä®Eò ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
32 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä {ÉÚhÉÇiÉ: ªÉÉ +Æ¶ÉiÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
33 ªÉÊn ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ºlÉÉªÉÒ ªÉÉ +ºlÉÉªÉÒ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
34 ªÉÊn +ºlÉÉªÉÒ ¨ÉÚ±ªÉ-PÉ]É´É ½è iÉÉä ¨ÉÚ±ªÉ ¤ÉgÉxÉä EòÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ EòÉ Ê´É´É®hÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
35 {ÉÊ®ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ ¨Éå +vÉÒxÉºlÉiÉÉ ¸ÉähÉÒ ¨Éå ÊºlÉÊiÉ (+MÉ±Éä GòÊ¨ÉEò ´ÉÊ®¹`ö Ê±ÉJÉiÉ <xÉ Ê±ÉJÉiÉ ¨Éå ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÉ nÉ´ÉÉ

|ÉEòÉ® EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å) Eò®xÉä́ ÉÉ±Éä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå ºÉä ¸Éä¹`ö ½ÉäMÉÉ iÉlÉÉ
<ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ <ÇÊC´É]Ò ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É
+xªÉ ºÉ¦ÉÒ näxÉnÉ®Éå Eäò nÉ´Éä Eäò +vÉÒxÉºlÉ
½ÉäMÉÉ*

36 MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ºÉÆGòÉÊ¨ÉiÉ ±ÉIÉhÉ ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
37 ªÉÊn ½ÉÄ iÉÉä MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉEò ±ÉIÉhÉÉå EòÉ =±±ÉäJÉ Eò®å ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó
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Table DF-13

Main Features of Regulatory Capital Instruments

Disclosure template for main features of regulatory capital instruments

INSTRUMENT: Equity Shares
1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier

for private placement) INE691A01018
3 Governing law(s) of the instrument Applicable Indian statutes and
 Regulatory treatment Regulatory requirements
4 Transitional Basel III rules Common Equity Tier 1
5 Post-transitional Basel III rules Common Equity Tier 1
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Equity – common share
8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of

most recent reporting date) 10,755.92
9 Par value of instrument `10/- per common share
10 Accounting classification Equity Capital
11 Original date of issuance December’1969 and various dates thereafter
12 Perpetual or dated Perpetual
13 Original maturity date Not Applicable
14 Issuer call subject to prior supervisory approval Not Applicable
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount Not Applicable
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Dividends
17 Fixed or floating dividend/coupon Floating Dividend
18 Coupon rate and any related index Not Applicable
19 Existence of a dividend stopper Not Applicable
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Fully Discretionary
21 Existence of step up or other incentive to redeem Not Applicable
22 Noncumulative or cumulative Noncumulative
23 Convertible or non-convertible Not Applicable
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation

(specify instrument type immediately senior to instrument) Subordinate to all other creditors.
36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Innovative Perpetual Debt Instruments 9.50% Series I

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier

for private placement) INE691A09094
3 Governing law(s) of the instrument The Banking Regulation Act,1949
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Additional Tier 1
5 Post-transitional Basel III rules Additional Tier 1
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Innovative Perpetual Debt Instruments
8 Amount recognised in regulatory capital (Rs. in million, as of

most recent reporting date) 1,050.00
9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 31.03.2006
12 Perpetual or dated Perpetual
13 Original maturity date No maturity.
14 Issuer call subject to prior supervisory approval Yes
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 31.03.2016
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.50%
19 Existence of a dividend stopper Yes
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Partial Discretionary
21 Existence of step up or other incentive to redeem No
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation The claim of investors in these instru

(specify instrument type immediately senior to instrument) ments shall be superior to the claims
 of investors in the equity in the equity
shares and subordinated to the claims of
depositors, general creditors and
subordinated debt of  the bank.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Innovative Perpetual Debt Instruments 9.35% Series II

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for

private placement) INE691A09102
3 Governing law(s) of the instrument The Banking Regulation Act,1949
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Additional Tier 1
5 Post-transitional Basel III rules Additional Tier 1
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Innovative Perpetual Debt Instruments
8 Amount recognised in regulatory capital

(Rs. in million, as of most recent reporting date) 1,610.00
9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 01.06.2006
12 Perpetual or dated Perpetual
13 Original maturity date No maturity.
14 Issuer call subject to prior supervisory approval Yes
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 01.06.2016
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.35%
19 Existence of a dividend stopper Yes
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Partial Discretionary
21 Existence of step up or other incentive to redeem No
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify The claim of investors in these instruments

instrument type immediately senior to instrument) shall be superior to the claims of investors in
the equity in the equity shares and
subordinated to the claims of depositors,
general creditors and subordinated debt of
the bank.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Upper Tier-II Bonds  9.35%
Series III

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for

private placement) INE691A09136
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-Convertible

Subordinated Upper Tier-II Bonds
8 Amount recognised in regulatory capital (` in million,

as of most recent reporting date)  2,240.00
9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 22.12.2007
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 22.12.2022
14 Issuer call subject to prior supervisory approval At par at the end of 10th year from deemed

date of allotment (with the prior permission
of RBI)

15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 22.12.2017
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 0
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify The claim of investors in these instruments

instrument type immediately senior to instrument) shall be superior to the claims of investors in
the equity in the equity shares and subordi-
nate to the claim of all other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable



181

INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Upper Tier-II Bonds  8.90%
Series IV

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier

for private placement) INE691A09177
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated Upper
Tier-II Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million,
as of most recent reporting date)  3,500.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 25.03.2010
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 25.03.2025
14 Issuer call subject to prior supervisory approval At par at the end of 10th year from

deemed date of allotment
(with the prior permission of RBI)

15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 25.03.2020
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 8.90%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify

instrument type immediately senior to instrument) The claim of investors in these
instruments shall be superior to the
claims of investors in the equity in
the equity shares and subordinate
to the claim of all other
creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable



182

INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Upper Tier-II Bonds  8.70%
Series I

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for

private placement) INE691A09086
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated Upper
Tier-II Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date)  2,100.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 22.03.2006
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 22.03.2021
14 Issuer call subject to prior supervisory approval At par at the end of 10th year from

deemed date of allotment (with the
prior permission of RBI)

15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 22.03.2016
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 8.70%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior to the
claims of investors in the equity in
the equity shares and
subordinate to the claim of all other
creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Upper Tier-II Bonds  9.28%
Series II

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09110
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated Upper
Tier-II Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date) 3,500.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 03.07.2006
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 03.07.2021
14 Issuer call subject to prior supervisory approval At par at the end of 10th year from

deemed date of allotment
(with the prior permission of RBI)

15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount 03.07.2016
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.28%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior to
the claims of investors in the
equity in the equity shares and
subordinate to the claim of all
other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated  Tier-II Bonds  9.25% Series VIII

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09052
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated  Tier-II
Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date) 500.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 07.08.2006
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 07.04.2016
14 Issuer call subject to prior supervisory approval No
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount NA
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.25%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior to the
claims of investors in the equity in the
equity shares and subordinate to the
claim of all other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated  Tier-II Bonds  9.50% Series
IX

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09060
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated
Tier-II Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date) 540.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 31.03.2008
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 30.04.2018
14 Issuer call subject to prior supervisory approval No
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount NA
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.50%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior
to the claims of investors in
the equity in the equity shares
and subordinate to the claim of
all other creditors

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Tier-II Bonds 9.75% Series X

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09078
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable

Non-Convertible Subordi
nated  Tier-II Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date) 1,760.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 22.12.2008
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 22.04.2019
14 Issuer call subject to prior supervisory approval No
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount NA
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.75%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in

immediately senior to instrument) these instruments shall be
superior to the claims of
investors in the equity in the
equity shares and
subordinate to the claim of
all other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated  Tier-II Bonds  8.92% Series
XI

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09169
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated  Tier-II
Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date) 5,120.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 08.03.2010
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 08.03.2020
14 Issuer call subject to prior supervisory approval No
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount NA
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 8.92%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior to
the claims of investors in the
equity in the equity shares and
subordinate to the claim of all
other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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INSTRUMENT: Unsecured Redeemable Non-Convertible Subordinated Tier-II Bonds 9.00% Series XII

1 Issuer UCO Bank
2 Unique identifier (e.g. CUSIP, ISIN or Bloomberg identifier for private placement) INE691A09185
3 Governing law(s) of the instrument RBI
 Regulatory treatment  
4 Transitional Basel III rules Tier - II
5 Post-transitional Basel III rules Tier - II
6 Eligible at solo/group/ group & solo Solo
7 Instrument type Unsecured Redeemable Non-

Convertible Subordinated  Tier-II
Bonds

8 Amount recognised in regulatory capital (` in million, as of most recent
reporting date)  7,000.00

9 Par value of instrument `10,00,000/-
10 Accounting classification Borrowings
11 Original date of issuance 28.12.2012
12 Perpetual or dated Dated
13 Original maturity date 28.12.2022
14 Issuer call subject to prior supervisory approval No
15 Optional call date, contingent call dates and redemption amount NA
16 Subsequent call dates, if applicable Not Applicable
 Coupons / dividends Coupon
17 Fixed or floating dividend/coupon Fixed
18 Coupon rate and any related index 9.00%
19 Existence of a dividend stopper No
20 Fully discretionary, partially discretionary or mandatory Mandatory
21 Existence of step up or other incentive to redeem Yes
22 Noncumulative or cumulative Non-cumulative
23 Convertible or non-convertible Non Convertible
24 If convertible, conversion trigger(s) Not Applicable
25 If convertible, fully or partially Not Applicable
26 If convertible, conversion rate Not Applicable
27 If convertible, mandatory or optional conversion Not Applicable
28 If convertible, specify instrument type convertible into Not Applicable
29 If convertible, specify issuer of instrument it converts into Not Applicable
30 Write-down feature No.
31 If write-down, write-down trigger(s) Not Applicable
32 If write-down, full or partial Not Applicable
33 If write-down, permanent or temporary Not Applicable
34 If temporary write-down, description of write-up mechanism Not Applicable
35 Position in subordination hierarchy in liquidation (specify instrument type The claim of investors in these

immediately senior to instrument) instruments shall be superior to
the claims of investors in the
equity in the equity shares and
subordinate to the claim of all
other creditors.

36 Non-compliant transitioned features Not Applicable
37 If yes, specify non-compliant features Not Applicable
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1 <ÇÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®
(+É<ÇBxÉ<Ç691B01018) ºÉÉvÉÉ®hÉ ¶ÉäªÉ®: +ºÉÆSÉªÉÒ

2 |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉ 9.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ I VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `150 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 31.03.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09094) iÉÉ®ÒJÉ: ºlÉÉªÉÒ, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ

iÉÉ®ÒJÉ 31.03.2016. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ: 9.50%, 31 ¨ÉÉSÉÇ B´ÉÆ 30 ÊºÉiÉÆ¤É®.
ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

3 |É´ÉiÉÇxÉEòÉ®Ò ºlÉÉªÉÒ @ñhÉ Ê±ÉJÉiÉ 9.35% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ II VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `230 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 01.06.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09102) iÉÉ®ÒJÉ: ºlÉÉªÉÒ, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ

iÉÉ®ÒJÉ 01.06.2016. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:9.35%, 1 VÉÚxÉ B´ÉÆ 01 ÊnºÉÆ¤É®.
ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

4 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `320 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 22.12.2007, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.35% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ III iÉÉ®ÒJÉ: 22.12.2022, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09136) Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ 22.12.2017. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:9.35%, 22 VÉÚxÉ B´ÉÆ 22

ÊnºÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

5 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `500 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 25.03.2010, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb 8.90% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IV iÉÉ®ÒJÉ: 25.03.2025, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09177) Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ 25.03.2020. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:8.90%, 25 ¨ÉÉSÉÇ B´ÉÆ

25 ÊºÉiÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

6 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `300 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 22.03.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb 8.70% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ I iÉÉ®ÒJÉ: 22.03.2021, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09086) Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ 22.03.2016. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:8.70%, 22 ¨ÉÉSÉÇ B´ÉÆ

22 ÊºÉiÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

7 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `500 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 03.07.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
+{É® Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.28% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ II iÉÉ®ÒJÉ: 03.07.2021, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09110) Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ 03..07.2016. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:9.28%, 3 VÉÖ±ÉÉ<Ç B´ÉÆ

3 VÉxÉ´É®Ò. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

8 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `250 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 31.01.2005, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ
Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  7.25% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ V iÉÉ®ÒJÉ: 30.04.2014, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09052) Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ Not applicable. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:7.25%, 31 ¨ÉÉSÉÇ.

ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

Gò.ºÉÆ. Ê±ÉJÉiÉ ºÉÆ{ÉÚhÉÇ ÊxÉªÉ¨É B´ÉÆ ¶ÉiÉÇå

iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 14

 ÊxÉªÉ¨ÉxÉEòÉ®úÒ {ÉÚÄVÉÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+ÉÆä Eäò {ÉÚhÉÇ ÊxÉªÉ¨É B´ÉÆ ¶ÉiÉç
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9 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `150 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 15.09.2005,
Ê]ªÉ®-II ¤ÉÉÆb  7.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ VI |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 15.04.2015, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É:
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09060) EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:7.50%, 15 ÊºÉiÉÆ¤É®.

ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

10 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `250 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 15.02.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ®-II ¤ÉÉÆb 7.85% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ VII 15.05.2015, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09078) iÉÉ®ÒJÉ : ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:7.85%, 15 ¡ò®´É®Ò B´ÉÆ 15 +MÉºiÉ.

ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

11 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `250 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 07.08.2006, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.25% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ VIII 07.04.2016, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09128) iÉÉ®ÒJÉ : ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ: 9.25%, 7 ¡ò®´É®Ò B´ÉÆ 7 +MÉºiÉ.

ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

12 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `100 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 31.03.2008, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.50% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IX 30.04.2018, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09144) iÉÉ®ÒJÉ : ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:9.50%, 31 ¨ÉÉSÉÇ & 30 ÊºÉiÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ:

BxÉBºÉ<Ç Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

13 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: ` 275 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 22.12.2008, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  9.75% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ X 22.04.2019, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09151) iÉÉ®ÒJÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó . ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ: 9.75%, 22 ÊnºÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç

Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

14 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `800 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 08.03.2010, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ® -II ¤ÉÉÆb  8.92% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ XI 08.03.2020, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09169) iÉÉ®ÒJÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:8.92%, 8 ¨ÉÉSÉÇ. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç Eäò

{ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*

15 +|ÉÊiÉ¦ÉÚiÉ |ÉÊiÉnÉxÉ ªÉÉäMªÉ +{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ +vÉÒxÉºlÉ VÉÉ®Ò |É¨ÉÉjÉÉ: `1000 Eò®Éäc, +É¤ÉÆ]xÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ: 28.12.2012, |ÉÊiÉnÉxÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ:
Ê]ªÉ®-II ¤ÉÉÆb  9.00% ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ XII 28.12.2022, ºÉ¨É ¨ÉÚ±ªÉ: `1 Ê¨ÉÊ±ÉªÉxÉ, {ÉÖ] BÆb EòÉì±É Ê´ÉEò±{É: EòÉì±É Ê´ÉEò±{É EòÒ
(+É<ÇBxÉ<Ç691B09185) iÉÉ®ÒJÉ: ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó. ¤ªÉÉVÉ n® +Éè® +É´ÉÞÊkÉ:9.00%, 28 ÊnºÉÆ¤É®. ºÉÚSÉÒEò®hÉ: BxÉBºÉ<Ç

Eäò {ÉÉºÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér, ºÉ¦ÉÒ +¦ÉÉèÊiÉEò °ü{É ¨Éå*
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Table DF - 14

Full Terms and Conditions of Regulatory Capital Instruments

Sl.
No. Instruments Full Terms and Conditions

1 Equity Shares
(INE691A01018) Ordinary Shares, non-cumulative.

2 Innovative Perpetual Debt
Instruments 9.50% Series I
(INE691A09094)

Issue Size: `150 Crore, Date of Allotment: 31.03.2006, Date of Redemption:
Perpetual, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
31.03.2016. Rate of Interest and frequency:9.50% 31st March and 30th
September. Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

3 Innovative Perpetual Debt
Instruments 9.35% Series II
(INE691A09102)

Issue Size: `230 Crore, Date of Allotment: 01.06.2006, Date of Redemption:
Perpetual, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
01.06.2016. Rate of Interest and frequency:9.35%, 1st June and 01st December.
Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

4 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Upper Tier-
II Bonds  9.35% Series III
(INE691A09136)

Issue Size: `320 Crore, Date of Allotment: 22.12.2007, Date of Redemption:
22.12.2022, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
22.12.2017. Rate of Interest and frequency:9.35%, 22nd June and 22nd
December. Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

5 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Upper Tier-
II Bonds  8.90% Series IV
(INE691A09177)

Issue Size: `500 Crore, Date of Allotment: 25.03.2010, Date of Redemption:
25.03.2025, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
25.03.2020. Rate of Interest and frequency:8.90%, 25th March and 25th
September. Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

6 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Upper
Tier-II Bonds  8.70% Series I
(INE691A09086)

Issue Size: `300 Crore, Date of Allotment: 22.03.2006, Date of Redemption:
22.03.2021, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
22.03.2016. Rate of Interest and frequency:8.70%, 22nd March and 22nd
September. Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

7 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Upper Tier-
II Bonds  9.28% Series II
(INE691A09110)

Issue Size: `500 Crore, Date of Allotment: 03.07.2006, Date of Redemption:
03.07.2021, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date
03..07.2016. Rate of Interest and frequency:9.28%, 3rd July and 3rd January.
Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

8 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated  Tier-II Bonds
9.25% Series VIII
(INE691A09128)

Issue Size: `250 Crore, Date of Allotment: 07.08.2006, Date of Redemption:
07.04.2016, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date Not
applicable. Rate of Interest and frequency:9.25%, 7th February & 7th August.
Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.

9 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated  Tier-II
Bonds  9.50% Series IX
(INE691A09144)

Issue Size: `100 Crore, Date of Allotment: 31.03.2008, Date of Redemption:
30.04.2018, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date Not
applicable. Rate of Interest and frequency:9.50%, 31st March & 30th September.
Listing: Listed with NSE, All in Dematerialised form.
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iÉÉÊ±ÉEòÉ bÒB¡ò - 15

 {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò EòÒ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ

®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEòÉå {É® ±ÉÉMÉÚ xÉ½Ó ½é*

Table DF - 15

Disclosure Requirements for Remuneration

Not applicable to Nationalised Banks.

Sl.
No. Instruments Full Terms and Conditions

10 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Tier-II
Bonds 9.75% Series X
(INE691A09151)

Issue Size: `275 Crore, Date of Allotment: 22.12.2008, Date of Redemption:
22.04.2019, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date Not
applicable. Rate of Interest and frequency:9.75%, 22nd December. Listing: Listed
with NSE, All in Dematerialised form.

11 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Tier-II
Bonds 8.92% Series XI
(INE691A09169)

Issue Size: `800 Crore, Date of Allotment: 08.03.2010, Date of Redemption:
08.03.2020, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date Not
applicable. Rate of Interest and frequency:8.92%, 8th March. Listing: Listed with
NSE, All in Dematerialised form.

12 Unsecured Redeemable Non-
Convertible Subordinated Tier-II
Bonds 9.00% Series XII
(INE691A09185)

Issue Size: `1000 Crore, Date of Allotment: 28.12.2012, Date of Redemption:
28.12.2022, Par Value: `1 Million, Put and Call Option: Call option date Not
applicable. Rate of Interest and frequency:9.00%, 28th December. Listing: Listed
with NSE, All in Dematerialised form.
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vhtuGe VUtbo nô;tGrh; fUhlu ytih sbt fUhlu nu;w ylw=uN&vhtuGe VUtbo nô;tGrh; fUhlu ytih sbt fUhlu nu;w ylw=uN&vhtuGe VUtbo nô;tGrh; fUhlu ytih sbt fUhlu nu;w ylw=uN&vhtuGe VUtbo nô;tGrh; fUhlu ytih sbt fUhlu nu;w ylw=uN&vhtuGe VUtbo nô;tGrh; fUhlu ytih sbt fUhlu nu;w ylw=uN&

1. fUtuRo vhtuGe rÖtF; ;c ;fU Ji" lné ntude sc ;fU Jn&

(fU)rfUme Ôgr³fU Nugh"thfU fuU btbÖtu bü WmfuU gt WmfuU Yumu yxleo Åtht nô;tGrh; lné rsmu rÖtrF; Áv bü mögfU Áv mu Œtr"f]U; rfUgt dgt ntu;
(F) mkgwÿU "thfU fuU btbÖtu bü hrsôxh bü Œ:b ltrb; Nugh"thfU gt WmfuU Yumu yxleo Åtht nô;tGrh; lné ntu rsmu rÖtrF; Áv bü mögfU Áv

mu Œtr"f]U; rfUgt dgt ntu;
(d) rfUme rldrb; rlfUtg fuU btbÖtu bü WmfuU yr"fUthe gt WmfuU Yumu yxleo Åtht nô;tGrh; lné ntu rsmu rÖtrF; Áv bü mögfUT Áv mu Œtr"f]U;

rfUgt dgt ntu>

2. fUtuRo vhtuGe rÖtF; rfUme Yumu Nugh"thfU Åtht vgtoË; Áv mu nô;tGrh; mbSe stYde stu rfUme fUthK mu yvlt ltb rÖtFlu bü yGb ni gr= WmfUt ranTl Wmvh

ykrfU; rfUgt st;t ni ;:t Wmu rfUme àgtgt"eN, =kztr"fUthe, cebt hrsôx[th gt Wv-hrsôx[th gt yàg mhfUthe htsvrºt; yr"fUthe gt gqfUtu cîfU fuU rfUme yr"fUthe

Åtht ylwŒbtrK; rfUgt st;t ni>

3. vhtuGe VUtbo ytih

(fU) bwÏ;thltbt gt Œtr"fUth (gr= fUtuRo ntu) rsmfuU y"el Jn nô;tGrh; rfUgt dgt ni, y:Jt

(F) bwÏ;thltbt gt Œtr"fUth fUe YfU Yume Œr; stu rfUme ltuxhe vrçÖtfU gt =kztr"fUthe Åtht ŒbtrK; ntu, gqfUtu cîfU, Œ"tl fUtgtoÖtg, rJút rJCtd

(Nugh ylwCtd) 2, <ÆÊb÷ªÉÉ BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ, ;];eg ;Öt, fUtuÖtfUt;t-700 001 fuU vtm JtrMofU ytb ciXfU fUe ;theF mu fUb mu fUb ath r=lath r=lath r=lath r=lath r=l vqJo gtle ¤ÉÖvÉ´ÉÉ®úü,
ÊnùxÉÉÆEò 24 VÉÖxÉ, 2015 fUu fUtgo-mbg fUe mbtr¹t vh gt WmfUu vnÖtu sbt fUe stY>

4. fUtuR Ce vhtuGe rÖtF; ;c ;fU Ji" lnek ntude sc;fU ¡òÉ¨ÉÇ “¤ÉÒ”     fuU ylwmth ytih mögfU Áv mu ôxtkrv; l ntu>

5. cifU fuU vtm sbt fUe dRo vhtuGe rÖtF; yŒr;mknhKeg YJk ykr;b ntude>

6. rJfUÖv;& =tu +ÊvÉEòÉ®úOÉÉÊ½þªÉÉå fUu vG buk Œ=tl fUe dRo vhtuGe rÖtF; fuU btbÖtu bü YfU mu ylr"fU VUtbo rlívtr=; rfUgt stYdt>

7. rsm NughÆtthfU lu vhtuGe Ê±ÉJÉiÉ rlívtr=; fUe ni Jn Wm JtrMofU +É¨É ¤Éè̀ öEò bku ÔgrÿUd; Áv mu b;=tl fUhlu fUt nfU=th lné ntudt rsmmu Jn rÖtF; mkcrÆt;

ni>

8. fUtuRo Ce Yumt ÔgrÿU mögf Áv mu ŒtrÆtf]U; Œr;rlrÆt gt vhtuGe fuU Áv bü rlgwÿU lné rfUgt stYdt stu gqfUtu ckifU fUt yrÆtfUthe gt fUboathe ni>

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò
|ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ : 10, Ê´É. jÉè. ¨É. ºÉ®úhÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700001

{É®úÉäIÉÒ ¡òÉ¨ÉÇ
(Nugh"thfU Åtht Chu YJk nô;tGrh; rfUY stlu nu;w)

12´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò
ÊnùxÉÉÆEò 29 VÉÚxÉ, 2015

bî/nb, ______________________, rlJtme_____________________, rsÖtt___________,htßg____________,

stu gqfUtu cîfU fUt/fuU Nugh"thfU nqâ / nî, Y;=TÅtht ¶e/¶eb;e ________________________________________________,

rlJtme __________________________, rsÖtt ____________, htßg_____________, fUtu gt WlfUe ylwvrô:r; bü

¶e/¶eb;e ______________________, rlJtme _____________, rsÖtt ___________, htßg ______________

fUtu ºÉÉä̈ É´ÉÉ®úüú, r=ltkfU 29 VÉÚxÉ, 2015 fUtu 11.00 csu vqJtonTl bü CtMt CJl ytprzxturhgb, luNlÖt ÖttRc{uhe, cuÖJurzgh htuz, yÖtevwh, fUtuÖtfUt;t-700027

bü gt WmfuU c=Ötu rfUme yàg ô:tl vh ytgturs; fUe stluJtÖte gqfUtu cîfU fuU Nugh"thfUtü fUe 12´ÉÓ JtrMofUJtrMofUJtrMofUJtrMofUJtrMofU ytb ciXfUytb ciXfUytb ciXfUytb ciXfUytb ciXfU bü buhu/nbthu rÖtY ytih buhe/

nbthe ytuh mu b;=tl fUhlu nu;w yvlt vhtuGe rlgwÿU fUh;t/fUh;e/nqâ /fUh;u nî>

` 1 /- fUt

hme=e

rxfUx

JMo 2015 fUu fUe

vhtuGe fUu nô;tGh

ltb &

v;t &

v{:b ltrb;/YfUbtºt Nugh"thfU fUu nô;tGh

;theF fUtu nô;tGh rfUY dY

¡òÉ¨ÉÇ “¤ÉÒ”

hrsôx[ef]U; VUturÖtgtu mk.

(gr= ybq;eof]U; lné ni)

ze. ve. vnatl mk.

d{tnfU fUe vnatl mk.

(gr= ybq;eof]U; ni)
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UCO Bank
Head Office : 10, B. T. M, Sarani Kolkata - 700 001

Proxy Form
(To be filled in and signed by the Shareholder)

12th Annual General Meeting
Dated June 29th, 2015

Regd. folio No.
(if not Dematerialised)
DP ID No.
Client ID No.
(if Dematerilesed)

I/We _________________________________ resident/s of __________________________________ in the district of
______________________ in the state of _______________ being a share holder/shareholders  of UCO Bank, Kolkata hereby appoint Shri/
Smt. __________________________  resident of ________________________________ in the district of _____________________________
in the state of _________________________ or failing him, Shri/Smt. _____________________ resident of ____________________________
in the district of ___________________________ in the state of _________________ as my/or our proxy to vote for me/us  and on my/our
behalf at the 12th Annual General Meeting of the shareholders of UCO Bank, to be held on Monday the 29th June 2015 at 11.00 A.M. at
Bhasha Bhavan Auditorium, National Library, Belvedere Road, Alipore, Kolkata- 700 027 and at any adjournment thereof.

 2015

Signature of first named / sole Shareholder

` 1/-
Revenue

Stamp

Instructions for Signing the Proxy form:
1. No instruments of proxy shall be valid unless,

(a) In the case of an individual shareholder, it is signed by him/her or his/her attorney, duly authorised in writing;
(b) In the case of joint holder, it is signed by the shareholder first named in the register or his/her attorney, duly authorised in writing;
(c) In the case of a body corporate signed by its officer or an attorney duly authorised in writing,

2. An instrument of proxy shall be sufficiently signed by any shareholder, who is, for any reason, unable to write his/her name, if his/her mark
is affixed thereto, and attested by a judge, Magistrate, Registar or Sub-Registrar of Assurance or other Government Gazetted Officer or an
Officer of UCO Bank.

3. The proxy together with
(a) the power of attorney or other authority (if any) under which it is signed, or
(b) a copy of the power of attorney or authority, certified by a Notary Public or a Magistrate, should be deposited at the Head Office

of UCO  Bank, Finance Dept. (Share Section), 2, India Exchange Place, 3rd floor, Kolkata-700 001 not less than FOUR DAYS
before the date of the Annual General Meeting i.e., on or before the closing hours of Wednessday, the 24th June, 2015.

4. No instrument of Proxy shall be valid unless it is as per Form "B" and is duly stamped.
5. An instrument of Proxy deposited with the Bank shall be irrevocable and final.
6. In the case of an instrument of proxy granted in favour of two grantees in the alternative, not more than one form shall be executed.
7. The shareholder who has executed an instrument of proxy shall not be entitled to vote in person at the Annual General Meeting to which

such instrument relates.
8. No person shall be appointed duly authorised representative or a proxy who is an officer or an employee of UCO Bank.

Form "B"

Signed this  day of

Signature of Proxy

Name :

Address :
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M/s Karvy Computershare Private Limited
Unit : UCO BANK,
Karvy Selenium Tower B, Plot 31-32, Gachibowli,
Financial District, Nanakramguda Serilingampally,
Hyderabad – 500 032

UCO BANK
ELECTRONIC CLEARING SERVICES (ECS) – MANDATE

FORM

Dear Sirs,

Re : ECS Mandate
With reference to above, I/We are pleased to exercise the option for Electronic Clearing Services
(ECS) and furnish hereunder the particulars of bank account to receive payments through Electronic
Clearing Services :

Folio Number

Name of the Bank (Full Name)

Name of the Branch

Full address of the Bank

9 digit code number appearing on the

MICR Band of the cheque supplied by the Bank

Account Type (Savings/Current/Cash Credit)

Account Number (as appearing on the
cheque book)

(Please attach a photo copy of a cheque of your bank duly cancelled for ensuring accuracy of the
bank name, branch and code number.)

I/We hereby declare  that the particulars given above are correct and complete. If the transaction
is delayed because of incomplete or incorrect information, I/we would not hold the Company/
Registrar responsible. I/we agree to discharge the responsibility expected of me as a participant
under the Scheme.

Folio No. Name(s) of the Registered Holder Signature of the First holder

Date :
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Nugh"thfUtü/vhtuGe, Œr;rlr"gtü mu ylwhtu" rfUgt st;t ni rfU Ju mCt-CJl bü ŒJuN nu;w Rm Wvrô:r; vaeo-mn-ŒJuN vaeo vh nô;tGh fUh Œô;w; fUhü> ŒJuN vºt JtÖtu

ykN fUtu Nugh"thfUtü/vhtuGe/Œr;rlr"gtü fUtu Jtvm fUh r=gt stYdt rsmu Ju ciXfU aÖtlu ;fU yvlu vtm hFü> rVUh Ce ytJëgfU;t mbSu stlu vh yr;rhÿU mÀgtvl/

stka fuU Wvhtà; ŒJuN fUe ylwbr; =e stYde> rfUme Ce vrhrô:r; bü mCt-CJl fuU ŒJuNÅth vh fUtuRo zwrËÖtfuUx Wvrô:r; vaeo-mn-ŒJuN vaeo sthe lné rfUgt stYde>

Wvrô:r; vaeo / Attendance Slip
(ŒJuN fUh;u mbg sbt fUhü) / (To be surrendered at the time of entry)

Shareholders/Proxy representatives are requested to produce this Attendance Slip-cum-Entry Pass signed, for admission to meeting
hall. The Entry Pass portion will be handed back to the shareholders/proxy/representatives, who should retain it till the conclusion of
the meeting. The admission may, however, be subject to further verification/checks, as may be deemed necessary. Under no
circumstances, will any duplicate Attendance Slip-cum-Entry Pass be issued at the entrance to the meeting hall.

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò / UCO Bank
|ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ : 10, Ê´É. jÉè. ¨É. ºÉ®úhÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700001

Head Office : 10, BHead Office : 10, BHead Office : 10, BHead Office : 10, BHead Office : 10, B. T. T. T. T. T. M. Sarani K. M. Sarani K. M. Sarani K. M. Sarani K. M. Sarani Kolkata - 700 001olkata - 700 001olkata - 700 001olkata - 700 001olkata - 700 001

ÊnùxÉÉÆEò : : : : : ºÉÉä̈ É´ÉÉ®ú, 29 29 29 29 29 VÉÚxÉ 2015,  2015,  2015,  2015,  2015, {ÉÚ́ ÉÉÇ¼xÉ     11.0011.0011.0011.0011.00     ¤ÉVÉä
ºlÉÉxÉ : ¦ÉÉ¹ÉÉ ¦É´ÉxÉ +ÉìÊb÷]õÉäÊ®úªÉ¨É, xÉä¶ÉxÉ±É ±ÉÉ<¥Éä®úÒ, ¤Éä±´ÉäÊb÷ªÉ®ú ®úÉäb÷, +±ÉÒ{ÉÖ®ú, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ - 700 027

Date : Monday, 29th June, 2015 at 11.00 a.m.
Venue  : Bhasha Bhavan Auditorium, National Library,Belvedere Road, Alipore, Kolkata - 700 027

I hereby record my presence at the 12
th
 Annual General Meeting of the Bank

¨Éé BiÉnÂùuùÉ®úÉ ¤ÉéEò EòÒ 12´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò ¨Éå +{ÉxÉÒ ={ÉÎºlÉÊiÉ nùVÉÇ Eò®úÉiÉÉ ½ÚÄþ*

ŒJuNŒJuNŒJuNŒJuNŒJuN vaeo / Entry Pass
(ŒJuN fUh;u mbg sbt fUhü) / (To be surrendered at the time of entry)

Name of the Shareholder/
Proxy/Representative present

{ÉÆVÉÒEÞòiÉ VUturÖtgtu/zeveytRoze / OÉÉ½þEò
{É½þSÉÉxÉ ºÉÆJªÉÉ

Regd. Folio / DPID/Client ID No.

¶ÉäªÉ®úÉÆä EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Shares

½þºiÉÉIÉ®ú
Signature

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò/vhtuGe/Wvrô:;

Œr;rlr" EòÉ xÉÉ¨É

Name: (in BLOCK Letter)
Member/Proxy

¡òÉäÊ±ÉªÉÉä / OÉÉ½þEò {É½þSÉÉxÉ ºÉÆJªÉÉ
Folio / Client ID No.

¶ÉäªÉ®úÉäÆ EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Shares

½þºiÉÉIÉ®ú
Signature

m=ôg vhtuGe fUt

ltb (ôvíx yGhtü bü)

Dated : 29th June 2015
r=ltkfU : 29 

sql 2015

ŒJuNŒJuNŒJuNŒJuNŒJuN vaeo / Entry Pass
(¨ÉiÉnùÉxÉ Eò®úxÉä Eäò ºÉ¨ÉªÉ VÉ¨ÉÉ Eò®åú) / (To be surrendered at the time of voting)

Name: (in BLOCK Letter)
Member/Proxy

¡òÉäÊ±ÉªÉÉä / OÉÉ½þEò {É½þSÉÉxÉ ºÉÆJªÉÉ
Folio / Client ID No.

¶ÉäªÉ®úÉäÆ EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Shares

½þºiÉÉIÉ®ú
Signature

m=ôg vhtuGe fUt

ltb (ôvíx yGhtü bü)
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