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REPORT ON CORPORATE GOVERNANCE

1. Corporate Governance Philosophy of the Bank:

UCO Bank is committed to the best practices in the area of
corporate governance practices, in letter and in spirit. Adherence
to best corporate governance practices is an integral part of
Bank's operations. Bank believes that good corporate
governance is much more than complying with statutory and
regulatory requirements. Good governance facilitates high level
of business ethics and to optimise the value for all its stakeholders
and the society, at large.

UCO Bank's Corporate Governance Philosophy is to maintain
high standards of ethical practices in conduct of its business.
The Bank's Corporate Governance policies are woven around
the core values of transparency and professionalism. The Bank
constantly endeavours to ensure implementation of best
practices aimed at enhancing the corporate governance that
optimize the value for all its stakeholders and the society, at
large.

2. Board of Directors

The constitution of the Board of Directors is governed by the
provisions of the Banking Companies (Acquisition & Transfer of
Undertakings) Act 1970 and Nationalised Banks (Management &
Miscellaneous Provisions) Scheme 1970. The requirements of
Corporate Governance as envisaged in the SEBI (Listing
Obligations and Disclosure Requirements) Regulations, 2015
are to be read along with these statutes.

In terms of Section 9 (3A) (A) of the Banking Companies
(Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970, the
directors nominated under Clause (h) and elected by the
shareholders under Clause (i) of Section 9(3) of the Banking
Companies (Acquisition and Transfer of Undertakings) Act, 1970,
shall have special knowledge or practical experience in respect
of one or more of the following matters namely:  (i) agricultural
and rural economy, (ii) banking,(iii)co-operative, (iv)
economics,(v) finance, (vi) law, (vii) small scale industry, or
any other matter the special knowledge of, and practical
experience in, which would, in the opinion of the Reserve Bank,
be useful to the bank.

Reserve Bank of India vide its circular No. DBR.Appt.BC.No.38/
29.39.001/2016-17 dated 24.11.2016 notified that special
knowledge or practical experience in matters or areas relating
to (i) Information Technology (ii) Payment & Settlement Systems
(iii) Human Resources (iv) Risk Management and (v) Business
Management, would be useful to a banking company.

The Directors of the Bank are experienced and have requisite
expertise in the fields of banking, finance, and risk management
so as to provide appropriate directions and exercise effective
control in the functioning of the Bank.

2.1 Managing Director & Chief Executive Officer and two
Executive Directors are the whole-time directors. All directors
including the whole-time directors are appointed/nominated by
Government of India under various sections viz. 9(3) (a) to
9(3)(h) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer of
Undertakings) Act 1970 (hereinafter referred as Act).   Besides,

EòÉì{ÉÉäÇ®äúú] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê®{ÉÉä]Ç

1. ¤ÉéEò EòÉ EòÉì{ÉÉÇúä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ n¶ÉÇxÉ:::::

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉì{ÉÉæ®äú]õ +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ |ÉlÉÉ+Éå Eäò IÉäjÉ ¨Éå ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É {ÉrÊiÉ Eäò Ê±ÉB
+IÉ®¶É: |ÉÊiÉ¤Ér ½è* ºÉ´ÉÉäÇkÉ¨É EòÉì{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ |ÉlÉÉ+Éå EòÉ {ÉÉ±ÉxÉ Eò®xÉÉ
¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÉäÈ EòÉ BEò +Ê¦ÉxxÉ Ê½ººÉÉ ½è* ¤ÉéEò EòÉ ¨ÉÉxÉxÉÉ ½è ÊEò +SUÉ
EòÉì{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ +ÊvÉEò ºÉä +ÊvÉEò ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò +Éè® ÊxÉªÉÉ¨ÉEò +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå
Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ºÉä ½è* ºÉÖ¶ÉÉºÉxÉ =SSÉ ºiÉ® EòÉ ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò ºÉnÉSÉÉ® |ÉnÉxÉ
Eò®iÉÉ ½è +Éè® ¤Écä {Éè¨ÉÉxÉä {É® +{ÉxÉä ºÉ¦ÉÒ Ê½iÉvÉÉ®EòÉå +Éè® ºÉ¨ÉÉVÉ EòÉä
+iªÉÊvÉEò ¨É½i´É näiÉÉ ½è*

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÉ EòÉ{ÉÉÇúä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ n¶ÉÇxÉ =ºÉEäò EòÉªÉÇ ¨Éå ÊxÉÊ½iÉ =SSÉ-
ºiÉ®ÒªÉ xÉèÊiÉEò ¨ÉÚ±ªÉÉå EòÉä ¤ÉxÉÉB ®JÉxÉÉ ½è* ¤ÉéEò EòÒ EòÉ{ÉÉÇúä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ
xÉÒÊiÉªÉÉÆ {ÉÉ®nÊ¶ÉÇiÉÉ B´ÉÆ ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEòiÉÉ Eäò ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ ¨ÉÚ±ªÉÉå {É® EåòÊpiÉ ½é*
¤ÉéEò +{ÉxÉä ºÉ¦ÉÒ Ê½iÉvÉÉ®EòÉå B´ÉÆ ºÉ¨ÉÉVÉ EòÉä +ÊvÉEòiÉ¨É ¨É½i´É näxÉä ½äiÉÖ
EòÉ{ÉÉÇúä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ EòÉä +Éè® +ÊvÉEò ºÉ¨ÉÞr Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB +{ÉxÉÒ ºÉ´ÉÉäÇiiÉ¨É
{ÉrÊiÉ Eäò EòÉªÉÉ Çx´ÉªÉxÉ EòÉ ä ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä Eäò |ÉÊiÉ ±ÉMÉÉiÉÉ®
|ÉªÉÉºÉ®iÉ ½è*

2. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ MÉ`öxÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ)
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970, ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ
1970 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå uÉ®É ¶ÉÉÊºÉiÉ ½ÉäiÉÉ ½è* EòÉ{ÉÉÇúä®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ
+É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉä, VÉèºÉÉ ÊEò ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒ¤Érù nùÉÊªÉi´ÉÉå B´ÉÆ |ÉEò]õÒEò®úhÉ
+É´É¶EòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015 ¨Éå ÊnªÉÉ MÉªÉÉ ½è, <xÉ ºÉÆÊ´ÉÊvÉªÉÉå Eäò ºÉÉlÉ
{ÉgÉ VÉÉxÉÉ SÉÉÊ½þB*

¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (+VÉÇxÉ +Éè® ={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970 Eäò
+xÉÖºÉÉ® vÉÉ®úÉ 9 (3B) (B) Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ JÉÆb÷ BSÉ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEòÉå iÉlÉÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (+VÉÇxÉ +Éè® ={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É
1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3) Eäò C±ÉÉìVÉ (+É<Ç) Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå uÉ®É
ÊxÉ´ÉÉÇÊSÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ÊxÉ¨xÉ ¨Éå ºÉä ÊEòºÉÒ BEò ªÉÉ BEò ºÉä +ÊvÉEò IÉäjÉ EòÉ
Ê´É¶Éä¹É YÉÉxÉ B´ÉÆ ´ªÉÉ´É½ÉÊ®Eò IÉäjÉ EòÉ +xÉÖ¦É´É ½þÉäxÉÉ SÉÉÊ½B (i) EÞòÊ¹É B´ÉÆ
OÉÉ¨ÉÒhÉ +lÉÇ´ªÉ´ÉºlÉÉ (ii) ¤ÉéËEòMÉ (iii) ºÉ½EòÉ®úÒ IÉäjÉ (iv) +lÉÇ¶ÉÉºjÉ
(v) Ê´ÉkÉ (vi) Ê´ÉÊvÉ (vii) ±ÉPÉÖ =tÉäMÉ ªÉÉ Ê´É¶Éä¹É YÉÉxÉ EòÉ EòÉä<Ç +Éè®
IÉäjÉ +Éè® ´ªÉÉ´É½ÉÊ®Eò +xÉÖ¦É´É ÊVÉºÉä ¤ÉéEò Eäò Ê±ÉB ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò
+É´É¶ªÉEò ºÉ¨ÉZÉä*

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä {ÉÊ®{ÉjÉ ºÉÆJªÉÉ bÒ¤ÉÒ+É®. B{ÉÒ{ÉÒ]Ò. ¤ÉÒºÉÒ.
ºÉÆJªÉÉ 38/29.39.001/ 2016-17 ÊnxÉÉÆEò 24.11.2016 uùÉ®úÉ
+ÊvÉºÉÚÊSÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è ÊEò (i) ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ (ii) ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ B´ÉÆ ÊxÉ{É]ÉxÉ
|ÉhÉÉ±ÉÒ (iii) ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ (iv) VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ (v) ´ªÉÉ{ÉÉ® |É¤ÉÆvÉxÉ
EòÉä ¤ÉéËEòMÉ Eäò Ê±ÉB Ê´É¶Éä¹É YÉÉxÉ iÉlÉÉ ´ªÉÉ´É½ÉÊ®Eò +xÉÖ¦É´É Eäò IÉäjÉ ¨Éå
={ÉªÉÉäMÉÒ ºÉ¨ÉZÉÉ VÉÉB*
¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò +xÉÖ¦É´ÉÒ ½é iÉlÉÉ =x½å ¤ÉéEò EòÉä ={ÉªÉÖCiÉ Ên¶ÉÉ |ÉnÉxÉ
Eò®xÉä B´ÉÆ ¤ÉéEò EòÒ EòÉªÉÇ|ÉhÉÉ±ÉÒ {É® |É¦ÉÉ´ÉÒ ÊxÉªÉÆjÉhÉ ®JÉxÉä ½äiÉÖ ¤ÉéËEòMÉ,
Ê´ÉiiÉ +Éè® |É¤ÉÆvÉxÉ +ÉÊn Eäò IÉäjÉ ¨Éå +É´É¶ªÉEò Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ ½ÉÊºÉ±É ½è*

2.1. |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò +Éè® nÉä EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò
ÊxÉnä¶ÉEò ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É ÊxÉªÉÖCiÉ {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ½é VÉ¤ÉÊEò +xªÉ
ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É
1970 EòÒ (ÊVÉºÉä <ºÉ¨Éå <ºÉEäò {É¶SÉÉiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É Eò½É MÉªÉÉ ½è) 9(3)
(Eò) ºÉä 9 (3) (VÉ) iÉEò EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ vÉÉ®É+Éå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉªÉÖCiÉ /
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1.

xÉÉ¨ÉÉÆÊEòiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ, =CiÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É EòÒ vÉÉ®É
9(3) (ZÉ) Eäò +vÉÒxÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò +{ÉxÉä ¨Éå ºÉä BEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ ÊxÉ´ÉÉÇSÉxÉ
(Eäòxp ºÉ®EòÉ® ºÉä Ê¦ÉxxÉ) Eò® ºÉEòiÉä ½é*

2.2 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEò É̈Æb±É EòÉ ºÉÆPÉ]xÉ :

¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,1970 Eäò
={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉ MÉ`öxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* |ÉiªÉäEò
ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ Ê´É´É®hÉ, ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ +xªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉÄ ÊVÉxÉ¨Éå ´Éä ºÉnºªÉ
ªÉÉ +vªÉIÉ ½é +Éè® +xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå ¨Éå +vªÉIÉ ªÉÉ ÊxÉnä¶ÉEò ½ÉäxÉä iÉlÉÉ ¤ÉéEò ¨Éå
Ê½iÉvÉÉÊ®iÉÉ EòÒ VÉÉxÉEòÉ®Ò xÉÒSÉä |ÉºiÉÖiÉ EòÒ VÉÉ ®½Ò ½è:

Shri Aravamudan
Krishna Kumar,
Part-time Non-Official
Director and Non-Executive
Chairman of the Board

¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉÉ
EÖò¨ÉÉ®,+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® -
ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò B´É¨É MÉè® -
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ

21.02.2024 ¶ÉÚxªÉ/Nil 7 4 3

Shri Ashwani Kumar, 01.06.2023 ¶ÉÚxªÉ/Nil 13 ¶ÉÚxªÉ/Nil 1*
Managing Director &
Chief Executive Officer

Shri Rajendra Kumar 21.11.2022 ¶ÉÚxªÉ/Nil 13 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
Saboo,
Executive Director

Shri Vijaykumar Nivrutti 09.10.2023 ¶ÉÚxªÉ/Nil 13 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
Kamble,Executive Director

Shri Sudhir Shyam 13.05.2024 ¶ÉÚxªÉ/Nil 10 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
Government Nominee Director

Dr. Sarada Prasan Mohanty 05.08.2024 ¶ÉÚxªÉ/Nil 4 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
RBI Nominee Director

No. of membership/
Chairmanship in

committees of the
board of other

bank/companies

No. of UCO
Bank shares
held as on
31.03.2024

Date of
assuming

office

Name & Designation
of Director

Sl.
No.

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É
B´ÉÆ {ÉnxÉÉ¨É

Gò¨É
ºÉÆ.

No. of member-
ship in Commit-
tees of the Bank
excluding Board

Directorship held
in other

companies

{Én¦ÉÉ® OÉ½hÉ
Eò®xÉä EòÒ
iÉÉ®ÒJÉ

ÊnxÉÉÆEò
31.03.2024
EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® vÉÉÊ®iÉ
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¶ÉäªÉ®

¤ÉéEò EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå
¨Éå ºÉnºªÉiÉÉ EòÒ
ºÉÆJªÉÉ  (¤ÉÉäbÇ EòÉä

UÉäcEò®)

+xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå
¨Éå vÉÉÊ®iÉ

ÊxÉnä¶ÉEò {Én

+xªÉ ¤ÉéEò/EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò
¤ÉÉäbÇ EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå ¨Éå
ºÉnºªÉiÉÉ/+vªÉIÉiÉÉ
EòÒ ºÉÆJªÉÉ

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®,
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ
¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò

2.

3.

4.

¸ÉÒ ®ÉVÉäxp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò

5.

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉEÖò¨ÉÉ® ÊxÉ´ÉÞÊkÉ
EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®
Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò

bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½xiÉÒ,
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ
ÊxÉnä¶ÉEò

6.

under Section 9(3) (i) of the said Act, the shareholders of the
Bank are entitled to elect one director (other than the Central
Government) from among themselves.

2.2 Composition of the Board of Directors as on 31.03.2025:

The Board is constituted in accordance with the provisions of
the Banking Companies (Acquisition and Transfer of
Undertakings) Act, 1970.   The details of each Director, no. of
various Board Committees where he/she is a member or
Chairperson, directorship of other companies and shareholding
in the Bank are as follows:
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2.2.1 Directors who retired/resigned during the year ended on 31.03.2025:
2.2.1 ÊnùxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ºÉä́ ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ /<ºiÉÒ¡òÉ näùxÉä ´ÉÉ±Éä ÊxÉnäù¶ÉEòMÉhÉ ú

No. of membership/
Chairmanship in

committees of the
board of other

bank/companies

No. of UCO
Bank shares
held as on
31.03.2024

Date of
assuming

office

Name & Designation
of Director

Sl.
No.

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É
B´ÉÆ {ÉnxÉÉ¨É

Gò¨É
ºÉÆ.

No. of member-
ship in Commit-

tees of the
Bank (exclud-

ing Board)

Directorship held
in other

companies

{Én¦ÉÉ® OÉ½hÉ
Eò®xÉä EòÒ
iÉÉ®ÒJÉ

ÊnxÉÉÆEò
31.03.2024
EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò
+xÉÖºÉÉ® vÉÉÊ®iÉ
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¶ÉäªÉ®

¤ÉéEò EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå
¨Éå ºÉnºªÉiÉÉ EòÒ
ºÉÆJªÉÉ  (¤ÉÉäbÇ EòÉä

UÉäcEò®)

+xªÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉå
¨Éå vÉÉÊ®iÉ

ÊxÉnä¶ÉEò {Én

+xªÉ ¤ÉéEò/EÆò{ÉÊxÉªÉÉå
Eäò ¤ÉÉäbÇ EòÒ
ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå ¨Éå

ºÉnºªÉiÉÉ/+vªÉIÉiÉÉ
EòÒ ºÉÆJªÉÉ

Shri Subhash Shankar Malik 08.05.2023 ¶ÉÚxªÉ/Nil 4 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
Part-time Non-Official Director

Ms. Rachna Khare 10.01.2025 120 14 ¶ÉÚxªÉ/Nil ¶ÉÚxªÉ/Nil
Shareholder Director

7.

8.

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä,
¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

xÉÉä]: 31.03.2025 EòÉä +xªÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér ºÉÆºlÉÉ+Éå ¨Éå ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉEòi´É EòÉ Ê´É´É®hÉ:
Note :  Details of Directorship of Shri Aravamudan Krishna Kumar in other listed entities as on 31.03.2025 :

Gò.ºÉÆ. +xªÉ ºÉÚSÉÒ¤Ér ºÉÆºlÉÉ+Éå Eäò xÉÉ¨É ÊxÉnä¶ÉEòi´É  EòÒ ¸ÉähÉÒ
Sl no Name of other listed entities Category of Directorship

1. B¨É]ÒB+É® ]äCxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò
MTAR TECHNOLOGIES LIMITED Independent Director

2. VÉèMÉ±É |ÉÒ{Éäb +ÉäÊ¶ÉªÉxÉ ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò
ZAGGLE PREPAID OCEAN SERVICES LIMITED Independent Director

3. bä±¡òÒ ]Ò´ÉÒBºÉ ]äCxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò
DELHPI TVS TECHNOLOGIES LTD. Independent Director

*Shri Ashwani Kumar, MD & CEO , was nominated by Central Government as Director on the Board of Export Import Bank of India
w.e.f. 13th May 2024 till further orders.
(* ¸ÉÒ +Ê¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, B¨ÉbÒ +Éè® ºÉÒ<Ç+Éä, EòÉä Eåòp ºÉ®EòÉ® uÉ®É 13 ¨É<Ç 2024 ºÉä +MÉ±Éä +Énä¶É iÉEò ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ÊxÉªÉÉÇiÉ +ÉªÉÉiÉ ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò
Eäò ° {É ¨Éå xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*)

Sl. No. Name of the Director Date of Appointment Date of Cessation No. of Committees of the
of Directorship w.e.f. Board of UCO Bank on

which a member

1 ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É
Shri Ravi Kumar Agrawal 21.12.2021 20.12.2024 12

+ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®,
2 Shri Anjan Talukdar 21.12.2021 20.12.2024 11

¸ÉÒ |É¨ÉÉänÉ ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ
3 Shri Pramoda Ranjan Mishra 01.02.2024 14.11.2024 14

Gò. ºÉÆ. ÊxÉnäù¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É ÊxÉªÉÖÊHò EòÒ iÉÉ®ÒúJÉ
ÊxÉnäù¶ÉEò {Énù EòÒ
ºÉ¨ÉÉÎ{iÉ EòÒ iÉÉ®úÒJÉ

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É
EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ

ÊVÉxÉEäò ´Éä ºÉnùºªÉ lÉä
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2.2.2 ÊnùxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäþxÉä ´ÉÉ±Éä ÊxÉnäù¶ÉEò: ú
2.2.2 Directors who joined during the year ended on 31.03.2025:

Gò.
ºÉÆ.

ÊxÉnäù¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É ÊxÉªÉÖÊHò EòÒ iÉÉ®ÒúJÉ ÊxÉnäù¶ÉEò {Énù EòÒ
ºÉ¨ÉÉÎ{iÉ EòÒ iÉÉ®úÒJÉ

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É
EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
ÊVÉxÉEäò ´Éä ºÉnùºªÉ lÉä

Sl. Name of the Director Date of Date of Cessation No. of Committees of the
No. Appointment of Directorship w.e.f. Board of UCO Bank on

which a member

1 ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É +MÉ±Éä +ÉnäÉ iÉEò
Shri. Sudhir Shyam 13.05.2024 Till further orders 10

2 bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½xiÉÒ +MÉ±Éä +ÉnäÉ iÉEò
Dr. Sarada Prasan Mohanty 05.08.2024 Till further orders 4

3 ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä
Ms. Rachna Khare 10.01.2025 09.01.2028 14

2.2.3 Brief Profile of the Directors

Shri Aravamudan Krishna Kumar, Non-Executive Chairman

Shri Aravamudan Krishna Kumar holds Bachelor degree in
Economics from Delhi University and Certified Associate of the
Indian Institute of Bankers (CAIIB). He has had a long and
distinguished career of 39 years at State Bank of India. He
served as the Managing Director of the State Bank of India for
the period April' 2011 - November' 2014.

He has also been on the Board of several reputed companies
such as Central Depository Services (India) Limited, Andhra
Bank, Rural Electrification Corporation Limited, SBI Life Insurance
Company Limited, SBI Commercial and International Bank Limited,
SBI Cap Securities Limited, SBI General Insurance Company
Limited, SBI Cards and Payment Services Limited to name a few.

At present he is an independent director on the Board of several
companies such as MTAR Technologies Limited, Delphi TVS
Technologies Limited, Zaggle Prepaid Ocean Services Limited to
name a few.

Shri Ashwani Kumar, Managing Director & Chief Executive
Officer

Shri Ashwani Kumar is a Chartered Accountant, Post Graduate
in Commerce and also a Certified Member of Indian Institute of
Banking and Finance. He has more than two decades of rich
experience in banking.

Shri Ashwani Kumar rose through the ranks serving in various
Public Sector Banks such as Bank of Baroda, Corporation Bank,
Oriental Bank of Commerce (now merged with Punjab National
Bank), Punjab National Bank and Indian Bank. His experience
includes Wholesale Banking Division and Head of several
branches including Industrial Finance Branches and Large
Corporate Branches. As a General Manager, he was heading
Mid Corporate and Large Corporate verticals. He has served as
a Zonal Manager, heading various Zones and also as the Chief
Financial Officer (CFO).

As an avid learner, he has attended various training programs in
premier institutes in India and abroad including IIM and CAFRAL.

2.2.3 ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ºÉÆÊIÉ{iÉ ° {É®äJÉÉ

¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, MÉè®- EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ
¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® Ên±±ÉÒ Ê´É¶´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ ºÉä +lÉÇ¶ÉÉºjÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEò
EòÒ ={ÉÉÊvÉ vÉÉ®Eò  +Éè® ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéEòºÉÇ ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò |É¨ÉÉÊhÉiÉ BºÉÉäÊºÉB]
(ºÉÒB+É<Ç+É<Ç¤ÉÒ)  ½é* =xÉEòÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ º]ä] ¤ÉéEò ¨Éå 39 ´É¹ÉÉäÈ EòÉ ±ÉÆ¤ÉÉ +Éè®
|ÉÊiÉÊ¹`öiÉ EòÊ®ªÉ® ®½É ½è * =x½ÉåxÉä +|Éè±É-2011 ºÉä xÉ´ÉÆ¤É®-2014 EòÒ
+´ÉÊvÉ ¨Éå ¦ÉÉ®iÉÒªÉ º]ä] ¤ÉéEò Eäò |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ*

´Éä ºÉå]Å±É Êb{ÉÉìÊVÉ]®Ò ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ (<ÆÊbªÉÉ) Ê±ÉÊ¨É]äb, +ÉÆwÉ ¤ÉéEò, °ü®ú±É
<±ÉäÊC]ÅÊ¡òEäò¶ÉxÉ EòÉì{ÉÉäÇ®ä¶ÉxÉ Ê±ÉÊ¨É]äb, BºÉ¤ÉÒ+É<Ç ±ÉÉ<¡ò <Æ¶ªÉÉä®åºÉ EÆò{ÉxÉÒ
Ê±ÉÊ¨É]äb, BºÉ¤ÉÒ+É<Ç Eò¨ÉÊ¶ÉÇªÉ±É BÆb <Æ]®xÉä¶ÉxÉ±É ¤ÉéEò Ê±ÉÊ¨É]äb, BºÉ¤ÉÒ+É<Ç
Eèò{É ÊºÉCªÉÉäÊ®]ÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb, BºÉ¤ÉÒ+É<Ç VÉxÉ®±É <Æ¶ªÉÉä®åºÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äb,
BºÉ¤ÉÒ+É<Ç EòÉbÂºÉÇ BÆb {Éä¨Éå] ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb VÉèºÉÒ Eò<Ç |ÉÊiÉÊ¹`öiÉ
EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ¦ÉÒ ®½ä ½é*
´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå ´Éä B¨É]ÒB+É® ]äCxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb, bä÷±¡òÒ ]õÒ´ÉÒBºÉ
]äõEòxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷, ]Ò´ÉÒBºÉ ´Éä±lÉ |ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb, VÉèMÉ±É |ÉÒ{Éäb
+Éä¶ÉxÉ ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb VÉèºÉÒ Eò<Ç EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå BEò º´ÉiÉÆjÉ
ÊxÉnä¶ÉEò ½é*

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® ´ÉÉÊhÉVªÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ®, SÉÉ]ÇbÇ BEòÉ=Æ]å] iÉlÉÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
¤ÉéËEòMÉ B´ÉÆ Ê´ÉkÉ ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò ºÉÊ]Ç¡òÉ<b ºÉnºªÉ ¦ÉÒ ½é* =x½å ¤ÉéËEòMÉ ¨Éå nÉä
n¶ÉEòÉå ºÉä +ÊvÉEò EòÉ ºÉ¨ÉÞr +xÉÖ¦É´É ½è*

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò IÉäjÉ Eäò Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ¤ÉéEòÉå VÉèºÉä ¤ÉéEò +Éì¡ò
¤ÉcÉènÉ, EòÉì{ÉÉäÇ®ä¶ÉxÉ ¤ÉéEò, +ÉäÊ®BÆ]±É ¤ÉéEò +Éì¡ò EòÉì¨ÉºÉÇ (+¤É {ÉÆVÉÉ¤É xÉä¶ÉxÉ±É
¤ÉéEò ¨Éå Ê´É±ÉªÉ), {ÉÆVÉÉ¤É xÉä¶ÉxÉ±É ¤ÉéEò +Éè® <ÆÊbªÉxÉ ¤ÉéEò ¨Éå EòÉªÉÇ®iÉ ®½ä*
=xÉEäò ´ªÉÉ´ÉºÉÉÊªÉEò  +xÉÖ¦É´É ¨Éå lÉÉäEò ¤ÉéËEòMÉ |É¦ÉÉMÉ +Éè® +ÉètÉäÊMÉEò Ê´ÉkÉ
¶ÉÉJÉÉ+Éå +Éè® ¤ÉcÒ EòÉì{ÉÉäÇ®ä] ¶ÉÉJÉÉ+Éå ºÉÊ½iÉ Eò<Ç ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò |É¨ÉÖJÉ Eäò
°ü{É ¨Éå EòÉ¨É Eò®xÉä EòÉ +xÉÖ¦É´É ¶ÉÉÊ¨É±É ½è* ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò Eäò °ü{É ¨Éå, =x½ÉåxÉä
Ê¨Éb EòÉì{ÉÉäÇ®ä] +Éè® ±ÉÉVÉÇ EòÉì{ÉÉäÇ®ä] ´ÉÊ]ÇEò±É EòÉ xÉäiÉÞi´É ÊEòªÉÉ lÉÉ* =x½ÉåxÉä
+ÆSÉ±É |É¤ÉÆvÉEò Eäò °ü{É ¨Éå ¦ÉÒ EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è, Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ +ÆSÉ±ÉÉäÆ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå Eäò
|ÉvÉÉxÉ EòÉ nÉÊªÉi´É ÊxÉ¦ÉÉªÉÉ ½è +Éè® ¨ÉÖJªÉ Ê´ÉkÉÒªÉ +ÊvÉEòÉ®Ò (ºÉÒB¡ò+Éä) Eäò
°ü{É ¨Éå ¦ÉÒ EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è*
BEò =iºÉÉ½Ò YÉÉxÉÉVÉÇEò  Eäò °ü{É ¨Éå, =x½ÉåxÉä +É<Ç+É<ÇB¨É +Éè® Eèò¢ò®±É
ºÉÊ½iÉ ¦ÉÉ®iÉ +Éè® Ê´Énä¶ÉÉå ¨Éå |É¨ÉÖJÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå ¨Éå Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå
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¨Éå ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ ½è* =x½ÉåxÉä +É<Ç¤ÉÒB Eäò {É®É¨É¶ÉÇ ºÉä ¤ÉéEò ¤ÉÉäbÇ ¤ªÉÚ®Éä uÉ®É
CªÉÚ®ä] ÊEòB MÉB +É<Ç+É<ÇB¨É ¤ÉéMÉ±ÉÉä® iÉlÉÉ BMÉÉìxÉ VÉåb® <Æ]®xÉä¶ÉxÉ±É
|ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb Eäò xÉäiÉÞi´É Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå ¨Éå ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ ½è*

B¨ÉbÒ +Éè® ºÉÒ<Ç+Éä Eäò °ü{É ¨Éå ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäxÉä ºÉä {É½±Éä, ´Éä
<ÆÊbªÉxÉ ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò lÉä*

¸ÉÒ ®úÉVÉäxpù EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ®úÉVÉäxpù EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ xÉä ÊnxÉÉÆEò 21.11.2022 EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¨Éå
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå EòÉªÉÇ¦ÉÉ® OÉ½hÉ ÊEòªÉÉ* ¸ÉÒ ®úÉVÉäxpù EÖò¨ÉÉ®
ºÉÉ¤ÉÚ xÉä ´É¹ÉÇ 1994 ¨Éå iÉiEòÉ±ÉÒxÉ +ÉäÊ®BÆ]±É ¤ÉéEò +Éì¡ò EòÉì¨ÉºÉÇ ¨Éå BEò
{ÉÊ®´ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +ÊvÉEòÉ®Ò Eäò °ü{É ¨Éå +{ÉxÉÉ EòÊ®ªÉ® ¶ÉÖ° ÊEòªÉÉ* =x½å
IÉäjÉÒªÉ +Éè® |É¶ÉÉºÉÊxÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ¨Éå Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ {ÉnÉå {É® ¤ÉéËEòMÉ-EòÉªÉÇ EòÉ
´ÉÞ½iÉ  +xÉÖ¦É´É ½è* =x½ÉåxÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºlÉÉxÉÉå {É® ¶ÉÉJÉÉ |É¨ÉÖJÉ, IÉäjÉÒªÉ |É¨ÉÖJÉ
+Éè® C±Éº]® |É¨ÉÖJÉ Eäò °ü{É ¨Éå EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è* =x½ÉåxÉä ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò Eäò °ü{É
¨Éå BEòÒEÞòiÉ ]ÅäVÉ®Ò +Éè® +ÆiÉ®ÉÇ¹]ÅÒªÉ ¤ÉéËEòMÉ, ÊbÊVÉ]±É ¤ÉéËEòMÉ +Éè® EòÉä¹É
|É¤ÉÆvÉxÉ EòÉ xÉäiÉÞi´É ÊEòªÉÉ* ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉäxÉä ºÉä {É½±Éä ¸ÉÒ ºÉÉ¤ÉÚ
{ÉÆVÉÉ¤É xÉä¶ÉxÉ±É ¤ÉéEò ¨Éå EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ |É¤ÉÆvÉxÉ, +ÉÊlÉÇEò ºÉ±ÉÉ½EòÉ®, B¨É+É<ÇBºÉ
+Éè® bä]É BxÉÉÊ±ÉÊ]CºÉ Eäò ¨ÉÖJªÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò lÉä*

¸ÉÒ ®úÉVÉäxpù EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ ´ÉÉÊhÉVªÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ® ½é +Éè® =x½å  ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ
|É¶ÉÉºÉxÉ (¤ÉéËEòMÉ +Éè® Ê´ÉkÉ) ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ® ={ÉÉÊvÉ |ÉÉ{iÉ ½é* ´Éä <ÆÊbªÉxÉ
<Æº]Ò]ÂªÉÚ] +Éì¡ò ¤ÉéEòºÉÇ (ºÉÒB+É<Ç+É<Ç¤ÉÒ) Eäò ºÉÊ]Ç¡òÉ<b BºÉÉäÊºÉB] ½é +Éè®
´Éä Bb´ÉÉÆºb Êb{±ÉÉä¨ÉÉ <xÉ ¨ÉèxÉäVÉ¨Éå] Eäò ºÉÊ]ÇÊ¡òEäò]vÉÉ®Ò ½è* =x½ÉåxÉä Ê´ÉkÉÒªÉ
ºÉä´ÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉ ¤ªÉÚ®Éä uÉ®É ºÉÆSÉÉÊ±ÉiÉ IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå Eäò ´ÉÊ®¹ ö̀ |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉäiÉÞi´É Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨É ¨Éå ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ ½è*

¸ÉÒ ®úÉVÉäxpù EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ EòÉä Eò<Ç ¤ÉéËEòMÉ bÉä¨ÉäxÉÉå  ªÉlÉÉ, ¥ÉÉÆSÉ ¤ÉéËEòMÉ,
GäòÊb], BSÉ+É®, ]ÅäVÉ®Ò +ÉÊn ¨Éå EòÉ¨É Eò®xÉä EòÉ +xÉÖ¦É´É ½è*

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉEÖò¨ÉÉ® ÊxÉ´ÉÞÊkÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉEÖò¨ÉÉ® ÊxÉ´ÉÞÊkÉ EòÉÆ¤É±Éä ¤ÉéËEòMÉ IÉäjÉ ¨Éå 33 ´É¹ÉÉäÈ ºÉä +ÊvÉEò Eäò
´ªÉÉ{ÉEò EèòÊ®ªÉ® ´ÉÉ±Éä BEò +xÉÖ¦É´ÉÒ ¤ÉéEò® ½é* =x½ÉåxÉä 1990 ¨Éå ¤ÉéEò +Éì¡ò
¨É½É®É¹]Å ¨Éå BEò EÞòÊ¹É IÉäjÉ +ÊvÉEòÉ®Ò Eäò °ü{É ¨Éå +{ÉxÉÒ ªÉÉjÉÉ ¶ÉÖ° EòÒ +Éè®
iÉ¤É ºÉä ´Éä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ {ÉnÉå {É® EòÉªÉÇ Eò®iÉä +ÉB ½é* =x½å xÉÉMÉ{ÉÖ®
+ÆSÉ±É, ¨ÉÖÆ¤É<Ç +ÆSÉ±É +ÉÊn VÉèºÉä |É¨ÉÖJÉ ºlÉÉxÉÉå ¨Éå +ÆSÉ±É |É¤ÉÆvÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
EòÉ¨É Eò®xÉä EòÉ +xÉÖ¦É´É ½è* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ, =x½ÉåxÉä ¨É½É®É¹]Å OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEò,
{ÉÒBºÉ¤ÉÒ B±ÉÉªÉÆºÉ |ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb +ÉÊn Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå
+{ÉxÉÒ Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ EòÉ ªÉÉäMÉnÉxÉ ÊnªÉÉ ½è*

¸ÉÒ EòÉÆ¤É±Éä EòÒ ¶ÉèÊIÉEò ªÉÉäMªÉiÉÉ+Éå ̈ Éå {ÉÖhÉä Eäò ºÉÉÊ´ÉjÉÒ¤ÉÉ<Ç ¡Öò±Éä Ê´É¶´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ
ºÉä +lÉÇ¶ÉÉºjÉ ¨Éå |ÉÉ{iÉ ¨ÉÉº]® ÊbOÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è* ´Éä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéËEòMÉ +Éè®
Ê´ÉkÉ ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò |É¨ÉÉÊhÉiÉ BºÉÉäÊºÉB] ¦ÉÒ ½é* +{ÉxÉä {ÉÚ®ä EòÊ®ªÉ® Eäò nÉè®ÉxÉ,
=x½ÉåxÉä ¦ÉÉ®iÉ ̈ Éå |ÉÊiÉÊ¹`öiÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå uÉ®É +ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò<Ç |ÉÊ¶ÉIÉhÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå
¨Éå ºÉÊGòªÉ °ü{É ºÉä ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ ½è, ÊVÉxÉ¨Éå +É<Ç+É<ÇB¨É, +É<ÇbÒ¤ÉÒ+É®]Ò,
BxÉ+É<Ç¤ÉÒB¨É ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* Ê´É¶Éä¹É °ü{É ºÉä, =x½ÉåxÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉä´ÉÉ ºÉÆºlÉÉxÉ
¤ªÉÚ®Éä (B¡òBºÉ+É<Ç¤ÉÒ) Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ +É<Ç+É<ÇB¨É ¤ÉéMÉ±ÉÉä® ¨Éå
{ÉÒBºÉ¤ÉÒ Eäò ́ ÉÊ®¹`ö |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB xÉäiÉÞi´É Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨É EòÉä ºÉ¡ò±ÉiÉÉ{ÉÚ́ ÉÇEò
{ÉÚ®É ÊEòªÉÉ*

ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¨Éå EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÒ ¦ÉÚÊ¨ÉEòÉ OÉ½hÉ Eò®xÉä ºÉä {ÉÚ´ÉÇ
¸ÉÒ EòÉÆ¤É±Éä ¤ÉéEò +Éì¡ò ¨É½É®É¹]Å ¨Éå ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò Eäò {Én {É® lÉä, VÉ½ÉÆ =x½ÉåxÉä
¨ÉÖÆ¤É<Ç +ÆSÉ±É Eäò |ÉSÉÉ±ÉxÉ EòÉ {ÉªÉÇ´ÉäIÉhÉ ÊEòªÉÉ* ¸ÉÒ EòÉÆ¤É±Éä EòÉä ºÉÆºÉÉvÉxÉ
ÊxÉªÉÉäVÉxÉ, EÞòÊ¹É ¨Éå @ñhÉ |ÉÉlÉÊ¨ÉEòiÉÉ, +Éè® ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇIÉäjÉ
+ÉÊn ºÉÊ½iÉ Ê´ÉÊ´ÉvÉ ¤ÉéËEòMÉ bÉä̈ ÉäxÉÉå ¨Éå EòÉ¨É EòÒ ´ªÉÉ{ÉEò Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ |ÉÉ{iÉ ½è*

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ +ÉÊlÉÇEò ºÉä´ÉÉ (IES) Eäò 1999 ¤ÉèSÉ Eäò +ÊvÉEòÉ®Ò
½é, VÉÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò +ÉÊlÉÇEò Ê´ÉEòÉºÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå +Éè® xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò
ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ, EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ, ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ +Éè® ºÉ¨ÉÒIÉÉ ¨Éå {Éä¶Éä´É® ºÉ½ÉªÉiÉÉ |ÉnÉxÉ

He has also completed the Leadership Development Programme
of IIM Bangalore, curated by the Banks Board Bureau in
consultation with IBA and Egon Zehnder International Pvt. Ltd.

Prior to joining UCO Bank as MD & CEO, he was Executive
Director of Indian Bank.

Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive Director

Shri Rajendra Kumar Saboo assumed the charge as Executive
Director of UCO Bank on 21.11.2022. Shri Rajendra Kumar Saboo
started his career as a Probationary Officer in erstwhile Oriental
Bank of Commerce in the year 1994 and has a rich banking
experience in various capacities at field and administrative
offices. He acted as Branch Head, Regional Head and Cluster
Head at various locations. In his capacity as General Manager,
he headed Integrated Treasury & International Banking, Digital
Banking and Wealth Management. Before joining UCO Bank,
Shri Saboo was the Chief General Manager in Punjab National
Bank heading Strategic Management, Economic Advisory, MIS
and Data Analytics.

Shri Rajendra Kumar Saboo is a Post Graduate in Commerce
and holds a Master Degree in Business Administration (Banking
& Finance). He is a Certified Associate of Indian Institute of
Bankers (CAIIB) and holds a certificate for Advanced Diploma in
Management. He had undergone the Leadership Development
Program for Senior Management of PSBs conducted through
Financial Services Institutions Bureau (FSIB).

Shri Rajendra Kumar Saboo has experience across multiple
banking domains viz. Branch Banking, Credit, HR, Treasury etc.

Shri Vijaykumar Nivrutti Kamble, Executive Director

Shri Vijaykumar Nivrutti Kamble is a seasoned banker with an
extensive career spanning over 33 years in the banking sector.
He embarked on his journey in 1990 as an Agriculture Field
Officer at Bank of Maharashtra and has since held various
significant positions. His experience includes working as a Zonal
Manager in key locations such as Nagpur Zone, Mumbai Zone
etc. Furthermore, he has contributed his expertise as a Director
on the Board of Maharashtra Gramin Bank, PSB Alliance Pvt.
Ltd. etc.

Shri Kamble's educational qualifications include a Master's Degree
in Economics from Pune's Savitribai Phule University and he is
also a Certified Associate of the Indian Institute of Banking and
Finance. Throughout his career, he has actively participated in
numerous training programs conducted by prestigious institutions
in India, including IIM, IDBRT, NIBM, among others. Notably, he
successfully completed the Leadership Development Programme
for Senior Management of PSBs at IIM Bangalore conducted
through Financial Services Institutions Bureau (FSIB).

Before assuming the role of Executive Director at UCO Bank, Shri
Kamble held the position of General Manager at Bank of
Maharashtra, where he oversaw the operations of the Mumbai
Zone. Shri Kamble possesses extensive expertise across diverse
banking domains, including Resource Planning, Credit Prioritization
in Agriculture, and Business Development Verticals, etc.

Shri Sudhir Shyam,GOI Nominee Director

Shri Sudhir Shyam is an officer of 1999 batch of Indian Economic
Service (IES) which provides professional backup in the
formulation, implementation, monitoring and review of Economic
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Development Programmes and Policies of the Government of
India. He has done his graduation in Economics from Delhi
University. Subsequently, he completed his post-graduation and
Master of Philosophy from Jawahar Lal Nehru University (JNU).
His career spans over a period of three decades with experience
in Economics, Administration & related fields. Shri Sudhir Shyam
has considerable experience in Financial Sector and has handled
responsibility in the area of Banking, Insurance and National
Pension system in the Department of Financial Services. He is
currently looking after the functioning of Debt recovery Tribunals
(DRTs) and Debt Recovery Appellate Tribunals (DRATs) set up
under the Recovery of Debts Due to Banks and Financial
Institutions Act, 1993 (RDDBFI Act) [renamed as Recovery of
Debts and Bankruptcy Act (RDB) Act in 2019].  He has been
Government Nominee Director on the Board of State Bank of
Patiala and IDBI Bank in the past. Currently he is Government
Nominee Director on the Board of Oriental Insurance Co. Ltd and
also on the Board of CERSAI.

Dr. Sarada Prasan Mohanty, RBI Nominee Director

Dr. Sarada Prasan Mohanty has been nominated by Government
of India as Director on the Board of UCO Bank with effect from
August 05, 2024.

Dr. Mohanty has 28 years of rich experience in banking sector
inclusive of 25 years in Reserve Bank of India. He has experience
in the areas of Regulation, Supervision, Information Technology,
Payment Systems, Currency Management, Financial Inclusion &
Development, Human Resource Management. He has served
RBI's Central Office at Mumbai and RBI's regional offices at New
Delhi, Kolkata and Bhubaneswar in the past.

Dr Mohanty has represented RBI in various international forums
like Federal Reserve, Basel Committee, International Committee
on Credit Reporting and participated in the trainings / workshops
in the areas of Cybersecurity, Accounting Standards, Operational
Risk, Currency Management in countries such as USA,
Switzerland, Ukraine, Russia, Australia, New Zealand,
Singapore, Hongkong and Australia.

Dr. Mohanty has completed his Master of Science in Agriculture
at Orissa University of Agriculture & Technology, Post Graduate
Program in Data Science & Business Analytics from Texas Austin
University, PGDM in Public Policy and Management from IIM
Bangalore and Ph.D. in International Finance. He is also a Certified
Associate of Indian Institute of Banking & Finance (CAIIB).

Presently he holds the position of Regional Director for the State
of Odisha, Reserve Bank of India, Bhubaneswar and additional
Charge of Director of Enterprise Computing & Cybersecurity
Training Institute, Reserve Bank of India.

Shri Subhash Shankar Malik, Part-time Non-Official
Director

Shri Subhash Shankar Malik nominated as Director on the Board
of UCO Bank vide GOI notification no. F no. 6/8/2022-BO.Idated
08.05.2023. He possesses degree of Bachelor of Arts and held
senior positions in few co-operative societies at Goa. Currently,
he is associated with IPB, Goa.

Ms. Rachna Khare, Shareholder Director

Ms. Rachna Khare has assumed charge as Shareholder Director
of UCO Bank on January 10, 2025.

Eò®iÉä ½é* =x½ÉåxÉä Ên±±ÉÒ Ê´É´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ ºÉä +lÉÇ¶ÉÉºjÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEò ÊEòªÉÉ ½è*
<ºÉEäò ¤ÉÉn, =x½ÉåxÉä VÉ´ÉÉ½® ±ÉÉ±É xÉä½° Ê´É¶´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ (JNU) ºÉä ºxÉÉiÉEòÉäkÉ®
+Éè® n¶ÉÇxÉ¶ÉÉºjÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ® EòÒ ={ÉÉÊvÉ |ÉÉ{iÉ EòÒ* =xÉEòÉ EòÊ®ªÉ®
iÉÒxÉ n¶ÉEòÉå EòÒ +´ÉÊvÉ ¨Éå +lÉÇ¶ÉÉºjÉ, |É¶ÉÉºÉxÉ +Éè® ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ IÉäjÉÉå ¨Éå
+xÉÖ¦É´É Eäò ºÉÉlÉ ¡èò±ÉÉ ½Ö+É ½è* ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É EòÉä Ê´ÉkÉÒªÉ IÉäjÉ ¨Éå EòÉ¡òÒ
+xÉÖ¦É´É ½è +Éè® =x½ÉåxÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉä´ÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ ¨Éå ¤ÉéËEòMÉ, ¤ÉÒ¨ÉÉ +Éè® ®É¹]ÅÒªÉ
{Éå¶ÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ Eäò IÉäjÉ ¨Éå ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò ºÉÆ¦ÉÉ±ÉÒ ½è* ´É½ ´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå ¤ÉéEòÉå +Éè®
Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå EòÉä ¤ÉEòÉªÉÉ @ñhÉÉå EòÒ ́ ÉºÉÚ±ÉÒ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1993 (RDDBFI
+ÊvÉÊxÉªÉ¨É) ´Éä {É½±Éä º]ä] ¤ÉéEò +Éì¡ò {ÉÊ]ªÉÉ±ÉÉ +Éè® +É<ÇbÒ¤ÉÒ+É<Ç ¤ÉéEò Eäò
¤ÉÉäbÇ ¨Éå ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ®½ SÉÖEäò ½é* ´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå ´Éä +ÉäÊ®BÆ]±É
<ÆªÉÉä®åºÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äb Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ½é +Éè®
ºÉÒ<Ç+É®BºÉB+É<Ç Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ¦ÉÒ ½é*

bÉì. ºÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½ÆiÉÒ, ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò

bÉì. ºÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½ÆiÉÒ EòÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É 05 +MÉºiÉ, 2024 ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò Eäò ° {É ¨Éå xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

bÉì. ¨ÉÉä½ÆiÉÒ Eäò {ÉÉºÉ ¤ÉéËEòMÉ IÉäjÉ ¨Éå 28 ´É¹ÉÉäÈ EòÉ ºÉ¨ÉÞr +xÉÖ¦É´É ½è, ÊVÉºÉ¨Éå
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå 25 ´É¹ÉÇ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* =x½å Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ, {ÉªÉÇ´ÉäIÉhÉ,
ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ, ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ, ¨ÉÖpÉ |É¤ÉÆvÉxÉ, Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉ¨ÉÉ´Éä¶ÉxÉ +Éè®
Ê´ÉEòÉºÉ, ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò IÉäjÉÉå ¨Éå +xÉÖ¦É´É ½è* =x½ÉåxÉä {ÉÚ´ÉÇ ¨Éå
+É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò ¨ÉÖÆ¤É<Ç ÊºlÉiÉ EåòpÒªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ +Éè® xÉ<Ç Ên±±ÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ
+Éè® ¦ÉÖ´ÉxÉä¶´É® ÊºlÉiÉ +É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò IÉäjÉÒªÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ¨Éå EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è*

bÉì. ̈ ÉÉä½ÆiÉÒ xÉä ¡äòb®±É Ê®VÉ´ÉÇ, ¤ÉäºÉ±É ºÉÊ¨ÉÊiÉ, EäòÊb] Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ {É® +ÆiÉ®ÉÇ¹]ÅÒªÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ VÉèºÉä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ +ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ ¨ÉÆSÉÉå {É® +É®¤ÉÒ+É<Ç EòÉ |ÉÊiÉÊxÉÊvÉi´É
ÊEòªÉÉ ½è +Éè® +¨ÉäÊ®EòÉ, Êº´É]ÂVÉ®±Ééb, ªÉÚEäòxÉ, ° ºÉ, +Éìº]ÅäÊ±ÉªÉÉ, xªÉÚVÉÒ±Ééb,
ËºÉMÉÉ{ÉÖ®, ½ÉÆMÉEòÉÆMÉ +Éè® +Éìº]ÅäÊ±ÉªÉÉ VÉèºÉä nä¶ÉÉå ¨Éå ºÉÉ<¤É® ºÉÖ®IÉÉ, ±ÉäJÉÉ
¨ÉÉxÉEòÉå, {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ VÉÉäÊJÉ¨É, ¨ÉÖpÉ |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò IÉäjÉÉå ¨Éå |ÉÊ¶ÉIÉhÉ/EòÉªÉÇ¶ÉÉ±ÉÉ+Éå
¨Éå ¦ÉÉMÉ Ê±ÉªÉÉ ½è*

bÉì. ¨ÉÉä½ÆiÉÒ xÉä =cÒºÉÉ EÞòÊ¹É B´ÉÆ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ Ê´É´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ ºÉä EÞòÊ¹É ¨Éå
¨ÉÉº]® +Éì¡ò ºÉÉ<ÆºÉ, ]äCºÉÉºÉ +ÉìÊº]xÉ Ê´É¶´ÉÊ´ÉtÉ±ÉªÉ ºÉä bä]É ºÉÉ<ÆºÉ B´ÉÆ
Ê¤ÉVÉxÉäºÉ BxÉÉÊ±ÉÊ]CºÉ ¨Éå ºxÉÉiÉEòÉäkÉ® EòÉªÉÇGò¨É, +É<Ç+É<ÇB¨É ¤ÉéMÉ±ÉÉä® ºÉä
ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò xÉÒÊiÉ B´ÉÆ |É¤ÉÆvÉxÉ ¨Éå {ÉÒVÉÒbÒB¨É +Éè® +ÆiÉ®ÉÇ¹]ÅÒªÉ Ê´ÉkÉ ¨Éå
{ÉÒBSÉbÒ EòÒ ½è* ´Éä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ ¤ÉéËEòMÉ B´ÉÆ Ê´ÉkÉ ºÉÆºlÉÉxÉ (ºÉÒB+É<Ç+É<Ç¤ÉÒ) Eäò
|É¨ÉÉÊhÉiÉ BºÉÉäÊºÉB] ¦ÉÒ ½é*

´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå ´Éä ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò, ¦ÉÖ´ÉxÉä¶´É® ¨Éå +ÉäÊb¶ÉÉ ®ÉVªÉ Eäò IÉäjÉÒªÉ
ÊxÉnä¶ÉEò Eäò {Én {É® EòÉªÉÇ®iÉ ½é iÉlÉÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò ¨Éå BÆ]®|ÉÉ<VÉ
EÆò{ªÉÚË]MÉ B´ÉÆ ºÉÉ<¤É® ºÉÖ®IÉÉ |ÉÊ¶ÉIÉhÉ ºÉÆºlÉÉxÉ Eäò ÊxÉn¶ÉEò EòÉ +ÊiÉÊ®Hò
|É¦ÉÉ® ¦ÉÒ ºÉÆ¦ÉÉ±É ®½ä ½é*

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò EòÉä ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ºÉÆJªÉÉ B¡ò
ºÉÆJªÉÉ 6/8/2022-¤ÉÒ+Éä ÊnxÉÉÆEò: 08.05.2023 Eäò iÉ½iÉ ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò
¤ÉÉäbÇ ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* =xÉEäò {ÉÉºÉ Eò±ÉÉ
ºxÉÉiÉEò EòÒ ÊbOÉÒ ½è +Éè® ´Éä MÉÉä´ÉÉ ¨Éå EÖòU ºÉ½EòÉ®Ò ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå ¨Éå ´ÉÊ®¹`ö
{ÉnÉå {É® ®½ä ½é* ´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå, ´Éä +É<Ç{ÉÒ¤ÉÒ, MÉÉä´ÉÉ ºÉä VÉÖcä ½ÖB ½é*

ºÉÖ̧ ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä xÉä 10 VÉxÉ´É®Ò, 2025 EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò
ÊxÉn¶ÉEò Eäò ° {É ¨Éå EòÉªÉÇ¦ÉÉ® ºÉÆ¦ÉÉ±ÉÉ ½è*
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Prior to her superannuation as Executive Director from LIC of
India in November 2024, she led the team responsible for
designing and implementing strategies to deliver a state-of-the-
art customer experience. She has set up a Software
Development Centre for the electronic front-end operations of
LIC at Pune and served as a Manager of IT, operations and
compliance in Singapore while setting up LIC Singapore Pte Ltd
as a wholly owned subsidiary of the Corporation.

She has, in her tenure complied with the regulatory landscape
governed by the Monetary Authority of Singapore, led cross
functional teams of auditors at KPMG, appointed actuary from
Towers Watson and EY and facilitated IT installations of the
subsidiary at the SingTel owned data Centres executed by M/s
WIPRO in planning execution and successful launch of the first
ever wholly owned subsidiary LIC Singapore Pte Ltd in the year
2013 for expansion of the Corporation's global footprint.

She has leveraged the impactful digital disruption for converging
the organizational capabilities with the adoption of emerging
technologies in the digital payments space, driving integrations
with RBI-approved digital payment solutions through platform
service providers and the Bharat Bill Payments System,
administered by the NPCI, to ensure a relevant and optimal
customer experience.

Her interests include digital transformation, sustainable energy,
climate change, the Armed Forces Welfare Association, and
bio-diversity.

xÉ´ÉÆ¤É® 2024 ¨Éå ¦ÉÉ®iÉÒªÉ VÉÒ´ÉxÉ ¤ÉÒ¨ÉÉ ÊxÉMÉ¨É ºÉä EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò
° {É ¨Éå ºÉä´ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ ½ÉäxÉä ºÉä {É½±Éä, =x½ÉåxÉä +iªÉÉvÉÖÊxÉEò OÉÉ½Eò +xÉÖ¦É´É
|ÉnÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ®hÉxÉÒÊiÉªÉÉå EòÉä ÊbVÉÉ<xÉ Eò®xÉä +Éè® ±ÉÉMÉÚ Eò®xÉä Eäò
Ê±ÉB ÊVÉ¨¨ÉänÉ® ]Ò¨É EòÉ xÉäiÉÞi´É ÊEòªÉÉ* =x½ÉåxÉä {ÉÖhÉä ¨Éå B±É+É<ÇºÉÒ Eäò
<±ÉäC]ÅÉìÊxÉEò £Æò]-BÆb ºÉÆSÉÉ±ÉxÉ Eäò Ê±ÉB BEò ºÉÉì}]´ÉäªÉ® bä´É±É{É¨Éå] ºÉå]®
EòÒ ºlÉÉ{ÉxÉÉ EòÒ ½è +Éè® ËºÉMÉÉ{ÉÖ® ¨Éå +É<Ç]Ò, ºÉÆSÉÉ±ÉxÉ +Éè® +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eäò
|É¤ÉÆvÉEò Eäò ° {É ¨Éå EòÉªÉÇ ÊEòªÉÉ ½è, VÉ¤ÉÊEò ÊxÉMÉ¨É EòÒ {ÉÚhÉÇ º´ÉÉÊ¨Éi´É ´ÉÉ±ÉÒ
ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉxÉÒ Eäò ° {É ¨Éå B±É+É<ÇºÉÒ ËºÉMÉÉ{ÉÖ® {ÉÒ]Ò<Ç Ê±ÉÊ¨É]äb EòÒ
ºlÉÉ{ÉxÉÉ EòÒ ½è*

=x½ÉåxÉä +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É ¨Éå ËºÉMÉÉ{ÉÖ® Eäò ¨ÉÉèÊpEò |ÉÉÊvÉEò®hÉ uÉ®É ¶ÉÉÊºÉiÉ
ÊxÉªÉÉ¨ÉEò {ÉÊ®oªÉ EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è, Eäò{ÉÒB¨ÉVÉÒ ¨Éå ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉEòÉå
EòÒ GòÉìºÉ ¡ÆòC¶ÉxÉ±É ]Ò¨ÉÉå EòÉ xÉäiÉÞi´É ÊEòªÉÉ ½è, ]É´ÉºÉÇ ´ÉÉì]ºÉxÉ +Éè® <Ç´ÉÉ<Ç
ºÉä BCSÉÖ+®Ò ÊxÉªÉÖHò ÊEòB ½é +Éè® ÊxÉMÉ¨É Eäò ´ÉèÊ´ÉEò {ÉnÊSÉ¼xÉ Eäò Ê´ÉºiÉÉ® Eäò
Ê±ÉB ´É¹ÉÇ 2013 ¨Éå {É½±ÉÒ {ÉÚhÉÇ º´ÉÉÊ¨Éi´É ´ÉÉ±ÉÒ ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉxÉÒ B±É+É<ÇºÉÒ
ËºÉMÉÉ{ÉÖ® {ÉÒ]Ò<Ç Ê±ÉÊ¨É]äb Eäò ÊxÉªÉÉäVÉxÉ ÊxÉ¹{ÉÉnxÉ +Éè® ºÉ¡ò±É ±ÉÉìxSÉ ¨Éå
¨ÉäºÉºÉÇ Ê´É|ÉÉä uÉ®É ÊxÉ¹{ÉÉÊniÉ ËºÉMÉ]ä±É Eäò º´ÉÉÊ¨Éi´É ´ÉÉ±Éä bä]É EåòpÉå ¨Éå
ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉxÉÒ Eäò +É<Ç]Ò <Æº]Éì±Éä¶ÉxÉ EòÒ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ |ÉnÉxÉ EòÒ ½è*

=x½ÉåxÉä ÊbÊVÉ]±É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ IÉäjÉ ¨Éå =¦É®iÉÒ |ÉÉètÉäÊMÉÊEòªÉÉå EòÉä +{ÉxÉÉxÉä Eäò
ºÉÉlÉ ºÉÆMÉ`xÉÉi¨ÉEò IÉ¨ÉiÉÉ+Éå EòÉä BEòÒEÞòiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB |É¦ÉÉ´É¶ÉÉ±ÉÒ
ÊbÊVÉ]±É ´ªÉ´ÉvÉÉxÉ EòÉ ±ÉÉ¦É =`ÉªÉÉ ½è, BEò |ÉÉºÉÆÊMÉEò +Éè® <¹]iÉ¨É OÉÉ½Eò
+xÉÖ¦É´É ºÉÖÊxÉÊSÉiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB {±Éä]¡òÉì¨ÉÇ ºÉä´ÉÉ |ÉnÉiÉÉ+Éå +Éè® BxÉ{ÉÒºÉÒ+É<Ç
uÉ®É |É¶ÉÉÊºÉiÉ ¦ÉÉ®iÉ Ê¤É±É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +É®¤ÉÒ+É<Ç-
+xÉÖ¨ÉÉäÊniÉ ÊbÊVÉ]±É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉÉå Eäò ºÉÉlÉ BEòÒEò®hÉ EòÉä +ÉMÉä
¤ÉgÉªÉÉ ½è*

=xÉEòÒ ¯ûÊSÉªÉÉå ¨Éå ÊbÊVÉ]±É {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ, Ê]EòÉ>  >ðVÉÉÇ, VÉ±É´ÉÉªÉÖ {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ,
ºÉÉºjÉ ºÉäxÉÉ Eò±ªÉÉhÉ ºÉÆPÉ +Éè® VÉè´É-Ê´ÉÊ´ÉvÉiÉÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*
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Gò. ºÉÆ. ÊxÉnä¶ÉEò Eäò xÉÉ¨É B´ÉÆ {ÉnxÉÉ¨É Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ
Sl No Name & Designation of Director Expertise

1. ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, MÉè®- EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ ¤ÉéËEòMÉ, Ê´ÉkÉ, EòÉì{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ +Éè® xÉäiÉÞi´É

Shri Aravamudan Krishna Kumar, Non-Executive Chairman Banking, Finance , Corporate Governance and Leadership

2 ¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ  EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè®

¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò ¤ÉéËEòMÉ +Éè® Ê´ÉkÉ, EòÉªÉÇxÉÒÊiÉEò |É¤ÉÆvÉxÉ +Éè® xÉäiÉÞi´É

Shri Ashwani Kumar, Managing Director & Banking and Finance, Strategic Management and Leadership

Chief Executive Officer

3. ¸ÉÒ ®ÉVÉäxp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ

EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ¤ÉéËEòMÉ, EòÉªÉÇxÉÒÊiÉEò |É¤ÉÆvÉxÉ +Éè® xÉäiÉÞi´É

Shri Rajendra Kumar Saboo Banking, Strategic Management and Leadership

Executive Director

4. ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉEÖò¨ÉÉ® ÊxÉ´ÉÞÊkÉ EòÉÆ¤É±Éä

EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ¤ÉéËEòMÉ, EòÉªÉÇxÉÒÊiÉEò  |É¤ÉÆvÉxÉ +Éè® xÉäiÉÞi´É

Shri Vijaykumar Nivrutti Kamble Banking, Strategic Management and Leadership

Executive Director

5. ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É

¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò |É¶ÉÉºÉxÉ +Éè® ¶ÉÉºÉxÉ +Éä´É®ºÉÉ<]

Shri Sudhir Shyam Administration and Governance Oversight

Government Nominee Director

6. bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½xiÉÒ,

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò ¤ÉéËEòMÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +Éè® {ÉªÉÇ´ÉäIÉhÉ

Shri Sarada Prasan Mohanty Banking Regulation and Supervision

RBI Nominee Director

7. ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò

+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò |É¶ÉÉºÉxÉ

Shri Subhash Shankar Malik Administration

Part-time Non-Official Director

8. ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä,
¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò ¤ÉÒ¨ÉÉ +Éè® ÊbÊVÉ]±É {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ

Ms. Rachna Khare Insurance and Digital transformation

Shareholder Director

2.2.4.  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ Ê´É¶Éä¹ÉYÉiÉÉ / Expertise of the Board of Directors
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3. Committees of the Board:

Pursuant to the instructions/guidelines/directives issued by the
Reserve Bank of India/Government of India/SEBI, various
committees of the Board have been constituted with the objective
of streamlining the decision-making process, effective monitoring
and follow up of various activities falling within the terms of
references of such committees.  Details of the various committees
of the Board are as under:

3.1 Audit Committee of the Board (ACB):

As per directives of RBI, the Bank constituted the Audit Committee
of the Board (ACB) with only Non-Executive Directors. All the
Directors on the Committee are financial literates.

3.1.1 The ACB oversees, reviews and provides directions to
the internal audit/ inspection function in the Bank in order to
ensure and enhance the effectiveness of the audit and
inspection function as a strong management tool.  In respect of
internal audit, the Committee reviews the internal inspection/
audit function of the Bank - the system, its quality and
effectiveness in terms of the objectives.  As regards external
audit, the committee reviews all the issues raised in the Long
Form Audit Report. Besides, it interacts with the external auditors
before finalization of reviewed / audited accounts with special
reference to change in accounting policies, practices,
qualifications in the draft audit report and compliance with the
accounting standards.  It also addresses all issues/concerns
raised in inspection report of RBI.  Besides, the committee also
reviews the internal control system, the areas of housekeeping,
reconciliation, fraud and other related matters.

3.1.2  ACB is chaired by Ms. Rachna Khare, Shareholder Director
as its Chairperson, Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director,
Dr. Sarada Prasan Mohanty RBI Nominee Director, Shri. Subhash
Shankar Malik, Part-time Non-Official Director. Shri Pramoda
Ranjan Mishra, Shareholder Director was the member of the
ACB till 14.11.2024. Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive
Director & Shri Vijay N Kamble, Executive Director are invitees
to the meetings of ACB.  During the period under review, 09
(Nine) meetings of the ACB were held as against a minimum of
4 (four) meetings in a year stipulated in Regulation 18 of SEBI
(Listing Obligation and Disclosure Requirements) Regulations 2015.

3.  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉÆ:

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò/¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É VÉÉ®Ò +xÉÖnä¶ÉÉå/Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå/ÊxÉnä¶ÉÉå
Eäò +xÉÖºÉ®hÉ ¨Éå ¤ÉéEò ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÉ MÉ`xÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊVÉºÉEòÉ =qä¶ªÉ ÊxÉhÉÇªÉ |ÉÊGòªÉÉ EòÉä ºÉÖSÉÉ¯ +Éè® EòÉ®MÉ®
¤ÉxÉÉxÉÉ, ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå Eäò Ê´ÉSÉÉ®ÉlÉÇ Ê´É¹ÉªÉÉå Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ +ÉxÉä´ÉÉ±Éä Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ
EòÉªÉÇEò±ÉÉ{ÉÉå EòÒ |É¦ÉÉ´ÉÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ B´ÉÆ +xÉÖ´ÉiÉÔ EòÉ®Ç´ÉÉ<Ç Eò®xÉÉ ½è* ÊxÉnäù¶ÉEò
¨ÉÆb÷±É EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºlÉÉªÉÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå Eäò Ê´É´É®hÉ xÉÒSÉä n¶ÉÉÇB MÉB ½é:

3.1 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BºÉÒ¤ÉÒ) :

¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉÉxÉÖºÉÉ® ½¨ÉÉ®ä ¤ÉéEò xÉä Eäò´É±É MÉè®ú-EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò
ÊxÉnùä¶ÉEòÉä Eäò ºÉÉlÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ÊEòªÉÉ
½è* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉ¦ÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò Ê´ÉiiÉÒªÉ oùÎ¹]õ ºÉä Ê¶ÉÊIÉiÉ ½é*
3.1.1 BºÉÒ¤ÉÒ BEò ºÉ¶ÉCiÉ |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ ´ªÉ´ÉºlÉÉ Eäò °ü{É ¨Éå ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ B´ÉÆ
ÊxÉ®ÒIÉhÉ EòÒ |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ EòÉä ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä +Éè® ¤ÉgÉxÉä ½äiÉÖ ¤ÉéEò EòÒ
+ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ/ÊxÉ®ÒIÉhÉ EòÉªÉÇ EòÉ ºÉ´ÉæIÉhÉ, ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è B´ÉÆ
ÊxÉnä¶É näiÉÒ ½è* +ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ <xÉ =qä¶ªÉÉå Eäò
+xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò Eäò +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉ®ÒIÉhÉ/±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ EòÉªÉÇ - =ºÉEòÒ
|ÉhÉÉ±ÉÒ, MÉÖhÉ´ÉiiÉÉ B´ÉÆ |É¦ÉÉÊ´ÉiÉÉ EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è* VÉ½ÉÆ iÉEò ¤ÉÉÁ
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ EòÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ½è, ºÉÊ¨ÉÊiÉ ±ÉÉÆMÉ ¡òÉ¨ÉÇ +ÉìÊb] Ê®{ÉÉä]Ç ¨Éå =`ÉB MÉB ºÉ¦ÉÒ
¨ÉÖqÉå EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ ªÉ½ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ Ê®{ÉÉä]Ç Eäò ¨ÉºÉÉènä
¨Éå ±ÉäJÉÉÆEòxÉ xÉÒÊiÉªÉÉå, ®ÒÊiÉªÉÉå, +½ÇiÉÉ+Éå ¨Éå {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ iÉlÉÉ ±ÉäJÉÉÆEòxÉ ¨ÉÉxÉEò Eäò
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eäò Ê´É¶Éä¹É ºÉÆn¦ÉÇ ¨Éå ºÉ¨ÉÒIÉÉEÞòiÉ /±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ ±ÉäJÉÉå EòÉä +ÆÊiÉ¨É °ü{É
ÊnB VÉÉxÉä Eäò {ÉÚ́ ÉÇ ¤ÉÉÁ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå Eäò ºÉÉlÉ Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ Eò®iÉÒ ½è* <ºÉEäò
ºÉÉlÉ ½þÒ ªÉ½ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò EòÒ ÊxÉ®ÒIÉhÉ Ê®{ÉÉä]ÉäÈ ̈ Éå =`ÉB MÉB ºÉ¦ÉÒ ̈ ÉÖqÉå/
ºÉ¨ÉºªÉÉ+Éå Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¦ÉÒ EòÉ®Ḉ ÉÉ<Ç Eò®iÉÒ ½è* ªÉ½ ºÉÊ¨ÉÊiÉ +ÉÆiÉÊ®Eò ÊxÉªÉÆjÉhÉ
|ÉhÉÉ±ÉÒ, +ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ-EòÉªÉÇ, ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ, Eò{É] B´ÉÆ +xªÉ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê´É¹ÉªÉÉå EòÒ
¦ÉÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eò®iÉÒ ½è*

3.1.2 BºÉÒ¤ÉÒ EòÒ +vªÉIÉ ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò,
¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò, bÉì. ¶ÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ
¨ÉÉä½ÆiÉÒ +É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò, ̧ ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ̈ ÉÊ±ÉEò, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ½é* ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò
14.11.2024 iÉEò BºÉÒ¤ÉÒ Eäò ºÉnºªÉ lÉä* ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ,
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
BºÉÒ¤ÉÒ EòÒ ¤Éè`EòÉå ¨Éå +É¨ÉÆÊjÉiÉ ½é* ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ, BºÉÒ¤ÉÒ
EòÒ 09 (xÉÉè) ¤Éè`Eåò ½Ö<È, VÉ¤ÉÊEò ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒ¤ÉriÉÉ nÉÊªÉi´É +Éè® |ÉEò]ÒEò®hÉ
+É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ 2015 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ 18 ¨Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ BEò ´É¹ÉÇ
¨Éå xªÉÚxÉiÉ¨É 4 (SÉÉ®) ¤Éè`Eåò ½ÉäxÉÒ SÉÉÊ½B*)

2.3 Dates of Board Meetings:

During the period under review, 12 (Twelve) meetings of the
Board were held on following dates, as against a minimum of 6
(six) prescribed under Clause 12 of the Nationalised Banks
(Management & Miscellaneous Provisions) Scheme 1970 and
minimum of 04 (four) meetings stipulated under SEBI (Listing
Obligation and Disclosure Requirements) Regulations 2015:

29.04.2024 30.05.2024 29.06.2024 22.07.2024 28.08.2024 26.09.2024 19.10.2024

12.12.2024 06.01.2025 21.01.2025 13.02.2025 28.03.2025

2.3  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ iÉÉ®ÒJÉ

ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®cxÉ ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ)
ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 Eäò JÉÆb 12 Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É 6 (Uô½þþ) ¤Éè̀ öEòÉå
iÉlÉÉ ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®hÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É,
2015 ¨Éå ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ xªÉÚxÉiÉ¨É 4 (SÉÉ®ú) ¤Éè`öEòÉå EòÒ iÉÖ±ÉxÉÉ ¨Éå ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ 12 (¤ÉÉ®½þ) ¤Éè`öEåò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È :
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3.2 Management Committee of the Board (MCB):

The Management Committee of the Board (MCB) is constituted
as per provisions of the Nationalised Banks (Management &
Miscellaneous Provisions) Scheme 1970. Its members are the
Managing Director & Chief Executive Officer, Executive Directors,
directors referred in section 9(3)(c) of the Banking Companies
(Acquisition & Transfer of Undertakings) Act 1970 and three
directors nominated by the Board from amongst the directors
referred to in section 9(3)(e), 9(3)(f), 9(3)(h) and 9(3)(i) of the
Banking companies (Acquisition & Transfer of Undertakings)
Act 1970. The Directors nominated by the Board shall hold office
for not more than one year at a time. The Managing Director &
Chief Executive Officer acts as the Chairman of the MCB.

3.2.1 The objectives of the MCB are to consider and approve -

i) High value credit / loan, compromise and write-off proposals,

ii) High value proposals for capital and revenue expenditure and
those relating to acquisition and hiring of premises including
deviation from prescribed norms for acquisition / hiring of
premises,

iii) Proposal for high value investments in GOI and other approved
securities including investment in shares / debentures of
companies as well as high value proposals of underwriting,
making donations, and

iv) Any other matter of similar nature referred to it from time to
time.

3.2.2 MCB is chaired by Shri Ashwani Kumar, Managing Director
& Chief Executive Officer. Other members of MCB are Shri
Rajendra Kumar Saboo, Executive Director, Shri Vijay N. Kamble,
Executive Director, Dr. Sarada Prasan Mohanty, RBI Nominee
Director. Further Shri Anjan Talukdar, Part-time Non-Official
Director was a member of MCB till the conclusion of his term on
20.12.2024.

3.2.3 During the period under review, 15 (Fifteen) meetings of
the MCB were held on the dates as follows:

3.1.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 9 (xÉÉè) ¤Éè`öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È:

3.2 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ):

ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ ={É¤ÉÆvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ
1970 Eäò ={É¤ÉÆvÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* <ºÉEäò ºÉnºªÉ ½é: |É¤ÉÆvÉ
ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ, ¤ÉéËEòMÉ
EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É 9
EòÒ ={ÉvÉÉ®É (3) Eäò JÉÆb (MÉ) ¨Éå ÊxÉÊnÇ¹] ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ
(={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3) Eäò
JÉÆb (R), (SÉ), (VÉ) B´ÉÆ (ZÉ) ¨Éå ÊxÉÊnÇ¹] ÊxÉnä¶ÉEòÉå ¨Éå ºÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ iÉÒxÉ ÊxÉnä¶ÉEò* ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò BEò
¤ÉÉ® ¨Éå BEò ´É¹ÉÇ ºÉä +ÊvÉEò ºÉ¨ÉªÉ iÉEò {Én {É® xÉ½Ó ®½åMÉä* |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò
B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò +vªÉIÉ ½é*

3.2.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ =qä¶ªÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {É® Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉÉ +Éè® =x½å
+xÉÖ¨ÉÉäÊniÉ Eò®xÉÉ ½è :

i) +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò =vÉÉ®/@ hÉ, ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ +Éè® ¤É^ä JÉÉiÉä bÉ±ÉxÉä Eäò
|ÉºiÉÉ´É,

ii) {ÉÚÆVÉÒMÉiÉ +Éè® ®ÉVÉº´É ´ªÉªÉ ½äiÉÖ iÉlÉÉ {ÉÊ®ºÉ® Eäò +ÊvÉOÉ½hÉ +Éè®
ÊEò®ÉB {É® ±ÉäxÉä ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¤ÉcÒ ®ÉÊ¶É Eäò |ÉºiÉÉ´É, ÊVÉºÉ¨Éå {ÉÊ®ºÉ® Eäò
+ÊvÉOÉ½hÉ/ÊEò®ÉB {É® ±ÉäxÉä Eäò ¨ÉÉxÉnÆbÉå ºÉä Ê´ÉSÉ±ÉxÉ ¦ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½è,

iii) EÆò{ÉÊxÉªÉÉå Eäò ¶ÉäªÉ®Éå/Êb¤ÉåSÉ®Éå ¨Éå ÊxÉ´Éä¶É ºÉÊ½iÉ ºÉ®EòÉ®Ò iÉlÉÉ +xªÉ
+xÉÖ¨ÉÉäÊniÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå ¨Éå +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É EòÉ ÊxÉ´Éä¶É Eò®xÉä Eäò |ÉºiÉÉ´É
+Éè® ½É¨ÉÒnÉ®Ò, nÉxÉ näxÉä ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ +ÊvÉEò ®ÉÊ¶É Eäò |ÉºiÉÉ´É +Éè®

iv) ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò  {ÉÉºÉ ¦ÉäVÉä MÉB <ºÉÒ |ÉEòÉ® Eäò EòÉä<Ç
+xªÉ ¨ÉÉ¨É±Éä*

3.2.2 B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò +vªÉIÉ ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò ½é* B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉ ½é ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ®
ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ. EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò,
bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ¨ÉÉä½ÆiÉÒ, +É®¤ÉÒ+É<Ç xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ ¸ÉÒ
+ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò 20.12.2024
EòÉä +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ iÉEò B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.2.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ
15 ({Éxp½) ¤Éè`öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È :

3.1.3
During the period under review, 09 (Nine) meetings of the ACB
were held on following dates:

29.04.2024 01.05.2024 22.05.2024 18.06.2024 23.07.2024

20.08.2024 18.09.2024 27.09.2024 29.10.2024 22.11.2024

13.12.2024 26.12.2024 28.01.2025 21.02.2025 20.03.2025

29.04.2024 01.05.2024 22.05.2024 18.06.2024 23.07.2024

20.08.2024 18.09.2024 27.09.2024 29.10.2024 22.11.2024

13.12.2024 26.12.2024 28.01.2025 21.02.2025 20.03.2025

29.04.2024 30.05.2024 22.07.2024 18.09.2024
25.09.2024 19.10.2024 22.11.2024 21.01.2025
28.03.2025

29.04.2024 30.05.2024 22.07.2024 18.09.2024
25.09.2024 19.10.2024 22.11.2024 21.01.2025
28.03.2025
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3.4.0  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ Ê½iÉvÉÉ®Eò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ :

3.4.1 ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå/+xªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉvÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå ªÉlÉÉ- vÉxÉ ´ÉÉ{ÉºÉÒ
+Énä¶É, ¶ÉäªÉ® |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ, ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ´ÉÉ®Æ] +ÉÊn |ÉÉ{iÉ xÉ ½ÉäxÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå
Ê¶ÉEòÉªÉiÉEòiÉÉÇ EòÒ iÉÖÊ¹] Eäò +xÉÖ° {É Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå Eäò i´ÉÊ®iÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ Eäò Ê±ÉB
ºÉä¤ÉÒ (B±É+ÉäbÒ+É®) Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ, 2015 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 20 Eäò +xÉÖºÉÉ® <ºÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
3.4.2 ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ½é ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò,
¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ºÉÖ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ,
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò* ®SÉxÉÉ JÉ®ä. ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-
ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ̧ ÉÒ. |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, ¦ÉÚiÉ{ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò,
+{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ / {Én UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*)
3.4.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ, ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ
¨Éå ÊnxÉÉÆEò 26.09.2024 EòÉä ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 1 (BEò) ¤Éè`Eò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ
MÉ<Ç* ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ ºÉ¦ÉÒ ÊÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ ÊEòªÉÉ
MÉªÉÉ*
3.4.4 ¸ÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ MÉÖ{iÉÉ, EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É, ºÉä¤ÉÒ (B±É+Éäb÷Ò+É®ú) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É,
2025 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 6(1) Eäò +xÉÖºÉÉ®ú +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ +ÉÊvÉEòÉ®úÒ ½éþ*

3.4.5 Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ÊºlÉÊiÉ:

Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ EòÒ ¶ÉÖ¯ +ÉiÉ ¨Éå ±ÉÆÊ¤ÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ
ºÉÆJªÉÉ -1
Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ |ÉÉ{iÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ -
860
¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒºÉÆiÉÖÊ¹] Eäò +xÉÖºÉÉ® ½±É xÉ EòÒ MÉ<Ç ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ
Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ - 847
Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ ¨Éå ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ - 14

3.3 Risk Management Committee of the Board:

3.3.1 The Risk Management Committee of the Board (RMCB)
identifies, evaluates, monitors and guides the Bank on various
categories of risks to which the Bank's business is exposed
and based on periodical review and monitoring, devises such
strategies as would ensure stability and efficiency of the
domestic and international business operations of the Bank.  It
also supervises and monitors the functioning of the Asset Liability
Management (ALM) System in the Bank.

3.3.2 The RMCB comprises of Shri Subhash Shankar Malik, Part-
time Non-Official Director as Chairman, Shri Aravamudan Krishna
Kumar, Part-Time Non-Official Director as well as Non-Executive
Chairman, Shri Ashwani Kumar, Managing Director & Chief
Executive Officer, Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive
Director, Shri Vijay N Kamble, Executive Director, and Ms. Rachna
Khare, Director under Shareholder Category as its members.
Mr. Anjan Talukdar, erstwhile Part-time non-official director was
the chairperson of RMCB till the conclusion of his term on
20.12.2024.  In addition to this Mr. Ravi Kumar Agrawal &Mr.
Pramoda Ranjan Mishra were also members of the RMCB till the
conclusion of their terms / demitting of office.

3.3.3 During the period under review, 7 (Seven) meetings of the
RMCB were held on the dates as follows:

3.4. Stakeholders' Relationship Committee of the Board:

3.4.1 The Committee is constituted in terms of regulation 20 of
SEBI (LODR) Regulations, 2015 for speedy redressal of
complaints/grievances of shareholders/other security holders
like non-receipt of refund orders, share certificates, dividend
warrants etc., to the satisfaction of the complainants.

3.4.2 Members of the committee are Shri Rajendra Kumar
Saboo, Executive Director, Shri Vijay N Kamble, Executive Director
and Ms. Rachna Khare. Shri Anjan Talukdar, erstwhile Part-time
Non-Official Director and Shri Ravi Kumar Agrawal, erstwhile
Part-time Non-Official Director and Shri. Pramoda Ranjan Mishra,
erstwhile Shareholder Director were the members of the
committee till the conclusion of their term / demitting of office.

3.4.3 During the period under review, 1 (one) meeting of the
Committee was held on 26.09.2024 under the chairmanship of
Mr. Pramoda Ranjan Mishra.  All the complaints received during
the period under review were redressed.

3.4.4 Shri Vikash Gupta, Company Secretary, is the compliance
officer in terms of Regulation 6(1) of SEBI (LODR) Regulations,
2015.

3.4.5 Status of shareholders' complaints received during the
financial year:

No. of shareholders' complaints pending at the beginning of
the financial year -1

No. of shareholders' complaints received during the financial
year - 860

No. of shareholders' complaints not solved to the satisfaction
of shareholders - 847

No. of pending complaints at the end of the financial year - 14

3.3 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ :

3.3.1 ¤ÉÉäbÇ EòÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (+É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ) ¤ÉéEò Eäò ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ
Eäò Ê±ÉB VÉÉäÊJÉ¨É EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ¸ÉäÊhÉªÉÉå EòÒ {É½SÉÉxÉ, ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ, ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ
+Éè® ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÇxÉ Eò®iÉÒ ½è +Éè® ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® ºÉ¨ÉÒIÉÉ +Éè® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò
+ÉvÉÉ® {É® BäºÉÒ ®hÉxÉÒÊiÉ iÉèªÉÉ® Eò®iÉÒ ½è ÊVÉºÉºÉä ¤ÉéEò Eäò PÉ®ä±ÉÚ +Éè®
+ÆiÉ®®É¹]ÅÒªÉ ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ ºÉÆSÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊºlÉ®iÉÉ +Éè® nIÉiÉÉ ºÉÖÊxÉÊSÉiÉ ½Éä
ºÉEäò* ªÉ½ ¤ÉéEò ¨Éå BºÉä] ±ÉÉªÉÊ¤ÉÊ±É]Ò ¨ÉèxÉäVÉ¨Éå] (BB±ÉB¨É) ÊºÉº]¨É Eäò
EòÉ¨ÉEòÉVÉ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ +Éè® {ÉªÉÇ´ÉäIÉhÉ ¦ÉÒ Eò®iÉÒ ½è*

3.3.2 +É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ ¨Éå +vªÉIÉ Eäò ° {É ¨Éå ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ̧ ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉn¶ÉEò +Éè® ºÉÉlÉ ½Ò MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ, ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ
EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò, ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ®
ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
+Éè® ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ¸ÉähÉÒ Eäò iÉ½iÉ ÊxÉnä¶ÉEò <ºÉEäò ºÉnºªÉ
½é* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò
20.12.2024 EòÉä +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ iÉEò +É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò
+vªÉIÉ lÉä* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ
Ê¨É¸ÉÉ ¦ÉÒ +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ / {Én UÉäcxÉä iÉEò +É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ Eäò
ºÉnºªÉ lÉä*

3.3.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ +É®B¨ÉºÉÒ¤ÉÒ EòÒ 7 (ºÉÉiÉú) ¤Éè`öEåò
<xÉ iÉÉ®ÒJÉÉå EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È :

30.05.2024 29.06.2024 22.07.2024 28.08.2024 19.10.2024 12.12.2024 27.03.2025
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3.7 Customer Service Committee of the Board (CSCB):

3.7.1 In compliance with the directives issued by Reserve Bank
of India, the Customer Service Committee of the Board has been
constituted.

3.7.2 Objectives of the Committee:

i) To ensure implementation of and adherence to the
recommendations of Committee on Procedures and
Performance Audit of Public Services as well as compliance
with its recommendations;

3.7 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ºÉÒBºÉºÉÒ¤ÉÒ)

3.7.1 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ OÉÉ½Eò ºÉä´ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ
¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

3.7.2 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ =qäù¶ªÉ:

i) VÉxÉºÉä́ ÉÉ |ÉÊGòªÉÉ B´ÉÆ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ºÉÆºiÉÖÊiÉªÉÉå
EòÉ EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ B´ÉÆ {ÉÉ±ÉxÉ, ºÉÉlÉ ½Ò =ºÉEòÒ ºÉÆºiÉÖÊiÉªÉÉå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ Eò®xÉä ½äiÉÖ,

3.5  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ (BxÉ+É®ºÉÒ¤ÉÒ)

3.5.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå Eäò EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ EòÒ ºÉ¨ÉÒIÉÉ
Eò®iÉÒ ½è +Éè® ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå ÊxÉ´ÉÉÇÊSÉiÉ ½ÉäxÉä ªÉÉ SÉÖxÉä VÉÉxÉä ´ÉÉ±Éä
´ªÉÊHòªÉÉå EòÒ ""=ÊSÉiÉ B´ÉÆ ºÉ½Ò ÊºlÉÊiÉ"" EòÉ ÊxÉvÉÉÇ®hÉ Eò®iÉÒ ½è*
3.5.2 ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® +Éè® +É®¤ÉÒ+É<Ç Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®, ºÉÊ¨ÉÊiÉ
¨Éå ¤ÉÉäbÇ Eäò MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÉåMÉä*
3.5.3 ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ ½é ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-
ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ, ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ
ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò
ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ̧ ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ̈ ÉÊ±ÉEò, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò*
¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ¸ÉÒ
®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ́ ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É
Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ/ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò {ÉÖxÉMÉÇ`xÉ iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.5.4 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ, ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 1 (BEò) ¤Éè`Eò
09.01.2025 EòÉä ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ¨Éå +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç*)

3.6 ¤Éc÷Ò ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ Ê´É¶Éä¹É
ºÉÊ¨ÉÊiÉ :
3.6.1 ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò Ên¶ÉÉ-ÊxÉnæ¶ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå,
"´ÉÉÊhÉÊVªÉEò ¤ÉéEòÉå (IÉäjÉÒªÉ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéEòÉå ºÉÊ½iÉ) +Éè® +ÊJÉ±É ¦ÉÉ®iÉÒªÉ
Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉxÉÉå ¨Éå vÉÉäJÉÉvÉcÒ VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ {É® ¨ÉÉº]® ÊxÉnæ¶É", =xÉEòÒ
+ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ºÉÆn¦ÉÇ ºÉÆJªÉÉ, RBI/DOS/2024-25/IIS, DOS,CO,FMG,SEC,
ºÉÆJªÉÉ,5/23,04,OOI/2024-25 ÊnxÉÉÆEò 15.07.2024 Eäò +xÉÖºÉÉ®*
<ºÉ ºÉÆn¦ÉÇ ¨Éå, =Hò RBI ¨ÉÉº]® ÊxÉnæ¶ÉÉå ÊnxÉÉÆEò 15.07.2024 Eäò
+xÉÖºÉÉ®, ¨ÉÉèVÉÚnÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ, ªÉÉxÉÒ ¤Écä ¨ÉÚ±ªÉ EòÒ vÉÉäJÉÉvÉcÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò
Ê±ÉB ¤ÉÉäbÇ EòÒ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ (SCBMLVF) EòÉä vÉÉäJÉÉvÉcÒ Eäò ¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÒ
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ +Éè® +xÉÖ´ÉiÉÔ EòÉ®Ç´ÉÉ<Ç Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉäbÇ EòÒ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ (SCBMF)
uÉ®É |ÉÊiÉºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ, VÉèºÉÉ ÊEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É uÉ®É
19.10.2024 EòÉä EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ¨Éå +ÉªÉÉäÊVÉiÉ +{ÉxÉÒ ¤Éè`Eò ¨Éå +xÉÖ¨ÉÉäÊniÉ
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ lÉÉ*
3.6.2 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ uÉ®É EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉÉå ¨Éå ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò, ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ
¶ÉÉÊ¨É±É ½é* Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ. ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É,
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò; ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò*
¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè®
¸ÉÒ |É¨ÉÉänÉ ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò, +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò
ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ / EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*)

3.6.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 3 (iÉÒxÉúþ) ¤Éè`öEåò
ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ iÉÉ®úÒJÉÉäÆ EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È:

3.5 Nomination and Remuneration Committee of the
Board (NRCB):
3.5.1 The Committee evaluates performance of Bank's Whole-
time Directors and determines "Fit & Proper status" of elected or
to be elected Director.
3.5.2 As per Government of India and RBI guidelines, the
Committee shall comprise of non-executive Directors of the Board.
3.5.3 Members of the committee are Shri. Aravamudan Krishna
Kumar, Part-time non-official Director as well as non-executive
chairman, Shri. Sudhir Shyam, GOI nominee director and Ms.
Rachna Khare, Shareholder director and Shri. Subhash Shankar
Malik, Part-time Non-Official Director.  Shri. Anjan Talukdar,
erstwhile Part-time Non-Official Director and Shri Ravi Kumar
Agrawal, erstwhile Part-time Non-Official Director were members
of the committee till the conclusion of their terms / reconstitution
of committee.

3.5.4 During the period under review, 1 (One) meeting of the
Committee was held on 09.01.2025 under the Chairmanship of
Shri Subhash Shankar Malik, Part-time Non-Official Director.

3.6 Special Committee of the Board for Monitoring and
follow-up of cases of frauds:

3.6.1 In compliance with the guidelines issued by Reserve Bank
of India, "Master Directions on Fraud Risk Management in
Commercial Banks (including Regional Rural Banks) and All India
Financial Institutions", vide their notification bearing reference
no, RBI/DOS/2024-25/IIS, DOS,CO,FMG,SEC, No,5/23,04,OOI/
2024-25 dated 15.07.2024. In this context, as per the said RBI
Master Directions dated 15.07.2024, the existing Committee, i.e.
Special Committee of the Board for Monitoring Large Value Frauds
(SCBMLVF) was substituted by the Special Committee of the
Board for Monitoring and follow-up of cases of Frauds (SCBMF)
as approved by the Board of Directors in its meeting held on
19.10.2024 at Kolkata.

3.6.2 The Committee is chaired by Shri Aravamudan Krishna
Kumar, Part-time Non-Official Director and Non-Executive
Chairman. Other members of the committee are Shri Ashwani
Kumar, Managing Director & Chief Executive Officer, Shri Rajendra
Kumar Saboo, Executive Director, Shri. Vijay N Kamble, Executive
Director, Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director and Ms.
Rachna Khare, Shareholder director. Shri Ravi Kumar Agrawal,
erstwhile Part-time Non-Official Director and Shri Pramoda Ranjan
Mishra, erstwhile Shareholder Director were members of the
committee till the conclusion of their term / demitting of office.

3.6.3 During the period under review, 3 (three) meetings of the
Committee were held on the dates as follows:

31.05.2024 11.12.2024 13.02.202531.05.2024 11.12.2024 13.02.2025
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3.8 Committee on HR Related Issues of the Bank (HR
Committee of the Board):

In the light of directive of GOI of India on Managerial Autonomy to
the Public Sector Banks (PSB), the Board of Directors of the
Bank is granted the freedom and responsibility for deciding on
managerial issues within the broad framework of the Government
policies. One of the areas of autonomy relates to framing of HR
policies and procedures.

3.8.1 The Committee is chaired by Shri Ashwani Kumar, Managing
Director & Chief Executive Officer. Other members of the
committee are Shri Aravamudan Krishna Kumar, Part-time Non-
Official Director as well as Non-Executive Chairman, Shri
Rajendra Kumar Saboo, Executive Director, Shri Vijay N Kamble,
Executive Director, Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director &
Ms. Rachna Khare, shareholder director.  Shri Anjan Talukdar,
erstwhile Part-time Non-Official Director and Shri Pramoda Ranjan
Mishra, erstwhile Shareholder Director were members of the
committee till the conclusion of their term / demitting of office.

3.8.2 Objectives of the Committee:

i) To decide all Human Resource issues relating to the Bank
including staffing pattern, recruitment, placement, transfer,
training, promotions, pensions, etc.,

ii) To frame HR policies and procedures for recruitment including
eligibility criteria, mode of selection, levels of entry, etc.,

iii) To take decisions on remuneration and compensation of
officers and staff,

iv) To lay down policy of accountability and responsibility of
Bank officials, and

v ) To prescribe standards for categorization of branches.

The matters pertaining to aforesaid areas were taken up directly
with the Board, and therefore no meeting of the Committee was
held during the period under review.

3.8.3 During the period under review, 8 (eight) meeting of the
Committee was held on dates as follows:

3.8  ¤ÉéEò Eäò ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ¨ÉÖqÉå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (ÊxÉnäù¶ÉEò
¨ÉÆb÷±É EòÒ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ)

ºÉ®EòÉ®Ò IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå ({ÉÒBºÉ¤ÉÒ) Eäò Ê±ÉB |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ º´ÉÉªÉiiÉiÉÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +É±ÉÉäEò ¨Éå ¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä ªÉ½
º´ÉiÉÆjÉiÉÉ nÒ MÉ<Ç ½è B´ÉÆ =iiÉ®nÉÊªÉi´É ºÉÉé{ÉÉ MÉªÉÉ ½è ÊEò ´É½ ºÉ®EòÉ®Ò
xÉÒÊiÉªÉÉå Eäò ´ªÉÉ{ÉEò fÉÆSÉä Eäò ¦ÉÒiÉ® |É¤ÉÆvÉEòÒªÉ ¨ÉÖqÉå {É® ÊxÉhÉÇªÉ ±ÉäÆ* º´ÉÉªÉiiÉiÉÉ
ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ BEò IÉäjÉ EòÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉÒÊiÉ B´ÉÆ
ÊGòªÉÉÊ´ÉÊvÉ Eäò ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ºÉä ½è*
3.8.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò
¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® Eò®åMÉä* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉÉå ¨Éå ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ
EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ,
¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä,
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ
iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉänÉ
®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò, +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ /
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*
3.8.2  ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ =qä¶ªÉ :
i) º]É¡ò fÉÆSÉÉ, ¦ÉiÉÔ, {ÉnºlÉÉ{ÉxÉÉ, ºlÉÉxÉÉÆiÉ®hÉ, |ÉÊ¶ÉIÉhÉ, {ÉnÉäxxÉÊiÉ,

{Éå¶ÉxÉ +ÉÊn ºÉÊ½iÉ ¤ÉéEò ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ºÉ¦ÉÒ ¨ÉÖqÉå
Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ÊxÉhÉÇªÉ Eò®xÉÉ,

ii) {ÉÉjÉiÉÉ ¨ÉÉxÉnÆb, SÉªÉxÉ EòÒ {ÉrÊiÉ, |É´Éä¶É Eäò ºiÉ®Éå +ÉÊn ºÉÊ½iÉ ¦ÉiÉÔ
Eäò Ê±ÉB ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ xÉÒÊiÉ B´ÉÆ ÊGòªÉÉÊ´ÉÊvÉ ¤ÉxÉÉxÉÉ,

iii) +ÊvÉEòÉÊ®ªÉÉå B´ÉÆ º]É¡ò Eäò {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò B´ÉÆ IÉÊiÉ{ÉÚÊiÉÇ Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå ÊxÉhÉÇªÉ
±ÉäxÉÉ,

iv) ¤ÉéEò Eäò {ÉnvÉÉÊ®ªÉÉå EòÒ VÉ´ÉÉ¤Énä½Ò +Éè® ÊVÉ¨¨ÉänÉ®Ò ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉÒÊiÉ
ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ Eò®xÉÉ B´ÉÆ

v) ¶ÉÉJÉÉ+Éå Eäò ´ÉMÉÔEò®hÉ Eäò Ê±ÉB ¨ÉÉxÉnÆb Ê´ÉÊ½iÉ Eò®xÉÉ*

={ÉªÉÖÇHò ¨ÉÉ¨É±Éä ºÉÒvÉä ¤ÉÉäbÇ÷ ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ½èþÆ +Éè®ú <ºÉÊ±ÉB ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eäò
nùÉè®úÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ EòÉä<Ç ¤Éè`öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉ½þÓ ½Öþ<Ç*

3.8.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ ´É¹ÉÇ Eäò nùÉè®úÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 8 (+É`þú) ¤Éè`öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
iÉÉ®úÒJÉÉäÆ EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ½Öþ<ÈÇ:

ii) ºÉnè´É ºÉ¦ÉÒ ¸ÉähÉÒ Eäò OÉÉ½EòÉå Eäò Ê±ÉB OÉÉ½Eò-iÉÖÊ¹] Eäò ºiÉ® ¨Éå ºÉÖvÉÉ®
±ÉÉxÉä ½äiÉÖ,

iii) OÉÉ½Eò ºÉä´ÉÉ EòÒ MÉÖhÉ´ÉiiÉÉ ¨Éå ´ÉÞÊr Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB xÉ´ÉÒxÉ ={ÉÉªÉÉå {É®
Ê´ÉSÉÉ® Eò®xÉä ½äiÉÖ*

3.7.3 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò
¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® Eò®åMÉä* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉÉå ¨Éå ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ®
ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò,
¸ÉÒ ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò; ®SÉxÉÉ
JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-
+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-
+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉänÉ ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò
ÊxÉnä¶ÉEò +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ / EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò
ºÉnºªÉ lÉä*)

3.7.4 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 4 (SÉÉ®) ¤Éè`Eåò <xÉ
iÉÉ®úÒJÉÉÆä EòÉä ½Öþ<È:

ii) To bring upon improvement in the level of customer
satisfaction for all categories of clientele at all times;

iii) To consider innovative measures to enhance the quality of
customer service.

3.7.3 The Committee is chaired by Shri Ashwani Kumar, Managing
Director & Chief Executive Officer. Other members of the
committee are Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive Director,
Shri Vijay N Kamble, Executive Director, Shri. Sudhir Shyam,
GOI Nominee Director and Ms. Rachna Khare, Shareholder
director. Shri Anjan Talukdar, erstwhile Part-time Non-Official
Director, Shri Ravi Kumar Agrawal, erstwhile Part-time Non-
Official Director and Shri Pramoda Ranjan Mishra, erstwhile
Shareholder Director were members of the committee till the
conclusion of their term / demitting of office.

3.7.4 During the period under review, 4 (four) meetings of the
Committee were held on the dates as follows:

31.05.2024 26.07.2024 11.12.2024 27.03.2025 31.05.2024 26.07.2024 11.12.2024 27.03.2025

30.05.2024 26.07.2024 26.09.2024 19.10.2024
11.12.2024 06.01.2025 13.02.2025 27.03.2025

30.05.2024 26.07.2024 26.09.2024 19.10.2024
11.12.2024 06.01.2025 13.02.2025 27.03.2025
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3.9 IT Strategy Committee of the Board:
3.9.1 The IT Strategy Committee of the Board has been
constituted to formulate strategies in the matters relating to
technology upgradation and other IT initiatives.

3.9.2 The committee is chaired by Shri Aravamudan Krishna
Kumar, Part time Non-Official Director as well as Non-Executive
Chairman.  Other members of the committee are Shri Ashwani
Kumar, Managing Director & Chief Executive Officer, Shri
Rajendra Kumar Saboo, Executive Director, Shri Vijay N Kamble,
Executive Director, Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director
and Ms. Rachna Khare, Shareholder Director. Shri Anjan Talukdar,
erstwhile Part-time Non-Official Director, Shri Ravi Kumar
Agrawal erstwhile Part-time Non-Official Director and Shri Pramoda
Ranjan Mishra, erstwhile Shareholder Directorwere members of
the committee till the conclusion of their term / demitting of office.

3.9.3 During the period under review 05 (five) meetings of the
committee were held on the dates as follows:

3.9 ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ºÉÚ.|ÉÉè. EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
3.9.1 |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ =xxÉªÉxÉ B´ÉÆ +xªÉ ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ {É½±É ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ
¨ÉÉ¨É±ÉÉå {É® EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ¤ÉxÉÉxÉä ½äiÉÖ ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ ºÉÚ.|ÉÉè. EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
3.9.2 ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® ½é, VÉÉä +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ ¦ÉÒ ½é* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ
ºÉnºªÉÉå ¨Éå ¸ÉÒ +Ê¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+ÊvÉEòÉ®Ò, ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ
EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®
uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò; ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ
iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ́ ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ̧ ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É,
{ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ
¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò*

3.9.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 5 ({ÉÉSÉúþ) ¤Éè̀ öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
iÉÉ®úÒJÉÉÆä EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È:

30.05.2024 29.06.2024 28.08.2024 12.12.2024 28.03.202530.05.2024 29.06.2024 28.08.2024 12.12.2024 28.03.2025

10 Board Level Committee for Monitoring Recovery in
NPAs accounts:

3.10.1 In compliance with the directives of Ministry of Finance,
Government of India, to have a robust monitoring mechanism in
the Bank, a Board Level Committee for Monitoring of Recovery
in NPAs was constituted on 07.12.2012 to monitor progress in
recovery of Non-Performing Assets on regular basis.

3.10.2 The Committee is chaired by Shri Aravamudan Krishna
Kumar, Part Time Non-Official Director as well as Non-Executive
Chairman. Other members of the committee are Shri Ashwani
Kumar, Managing Director and Chief Executive Officer, Shri
Rajendra Kumar Saboo, Executive Director, Shri Vijay N Kamble,
Executive Director, Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director.
Shri Anjan Talukdar, erstwhile Part-time Non-Official Director
was also a member of committee till the conclusion of his term.

3.10.3 During the period under review, 4 (four) meetings of the
committee were held on dates as follows:

3.10 BxÉ{ÉÒB JÉÉiÉÉå ¨Éä ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É
ºiÉ®ÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ:
3.10.1 ¤ÉéEò ¨Éå BEò ºÉJiÉ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ |ÉhÉÉ±ÉÒ ºlÉÉÊ{ÉiÉ Eò®ÉxÉä Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå
Ê´ÉiiÉ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå ÊnxÉÉÆEò
07.12.2012 EòÉä BxÉ{ÉÒB ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB BEò ÊxÉnä¶ÉEò
¨ÉÆb±É ºiÉ®ÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¤ÉxÉÉ<Ç MÉ<Ç ½è, VÉÉä +xÉVÉÇEò +ÉÊºiÉªÉÉå ¨Éå ´ÉºÉÚ±ÉÒ EòÒ |ÉMÉÊiÉ
{É® ±ÉMÉÉiÉÉ® ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ®JÉäMÉÒ*
3.10.2 ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-
ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ ½é* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉÉå
¨Éå ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò,
¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä,
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò ¦ÉÒ +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.10.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 4 (SÉÉ®ú) ¤Éè̀ öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
iÉÉ®úÒJÉÉäÆ EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È:

18.06.2024 26.09.2024 11.12.2024 27.03.2025 18.06.2024 26.09.2024 11.12.2024 27.03.2025

3.11 Committee of the Board for disposal of Appeal Cases:

3.11.1 The Committee for disposal of Appeal Cases is constituted
to dispose off appeals preferred by the employees against the
orders issued by Managing Director & Chief Executive Officer in
the capacity of Disciplinary Authority.

3.11.2 At present, the Committee is comprised of Shri. Sudhir Shyam,
GOI Nominee Director, Dr. Sarada Prasan Mohanty, RBI Nominee
Director and Ms. Rachna Khare, Shareholder Director.  Shri Anjan
Talukdar, erstwhile Part-time Non-Official Director, Shri Ravi Kumar
Agrawal, erstwhile Part-time Non-Official Director & Shri Pramoda
Ranjan Mishra, erstwhile Shareholder Director were members of the
committee till the conclusion of their term / demitting of office.

3.11.3 During the period under review, no meeting of the
Committee was held.

3.11 +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ Eäò Ê±ÉB ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ:

3.11.1 +xÉÖ¶ÉÉºÉÊxÉEò |ÉÉÊvÉEòÉ®Ò EòÒ IÉ¨ÉiÉÉ ¨Éå |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò uÉ®É VÉÉ®Ò +Énä¶ÉÉå Eäò Ê´É¯r Eò¨ÉÇSÉÉÊ®ªÉÉå uÉ®É EòÒ
MÉ<Ç +{ÉÒ±ÉÉå EòÉ ÊxÉ{É]ÉxÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB +{ÉÒ±É ¨ÉÉ¨É±ÉÉå Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ Eäò Ê±ÉB
ºÉÊ¨ÉÊiÉ MÉÊ ö̀iÉ EòÒ MÉ<Ç ½è*

3.11.2 ´ÉiÉÇ¨ÉÉxÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ¶ÉÉÊ¨É±É ½é* ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®
uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnäÖ¶ÉEò; bÉ ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxxÉ ¨ÉÉä½ÆiÉÒ, +É®¤ÉÒ+É<Ç xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEò; ºÉÖ̧ ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +{ÉxÉä
EòÉªÉÇEòÉ±É EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.11.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ ¨Éå ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè`öEò xÉ½þÓ ½Öþ<Ç*
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3.13 Performance Evaluation Committee of the Board

3.13.1 The committee is constituted in terms of GOI, MOF, DFS
guideline dated 30.08.2019. The committee comprises of Non-
executive Chairman, Government Nominee Director, ACB
Chairperson, Independent Directors.

3.13.2 W.e.f.14.03.2024, the Committee is chaired by Shri
Aravamudan Krishna Kumar, Part Time Non-Official Director as
well as Non-Executive Chairman. Other members of the committee
are Shri. Sudhir Shyam, GOI Nominee Director, Shri. Subhash
Shankar Malik, Part-time Non-Official Director and Ms. Rachna
Khare, Director under Shareholder category. Shri Anjan Talukdar,
erstwhile Part-time Non-Official Director, Shri Ravi Kumar
Agrawal, erstwhile Part-time Non-Official Director and Shri.
Pramoda Ranjan Mishra ,erstwhile Shareholder Director were
members of the committee till the conclusion of their term / demitting
of office.

3.13.3 During the period under review, 01 (one) meeting of the
Committee was held on 28.08.2024.

3.14 Committee of the Board for Disposal of Appeal against
Non-Promotion

3.14.1 The Committee is chaired by Shri Ashwani Kumar,
Managing Director and Chief Executive Officer. Other members
of the Committee are Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive
Director, Shri Vijay N Kamble, Executive Director and Ms. Rachna
Khare. Shri. Pramoda Ranjan Mishra, erstwhile Shareholder
Director was a member of this committee till his demitting of
office on 14.11.2024.

3.14.2 During the period under review, no meeting was held.

3.15 Credit Approval Committee

3.15.1 The Committee is chaired by Shri Ashwani Kumar,
Managing Director and Chief Executive Officer. Other members
of the committee are Shri Rajendra Kumar Saboo, Executive

3.13 ¤ÉÉäbÇ EòÒ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

3.13.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉ MÉ`xÉ ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®, B¨É+ÉäB¡ò, bÒB¡òBºÉ Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É
ÊnxÉÉÆEò 30.08.2019 Eäò +xÉÖºÉÉ® ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ºÉÊ¨ÉÊiÉ ¨Éå ºÉ®EòÉ®
uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉE, BºÉÒ¤ÉÒ +vªÉIÉ, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò ¶ÉÉÊ¨É±É ½é*

3.13.2 14.03.2024 ºÉä, ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ
EÖò¨ÉÉ®, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ uÉ®É
EòÒ VÉÉBMÉÒ* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉ ¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò, +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ¸ÉähÉÒ Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉnä¶ÉEò ½é*
¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ ®Ê´É
EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉän
®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ/
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºÉä ½]xÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.13.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 01 (BEò) ¤Éè`Eò;
ÊnxÉÉÆEò 28.08.2024 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È*

3.14 MÉè®-{ÉnÉäzÉÊiÉ xÉ ½þÉäxÉä Eäò Ê´É¯r +{ÉÒ±É Eäò ÊxÉ{É]ÉxÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉäbÇ EòÒ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ

3.14.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ̈ ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò
¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® Eò®åMÉä* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉÉå ¨Éå ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ®
ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò; ®SÉxÉÉ JÉ®ä. ¸ÉÒ. {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò |É¨ÉÉän
®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ 14.11.24 EòÉä +{ÉxÉä {Én ºÉä <ºiÉÒ¡òÉ näxÉä iÉEò <ºÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.14.2 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ EòÉä<Ç ¤Éè̀ öEò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ xÉ½þÒÆ EòÒ MÉ<Ç*

3.15 @ñhÉ +xÉÖ̈ ÉÉänxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

3.15.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò ½é* ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉ ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ,
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ½é*

3.12 ºÉ¨ÉÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (VÉÉxÉ-¤ÉÚZÉEò®ú SÉÚEò Eò®úxÉä ´ÉÉ±Éä):

3.12.1 |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ´ÉÉ±ÉÒ
ºÉ¨ÉÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ (VÉÉxÉ¤ÉÚZÉEò® SÉÚEò Eò®xÉä ´ÉÉ±Éä) iÉlÉÉ <ºÉ¨Éå ¤ÉéEò Eäò nÉä
º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò/MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¶ÉÉÊ¨É±É ½é, VÉÉä VÉÉxÉ¤ÉÚZÉEò® SÉÚEò
Eò®xÉä ´ÉÉ±ÉÉå EòÒ PÉÉä¹ÉhÉÉ Eäò Ê±ÉB EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ´ÉÉ±ÉÒ
VÉÉxÉ¤ÉÚZÉEò® SÉÚEò Eò®xÉä ´ÉÉ±ÉÉå EòÒ {É½SÉÉxÉ Eò®xÉä ´ÉÉ±ÉÒ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +ÉnäÉ
EòÒ {ÉÖÊ¹] Eò®iÉä ½é*

3.12.2 ´ÉiÉÇ̈ ÉÉxÉ ¨Éå, ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+ÊvÉEòÉ®Ò ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® Eò® ®½ä ½é* ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ BEò +xªÉ ºÉnºªÉ ºÉÖ̧ ÉÒ
®SÉxÉÉ JÉ®ä ½é* ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®, {ÉÚ́ ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò,
¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè®
¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ¸ÉähÉÒ Eäò iÉ½iÉ ÊxÉnä¶ÉEò +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É
EòÒ ºÉ¨ÉÉÊ{iÉ/EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ºÉä ½]xÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.12.3 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 3 (iÉúþÒxÉ) ¤Éè̀ öEåò ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È:

3.12 Review Committee (Willful Defaulters):

3.12.1 The Review Committee (Willful Defaulters) headed by the
Managing Director & Chief Executive Officer and consisting in
addition, two independent directors/non-executive directors of
the Bank confirm the order of the ED-headed Committee for
Identification of Willful Defaulters for declaration of willful
defaulters.

3.12.2 At present, the Committee is chaired by Shri Ashwani
Kumar, Managing Director & Chief Executive Officer. Another
member of the committee is Ms. Rachna Khare. Shri Anjan
Talukdar, erstwhile Part-time Non-Official Director, Shri Ravi
Kumar Agrawal, erstwhile Part-time Non-Official Director and
Shri Pramoda Ranjan Mishra, Director under Shareholder
Category were members of the committee till the conclusion of
their term / demitting of office.

3.12.3 During the period under review, 03 (three) meetings of
the Committee were held.

18.06.2024 26.09.2024 11.12.202418.06.2024 26.09.2024 11.12.2024
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Director, Shri Vijay N Kamble, Executive Director.  General
Manager- Credit,  General Manager-Risk Management, General
Manager - Mid Corporate Credit and General Manager - Finance
are its members.

3.15.2 During the period under review, 33 meetings of the
Committee were held.

3.16 Board Level CSR Committee

3.16.1 The committee is chaired by Shri. Ashwani Kumar,
Managing Director & CEO. Other members of the committee are
Shri. Rajendra Kumar Saboo, Executive Director, Shir. Vijay N.
Kamble, Executive Director. Shri. Ravi Kumar Agrawal, erstwhile
Part-time Non-Official director & Shri Pramoda Ranjan Mishra,
erstwhile Shareholder director were members of the committee
till the conclusion of their term / demitting of office.

3.16.2 During the period under review no meeting was held.

4.1   The details of attendance of meetings of the Board
by the directors and of various Committees of the Board
are as under:

¨É½É|É¤ÉÆvÉEò-EäòÊb], ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò-VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ, ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò-¨ÉvªÉ EòÉì{ÉÉäÇ®ä]
EäòÊb] +Éè® ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò-Ê´ÉkÉ <ºÉEäò ºÉnºªÉ ½é*

3.15.2 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ 33 ¤Éè`Eåò +ÉªÉÉäÊVÉiÉ
EòÒ MÉ<È*

3.16 ¤ÉÉäbÇ ºiÉ®ÒªÉ ºÉÒBºÉ+É® ºÉÊ¨ÉÊiÉ

3.16.1 ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ +vªÉIÉiÉÉ ¸ÉÒ¨ÉÉxÉ +Ê¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ
ºÉÒ<Ç+Éä Eò®iÉä ½é* ¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò, ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ
BxÉ. EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +xªÉ ºÉnºªÉ ½é* ¸ÉÒ. ®Ê´É
EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, {ÉÚ´ÉÇ +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè®-+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¸ÉÒ
|É¨ÉÉänÉ ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò, +{ÉxÉä EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò ºÉ¨ÉÉ{ÉxÉ/
{Én UÉäcxÉä iÉEò ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnºªÉ lÉä*

3.16.2 ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ, EòÉä<Ç ¤Éè`öEò xÉ½Ó ½Ö<Ç*

4.1  ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É +Éè®ú ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ
¤Éè̀ öEòÉå ¨Éå ÊxÉnäù¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ EòÉ ¤ªÉÉä®É:::::
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Management
 Committee of the

Board

Customer Service
Committee of the

Board

Risk Management
Committee of the

Board

Committee on
HR related issues

of the Bank

Board of Directors

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ
|É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É EòÒ
OÉÉ½Eò ºÉä́ ÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É EòÒ
VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

Name of Director +ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ
Held*     Attended Held*         Attended Held*         Attended Held*         Attended Held*         Attended

¤ÉéEò Eäò ̈ ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ
ºÉÆ¤ÉÆvÉÒ ̈ ÉÉ¨É±Éä

(¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ)

¤Éè̀ öEò/ Meetings of the

Shri Aravamudan Krishna Kumar,
Non-Executive Chairman 12 12 NA NA NA NA 07 07 08 08

Shri Ashwani Kumar, 12 12 15 15 04 04 07 07 08 08
MD & CEO (From 01.06.2023)

Shri Rajendra Kumar Saboo 12 12 15 15 04 04 07 07 08 08
Executive Director

Shri. Vijay N Kamble 12 11 15 15 04 04 07 07 08 08
Executive Director

Dr Sanjay Kumar, 01 01 NA NA NA NA NA NA NA NA
GOI Nominee Director
(12.05.2024)

Shri Sudhir Shyam 11 09 NA NA 04 03 NA NA 08 06
GOI Nominee Director
(13.05.2024)

Shri Rajesh Kumar 04 04 05 04 NA NA NA NA NA NA
RBI Nominee Director (05.08.2024)

Dr. Sarada Prasan Mohanty 08 07 10 10 NA NA NA NA NA NA
RBI Nominee Director
(05.08.2024)

Shri Anjan Talukdar, Part time 12 12 11 10 04 03 06 06 05 05
Non-Official Director

Shri Ravi Kumar Agrawal, 08 08 NA NA 04 03 06 06 NA NA
Part time Non-Official Director

Shri. Subhash Shankar Malik 12 12 NA NA NA NA 07 07 NA NA
Part time Non-Official Director

Shri. Pramoda Ranjan Mishra, 07 06 NA NA 02 02 05 05 04 04
Shareholder Director

Ms Rachna Khare 03 03 NA NA 01 01 01 01 02 02
Shareholder Director

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, MÉè®
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ
¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò
(01.06.2023 ºÉä)

¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

bÉ ºÉÆVÉªÉ EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò (12.05.2024)

¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉÊ®¤Éé Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEò (05.08.2024)

¸ÉÒ ®Ê´ÉEÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ̈ ÉÊ±ÉEò,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò (13.05.2024)

bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ̈ ÉÉä½xiÉÒ,
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
(05.08.2024)

¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

ºÉÖ̧ ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä,
¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ
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+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É

Name of Director
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

¤Éè̀ öEò/ Meetings of the

Board Level
Committee for

monitoring of recovery
in NPA Account

IT Strategy
Committee of the

Board

ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ
ºÉÚ.|ÉÉè. EòÉªÉÇxÉÒÊiÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

Special Committee of
Board for Monitoring
Large  Value Frauds

¤ÉcÒ ®ÉÊ¶É Eäò Eò{É]Éå EòÒ
ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ ½äiÉÖ ÊxÉnäù¶ÉEò ̈ ÉÆb÷±É

EòÒ Ê´É¶Éä¹É ºÉÊ¨ÉÊiÉ
Audit Committee

of the Board

ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ
±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Stake Holders'

Relationship
Committee of the

Board

ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É EòÒ

Ê½iÉvÉÉ®Eò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

BxÉ{ÉÒB JÉÉiÉÉå ̈ Éå ́ ÉºÉÚ±ÉÒ
EòÒ ÊxÉMÉ®ÉxÉÒ Eäò Ê±ÉB

ÊxÉnä¶ÉEò ̈ ÉÆb±É ºiÉ®úÒªÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

Held*     Attended Held*         Attended Held*         Attended Held*         Attended Held*         Attended

Shri Aravamudan Krishna Kumar,
Non-Executive Chairman 04 04 03 03 NA NA 05 05 NA NA

Shri Ashwani Kumar, 04 04 03 03 NA NA 05 05 NA NA
MD & CEO (From 01.06.2023)

Shri Rajendra Kumar Saboo 04 04 03 03 NA NA 05 05 01 01
Executive Director

Shri. Vijay N Kamble 04 04 03 03 NA NA 05 05 01 01
Executive Director

Dr Sanjay Kumar, 00 00 00 00 01 01 NA NA NA NA
GOI Nominee Director
(12.05.2024)

Shri Sudhir Shyam 04 03 03 01 08 06 05 04 NA NA
GOI Nominee Director
(13.05.2024)

Shri Rajesh Kumar NA NA NA NA 03 03 NA NA NA NA
RBI Nominee Director (05.08.2024)

Dr. Sarada Prasan Mohanty NA NA NA NA 05 05 NA NA NA NA
RBI Nominee Director
(05.08.2024)

Shri Anjan Talukdar, Part time 04 04 NA NA 11 02 04 04 02 02
Non-Official Director

Shri Ravi Kumar Agrawal, NA NA 02 02 11 11 04 04 02 02
Part time Non-Official Director

Shri. Subhash Shankar Malik NA NA NA NA 10 08 NA NA NA NA
Part time Non-Official Director

Shri. Pramoda Ranjan Mishra, NA NA 01 00 02 02 03 02 01 01
Shareholder Director

Ms Rachna Khare NA NA 01 01 02 02 01 01
Shareholder Director

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, MÉè®
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ
¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò
(01.06.2023 ºÉä)

¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ºÉä)

bÉ ºÉÆVÉªÉ EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò (12.05.2024)

¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉÊ®¤Éé Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEò (05.08.2024)

¸ÉÒ ®Ê´ÉEÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ̈ ÉÊ±ÉEò,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸É, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò (13.05.2024)

bÉì. ºÉÉ®nÉ |ÉºÉxÉ ̈ ÉÉä½xiÉÒ,
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò
(05.08.2024)

¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

ºÉÖ̧ ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä,
¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ
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xÉÉä]õ/Notes: 1. * ºÉ¨ÉÒIÉÉ +´ÉÊvÉ Eäò nùÉè®úÉxÉ ÊxÉnäù¶ÉEò Eäò EòÉªÉÇEòÉ±É Eäò nùÉè®úÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¤Éè̀ öEòÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ / No. of meetings held during the tenure of the
Director during the review period,  2.   ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÓ - ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò ºÉnùºªÉ xÉ½þÓ / NA - Not a member

Committee of the
Board for Disposal

of Appeal Cases

Performance
Evaluation

Committiee of
 the Board

Nomination and
Remunerations

Committiee of the
Board

Review
Committee

(Wilful Defaulters)

ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ +{ÉÒ±É
¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÒ ÊxÉ{É]õÉxÉ

ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ B´ÉÆ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò

ºÉÊ¨ÉÊiÉ

ºÉ¨ÉÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ
(VÉÉxÉ-¤ÉÚZÉEò®ú SÉÚEòEòiÉÉÇ)

ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ
EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnùxÉ

¨ÉÚ±ªÉÉÆEòxÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ

Committee of the
Board for Disposal
of Appeal against

Non-promotion

EòÉì{ÉÉæ®äú]õ ºÉÉ¨ÉÉÊVÉEò
=kÉ®únùÉÊªÉi´É ºÉÊ¨ÉÊiÉ

Corporate Social
Responsibility

Committee

MÉè®ú {ÉnùÉäzÉÊiÉ Eäò Ê´É¯ûräù
+{ÉÒ±É Eäò ÊxÉ{É]õÉxÉ ½äþiÉÖ
ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É EòÒ

ºÉÊ¨ÉÊiÉ

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É

Name of Director
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ

¤Éè̀ öEò/ Meetings of the

Held*     Attended Held*     Attended Held*   Attended Held*   Attended Held*  Attended

Shri Aravamudan Krishna Kumar,
Non-Executive Chairman 1 1 1 1 NA NA NA NA NA NA NA NA

Shri Ashwani Kumar, NA NA NA NA NA NA 03 03 01 01 02 02
MD & CEO (From 01.06.2023)

Shri Rajendra Kumar Saboo NA NA NA NA NA NA NA NA 01 01 02 02
Executive Director

Shri. Vijay N Kamble NA NA NA NA NA NA NA NA 01 01 02 02
Executive Director

Dr Sanjay Kumar, NA NA NA NA 0 0 NA NA NA NA NA NA
GOI Nominee Director
(12.05.2024)

Shri Sudhir Shyam 01 01 01 01 00 00 NA NA NA NA NA NA
GOI Nominee Director
(13.05.2024)

Shri Rajesh Kumar NA NA NA NA 00 00 NA NA NA NA NA NA
RBI Nominee Director (05.08.2024)

Shri Anjan Talukdar, Part time 01 01 NA NA 00 00 03 03 NA NA NA NA
Non-Official Director

Shri Ravi Kumar Agrawal, 01 01 NA NA 00 00 03 03 NA NA 01 01
Part time Non-Official Director

Shri. Subhash Shankar Malik 01 01 NA NA NA NA NA NA NA NA NA NA
Part time Non-Official Director

Shri. Pramoda Ranjan Mishra, 01 01 NA NA 00 00 02 02 01 01 01 01
Shareholder Director

Ms Rachna Khare, 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01 01

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, MÉè®
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +vªÉIÉ

¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ
¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®Ò
(01.06.2023 ºÉä)

¸ÉÒ ®ÉVÉåp EÖò¨ÉÉ® ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä,
EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò ºÉä)

bÉ ºÉÆVÉªÉ EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò (12.05.2024)

¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É EÖò¨ÉÉ®, ¦ÉÉÊ®¤Éé Eäò xÉÉÊ¨ÉiÉ
ÊxÉnä¶ÉEò (05.08.2024)

¸ÉÒ ®Ê´ÉEÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ̈ ÉÊ±ÉEò,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸É, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

¸ÉÒ ºÉÖvÉÒ® ¶ªÉÉ¨É, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò
xÉÉÊ¨ÉiÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò (13.05.2024)

¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®,
+Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò MÉè® ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

ºÉÖ̧ ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä, ¶ÉäªÉ® vÉÉ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

+ÉªÉÉäÊVÉiÉ* ={ÉÊºlÉiÉ
Held*  Attended

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÒÆ

Shareholder Director
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4.2. Senior Management Position as on 31.03.2025 :

Gò¨ÉÉÆEò xÉÉ¨É {ÉnxÉÉ¨É
Sl. No. Name Designation

1 ¸ÉÒ ¨ÉxÉÒ¹É  EÖò¨ÉÉ® ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, EäòÊb] ¨ÉÉìÊxÉ]Ë®MÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Manish Kumar General Manager, Credit Monitoring Department

2 ¸ÉÒ ´ÉÒ ¶ÉÆEò® xÉÉ®ÉªÉhÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ B¡ò+É<Ç
Shri V Sankara Narayanan General Manager, Kolkata Fl

3 ¸ÉÒ¨ÉiÉÒ +É¶ÉÉ ®ÉVÉÒ´É ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò
Smt. Asha Rajiv* General Manager

4 ¸ÉÒ ºÉ®ÉäVÉ ®ÆVÉxÉ xÉÉªÉEò ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, {ÉÊ®úSÉÉ±ÉxÉ B´ÉÆ ºÉä´ÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Saroj Ranjan Nayak General Manager, Operations and Services Department

5 ¸ÉÒ B VÉäxÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ÊxÉ®ÒIÉhÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri A Jena General Manager,Inspection Department

6 ¸ÉÒ MÉÉèiÉ¨É {ÉÉjÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Ê´ÉEòÉºÉ, ¦ÉÖ´ÉxÉä¶´É® +ÉÆSÉÊ±ÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Shri Goutam Patra General Manager, Business Development, Bhubaneshwar Zonal Office

7 ¸ÉÒ |Éä̈ É ¶ÉÆEò® ZÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, B¨ÉBºÉB¨É<Ç Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Prem Shankar Jha General Manager, MSME Department

8 ¸ÉÒ +ÆÊ¤ÉEòÉxÉxn ZÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Ê´ÉEòÉºÉ, xÉ<Ç Ên±±ÉÒ +ÉÆSÉÊ±ÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Shri Ambikanand Jha General Manager, Business Development, New Delhi Zonal Office

9 ¸ÉÒ ¶ÉÊ¶É EòÉÆiÉ EÖò¨ÉÉ® ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, VÉÉäÊJÉ¨É |É¤ÉÆvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Shashi Kant Kumar General Manager, Risk Management Department

10 ¸ÉÒ +É¶ÉÖiÉÉä¹É ºÉÖÆn®¨ÉÂ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, BEòÒEÞòiÉ EòÉä¹ÉÉMÉÉ®, ¨ÉÖÆ¤É<Ç
Shri Ashutosh Sundaram General Manager, Integrated Treasury, Mumbai

11 ¸ÉÒ ®ÉVÉÒ´É MÉÖ{iÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Ê´ÉEòÉºÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç +ÉÆSÉÊ±ÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Shri Rajeev Gupta General Manager, Business Development, Mumbai Zonal Office

11 ¸ÉÒ ºÉiªÉ ®ÆVÉxÉ {ÉÆbÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, EÞòÊ¹É B´ÉÆ OÉÉ¨ÉÒhÉ ¤ÉéËEòMÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Satya Ranjan Panda General Manager, Agriculture and Rural Banking Department

13 ¸ÉÒ +Ê¦É¨ÉxxÉÚ  ®VÉEò ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ºÉÚSÉxÉÉ |ÉÉètÉäÊMÉEòÒ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Abhimannu Rajak General Manager, Department of Information Technology

14 ¸ÉÒ ®ÆVÉÒiÉ ËºÉ½ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ´ªÉ´ÉºÉÉªÉ Ê´ÉEòÉºÉ, SÉäxxÉ<Ç +ÉÆSÉÊ±ÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ*
Shri Ranjeet Singh General Manager, Business Development, Chennai Zonal Office

15 ¸ÉÒ ®Ê´É ¶ÉÆEò® xÉÉ®ÉªÉhÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Ravi Shankar Narayan General Manager, Compliance Department

16 ¸ÉÒ +Ê´ÉxÉÉ¶É ¶ÉÖC±É ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ÊbÊVÉ]±É ¤ÉéËEòMÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shir Avinash Shukla General Manager, Digital Banking Department

17 ¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É xÉÉMÉ® ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ¨ÉÉxÉ´É ºÉÆºÉÉvÉxÉ |É¤ÉÆvÉxÉ, EòÉÊ¨ÉÇEò ºÉä´ÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, |ÉÊÉIÉhÉ B´ÉÆ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¦ÉÉ¹ÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Rajepsh Nagar General Manager, HRM, Personnel Services Dept. Training & Off. Language Dept.

18 ¸ÉÒ vÉÒ®VÉ {É]´ÉvÉÇxÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ´ÉºÉÚ±ÉÒ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Dheeraj Patwardhan General Manager, Recovery & Law Department

19 ¸ÉÒ +Ê¨ÉiÉ ¸ÉÒ´ÉÉºiÉ´É ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ºÉÆºÉÉvÉxÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Amit Srivastava General Manager, Resources Department

20 ¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É ={ÉÉvªÉÉªÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, JÉÖn®É ¤ÉéËEòMÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Rajesh Upadhyay General Manager, Retail Banking Department

21 ¸ÉÒ ºÉÖÊ¨ÉiÉ JÉÆbä±É´ÉÉ±É ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, xÉ<Ç Ên±±ÉÒ +ÉÆSÉÊ±ÉEò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Shri Sumit Khandelwal General Manager, New Delhi Zonal Office

23 ¸ÉÒ ºÉÖVÉªÉ nkÉÉ ¨É½É|É¤ÉÆvÉEò, ºÉÒB¡ò+Éä, }±ÉèMÉÊ¶É{É EòÉì{ÉÉäÇ®ä] EäòÊb] B´ÉÆ ®hÉxÉÒÊiÉEò ªÉÉäVÉxÉÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
Shri Sujoy Dutta General Manager, CFO, Flagship Corporate Credit and Strategic Planning Department

*¤ÉèÆEò Eäò ¤ÉÉ½þ®ú iÉèxÉÉiÉ/Deputed outside bank

4.2. 31.03.2025 iÉEò ´ÉÊ®¹` |É¤ÉÆvÉxÉ {Én:
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Ê´ÉkÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ ´ÉÊ®¹` |É¤ÉÆvÉxÉ ¨Éå ¤Én±ÉÉ´É EòÉ Ê´É´É®hÉ:-
Details of Changes in Senior Management during the FY 2024-25 :-

Gò¨ÉÉÆEò xÉÉ¨É B´ÉÆ {ÉnxÉÉ¨É {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ EòÉ Ê´É´É®hÉ
Sl. No. Name & Designation Details of Changes

1 ¸ÉÒ +¶ÉÉäEò ´ÉÒ iÉä±ÉÆMÉ Superannuated on 31.05.2024
Shri Ashok V Telang 31.05.2024 EòÉä ºÉä´ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ ½ÖB

2 ¸ÉÒ |ÉnÒ{É EÖò¨ÉÉ® VÉèxÉ Superannuated on 31.12.2024
Shri Pradeep Kumar Jain 31.12.2024 EòÉä ºÉä´ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ ½ÖB

3 ¸ÉÒ ºÉÆVÉªÉ EÖò¨ÉÉ® Superannuated on 31.01.2025
Shri Sanjoy Kumar 31.01.2025 EòÉä ºÉä´ÉÉÊxÉ´ÉÞkÉ ½ÖB

4 ¸ÉÒ ®ÉVÉä¶É ={ÉÉvªÉÉªÉ Promoted to GM w.e.f. 01.04.2024
Shri Rajesh Upadhyay 01.04.2024 ºÉä VÉÒB¨É Eäò {Én {É® {ÉnÉäxxÉiÉ ½ÖB

5 ¸ÉÒ +ÆÊEòiÉ ®ÉhÉÉ Promoted to GM w.e.f. 01.06.2024
Shri Ankit Rana 01.06.2024 ºÉä VÉÒB¨É Eäò {Én {É® {ÉnÉäxxÉiÉ ½ÖB

6 ¸ÉÒ ºÉÖÊ¨ÉiÉ JÉÆbä±É´ÉÉ±É Promoted to GM w.e.f. 01.01.2025
Shri Sumit Khandelwal 01.01.2025 ºÉä VÉÒB¨É Eäò {Én {É® {ÉnÉäxxÉiÉ ½ÖB

7 ¸ÉÒ ºÉÖVÉÉìªÉ nkÉÉ Promoted to GM w.e.f. 01.02.2025
Shir Sujoy Dutta 01.02.2025 ºÉä VÉÒB¨É Eäò {Én {É® {ÉnÉäxxÉiÉ ½ÖB
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5.0 +É¨É ¤Éè`öEò / General Body Meeting
5.1 Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ¤Éè̀ öEò / Shareholders Meetings held during the last three years :
Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +É¨É ¤Éè`öEòÉå Eäò ¤ªÉÉä®ä <ºÉ |ÉEòÉ® ½é
The details of the General Meetings of the Shareholders held during the last 3 years :

¤Éè`öEò EòÉ xÉÉ¨É iÉÉ®ÒJÉ B´ÉÆ ÊnxÉ ºÉ¨ÉªÉ ºlÉÉxÉ
Name of the meeting Date and Day Time Venue

19´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò
19th Annual General

Meeting

24 VÉÚxÉ, 2022
24th June, 2022

{ÉÚ´ÉÉÇ¼xÉ 11.00
11.00 A.M.

´ÉÒÊbªÉÉä EòÉå¡äò®åºÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,

10 ¤ÉÒ]ÒB¨É ºÉ®hÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-
700001 b÷Ò¨b÷ ºlÉ±É

Through Video Conference
Deemed Venue was UCO Bank
Head Office, 10, BTM Sarani,

Kolkata-700001

20´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè̀ öEò
20th Annual General

Meeting

17 VÉÚxÉ, 2023
17th June, 2023

{ÉÚ´ÉÉÇ¼xÉ 11.00
11.00 A.M.

´ÉÒÊbªÉÉä EòÉå¡äò®åºÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,

10 ¤ÉÒ]ÒB¨É ºÉ®hÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-
700001 b÷Ò¨b÷ ºlÉ±É

Through Video Conference
Deemed Venue was UCO Bank
Head Office, 10, BTM Sarani,

Kolkata-700001

+ºÉÉvÉÉ®úhÉ +É¨É ¤Éè̀ öEò
Extraordinary

General Meeting

24 VÉxÉ´É®Ò, 2024
24th January, 2024

{ÉÚ´ÉÉÇ¼xÉ 11.00
11.00 A.M.

´ÉÒÊbªÉÉä EòÉå¡äò®åºÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,

10 ¤ÉÒ]ÒB¨É ºÉ®hÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-
700001 b÷Ò¨b÷ ºlÉ±É

Through Video Conference
Deemed Venue was UCO Bank
Head Office, 10, BTM Sarani,

Kolkata-700001

21´ÉÓ ´ÉÉÌ¹ÉEò +É¨É ¤Éè`öEò
21

th
 Annual General

Meeting

18 VÉÚxÉ, 2023
18th June, 2023

{ÉÚ´ÉÉÇ¼xÉ 11.00
11.00 A.M.

´ÉÒÊbªÉÉä EòÉå¡äò®åºÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,

10 ¤ÉÒ]ÒB¨É ºÉ®hÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-
700001 b÷Ò¨b÷ ºlÉ±É

Through Video Conference
Deemed Venue was UCO Bank
Head Office, 10, BTM Sarani,

Kolkata-700001

+ºÉÉvÉÉ®úhÉ +É¨É ¤Éè̀ öEò
Extraordinary

General Meeting

22 VÉxÉ´É®Ò, 2025
22nd January, 2025

{ÉÚ´ÉÉÇ¼xÉ 11.00
11.00 A.M.

´ÉÒÊbªÉÉä EòÉå¡äò®åºÉ Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ,

10 ¤ÉÒ]ÒB¨É ºÉ®hÉÒ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-
700001 b÷Ò¨b÷ ºlÉ±É

Through Video Conference
Deemed Venue was UCO Bank
Head Office, 10, BTM Sarani,

Kolkata-700001
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5.2. Attendance of the Directors in the last Annual General
Meeting:

The last Annual General Meeting was held on 18th June
2024through Video Conference.  Shri Aravamudan Krishna
Kumar, Director and Non-Executive Chairman, Shri Ashwani
Kumar, Managing Director & Chief Executive Officer, Shri
Rajendra Saboo, Executive Director, Shri Vijaykumar Nivrutti
Kamble,Executive Director, Shri Ravi Kumar Agrawal, Director
and Chairpersonof Audit Committee of the Board and Shri
Pramoda Ranjan Mishra, Former Director and Chairperson of
Stakeholder Relationship Committee of the Board,attended the
meeting.

5.3. Special Resolutions passed during last three years:

i) In the Annual General Meeting of the shareholders held on
24th June,2022 a special resolution passed for issue of
upto 100,00,00,000 equity shares of Rs.10/- each through
Follow on public offer/Qualified Institutional Placement and/
or other capital raising options.

ii) In the Annual General Meeting of the shareholders held on
17th June ,2023 a special resolution passed for issue of
upto 200,00,00,000 equity shares of Rs.10/- each through
Follow on public offer/Qualified Institutional Placement and/
or other capital raising options.

iii) In the Annual General Meeting of the shareholders held on
17th June, 2023 a special resolution passed for appointment
of Shri Subhash Shankar Malik as part-time non-official
director on the Board of UCO Bank pursuant to GOI
Notification F.No.6/8/2022-BO.I dated 08.05.2023 for a period
of three years from the date of notification i.e. 08.05.2023
or until further orders, whichever is earlier.

iv) In the Extra Ordinary General Meeting of the shareholders
held on  24th January 2024, a special resolution was passed
to elect one director from amongst the shareholders of the
Bank other than the Central Government pursuant to Section
9(3)(i) of the Banking Companies (Acquisition and Transfer
of Undertakings)Act 1970 read with Nationalised Bank
(Management and Miscellaneous)Scheme 1970 , applicable
RBI and GOI Guidelines to assume office with effect from
1st February, 2024 and hold office until the completion of a
period of three years.Shri Pramoda Ranjan Mishra was
elected as Director under Shareholder Category w.e.f. 1st
February, 2024.

v ) In the Annual General Meeting of the shareholders held on
18th June ,2024 a special resolution passed for issue of
upto 400,00,00,000 equity shares of Rs.10/- each through
Follow on public offer/Qualified Institutional Placement and/
or other capital raising options.

vi) In the Annual General Meeting of the shareholders held on
18th June ,2024 a special resolution passed for appointment
of Shri Aravamudan Krishna Kumar as Part-time Non-Official
Director as well as Non-Executive Chairman on the Board
of UCO Bank pursuant to GOI Notification F.No.6/26(iii)/2023-
BO.I dated 21.02.2024 for a period of three years from the
date of notification i.e. 21.02.2024 or until further orders,
whichever is earlier.

5.2. Ê{ÉU±ÉÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè̀ öEò ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ :

Ê{ÉU±ÉÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò 18 VÉÚxÉ 2024 EòÉä ´ÉÒÊbªÉÉä EòÉìx£åòºÉ Eäò
¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<Ç lÉÒ* ¤Éè`Eò ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+vªÉIÉ ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ®, |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+ÊvÉEòÉ®Ò ̧ ÉÒ +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ̧ ÉÒ ®ÉVÉåp ºÉÉ¤ÉÚ, EòÉªÉÇEòÉ®Ò
ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉEÖò¨ÉÉ® ÊxÉ´ÉÞÊkÉ EòÉÆ¤É±Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ¸ÉÒ ®Ê´É
EÖò¨ÉÉ® +OÉ´ÉÉ±É, ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¤ÉÉäbÇ EòÒ ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ
+Éè® ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸ÉÉ, {ÉÚ´ÉÇ ÊxÉnä¶ÉEò +Éè® ¤ÉÉäbÇ EòÒ Ê½iÉvÉÉ®Eò ºÉÆ¤ÉÆvÉ
ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò +vªÉIÉ ¶ÉÉÊ¨É±É ½ÖB*

5.3. Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÉÊ®iÉ Ê´É¶Éä¹É ºÉÆEò±{É

i) 24 VÉÚxÉ, 2022 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò
¨Éå ¡òÉ±ÉÉå-+ÉxÉ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò +É¢ò®/C´ÉÉ±ÉÒ¡òÉ<b ºÉÆºlÉÉMÉiÉ {±ÉäºÉ¨Éå]
+Éè®/ªÉÉ +xªÉ {ÉÚ ÆVÉÒ =MÉÉ½Ò Ê´ÉEò±{É Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ¯. 10/-Eäò
100,00,00,000 iÉEò <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò
Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

ii) 17 VÉÚxÉ, 2023 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò ¨Éå
¡òÉ±ÉÉå-+ÉxÉ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò +É¢ò®/C´ÉÉ±ÉÒ¡òÉ<b ºÉÆºlÉÉMÉiÉ {±ÉäºÉ¨Éå] +Éè®/
ªÉÉ +xªÉ {É Ú ÆVÉÒ =MÉÉ½Ò Ê´ÉEò±{É Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉ ä ¯. 10/-Eäò
200,00,00,000 iÉEò <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò
Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

iii) 17 VÉÚxÉ, 2023 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò ¨Éå
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ B¡ò. ºÉÆJªÉÉ 6/8/2022-¤ÉÒ+Éä.+É<Ç
ÊnxÉÉÆEò 08.05.2023 Eäò +xÉÖºÉ®hÉ ¨Éå +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ªÉÉxÉÒ
08.05.2023 ºÉä iÉÒxÉ ºÉÉ±É EòÒ +´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ªÉÉ +MÉ±Éä +Énä¶É
iÉEò, VÉÉä ¦ÉÒ {É½±Éä ½Éä, Eäò Ê±ÉB ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå +Æ¶ÉEòÉ±ÉÒxÉ  MÉè®-
ºÉ®EòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÊ±ÉEò EòÒ ÊxÉªÉÖÊHò Eäò
Ê±ÉB BEò Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*

iv) 24 VÉxÉ´É®Ò 2024 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ +ºÉÉvÉÉ®hÉ +É¨É
¤Éè`Eò ¨Éå, ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉxÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ 1970,
+É®¤ÉÒ+É<Ç +Éè® ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò |ÉªÉÉäVªÉ Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É Eäò ºÉÉlÉ {ÉÊ`iÉ
¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +ÊvÉOÉ½hÉ +Éè® ½ºiÉÉÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É
1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3)(i) Eäò +xÉÖºÉÉ® Eåòp ºÉ®EòÉ® Eäò +±ÉÉ´ÉÉ ¤ÉéEò Eäò
¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå ¨Éå ºÉä BEò ÊxÉnä¶ÉEò VÉÉä 1 ¡ò®´É®Ò, 2024 ºÉä iÉÒxÉ ºÉÉ±É
EòÒ +´ÉÊvÉ  {ÉÚ®Ò ½ÉäxÉä iÉEò {Én vÉÉ®hÉ Eò®äMÉÉ, EòÉ SÉÖxÉÉ´É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB
BEò Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ* ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸É EòÉä 1
¡ò®´É®Ò, 2024 ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò ¸ÉähÉÒ Eäò iÉ½iÉ ÊxÉnä¶ÉEò Eäò °ü{É ¨Éå SÉÖxÉÉ
MÉªÉÉ*

v) 18 VÉÚxÉ, 2024 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò
¨Éå +xÉÖ´ÉiÉÔ ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò |ÉºiÉÉ´É/ªÉÉäMªÉ ºÉÆºlÉÉMÉiÉ {±ÉäºÉ¨Éå] +Éè®/ªÉÉ +xªÉ
{ÉÚÆVÉÒ VÉÖ]ÉxÉä Eäò Ê´ÉEò±{ÉÉå Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä 10/- {ÉªÉä |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® ¨ÉÚ±ªÉ Eäò
400,00,00,000 <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò Ê´É¶Éä¹É
|ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ*)

vi) 18 VÉÚxÉ, 2024 EòÉä +ÉªÉÉäÊVÉiÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò +É¨É ¤Éè`Eò
¨Éå ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå +Æ¶ÉEòÉÊ±ÉEò
MÉè®-+ÉÊvÉEòÉÊ®Eò ÊxÉnä¶ÉEò Eäò ºÉÉlÉ-ºÉÉlÉ MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ Eäò ° {É
¨Éå ÊxÉªÉÖHò Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB BEò Ê´É¶Éä¹É |ÉºiÉÉ´É {ÉÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ, VÉÉä ÊEò
¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® EòÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ B¡ò.ºÉÆ.6/26(iii)/2023-¤ÉÒ+Éä.+É<Ç ÊnxÉÉÆEò
21.02.2024 Eäò +xÉÖºÉÉ® +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä iÉÒxÉ ºÉÉ±É EòÒ
+´ÉÊvÉ Eäò Ê±ÉB ªÉÉ +MÉ±Éä +Énä¶Éå iÉEò, VÉÉä ¦ÉÒ {É½±Éä ½Éä, Eäò Ê±ÉB ½ÉäMÉÉ*
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6.0. Means of Communication:

The Bank believes that all the stakeholders should have access
to complete information on its activities, performance and product
initiatives. The information about the operational and financial
performance of the Bank are communicated to the Stock
Exchanges, where the securities of the Bank are listed
immediately on the date of Board meeting approving/reviewing
the financial statements of the Bank, besides posting of quarterly/
half-yearly/annual financial results in Bank's website
(www.ucobank.com).Such results are also made public through
press releases/advertisements as well as by presentation made
to the representatives from print and electronic media and other
interested members of the public.

As per the SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements)
Regulations, 2015 financial results of the Bank for the quarters
ended on 30.06.2024, 30.09.2024 and31.12.2024 were published
within the prescribed time limit in atleast one English Language
national daily newspaper circulating in whole or substantially
the whole of India and in one daily newspaper published in the
language of the region, where the registered office of the Bank
is situated i.e. in Bengali.

Soft copies of full Annual Report is sent to all those shareholders
who have registered their e-mail address(es) either with the
Depositories or Bank's Share Transfer Agent and physical copy
of Annual Report is sent to other shareholders on request.

7.0. General Shareholders Information:

7.1 Registrar and Share Transfer Agent, Share Transfer
system & Redressal of Investor's Grievances:

KFin Technologies Limited,Hyderabad is the Registrar and Share
Transfer Agent of the Bank. All grievances of shareholders
holding shares in physical form regarding change of address,
change/updation of bank mandate, transmission of shares,
amongst other activities in connection with the issue of Shares/
Bonds may be addressed to them in their following address:

KFin Technologies Limited
(Unit : UCO Bank)
Selenium Tower B, Plot No. 31&32,
Gachibowli, Financial District, Nanakramguda,
Hyderabad - 500032
Phone: 040-67162222, Toll Free No. 1800 345 4001
e-mail: einward.ris@kfintech.com

Shareholders holding shares in dematerialised form may
approach their Depository Participant for any queries/updation/
change of details.

To meet various requirements of investor regarding their
shareholding, the Bank has established 'Shares Section'a full-
fledged cell at Finance Department, Head Office, Kolkata. The
investors' grievances received at the Bank's Offices or at the
office of the registrar and share transfer agent are redressed
expeditiously. In compliance with the SEBI guidelines, a dedicated
email id- hosgr.calcutta@ucobank.co.in has been created
for any complaints by the shareholders/investors regarding UCO
Bank Shares

6.0  ºÉÆSÉÉ® Eäò ºÉÉvÉxÉ:

¤ÉéEò EòÉ ¨ÉÉxÉxÉÉ ½è ÊEò ºÉ¦ÉÒ Ê½iÉvÉÉ®EòÉå EòÉä ¤ÉéEò EòÒ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå, EòÉªÉÇ
+Éè® =i{ÉÉn {É½±É EòÒ {ÉÚ®Ò VÉÉxÉEòÉ®Ò ½ÉäxÉÒ SÉÉÊ½B* ¤ÉéEò EòÒ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå
EòÉä ºÉÚSÉÒ¤Ér ®JÉxÉä´ÉÉ±Éä º]ÉìEò BCºÉSÉäVÉÉå EòÉä ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®SÉÉ±ÉxÉ +Éè®
Ê´ÉkÉÒªÉ EòÉªÉÇÊxÉ¹{ÉÉnxÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå =ºÉ iÉÉ®ÒJÉ EòÉä ½Ò ºÉÚÊSÉiÉ Eò® ÊnªÉÉ
VÉÉiÉÉ ½è ÊVÉºÉ ÊnxÉ ¤ÉéEò Eäò Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå EòÉ +xÉÖ¨ÉÉänxÉ/ºÉ¨ÉÒIÉÉ
Eò®xÉä´ÉÉ±ÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ¤Éè`öEò ½ÉäiÉÒ ½è* <ºÉEäò +ÊiÉÊ®CiÉ ¤ÉéEò
EòÉ ÊiÉ¨ÉÉ½Ò/U¨ÉÉ½Ò ´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê´ÉiiÉÒªÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<]
(www.ucobank.com) {É® |ÉnÊ¶ÉÇiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ¤ÉéEò Eäò BäºÉä
{ÉÊ®hÉÉ¨É EòÉä |ÉäºÉ Ê´ÉYÉÊ{iÉªÉÉå/Ê´ÉYÉÉ{ÉxÉÉå Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò Eò®xÉä Eäò
ºÉÉlÉ ½Ò Ë|É] B´ÉÆ <±ÉäC]ÅÉìÊxÉEò ¨ÉÒÊbªÉÉ Eäò |ÉÊiÉÊxÉÊvÉªÉÉå B´ÉÆ +xªÉ ¯ÊSÉ
±ÉäxÉä´ÉÉ±Éä ´ªÉÊHòªÉÉå Eäò ºÉ¨ÉIÉ ¦ÉÒ |ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®hÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015
Eäò +xÉÖºÉÉ® 30.06.2023, 30.09.2023, 31.12.2023 B´ÉÆ
31.03.2024 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ÊiÉ¨ÉÉ½Ò Eäò ¤ÉéEò Eäò MÉè®-±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ ËEòiÉÖ
ºÉ¨ÉÒÊIÉiÉ Ê´ÉkÉÒªÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É ÊxÉvÉÉÇÊ®iÉ ºÉ¨ÉªÉ ºÉÒ¨ÉÉ Eäò ¦ÉÒiÉ® Eò¨É ºÉä Eò¨É {ÉÚ®ä
ªÉÉ +xÉÉè{ÉSÉÉÊ®Eò °ü{É ºÉä {ÉÚ®ä ¦ÉÉ®iÉ ¨Éå |ÉºÉÉÊ®iÉ ½ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä BEò +ÆOÉäVÉÒ ¦ÉÉ¹ÉÉ
Eäò ®É¹]ÅÒªÉ nèÊxÉEò ºÉ¨ÉÉSÉÉ® {ÉjÉ iÉlÉÉ IÉäjÉ EòÒ ¦ÉÉ¹ÉÉ ¨Éå |ÉEòÉÊ¶ÉiÉ BEò nèÊxÉEò
ºÉ¨ÉÉSÉÉ® {ÉjÉ, VÉ½ÉÆ ¤ÉéEò EòÉ {ÉÆVÉÒEÞòiÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ÊºlÉiÉ ½è ªÉÉxÉÒ ¤ÉÉÆM±ÉÉ ¨Éå
|ÉEòÉÊ¶ÉiÉ ÊEòB MÉB*
{ÉÚhÉÇ ´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê®{ÉÉä]Ç EòÒ ºÉÉì}] |ÉÊiÉªÉÉÆ =xÉ ºÉ¦ÉÒ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÉä ¦ÉäVÉÒ
VÉÉiÉÒ ½é, ÊVÉx½ÉåxÉä +{ÉxÉÉ <Ç-¨Éä±É {ÉiÉÉ ªÉÉ iÉÉä ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ªÉÉ Êb{ÉÉìÊVÉ]®Ò
Eäò ºÉÉlÉ {ÉÆVÉÒEÞòiÉ ÊEòªÉÉ ½è +Éè® ´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê®{ÉÉä]Ç EòÒ ¦ÉÉèÊiÉEò |ÉÊiÉÊ±ÉÊ{É +xªÉ
¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÉä ¦ÉäVÉÒ VÉÉiÉÒ ½è*
7.0  ºÉÉvÉÉ®hÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò Ê±ÉB ºÉÚSÉxÉÉ :

7.1  ®ÊVÉº]ÅÉ® +Éè® ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ BVÉå], ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ |ÉhÉÉ±ÉÒ +Éè®
ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ÊxÉ´ÉÉ®hÉ:

EäòÊ¡òxÉ ]äCxÉÉä±ÉÉìVÉÒVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb, ½èn®É¤ÉÉn, ¤ÉéEò EòÉ ®ÊVÉº]ÅÉ® +Éè® ¶ÉäªÉ®
]ÅÉÆºÉ¡ò® BVÉå] ½è* ¦ÉÉèÊiÉEò ° {É ¨Éå ¶ÉäªÉ® ®JÉxÉä ´ÉÉ±Éä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ºÉ¦ÉÒ
Ê¶ÉEòÉªÉiÉå VÉèºÉä ÊEò {ÉiÉÉ ¤Én±ÉxÉÉ, ¤ÉéEò +ÊvÉnä¶É ¨Éå ¤Én±ÉÉ´É/+{Ébä], ¶ÉäªÉ®Éå
EòÉ ½ºiÉÉÆiÉ®hÉ, ¶ÉäªÉ®Éå/¤ÉÉÆbÉå Eäò VÉÉ®Ò Eò®xÉä ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ +xªÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÄ,
=x½å ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {ÉiÉä {É® ºÉÆ¤ÉÉäÊvÉiÉ EòÒ VÉÉ ºÉEòiÉÒ ½é:

¨Éä. EäòÊ¡òxÉ ]äCxÉÉä±ÉÉìVÉÒWÉ Ê±ÉÊ¨É]äb
(<EòÉ<Ç: ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò)
ºÉä±ÉäÊxÉªÉ¨É ]É´É® ¤ÉÒ, {±ÉÉì] xÉÆ. 31 B´ÉÆ 32
MÉSÉÒ¤ÉÉ=±ÉÒ, ¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É ÊbÊº]ÅC], xÉÉxÉGòÉ¨ÉMÉÖbÉ
½èn®É¤ÉÉn - 500032
¡òÉäxÉ : 040-67162222, ]Éä±É £òÒ xÉÆ. 1800 345 4001,
<Ç-¨Éä±É : einward.ris@kfintech.com

¤ÉéEò xÉä ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå Eäò ½ÉäË±bMÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉä {ÉÚ®É
Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB Ê´ÉkÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ¨Éå {ÉÚhÉÇ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ
ºÉÆ{ÉjÉ Eäò ºÉÉlÉ EòIÉ ºlÉÉ{ÉxÉÉ EòÒ ½è*

¶ÉäªÉ®½ÉäË±bMÉ Eäò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ê´ÉÊ¦ÉxxÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉä {ÉÚ®É Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB,
¤ÉéEò xÉä Ê´ÉkÉ Ê´É¦ÉÉMÉ, ½äb +ÉìÊ¡òºÉ, EòÉä±ÉEòÉiÉÉ ¨Éå '¶ÉäªÉºÉÇ ºÉäC¶ÉxÉ' BEò {ÉÚhÉÇ-
ÊGòªÉÉi¨ÉEò ºÉä±É ºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊEòªÉÉ ½è* ¤ÉéEò Eäò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉÉå ªÉÉ ®ÊVÉº]ÅÉ® +Éè®
¶ÉäªÉ® ½ºiÉÉÆiÉ®hÉ BVÉå] Eäò EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ ¨Éå |ÉÉ{iÉ ½ÉäxÉä ´ÉÉ±ÉÒ ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå EòÒ
Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÉ ¶ÉÒQÉ ºÉ¨ÉÉvÉÉxÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* ºÉä¤ÉÒ Ênù¶ÉÉÊxÉnæù¶É Eäò
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ¨Éå, ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò ¶ÉäªÉ® Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå/ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå uÉ®É
ÊEòB MÉB ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå Eäò Ê±ÉB BEò Ê´É¶Éä¹É <Ç¨Éä±É +É<ÇbÒ -
hosgr.calcutta@ucobank.co.in EòÉ ÊxÉ¨ÉÉÇhÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
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¸ÉÒ Ê´ÉEòÉºÉ MÉÖ{iÉÉ
EÆò{ÉxÉÒ ºÉÊSÉ´É
ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò : |ÉvÉÉxÉ EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ
Ê´ÉiiÉ Ê´É¦ÉÉMÉ
2, <ÆÊbªÉÉ BCºÉSÉåVÉ {±ÉäºÉ,iÉÒºÉ®É iÉ±É,
EòÉä±ÉEòÉiÉÉ-700 001

]äõ±ÉÒ¡òÉäxÉ ºÉÆ. (033) 44557227
<Ç-¨Éä±É: hosgr.calcutta@ucobank.co.in

7.1.1 ¤ÉéEò Eäò ¶ÉäªÉ® xÉä¶ÉxÉ±É º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ Ê±ÉÊ¨É]äb,
¨ÉÖÆ¤É<Ç +Éè® ¤ÉÉì¨¤Éä º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç ¨Éå ºÉÚSÉÒ¤Ér ½é* BxÉBºÉ<Ç |ÉiÉÒEò
UCOBANK ½è +Éè® ¤ÉÒBºÉ<Ç ÊºGò{É EòÉäb 532505 ½è* ¤ÉéEò {É® nÉäxÉÉå
º]ÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå EòÉä ´ÉÉÊ¹ÉÇEò Ê±ÉËº]MÉ ¶ÉÖ±Eò EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ºÉ¨ÉªÉ ºÉä Eò®
®½É ½è*
7.3.  ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +¨ÉÚiÉÔEò®hÉ

7.3.1 ºÉä¤ÉÒ xÉä +{ÉxÉÒ |ÉäºÉ Ê´ÉYÉÊ{iÉ ºÉÆJªÉÉ 12/2019 ÊnxÉÉÆEò 27.03.2019
uÉ®É ÊxÉhÉÇªÉ ÊEòªÉÉ ½è ÊEò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò |ÉºÉÉ®hÉ ªÉÉ ºlÉÉxÉÉÆiÉ®hÉ Eäò
¨ÉÉ¨É±ÉÉå EòÉä UÉäcEò®, |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå Eäò ½ºiÉÉÆiÉ®hÉ EòÉä |É¦ÉÉÊ´ÉiÉ Eò®xÉä Eäò
+xÉÖ®ÉävÉÉå EòÉä iÉ¤É iÉEò ºÉÆºÉÉÊvÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ VÉÉBMÉÉ VÉ¤É iÉEò ÊEò |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉªÉÉå
EòÉä ÊnxÉÉÆEò 01.04.2019 ºÉä Êb{ÉÉìÊVÉ]®Ò Eäò ºÉÉlÉ +¨ÉÚiÉÔÇEò®hÉ °ü{É ¨Éå
xÉ½Ó ®JÉÉ VÉÉiÉÉ ½è* <ºÉÊ±ÉB, ½¨É ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå ºÉä +xÉÖ®ÉävÉ Eò®iÉä ½é ÊEò ´Éä
+{ÉxÉÒ ¦ÉÉèÊiÉEò ½ÉäË±bMÉ EòÉä iÉÖ®ÆiÉ +¨ÉÚiÉÔÇEò®hÉ Eò® nå*

+¨ÉÚiÉÔÇEò®hÉ Eäò Ê±ÉB, ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò +{ÉxÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉMÉÒ ºÉä
ºÉÆ{ÉEÇò Eò® ºÉEòiÉä ½é, VÉ½ÉÆ ´Éä +{ÉxÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ bÒ¨Éè] JÉÉiÉä EòÉä ¤ÉxÉÉB ®JÉiÉä
½é* +¨ÉÚiÉÔÇEò®hÉ Eäò ±ÉÉ¦É <ºÉ |ÉEòÉ® ½è:

i) ZÉÆZÉ] ®Ê½iÉ +ÆiÉ®hÉ;
ii)¶ÉäªÉ® |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ Eäò xÉÖEòºÉÉxÉ EòÉ EòÉä<Ç JÉiÉ®É xÉ½Ó;
iii) ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É/EòÉì{ÉÉäÇ®ä] ±ÉÉ¦ÉÉå EòÉ |ÉiªÉIÉ +Éè® ¶ÉÒQÉ VÉ¨ÉÉ;
iv) xÉÉ¨ÉÉÆEòxÉ ºÉÖÊ´ÉvÉÉ;
v) BBºÉ¤ÉÒB/+É<Ç{ÉÒ+Éä +ÉÊn Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä |ÉiªÉIÉ +É´ÉänxÉ*

¦ÉÉèÊiÉEò/bÒ¨Éè]õ °ü{É ¨Éå ¶ÉäªÉ® ®JÉxÉä ´ÉÉ±Éä +Éè® +¦ÉÒ iÉEò +{ÉxÉÒ <Ç̈ Éä±É +É<ÇbÒ
{ÉÆVÉÒEÞòiÉ xÉ½Ó Eò®xÉä ´ÉÉ±Éä ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå ºÉä +xÉÖ®ÉävÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è ÊEò ´Éä ¦ÉÉ®úiÉ
ºÉ®úEòÉ®ú EòÒ ½þùÊ®úiÉ {É½þ±É EòÉ ºÉ¨ÉlÉÇxÉ Eò®úxÉä Eäò Ê±ÉB +{ÉxÉÒ <Ç-¨Éä±É
+É<ÇbÒ EòÉä ¤ÉéEò Eäò +É®]ÒB/+{ÉxÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉMÉÒ Eäò ºÉÉlÉ
{ÉÆVÉÒEÞòiÉ Eò®å*

¤ÉéEò Eäò <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ® +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ °ü{É ºÉä bÒ¨Éè] °ü{É ¨Éå GòªÉ-Ê´ÉGòªÉ ÊEòB
VÉÉxÉä ½äiÉÖ ={É±É¤vÉ ½é* ¶ÉäªÉ®Éå Eäò +¨ÉÚiÉÔEò®hÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò xÉä BxÉBºÉbÒB±É
B´ÉÆ ºÉÒb÷ÒBºÉB±É Eäò ºÉÉlÉ ºÉ¨ÉZÉÉèiÉÉ ÊEòªÉÉ ½èþ* ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò +{ÉxÉÉ JÉÉiÉÉ
®JÉxÉä´ÉÉ±Éä ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉÊMÉªÉÉå Eäò {ÉÉºÉ +{ÉxÉä ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +¨ÉÚÇiÉÒEò®hÉ
BxÉBºÉb÷ÒB±É ªÉÉ Ê¡ò®ú ºÉÒb÷ÒBºÉB±É Eäò VÉÊ®úB Eò®´ÉÉ ºÉEòiÉä ½é* ¤ÉéEò Eäò
<ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ +É<ÇBºÉ+É<ÇBxÉ EÚò] INE691A01018 ½è*

´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò Ê±ÉB º]õÉìEò BCºÉSÉåVÉÉå iÉlÉÉ Êb÷{ÉÉäÊVÉ]õ®úÒ Eäò ´ÉÉÌ¹ÉEò
ºÉÚSÉÒEò®úhÉ ¶ÉÖ±Eò iÉlÉÉ Eòº]õb÷Ò ¶ÉÖ±Eò EòÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊxÉªÉiÉ iÉÉ®ÒúJÉ EòÉä
ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½èþ*
7.3.2 ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ÊnxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2025 iÉEò ¦ÉÉèÊiÉEò B´ÉÆ +¨ÉÚiÉÔÇEò®hÉ
°ü{É ¨Éå <ÊC´É]Ò ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ½è:

ÊxÉ´Éä¶ÉEò +{ÉxÉÉ +xÉÖ®ÉävÉ / Ê¶ÉEòÉªÉiÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÉºÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ {ÉiÉä {É®
¨Éä±É Eò® ºÉEòiÉä ½é:

Phone No. (033) 44557227
Email: hosgr.calcutta@ucobank.co.in

The investors can mail their request /complaint to the Bank in the
following address :

Shri Vikash Gupta
Company Secretary
UCO Bank Head Office
Finance Department
2, India Exchange Place, 3rd Floor,
Kolkata - 700 001

7.1.1 Shares of the Bank are listed on National Stock Exchange
of India Limited, Mumbai and Bombay Stock Exchange, Mumbai.
NSE Symbol is UCOBANK and BSE Scrip code is 532505. Bank
is timely making payment of Annual listing fee to both the stock
exchanges.

7.3. Dematerialization of Shares

7.3.1 SEBI vide its Press Release No. 12/2019 dated 27.03.2019
has decided that except in case of transmission or transposition
of securities, requests for effecting transfer of securities shall
not be processed unless the securities are held in dematerialized
form with a depository w.e.f. 01.04.2019. Hence, shareholders
are requested to dematerialize their physical holding immediately.

For dematerialization, shareholders may contact any SEBI
registered Depository Participant, where they may open demat
account. Benefits of dematerialization are as follows:

i) Hassle free transfer ;
ii) No threat of loss of share certificate;
iii) Direct and prompt credit of Dividend / Corporate benefits;
iv) Nomination facility;
v) Direct application through ASBA/IPO etc.

Shareholders holding shares in Physical / Demat form and not
yet registered their email IDs are requested to register their e-
ma il ID with RTA of Bank / their respective Depository  Participant
to support GOI's green initiatives.

The equity shares of the Bank are available for trading
compulsorily in Demat form. The Bank has entered into an
agreement with NSDL and CDSL for dematerialisation of shares.
Shareholders can get their shares dematerialised with their
Depository Participants maintaining their account either with
NSDL or CDSL. The ISIN Code for the Bank's equity share is
INE691A01018.

Annual Custody Fee of both the depositories for the year 2024-
25 are paid by the Bank within due dates.

7.3.2  As on 31st March,2025, the bank has following number of
equity shares in physical and dematerialized form :
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7.3.3 The Bank is functioning as a Depository Participant (D.P)
of National Securities Depository Ltd. (NSDL) through D.N. Road
Branch, Mumbai.
7.3.4 The Bank has not issued any GDRs/ADRs/Warrants or
any convertible instruments during the period under review.
7.3.5 The Bank does not undertake commodity market activities.

Ê´É´É®hÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ %¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ

Particulars No. of Shares % Shareholding

¨ÉÚiÉÇ/Physical 98,63,710 0.08

BxÉBºÉbÒB±É/NSDL 90,42,82,077 7.21

ºÉÒbÒBºÉB±É/CDSL 11,62,54,13,192 92.71

ªÉÉäMÉ/Total 12,53,95,58,979 100

7.3.3 ¤ÉéEò +{ÉxÉÒ bÒ.BxÉ. ®Éäb ¶ÉÉJÉÉ, ¨ÉÖÆ¤É<Ç Eäò VÉÊ®B ®É¹]ÅÒªÉ |ÉÊiÉ¦ÉÚÊiÉ
ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® Ê±ÉÊ¨É]äb (BxÉBºÉbÒB±É) Eäò ÊxÉIÉä{ÉÉMÉÉ® ºÉ½¦ÉÉMÉÒ (bÒ.{ÉÒ) Eäò
°ü{É ¨Éå EòÉªÉÇ Eò® ®½É ½è*
7.3.4 ¤ÉéEò xÉä ºÉ¨ÉÒIÉÉvÉÒxÉ +´ÉÊvÉ Eäò nÉè®ÉxÉ EòÉä<Ç VÉÒbÒ+É®/BbÒ+É®/´ÉÉ®Æ]
ªÉÉ EòÉä<Ç {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ Ê±ÉJÉiÉ VÉÉ®Ò xÉ½Ó EòÒ ½è*
7.3.5 ¤ÉéEò {ÉhªÉ ¤ÉÉVÉÉ® EòÒ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÆ xÉ½Ó Eò®iÉÉ ½è*
7.4 ¶ÉäªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ Ê´ÉiÉ®hÉ / DISTRIBUTION OF SHAREHOLDING

7.4.1 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¶ÉääªÉ®vÉÉÊ®iÉÉ EòÉ º´É° {É / Shareholding Pattern As on 31.03.2025

¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ̧ ÉähÉÒ vÉÉ®EòÉå EòÒ ºÉÆ. vÉÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆJªÉÉ <ÊC´É]Ò EòÉ %
Category of Shareholders No. of holders No. of shares held % of equity
+. |É´ÉiÉÇEò EòÒ ¶ÉäªÉ®úvÉÉÊ®úiÉÉ
A. Promoters' shareholding
¦ÉÉ®úiÉ ºÉ®úEòÉ® / Government  of India 1  11404910524  90.95
+É. ºÉÆºlÉÉBÆ
B.Institutions

Ê´Énùä¶ÉÒ {ÉÉä]Çõ¡òÉäÊ±ÉªÉÉä ÊxÉ´Éä¶ÉEò
Foreign Portfolio Investors 24 54944927 0.44
Ê´ÉkÉÒªÉ ºÉÆºlÉÉBÆ/¤ÉéEò / Financial Institutions/Banks 18 150130065 1.20
¤ÉÒ¨ÉÉ EÆò{ÉÊxÉªÉÉÆ / Insurance Companies 10 431293999 3.44
¨ªÉÚSÉÖ+±É ¡ÆòbÂ÷ºÉ/ Mutual Funds 14 11280704 0.09
¦ÉÉ®úiÉÒªÉ Ê®úVÉ´ÉÇ ¤ÉèEò ¨Éå {ÉÆVÉÒEÞòiÉ BxÉ¤ÉÒB¡òºÉÒ
/ NBFCs Registered with RBI 3 5400 0.00
´ÉèEòÊ±{ÉEò ÊxÉ´Éä¶É ¡Æòb/ Alternative Investment Funds 3 5801023 0.05
¦ÉÊ´É¹ªÉ ÊxÉÊvÉ/{Éå¶ÉxÉ ÊxÉÊvÉ/Provident Funds/Pension Funds 1 73136541 0.58

</C. MÉè®ú-ºÉÆºlÉÉBÆ / Non-Institutions
i. ` 2 ±ÉÉJÉ iÉEò Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ®ú {ÉÚÆVÉÒ ´ÉÉ±Éä ´ÉèèªÉÊHòEò ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò
  Individual shareholders holding nominal
   share capital up to `2 lakhs 788054 292059280 2.33
ii. ` 2 ±ÉÉJÉ ºÉä +ÊvÉEò Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ ¶ÉäªÉ®ú {ÉÚÆVÉÒ ´ÉÉ±Éä ´ÉèèªÉÊHòEò ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEò
Individual shareholders holding nominal
share capital in excess of ` 2 Lakhs 1394 77891142 0.62
<Ç/D. +xªÉ/Others

+ÊxÉ´ÉÉºÉÒ ¦ÉÉ®úiÉÒªÉ / Non Resident Indians 3146 5978633 0.05
ºÉ¨ÉÉ¶ÉÉävÉxÉ ºÉnùºªÉ / Clearing Members 12 73141 0.00
BSÉªÉÚB¡ò/HUF                5229 9397488 0.07
EòÉ{ÉÉæ®äú]õ ÊxÉEòÉªÉ / Bodies corporates 1086 22439941 0.18
xªÉÉºÉ / Trust 18 216051 0.00
Ê´Énä¶ÉÒ xÉÉMÉÊ®Eò  / Foreign National 1 120 0.00
ªÉÉäMÉ/ TOTAL 799014 12539558979 100.00
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7.4.2 31.03.2025 EòÉä ¶ÉäªÉ®úvÉÉÊ®úiÉÉ ¸ÉähÉÒ EòÉ Ê´ÉiÉ®úhÉ/Distribution of Shareholders Category wise as on 31.03.2025

ºÉä/From iÉEò/To

¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÒ ºÉÆ. EÖò±É ¶ÉäªÉ®úvÉÉ®úEòÉå EòÉ % EÖò±É ¶ÉäªÉ®úÉå EòÒ ºÉÆ. EÖò±É ¶ÉäªÉ®úÉäÆ EòÉ %
No. of Share – % of the total No. of Total % of

Holders Shareholders Shares the total Shares

1 5000 788254 98.65 215198487 1.72
5001 10000 5913 0.74 43778444 0.35

10001 20000 3200 0.40 45772250 0.37
20001 30000 709 0.09 17487327 0.14
30001 40000 303 0.04 10646803 0.08
40001 50000 177 0.02 8160202 0.07
50001 100000 275 0.03 19974491 0.16

100001 +Éè®ú +ÊvÉEò/And above 183 0.02 12178540975 97.12
EÖò±É/TOTAL 799014 100.00 12539558979 100.00

¶ÉäªÉ®úÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ EòÒ ¸ÉähÉÒ /
Category  No. of Shares)

7.4.3 ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉèéEò Eäò ¶ÉÒ¹ÉÇ 10 ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò 7.4.3 Top 10 shareholders of the Bank as on 31.03.2025

Gò.ºÉÆ. ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò EòÉ xÉÉ¨É ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆ. EÖò±É {ÉÚÆVÉÒ ¨Éå ¶ÉäªÉ® EòÉ %
SN Name of the Shareholder No. of Share % if shares to

total Capital

1 |ÉäÊºÉbå] +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ /PRESIDENT OF INDIA 11404910524 90.95

2 ±ÉÉ<¡ò <ÆªÉÉä®åºÉ EòÉì®{ÉÉä®äÉxÉ +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ

LIFE INSURANCE CORPORATION OF INDIA 290046032 2.31

3 BxÉ{ÉÒBºÉ ]Åº] /NPS Trust 73136541 0.58

4 +É<ÇºÉÒ+É<ÇºÉÒ+É<Ç |ÉÚbåÊÉªÉ±É ±ÉÉ<¡ò <ÆªÉÉä®åºÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äb/
ICICI Prudential Life Insurance Company Limited 71117843 0.57

5 BºÉ¤ÉÒ+É<Ç ±ÉÉ<¡ò <ÆªÉÉä®åºÉ EÆò{ÉxÉÒ Ê±ÉÊ¨É]äb/SBI LIFE INSURANCE CO. LTD 56805081 0.45

6 ºÉÖºEäò½ÉxÉÉ {ÉèÊºÉÊ¡òEò |ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb

SUSQUEHANNA PACIFIC PTY LTD 19597753 0.16

7 {ÉÆVÉÉ¤É xÉäÉxÉ±É ¤ÉéEò/PUNJAB NATIONAL BANK 17041524 0.14

8 EäòxÉ®É ¤ÉéEò/CANARA BANK 14306773 0.11

9 ºÉå]Å±É ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ/CENTRAL BANK OF INDIA 14201770 0.11

10 ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ /BANK OF BARODA 14201270 0.11

´É¹ÉÇ ±ÉÉ¦ÉÆÉ¶É |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® (`̀̀̀̀) ´É¹ÉÇ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® (`̀̀̀̀)

Year Dividend Per Share ( `̀̀̀̀) Year Dividend Per Share ( `̀̀̀̀)

2003-04 0.80 2011-12 3.00
2004-05 1.00 2012-13 1.60
2005-06 - 2013-14 (+ÆiÉÊ®¨É/Interim) 2.00
2006-07 1.00 +ÆÊiÉ¨É/Final 1.00

2014-15 2.00
2007-08 1.00 2015-16 to 2022-23 NIL
2008-09 1.00 2023-24 0.28
2009-10 1.50 2024-25* 0.39
2010-11 3.00

7.5 EòÉ{ÉÉäÇ®ä] ±ÉÉ¦É/±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É <ÊiÉ½þÉºÉ

¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊEòB MÉB ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÉ Ê´É´É®hÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è:

7.5 Corporate Benefits/Dividend History
Details of dividend paid to the shareholders are as under:

*xÉÉä]: ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò Ê±ÉB, ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ xÉä 10 ¯ {ÉªÉä |ÉÊiÉ ¶ÉäªÉ® {É® 0.39 ¯ {ÉªÉä Eäò ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É EòÒ ÊºÉ¡òÉÊ®¶É EòÒ*
*Note : For the year 2024-25, Board of the Bank recommended a dividend of Rs.0.39 per share of Rs.10/- each.
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7.6.1 Transfer of Unpaid/Unclaimed Dividend amount to
Investor Education and Protection Fund (IEPF)
As per Section 10 (B) (1) of the Banking Companies (Acquisi-
tion and Transfer of Undertakings) Act, 1970, the dividend
amounts which remain unpaid or unclaimed for a period of seven
years from the date of transfer to unclaimed dividend accounts,
shall be transferred to the Investor Education and Protection
Fund (IEPF) established by Central Government. In pursuant to
the above provisions, Bank transferred unclaimed dividend for
the years 2003-04, 2004-05, 2006-07, 2007-08, 2008-09, 2009-
10, 2010-11 2011-12, 2012-13, 2013-14(interim& final) and 2014-
15 to IEPF.
7.6.2. : Unclaimed Shares

Few of the share certificateswere returned undelivered to our
Registrar & Share Transfer Agents on account of improper ad-
dress mentioned in the application forms and subsequent change
in addresses of the shareholders. Bank is yet to receive claim/
request from the bona fide shareholders/owners of such
shares. As per the SEBI LODR Regulations, the Bank is required
to dematerialize the shares which remained unclaimed by the
bonafide shareholders/owners of such shares.

Following are details of the shares unclaimed as on 31.03.2025 :

7.6.1. ÊxÉ´Éä¶ÉEòiÉÉÇ Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÖ®IÉÉ ÊxÉÊvÉ (+É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò) ¨Éå +nkÉ/+nÉ´ÉÒ
±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ®ÉÊ¶É EòÉ +ÆiÉ®hÉ
¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 1970 EòÒ
vÉÉ®É 10 (¤ÉÒ)(1) Eäò +xÉÖºÉÉ® VÉÉä ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É ®ÉÊ¶ÉªÉÉÆ +nÉ´ÉÒ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É JÉÉiÉÉå
¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ ÊEòB VÉÉxÉä EòÒ iÉÉ®ÒJÉ ºÉä ºÉÉiÉ ´É¹ÉÇ EòÒ +´ÉÊvÉ iÉEò +nkÉ ªÉÉ
+nÉ´ÉÒ ®½iÉÒ ½é =x½å Eäòxp ºÉ®EòÉ® uÉ®É ºlÉÉÊ{ÉiÉ ÊxÉ´Éä¶É Ê¶ÉIÉÉ B´ÉÆ ºÉÆ®IÉhÉ
ÊxÉÊvÉ (+É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò) ¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ Eò® ÊnªÉÉ VÉÉBMÉÉ* <xÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå EòÉ
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ Eò®iÉä ½ÖB ¤ÉéEò xÉä ´É¹ÉÇ 2003-04, 2004-05, 2006-07, 2007-
08, 2008-09, 2009-10, 2010-11 2011-12, 2012-13, 2013-14
(+ÆÊiÉ®ú¨É B´ÉÆ ¡òÉ<xÉ±É) B´ÉÆ 2014-15 EòÉ +nkÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É +É<Ç<Ç{ÉÒB¡ò
EòÉä +ÆiÉÊ®iÉ ÊEòªÉÉ*

7.6.2. +nùÉ´ÉÒ ¶ÉäªÉ®

¤ÉéEò Eäò +É®ÆÊ¦ÉEò {ÉÊ¤±ÉEò +Éì¡ò® VÉÉ®Ò Eò®xÉä Eäò ¤ÉÉn EÖòU ¶ÉäªÉ®
ºÉÊ]ÇÊ¡òEäò] ½¨ÉÉ®ä ®ÊVÉº]ÅÉ® +Éè® ¶ÉäªÉ® +ÆiÉ®hÉ BVÉå]Éå Eäò {ÉÉºÉ B{±ÉÒEäò¶ÉxÉ
¡òÉì¨ÉÇ ¨Éå Ê±ÉJÉä ½ÖB {ÉiÉä Eäò `öÒEò xÉ½Ó ½ÉäxÉä Eäò EòÉ®hÉ ´ÉÉ{ÉºÉ ±ÉÉè] +ÉB ½é*
<ºÉEäò ¤ÉÉn ½ÖB {ÉÊ®´ÉiÉÇxÉ ¨Éå ¤ÉéEò EòÉä ¤ÉÉäxÉÉ¡òÉ<b ¶ÉäªÉ® ½Éä±b®ÉäÆ +Éè® BäºÉä
¶ÉäªÉ®Éå Eäò ̈ ÉÉÊ±ÉEòÉå ºÉä nÉ´Éä +lÉ´ÉÉ +xÉÖ®ÉävÉ |ÉÉ{iÉ ½ÉäxÉä ½é* ºÉä¤ÉÒ B±É+ÉäbÒ+É®
Ê´ÉÊxÉªÉ¨É Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò ºÉä +{ÉäIÉÉ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è ÊEò ´É½ ¤ÉÉäxÉÉ¡òÉ<b
¶ÉäªÉ® ½Éä±b®Éå +lÉ´ÉÉ =ºÉEäò ¨ÉÉÊ±ÉEòÉå ºÉä +¤É iÉEò nÉ´Éä xÉ ÊEòB MÉB BäºÉä
¶ÉäªÉ®Éå EòÉä Êb¨Éä]ä®±ÉÉBWÉ Eò®äú*

ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 iÉEò ÊVÉxÉ ¶ÉäªÉ®Éå EòÉ nÉ´ÉÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è
=xÉEòÉ Ê´É´É®hÉ <ºÉ |ÉEòÉ® ½è:

The voting rights in respect of the unclaimed shares will remain
frozen till the claim by the rightful owner.

7.7 BONDS

7.7.1 The Bank has raised unsecured, redeemable, non-convert-
ible bonds in the nature of debentures from time to time. The
details of such bonds outstanding as on 31.03.2025 are as fol-
lows:

+ºÉ±ÉÒ vÉÉ®úEò uùÉ®úÉ nùÉ´ÉÉ ÊEòB VÉÉxÉä iÉEò nùÉ´ÉÉ xÉ½þÓ ÊEòB MÉB ¶ÉäªÉ®úÉäÆ Eäò
¨ÉÉ¨É±Éä ¨Éå ¨ÉiÉÉÊvÉEòÉ®ú ¤Érù´ÉiÉ ®ú½äþMÉÉ*

7.7 ¤ÉÉìhb÷

7.7.1 ¤ÉéEò xÉä ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® Êb¤ÉåSÉ® |ÉEÞòÊiÉ Eäò +ºÉÖ®ÊIÉiÉ, |ÉÊiÉnäªÉ,
+{ÉÊ®´ÉiÉÇxÉÒªÉ ¤ÉÉìhb =`öÉB ½é* ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÉä BäºÉä ¤ÉEòÉªÉÉ
¤ÉÉÆbÉå EòÉ Ê´É´É®hÉ <ºÉ |ÉEòÉ® ½è:

Sl No Particulars No. of shareholders No. of shares involved

i. ÊnxÉÉÆEò 01.04.2024 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +nÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®/
Shares unclaimed as on 01.04.2024 204 28100

ii. ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ nÉ´ÉÉEÞòiÉ +Éè® Ê½iÉÉÊvÉEòÉ®Ò
JÉÉiÉä ¨Éå +ÆiÉÊ®iÉ ¶ÉäªÉ®/ Shares claimed and transferred to
Beneficiary account during the year 2024-25 ¶ÉÚxªÉ/NIL ¶ÉÚxªÉ/NIL

iii. ÊnxÉÉÆEò 31.03.2025 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® +nÉ´ÉÉEÞòiÉ ¶ÉäªÉ®
Shares unclaimed as on 31.03.2025 204 28100

Gò.ºÉÆ. Ê´É´É®úhÉ ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå EòÒ ºÉÆ..... ¶ÉÉÊ¨É±É ¶ÉäªÉ®Éå EòÒ ºÉÆ.....
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SN. Issue Description ISIN No. Size Date of Issue Date of Maturity Call option date
(`̀̀̀̀ in Rs. Crore)

Gò.ºÉÆ. ÊxÉMÉÇ̈ É Ê´É´É®hÉ +É<ÇBºÉ+É<ÇBxÉ xÉÆ. +ÉEòÉ®ú
(`̀̀̀̀ Eò®úÉäc÷ ¨Éå)

ÊxÉMÉÇ̈ É EòÒ iÉÉ®ÒJÉ {ÉÊ®{ÉC´ÉiÉÉ EòÒ
iÉÉ®ÒJÉ

GòªÉ Ê´ÉEò±{É EòÒ
iÉÉ®ÒJÉ

1. 9.644% ¤ÉÉºÉä±É III Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb (¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ II) GòªÉ Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó
9.644% Basel III Tier II Bonds (Series II) INE691A08054 500 28.06.2019 28.06.2029 No Call option

2. 9.71% ¤ÉÉºÉä±É III Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb (¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ III) GòªÉ Ê´ÉEò±{É xÉ½Ó
9.71% Basel III Tier II Bonds (Series III) INE691A08062 500 16.12.2019 16.12.2029 No Call option

3. 8.51% ¤ÉÉºÉä±É III Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb (¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IV)
8.51% Basel III Tier II Bonds (Series IV) INE691A08070 400 22.03.2022 22.03.2032 On or after 22.03.2027

4. 8.51% ¤ÉÉºÉä±É III Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb (¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IV)
8.51% Basel III Tier II Bonds (Series IV) INE691A08088 100 31.03.2022 31.03.2032 On or after 31.03.2027

5. 9.50% ¤ÉÉºÉä±É III Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb (¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ I)

9.50% Basel III AT I Bonds (Series I) INE691A08096 500 17.03.2023 ±ÉÉMÉÚ xÉ½þÓ/NA On or after 17.03.2028

EòÉä ªÉÉ <ºÉEäò ¤ÉÉnù

EòÉä ªÉÉ <ºÉEäò ¤ÉÉnù

EòÉä ªÉÉ <ºÉEäò ¤ÉÉnù

7.7.2 Bond Trustee to the Issue:

The Bank has appointed IDBI Trusteeship Services Ltd., Mumbai
and Centbank Financial Services Limited as Bond Trustees to the
Bond Issues, to safeguard and to protect the interest of the
investors of the Bonds. Address of the Trustees are given below:

IDBI Trusteeship Services Ltd.
Asian Building, Ground Floor,17,
R Kamani Marg, Ballard Estate
Mumbai - 400 001.
Tel: (022) 40807000;
e-mail: itsl@idbitrustee.com

Centbank Financial Services Ltd.
Central Bank of India-MMO Bldg,
3rd Floor (East Wing),
55 MG Road, Fort,
Mumbai 400001.
Tel: (022) 2261 6217
E-mail: md@cfsl.in

7.7.2 ÊxÉMÉÇiÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉìhb ]Åº]Ò:

¤ÉéEò xÉä ={ÉªÉÖÇHò ºÉ¦ÉÒ ¤ÉÉìhb ÊxÉMÉÇ¨É ¤ÉÉìhb Eäò ÊxÉ´Éä¶ÉEòÉå Eäò Ê½iÉÉå Eäò ¤ÉSÉÉ´É
B´ÉÆ ºÉÖ®IÉÉ Eäò Ê±ÉB ¤ÉÉìhb ]Åº]Ò Eäò °ü{É ¨Éå ¨ÉäºÉºÉÇ +É<ÇbÒ¤ÉÒ+É<Ç ]Åº]ÒÊ¶É{É
ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb, ¨ÉÖÆ¤É<Ç EòÉä ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ ½è* ]Åº]Ò EòÉ {ÉiÉÉ xÉÒSÉä ÊnªÉÉ
MÉªÉÉ ½è:

+É<ÇbÒ¤ÉÒ+É<Ç ]Åº]ÒÊ¶É{É ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb
BÊ¶ÉªÉxÉ ¦É´ÉxÉ, ¦ÉÚ-iÉ±É,
17, +É® Eò¨ÉÉxÉÒ ¨ÉÉMÉÇ, ¤É±±ÉÉbÇ Bº]ä]
¨ÉÖÆ¤É<Ç - 400 001. ¡òÉäxÉ: (002) 40807000;
<Ç-¨Éä±É: itsl@idbitrustee.com
ºÉå]õ¤ÉéEò ¡òÉ<xÉåÊ¶ÉªÉ±É ºÉÊ´ÉÇºÉäVÉ Ê±ÉÊ¨É]äb
ºÉå]Å±É ¤ÉéEò +Éì¡ò <ÆÊbªÉÉ-B¨ÉB¨É+Éä Ê¤ÉË±bMÉ,
iÉÒºÉ®Ò ¨ÉÆÊVÉ±É ({ÉÚ´ÉÔ Ë´ÉMÉ), 55 B¨ÉVÉÒ ®Éäb, ¡òÉä]Çõ,
¨ÉÖÆ¤É<Ç 400001.nÚ®¦ÉÉ¹É: (022) 2261 6217
<Ç-¨Éä±É: aarti.sharma@cfsl.in
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7.7.3 31.03.2025 EòÒ ÊºlÉÊiÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¤ÉéEò uÉ®É ÊxÉMÉÇiÉ ¤ÉÉìxb GäòÊb] ®äË]MÉ/
Credit Rating of Bonds Issued By The Bank As On 31.03.2025

Name of the Rating 9.644% Basel III 9.71% Basel III 8.51% Basel III 8.51% Basel III 9.50% Basel III
Agencies Tier II Bonds Tier II Bonds Tier II Bonds Tier II Bonds At I Bonds

Series II Series III Series IV Series V (Series I)

<ÆÊbªÉÉ ®äË]MÉ B´ÉÆ Ê®ºÉSÉÇ
|ÉÉ<´Éä] Ê±ÉÊ¨É]äb ---
India Rating & Research
Pvt. Ltd.

BÊC´É] ®äË]MºÉ BÆb÷
Ê®ºÉSÉÇ Ê±ÉÊ¨É]äb --- ---
Acuite Ratings &
Research Ltd.

Care Rating Ltd. --- --- --- ---

<Æ¡òÉä¨ÉäÊ®úCºÉ ´Éè±ªÉÚB¶ÉÆºÉ
BbÆ ®äúÊ]õÆMÉ÷ |ÉÉ. Ê±ÉÊ¨É]äõb÷
Infomerics Valuations --- --- --- ---
and Rating Pvt. Ltd.

7.7.4 Credit Rating on Certificate of Deposits as on
31.03.2025

Name of Rating Agency Rating Rated Amount
(Rs. in crore)

CRISIL Ratings Limited A1+ 10000

®äúÊ]õÆMÉ BVÉÆäºÉÒ EòÉ xÉÉ¨É ®äúÊ]õÆMÉ ¨ÉÚ±ªÉÉÆÊEòiÉ ®úÉÊ¶É
°ü. Eò®úÉäc÷ ¨Éå

10000B1+ÊGòÊºÉ±É ®äúÊ]õÆMÉ Ê±ÉÊ¨É]äõb÷

7.7.4 31.03.2025 EòÉä ºÉÊ]ÇÊ¡òEäò] +Éì¡ò Êb{ÉÉÊVÉ] {É® EäòÊb]
®äË]MÉ

8.0. Disclosures:

The Bank is governed under the Banking Regulations Act
1949, Banking Companies (Acquisition & Transfer of
Undertaking) Act 1970, and Nationalised Banks (Management
& Miscellaneous Provisions) Scheme 1970.SEBI (Listing
Obligation and Disclosure Requirements) Regulations are being
complied to the extent it is not inconsistent with the Banking
Laws i.e. Banking Regulation Act 1949, Banking Companies
(Acquisition & Transfer of Undertakings) Act 1970 and the
Nationalized Banks (Management & Miscellaneous Provisions)
Scheme 1970. In case of inconsistency, Banking laws have
been followed.

8.1. Remuneration of Whole time Directors:

Following are the details of remuneration paid to whole time
director during the financial year 2024-25.

8.0  |ÉEò]ÒEò®hÉ :

¤ÉéEò, ¤ÉéËEòMÉ Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉxÉ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1949, ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ
+VÉÇxÉ +Éè® +ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970, ®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉ +Éè® Ê´ÉÊ´ÉvÉ
={É¤ÉÆvÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 uÉ®É ¶ÉÉÊºÉiÉ ½ÉäiÉÉ ½è* ºÉä¤ÉÒ Eäò ÊxÉnä¶ÉÉå Eäò +xÉÖºÉÉ®
ºÉÚSÉÒ¤Ér ºÉ®EòÉ®Ò IÉäjÉ Eäò ¤ÉéEòÉå {É® ±ÉÉMÉÚ, ºÉÚSÉÒEò®úhÉ nùÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]õÒEò®úhÉ
+É´É¶EòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ =ºÉÒ ºÉÒ¨ÉÉ iÉEò ±ÉÉMÉÚ ½ÉåMÉä ÊEò
´É½ =xÉ {É® ±ÉÉMÉÚ ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ EòÉxÉÚxÉÉå B´ÉÆ <ºÉ ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ®/
¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®VÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® VÉÉ®Ò ¨ÉÉMÉÇn¶ÉÔ ÊºÉrÉÆiÉÉå EòÉ
+ÊiÉGò¨ÉhÉ xÉ½Ó Eò®iÉÉ ½è*

8.1  ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉ {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò :

Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2023-24 Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÚhÉÇEòÉÊ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊEòB
MÉB {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò EòÉ Ê´É´É®hÉ ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ ½è*

®äË]MÉ BVÉåºÉÒ EòÉ xÉÉ¨É 9.644% ¤ÉÉºÉä±É III
Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb
¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ II

9.71% ¤ÉÉºÉä±É III
Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb

8.51% ¤ÉÉºÉä±É III
Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb

8.51% ¤ÉÉºÉä±É III
Ê]ªÉ® II ¤ÉÉìhb

EäòªÉ® ®äË]MÉ Ê±ÉÊ¨É]äb

9.50% ¤ÉÉìhb ¸ÉÞÆJÉ±ÉÉ
XII ¤ÉÉºÉä±É III

¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ II ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IV ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ IV ¶ÉÞÆJÉ±ÉÉ I

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB- / ÊºlÉ®ú)
(AA- / Stable)

(BB / ÊºlÉ®ú)
(AA / Stable)

(BB- / {ÉÉìÊVÉÊ]´É)
(AA- / Positive)
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Sr Name Basic Pay Dearness Arrear Incentive/ Total PF / NPS Grand
No Allowance  other Bank Total

allowances Contribution

 1 +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® |É¤ÉÆvÉ
ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò

Shri Ashwani Kumar 25.58 13.62 0.00 8.09 47.29 2.56 49.85
Managing Director &
Chief Executive Officer

2 ¸ÉÒ ®ÉVÉåp ºÉÉ¤ÉÚ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

Shri Rajendra Saboo 24.42 13.00 0.00 4.62 42.04 2.44 44.48
Executive Director

3 ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

Shri Vijay N Kamble 21.69 11.55 0.00 3.98 37.22 2.17 39.39
Executive Director

Gò¨ÉÉÆEò ¨ÉÚ±É ´ÉäiÉxÉxÉÉ¨É ¨É½ÆMÉÉ<Ç ¦ÉkÉÉ ¤ÉEòÉªÉÉ |ÉÉäiºÉÉ½xÉ/
+xªÉ ¦ÉkÉä EÖò±É

{ÉÒB¡ò/BxÉ{ÉÒBºÉ
 ¤ÉéEò +ÆÉnÉxÉ EÖò±É ªÉÉäMÉ

8.1.1 Sitting Fee paid to Non-Executive director:

The Bank does not pay any remuneration to the non-Executive
Directors except sitting feesas per the provisions of Nationalized
Banks (Management & Miscellaneous Provisions) Scheme 1970,
read with GOI Circular dated 18.01.2019, at the following rates
:

Sr Name Basic Pay Dearness Arrear Incentive/ Total PF / NPS Grand
No Allowance  other Bank Total

allowances Contribution

 1 +Ê´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ® |É¤ÉÆvÉ
ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ¨ÉÖJªÉ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò

Shri Ashwani Kumar 25.58 13.62 0.00 8.09 47.29 2.56 49.85
Managing Director &
Chief Executive Officer

2 ¸ÉÒ ®ÉVÉåp ºÉÉ¤ÉÚ
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

Shri Rajendra Saboo 24.42 13.00 0.00 4.62 42.04 2.44 44.48
Executive Director

3 ¸ÉÒ Ê´ÉVÉªÉ BxÉ EòÉÆ¤É±Éä
EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò

Shri Vijay N Kamble 21.69 11.55 0.00 3.98 37.22 2.17 39.39
Executive Director

®É¹]ÅÒªÉEÞòiÉ ¤ÉéEò (|É¤ÉÆvÉxÉ B´ÉÆ Ê´ÉÊ´ÉvÉ |ÉÉ´ÉvÉÉxÉ) ªÉÉäVÉxÉÉ 1970 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå
Eäò +xÉÖºÉÉ®, ¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® Eäò ÊnxÉÉÆEò 18.01.2019 Eäò {ÉÊ®{ÉjÉ Eäò
ºÉÉlÉ {ÉÊ`iÉ, ¤ÉéEò MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä ¤Éè`xÉä EòÒ ¡òÒºÉ Eäò +±ÉÉ´ÉÉ
EòÉä<Ç {ÉÉÊ®¸ÉÊ¨ÉEò xÉ½Ó näiÉÉ ½è, ÊxÉ¨xÉÊ±ÉÊJÉiÉ n®Éå {É®)

8.1.1 MÉè®-EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ¤Éè̀ öEò ¶ÉÖ±Eò :

¤Éè`Eò ®ÉÊ¶É (¯.)
Meetimng Amount

(Rs.)

Eò ¤ÉÉäbÇ ¤Éè`Eò ¨Éå ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB
a For attending Board meeting 40,000

JÉ ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè`Eò ¨Éå ¦ÉÉMÉ ±ÉäxÉä Eäò Ê±ÉB
b For attending meeting of Board Committee 20,000

MÉ ¤ÉÉäbÇ ¤Éè`Eò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB [={ÉªÉÖÇHò (Eò) Eäò +ÊiÉÊ®Hò]
c For chairing Board meeting [in addition to (a) above] 10,000

PÉ ¤ÉÉäbÇ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÒ ¤Éè`Eò EòÒ +vªÉIÉiÉÉ Eò®xÉä Eäò Ê±ÉB [={ÉªÉÖÇHò (JÉ) Eäò +ÊiÉÊ®Hò]
d For chairing meeting of Board Committee [in addition to (b) above] 5,000

|ÉÊiÉ ´É¹ÉÇ 15 ±ÉÉJÉ ¯ {ÉªÉä EòÒ EÖò±É ºÉÒ¨ÉÉ Eäò +vÉÒxÉ
Subject to an overall ceiling of Rs.15 lakhs per annum

Gò¨É
ºÉÆJªÉÉ/
Sl No.

The criteria for making payment to non-executive director is
hosted on the Bank's website(https://ucobank.com/documents/
d/guest/criteria-of-making-payments-to-non-executive-
directors)

Sitting fees are not paid to the Managing Director & CEO, Executive
Directors of the Bank, Government Nominee Director and
Government nominated RBI Nominee Director appointed /
nominated under Section 9(3)(b) & 9(3)(c) of the Banking
Companies (Acquisition and transfer of Undertakings) Act, 1970

MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉä ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ Eò®xÉä Eäò ¨ÉÉxÉnÆb ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<]
(https://ucobank.com/documents/d/guest/criteria-of-making-
payments-to-non-executive-directors) {É® ={É±É¤vÉ ½é*)

(¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +ÊvÉOÉ½hÉ B´ÉÆ ½ºiÉÉÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É,
1970 EòÒ vÉÉ®É 9(3)(¤ÉÒ) B´ÉÆ 9(3)(ºÉÒ) Eäò +ÆiÉMÉÇiÉ ÊxÉªÉÖHò/xÉÉÊ¨ÉiÉ
¤ÉéEò Eäò |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ºÉÒ<Ç+Éä, EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEòÉå, ºÉ®EòÉ® uÉ®É
xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ºÉ®EòÉ® uÉ®É xÉÉÊ¨ÉiÉ +É®¤ÉÒ+É<Ç xÉÉÊ¨ÉiÉ ÊxÉnä¶ÉEò
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EòÉä ¤Éè`xÉä EòÒ ¡òÒºÉ xÉ½Ó nÒ VÉÉiÉÒ ½è* ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ
EòÒ MÉ<Ç ¤Éè`xÉä EòÒ ¡òÒºÉ EòÉ Ê´É´É®hÉ ÊxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è) :

respectively.Details of sitting fee paid during the Year 2024-25
are as under :

Gò. ºÉÆ. ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ xÉÉ¨É ®ÉÊ¶É (¯û.)
Sl No. Name of the Director Amount (Rs)

1. ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® / Shri Aravamudan Krishna Kumar 13,35,000.00

2. ¸ÉÒ ®Ê´É EÖò¨ÉÉ® +OÉ´É±É/Shri Ravi Kumar Agrawal 9,75,000.00

3. ¸ÉÒ +ÆVÉxÉ iÉÉ±ÉÖEònÉ®/Shri Anjan Talukdar 11,10,000.00

4. ¸ÉÒ ºÉÖ¦ÉÉ¹É ¶ÉÆEò® ¨ÉÉÊ±ÉEò/Shri Subhash Shankar Malik 10,20,000.00

5. ¸ÉÒ |É¨ÉÉän ®ÆVÉxÉ Ê¨É¸É/ Shri Pramoda Ranjan Mishra 8,45,000.00

6. ºÉÖ¸ÉÒ ®SÉxÉÉ JÉ®ä/Smt. Rachna Khares 3,50,000.00

8.2. Disclosure of Material Transactions and Pecuniary
relationship:

Other than those in the normal course of banking business, the
Bank has not entered into any materially significant transaction
with itsdirectors or the management etc. that may have potential
conflict with the interest of the Bank at large. There was no
pecuniary relationship or transactions of the non-executive
director vis-à-vis the Bank during the year.

In compliance of the Code of Conduct for Directors and Senior
Management of the Bank, Directors do not take part in the
deliberations of the Board and its sub-committees when the
matters relating to them or their relatives are discussed.

8.3.During the Financial year 2024-25, Bank has raised Rs.2000
Crore through Qualified Institutional Placement.

8.4.There is no instance of non-compliance, penalties, strictures
imposed on the Bank by SEBI or any other statutory/regulatory
authority on any matter related to Capital Markets during the last
three year ended on 31st March, 2025.

8.5. The related party transactions of the Bank are disclosed in
the Note to accounts of the Balance Sheet as on 31.03.2025.
The Policy on dealing with Related Party Transactions placed on
website of the Bank under https://www.ucobank.com/pdf/Policy-
on-dealing-with-related-party-transactions.pdf

8.6 The Bank does not undertake commodity market activities;
hence there is no information on Commodity price risk and
Commodity hedging activities.

8.7 Directors on the board have no inter se relationship as on
31st March, 2025

8.8 Bank follows Central Vigilance Commission (CVC) guidelines
on Whistle Blower policy complaints under Public Interest
Disclosure and Protection of Informers (PIDPI) resolution. Bank
has framed Whistle Blower Policy which is available on the
Bank's website at https://ucobank.com/documents/d/guest/
whistle-blower-policy-of-the-bank-fy-2023-24

8.2   ¦ÉÉèÊiÉEò ±ÉäxÉnäxÉ iÉlÉÉ +ÉÊlÉÇEò ºÉÆ¤ÉÆvÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ :

¤ÉéËEòMÉ EòÉ®Éä¤ÉÉ® Eäò ºÉÉ¨ÉÉxªÉ +xÉÖGò¨É Eäò +ÊiÉÊ®CiÉ ¤ÉéEò xÉä +{ÉxÉä |É´ÉiÉÇúEòÉå,
ÊxÉnä¶ÉEòÉå ªÉÉ |É¤ÉÆvÉxÉ +ÉÊn Eäò ºÉÉlÉ EòÉä<Ç BäºÉÉ iÉÉÊi´ÉEò =±±ÉäJÉxÉÒªÉ
±ÉäxÉnäxÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ ½è VÉÉä ¤ÉéEò Eäò ´ªÉÉ{ÉEò Ê½iÉÉå {É® ºÉÆ¦ÉÉÊ´ÉiÉ ºÉÆEò] {ÉènÉ
Eò® ºÉEäò* ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ¤ÉéEò Eäò {ÉÊ®|ÉäIªÉ ¨Éå MÉè®-EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò ÊxÉnä¶ÉEò EòÉ
EòÉä<Ç +ÉÊlÉÇEò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ªÉÉ ±ÉäxÉnäxÉ xÉ½Ó lÉÉ*

¤ÉéEò Eäò ÊxÉnä¶ÉEò iÉlÉÉ ´ÉÊ®¹`ö |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò Ê±ÉB +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ
¨Éå ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ, ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É ªÉÉ =ºÉEòÒ ={ÉºÉÊ¨ÉÊiÉªÉÉå EòÒ =xÉ ¤Éè`öEòÉå
¨Éå ½ÉäxÉä ´ÉÉ±Éä Ê´ÉSÉÉ®-Ê´É¨É¶ÉÇ ¨Éå ¦ÉÉMÉ xÉ½Ó ±ÉäiÉä ½é ÊVÉxÉ¨Éå ÊxÉnä¶ÉEòMÉhÉ ªÉÉ
=xÉEäò xÉÉiÉänÉ®Éå ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ¨ÉÉ¨É±ÉÉå {É® SÉSÉÉÇ EòÒ VÉÉiÉÒ ½è*
8.3  Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ, ¤ÉéEò xÉä ªÉÉäMªÉ ºÉÆºlÉÉMÉiÉ {±ÉäºÉ¨Éå] Eäò
¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä 2000 Eò®Éäc ¯ {ÉªÉä VÉÖ]ÉB ½é*)

8.4. 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2025 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ Ê{ÉU±Éä iÉÒxÉ ´É¹ÉÉäÈ Eäò nÉè®ÉxÉ {ÉÚÆVÉÒ
¤ÉÉWÉÉ® ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ ¨ÉÉ¨É±Éä {É® ºÉä¤ÉÒ ªÉÉ ÊEòºÉÒ +xªÉ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò/
ÊxÉªÉÉ¨ÉEò |ÉÉÊvÉEò®hÉ uÉ®É ¤ÉéEò {É® EòÉä<Ç MÉè®-+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÉ +É®Éä{É, nÆb,
+ÉIÉä{É xÉ½Ó ±ÉMÉÉªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
8.5  ¤ÉéEò Eäò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉ]Ô ±ÉäxÉnäxÉ EòÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ 31.03.2025
Eäò iÉÖ±ÉxÉ-{ÉjÉ Eäò ±ÉäJÉä {É® xÉÉä] ¨Éå ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è* ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ {ÉÉ]Ô
±ÉäxÉnäxÉ ºÉä ºÉÆ¤É ÆÊvÉiÉ xÉÒÊiÉ ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] Eäò iÉ½iÉ https://
www.ucobank.com/pdf/Policy-on-dealing-with-related-party-
transactions.pdf {É® nÒ MÉ<Ç ½è*
8.6 ¤ÉéEò {ÉhªÉ ¤ÉÉVÉÉ® EòÒ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉÆ xÉ½Ó Eò®iÉÉ ½è; <ºÉÊ±ÉB {ÉhªÉ ¨ÉÚ±ªÉ
VÉÉäÊJÉ¨É +Éè® {ÉhªÉ ½äËVÉMÉ MÉÊiÉÊ´ÉÊvÉªÉÉå Eäò ¤ÉÉ®ä ¨Éå EòÉä<Ç VÉÉxÉEòÉ®Ò xÉ½Ó ½è*

8.7 ÊnùxÉÉÆEò 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2025 EòÉä ÊxÉnäù¶ÉEò ¨ÉÆb÷±É Eäò ÊxÉnäù¶ÉEòÉå Eäò ¤ÉÒSÉ
EòÉä<Ç +ÆiÉºÉÈ¤ÉxvÉ xÉ½þÒ ½èþ*

8.8 ¤ÉéEò ºÉÉ´ÉÇVÉÊxÉEò Ê½iÉ |ÉEò]ÒEò®hÉ +Éè® ºÉÚSÉxÉÉ+Éå Eäò ºÉÆ®IÉhÉ
({ÉÒ+É<ÇbÒ{ÉÒ+É<Ç) ºÉÆEò±{É Eäò iÉ½iÉ Ê´½ºÉ±É ¤±ÉÉä+® xÉÒÊiÉ EòÒ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå
{É® EåòpÒªÉ ºÉiÉEÇòiÉÉ +ÉªÉÉäMÉ (ºÉÒ´ÉÒºÉÒ) Eäò Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶ÉÉå EòÉ {ÉÉ±ÉxÉ Eò®iÉÉ
½è* ¤ÉéEò xÉä Ê´½ºÉ±É ¤±ÉÉä+® xÉÒÊiÉ iÉèªÉÉ® EòÒ ½è VÉÉä ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<]
https://ucobank.com/documents/d/guest/ whistle-blower-policy-
of-the-bank-fy-2023-24 {É® ={É±É¤vÉ ½è*
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Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ nVÉÇ EòÒ MÉ<Ç Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Complaints filed during the Financial year Nil/¶ÉÚxªÉ
´É¹ÉÇ Eäò nÉè®ÉxÉ ÊxÉ{É]ÉB MÉB Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Complaints disposed off during the year Nil/¶ÉÚxªÉ
Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ Eäò +ÆiÉ iÉEò ±ÉÆÊ¤ÉiÉ Ê¶ÉEòÉªÉiÉÉå EòÒ ºÉÆJªÉÉ
Number of Complaints pending as on end of the financial year Nil/¶ÉÚxªÉ

Year ended 31st March 2025 Year ended 31st March 2024
Auditors 'fee and expenses
(including Branch auditors) ¯û./Rs. 45.60 Eò®Éäc/crore ¯û./Rs. 46.43 Eò®Éäc/crore

±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå '¶ÉÖ±Eò B´ÉÆ ´ªÉªÉ'
(¶ÉÉJÉÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå ºÉÊ½iÉ)

31 ¨ÉÉSÉÇ, 2025 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ 31 ¨ÉÉSÉÇ, 2024 EòÉä ºÉ¨ÉÉ{iÉ ´É¹ÉÇ

8.14 EòÉªÉÇºlÉ±É {É® ¨ÉÊ½±ÉÉ+Éå EòÉ ªÉÉèxÉ =i{ÉÒcxÉ (®ÉäEòlÉÉ¨É, ÊxÉ¹ÉävÉ +Éè®
ÊxÉ´ÉÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 2013 Eäò ºÉÆ¤ÉÆvÉ ¨Éå |ÉEò]ÒEò®hÉ:

8.14 Disclosure in relation to the Sexual Harassment of Women
at Workplace (Prevention, Prohibition and Redressal) Act, 2013:

8.15 UCO Bank does not have any subsidiaries.

8.16 During the FY 2024-25, Bank has not entered into any
agreement as stipulated under clause 5A of Paragraph A of Part
A of Schedule III of SEBI (Listing Obligation and Disclosure
Requirements) 2015.

8.15 ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò EòÒ EòÉä<Ç ºÉ½ÉªÉEò EÆò{ÉxÉÒ xÉ½Ó ½è*

8.16 Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ, ¤ÉéEò xÉä ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒ¤ÉrùiÉÉ
nùÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]õÒEò®úhÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ) 2015 Eäò +xÉÖºÉÚSÉÒ III Eäò ¦ÉÉMÉ
A Eäò +xÉÖSUän A Eäò +xÉÖSUän 5B Eäò iÉ½iÉ ÊxÉÊnÇ¹] ÊEòB MÉB ºÉ¨ÉZÉÉèiÉä ¨Éå
|É´Éä¶É xÉ½Ó ÊEòªÉÉ*

8.9 No personnel have/ has been denied access to the Audit
Committee of the Board.

8.10 The Bank has obtained certificate under Regulation 34 and
schedule V of SEBI (Listing Obligations and Disclosure
Requirements) Regulations, 2015 and none of the directors have
been debarred or disqualified from being appointed by SEBI/
Ministry of Corporate Affairs and any statutory authority.

8.11 Details of familiarisation programmes imparted to Non-
Executive /Independent Directors is available on the bank's
website at https://ucobank.com/documents/d/guest/details-of-
familiarilizationprogrammes-imparted-to-non-executive-
_independent-directors-2025

8.12 Dividend Distribution guidelines of the Bank is available on
Bank's Website at https://ucobank.com/documents/d/guest/
dividend-distribution-guidelines

8.13 Total fees for all services paid by the bank, on a consolidated
basis to the Statutory Auditors and all entities in the network
firm/network entity of which the statutory auditor is a part:

8.9 ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ Eò¨ÉÔ EòÉä ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÒ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ iÉEò
{É½ÖÄSÉxÉä ºÉä ´ÉÆÊSÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*

8.10 ¤ÉéEò xÉä ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®hÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ)
Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 34 +Éè® +xÉÖºÉÚSÉÒ V Eäò iÉ½iÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ
|ÉÉ{iÉ Eò® Ê±ÉªÉÉ ½è +Éè® ºÉä¤ÉÒ / EòÉì{ÉÉäÇ®ä] EòÉªÉÇ ¨ÉÆjÉÉ±ÉªÉ B´ÉÆ ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ
ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò |ÉÉÊvÉEò®hÉ uÉ®É ÊxÉªÉÖHò ÊEòB MÉB ÊEòºÉÒ ¦ÉÒ ÊxÉnä¶ÉEò EòÉä
|ÉÊiÉ¤ÉÆÊvÉiÉ ªÉÉ +ªÉÉäMªÉ PÉÉäÊ¹ÉiÉ xÉ½Ó ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è*
8.11 MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò/º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÉä |ÉnÉxÉ ÊEòªÉä MÉªÉä {ÉÊ®SÉªÉ EòÉªÉÇGò¨ÉÉå
EòÉ Ê´É´É®hÉ ¤ÉéEò EòÒ ́ Éä¤ÉºÉÉ<] {É® ={É±É¤vÉ ½è https://www.ucobank.com/
pdf/Details-of-familiarization-programmes-imparted-to-non-ex-
ecutive-independent-directors.pdf

8.12 ¤ÉéEò EòÉ ±ÉÉ¦ÉÉÆ¶É Ê´ÉiÉ®hÉ Ên¶ÉÉÊxÉnæ¶É ¤ÉéEò EòÒ ´Éä¤ÉºÉÉ<] https://
www.ucobank.com/pdf/Dividend-Distribution-Guidelines.pdf {É®
={É±É¤vÉ ½è*

8.13 ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉEòÉå +Éè® xÉä]´ÉEÇò ¡ò¨ÉÇ/xÉä]´ÉEÇò <EòÉ<Ç ÊVÉºÉEòÉ
ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉEò BEò Ê½ººÉÉ ½è, EòÉä ºÉ¨ÉäÊEòiÉ +ÉvÉÉ® {É® ¤ÉéEò
uÉ®É ¦ÉÖMÉiÉÉxÉ EòÒ MÉ<Ç ºÉ¦ÉÒ ºÉä´ÉÉ+Éå Eäò Ê±ÉB EÖò±É ¶ÉÖ±Eò :
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9.0 COMPLIANCE TO DISCRETIONARY REQUIREMENTS

The Bank has complied with all the applicable mandatory
requirements as provided in SEBI (Listing Obligations and
Disclosure Requirements) Regulations, 2015, as amended from
time to time. The extent of implementation of discretionary
requirements is as under:

Gò.ºÉÆ. Ê´É´ÉäEòÉvÉÒxÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ
SN Discretionary Requirements

1. ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É / The Board
MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ EòÉä ºÉÚSÉÒ¤Ér <EòÉ<Ç Eäò JÉSÉÇ {É® +vªÉIÉ Eäò
EòÉªÉÉÇ±ÉªÉ EòÉä SÉ±ÉÉxÉä EòÉ ½EònÉ® ½ÉäMÉÉ ½è +Éè® =ºÉä +{ÉxÉä EòiÉḈ ªÉÉå Eäò
ÊxÉ´ÉÇ½hÉ ¨Éå ÊEòB MÉB JÉSÉÉäÈ EòÒ |ÉÊiÉ{ÉÚÊiÉÇ EòÒ ¦ÉÒ +xÉÖ̈ ÉÊiÉ ½ÉäMÉÒ*
A non-executive chairperson may be entitled to maintain
a chairperson's office at the listed entity's expense and
also allowed reimbursement of expenses incurred in
performance of his/her duties.

2. ¶ÉäªÉ®vÉÉ®Eò EòÉ +ÊvÉEòÉ® / Shareholders Rights
Ê{ÉU±Éä U½ ¨É½ÒxÉÉå EòÒ ¨É½i´É{ÉÚhÉÇ PÉ]xÉÉ+Éå Eäò ºÉÉ®ÉÆ¶É ºÉÊ½iÉ
Ê´ÉkÉÒªÉ |Én¶ÉÇxÉ EòÒ U¨ÉÉ½Ò PÉÉä¹ÉhÉÉ, |ÉiªÉäEò ¶ÉäªÉ®vÉÉ®EòÉå Eäò PÉ® ¨Éå
¦ÉäVÉÒ VÉÉ ºÉEòiÉÒ ½è*
A half-yearly declaration of financial performance
including summary of the significant events in last six-
months, may be sent to each household of shareholders.

3. +ÉìÊb÷]õ Ê®ú{ÉÉä]Çõ ¨Éå ºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ ®úÉªÉ
ºÉÚSÉÒ¤Ér <EòÉ<Ç Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå EòÒ ´ªÉ´ÉºlÉÉ EòÒ +Éä® +xÉÉ¶ÉÉäÊvÉiÉ
±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉÉ Ê´ÉC±{É EòÒ +Éä® ¤Ég ºÉEòiÉÒ ½è*
Modified opinion(s) in audit report
The listed entity may move towards a regime of financial
statements with unmodified audit opinion.

4 +vªÉIÉ B´ÉÆ  |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ªÉÉ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò +ÊvÉEòÉ®Ò Eäò
|ÉlÉEò-{ÉÞlÉEò {Én

ºÉÚSÉÒ¤Ér <EòÉ<Ç +vªÉIÉ B´ÉÆ  |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ªÉÉ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+ÊvÉEòÉ®Ò Eäò {Én {É® +±ÉMÉ-+±ÉMÉ ´ªÉÊHòªÉÉå EòÉä ÊxÉªÉÖHò Eò®
ºÉEòiÉÒ ½è, VÉèºÉä ÊEò +vªÉIÉ -

(B) BEò MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò ÊxÉnä¶ÉEò ½Éä ; +Éè®

(¤ÉÒ) EÆò{ÉxÉÒ +ÊvÉÊxÉªÉ¨É, 2013 Eäò iÉ½iÉ {ÉÊ®¦ÉÉÊ¹ÉiÉ "Ê®¶iÉänÉ®"
¶É¤n EòÒ {ÉÊ®¦ÉÉ¹ÉÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò ªÉÉ ¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇEòÉ®Ò
+ÊvÉEòÉ®Ò ºÉä ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ xÉ ½Éå*
Separate posts of Chairperson and the Managing
Director or the ChiefExecutive Officer
The listed entity may appoint separate persons to the
post of the Chairperson and the Managing Director or
the Chief Executive Officer, such that the Chairperson
shall -
(a) be a non-executive director; and
(b) not be related to the Managing Director or the Chief
Executive Officer as per the definition of the term
"relative" defined under the Companies Act, 2013.

¤ÉéEò Ê´ÉkÉÒªÉ {ÉÊ®hÉÉ¨É EòÉä ́ Éä¤ÉºÉÉ<] {É® +{É±ÉÉäb Eò® +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ºÉÖÊxÉÊ¶SÉiÉ
Eò®iÉÉ ½è*

The Bank ensures compliances by submitting the financial
results to stock exchanges and uploading the same on Bank's
website.

The Audit Report on the financial statements is unqualified.

Government of India vide its notification dated 21.02.2024, had
appointed Shri Aravamudan Krishna Kumaras Non-Executive
Chairman, on the Board of UCO Bank

9.0 Ê´É´ÉäEòÉvÉÒxÉ +É´É¶ªÉHòÉ+Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ

¤ÉéEò xÉä ºÉ¨ÉªÉ - ºÉ¨ÉªÉ {É® ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒ¤ÉriÉÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ
+É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015, ªÉlÉÉºÉÆ¶ÉÉäÊvÉiÉ, ¨Éå |ÉnÉxÉ EòÒ MÉ<Ç ºÉ¦ÉÒ
±ÉÉMÉÚ +ÊxÉ´ÉÉªÉÇ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ ÊEòªÉÉ ½è* Ê´É´ÉäEòÉvÉÒxÉ
+É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå Eäò EòÉªÉÉÇx´ÉªÉxÉ ºÉÒ¨ÉÉ ËxÉ¨xÉÉxÉÖºÉÉ® ½è :

¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® xÉä +{ÉxÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ÊnxÉÉÆEò 21.02.2024 Eäò ¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä,
¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ
ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ ½èþ*

+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Status of Implementation

¦ÉÉ®iÉ ºÉ®EòÉ® xÉä +{ÉxÉÒ +ÊvÉºÉÚSÉxÉÉ ÊnxÉÉÆEò 21.02.2024 Eäò
¨ÉÉvªÉ¨É ºÉä, ¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® EòÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò Eäò ¤ÉÉäbÇ ¨Éå
MÉè®-EòÉªÉÇEòÉ®Ò +vªÉIÉ ÊxÉªÉÖHò ÊEòªÉÉ ½èþ* <ºÉEäò +±ÉÉ´ÉÉ,
¸ÉÒ +®´É¨ÉÖnxÉ EÞò¹hÉ EÖò¨ÉÉ® EòÉ |É¤ÉÆvÉ ÊxÉnä¶ÉEò B´ÉÆ ºÉÒ<Ç+Éä ºÉä
EòÉä<Ç ºÉÆ¤ÉÆvÉ xÉ½Ó ½è*

Government of India vide its notification dated 21.02.2024,
had appointed Shri Aravamudan Krishna Kumar as Non-
Executive Chairman, on the Board of UCO Bank. Further,
Shri Aravamudan Krishna Kumar is not related with
Managing Director & CEO.

Ê´ÉkÉÒªÉ Ê´É´É®hÉÉå {É® ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉÉ Ê®{ÉÉä]Ç +xÉÊvÉEÞòiÉ ½è*



191

The Bank has complied with Corporate Governance
requirements specified in Regulation 17 to 27 and clauses (b) to
(i) of Regulation 46(2) and para C , D and E of Schedule V of
SEBI (Listing Obligations and Disclosure Requirements)
Regulations, 2015, to the extent that the requirements of the
regulations do not violate the provisions of Banking Companies
(Acquisition & Transfer of Undertaking) Act 1970 and the relative
guidelines  and directions issued by Government of India/Reserve
Bank of India from time to time.

10.0. Auditors Report on Corporate Governance
As required under SEBI (Listing Obligations and Disclosure
Requirements) Regulations, 2015, Auditors' Certificate on
Corporate Governance for the year 2024-25 issued by the
Statutory Central Auditors is submitted to the Board of Directors
and the same is part & parcel of the Corporate Governance
Report 2024-25

11.0. CEO & CFO CERTIFICATE

The Certificate of CEO & CFO under SEBI (Listing Obligations
and Disclosure Requirements) Regulations, 2015, is submitted
to the Board of Directors and the same is part & parcel of the
Corporate Governance Report 2024-25.

12.0. AFFIRMATION OF COMPLIANCE WITH THE BANK'S
CODE OF CONDUCT
I declare that all Board Members and Senior Management have
affirmed compliance with the Bank's Code of Conduct for the
Financial Year 2024-25.

Gò.ºÉÆ. Ê´É´ÉäEòÉvÉÒxÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ
SN Discretionary Requirements

6. º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò
¤ÉÉVÉÉ® {ÉÚÆVÉÒEò®hÉ Eäò +xÉÖºÉÉ® ¶ÉÒ¹ÉÇ 2000 ºÉÚSÉÒ¤Ér ºÉÆºlÉÉ+Éå Eäò
º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶É EòÉå EòÉä BEò Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ ¨Éå Eò¨É ºÉä Eò¨É nÉä ¤Éè`Eåò
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ Eò®xÉä EòÉ |ÉªÉÉºÉ Eò®xÉÉ SÉÉÊ½B, ÊVÉºÉ¨Éå MÉè®-º´ÉiÉÆjÉ
ÊxÉnä¶ÉEòÉå +Éè® |É¤ÉÆvÉxÉ Eäò ºÉnºªÉÉå EòÒ ={ÉÊºlÉÊiÉ xÉ ½Éä +Éè® ºÉ¦ÉÒ
º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò BäºÉÒ ¤Éè`EòÉå ¨Éå ={ÉÊºlÉiÉ ®½xÉä EòÉ |ÉªÉÉºÉ Eò®åMÉä*
Independent Directors
The independent directors of top 2000 listed entities as
per market capitalization shall endeavour to hold at least
two meetings in a financial year, without the presence of
non-independent directors and members of the
management and all the independent directors shall
endeavour to be present at such meetings.

+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ ÊºlÉÊiÉ
Status of Implementation

Two meetings of independent directors were held during
the FY 2024-25. All the independent directors were present
in the meeting.

Ê´ÉkÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò nÉè®ÉxÉ º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEòÉå EòÒ nÉä ¤Éè`Eåò
+ÉªÉÉäÊVÉiÉ EòÒ MÉ<È* ¤Éè`Eò ¨Éå ºÉ¦ÉÒ º´ÉiÉÆjÉ ÊxÉnä¶ÉEò ={ÉÊºlÉiÉ lÉä*

¤ÉéEò xÉä ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®hÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É,
2015 Eäò Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 17 ºÉä 27 B´ÉÆ Ê´ÉÊxÉªÉ¨É 46 (2) Eäò JÉÆb (JÉ) ºÉä
(ZÉ) iÉlÉÉ +xÉÖºÉÚSÉÒ V Eäò {Éè®É MÉ, PÉ +Éè® R ¨Éå ÊxÉÊnÇ¹] EòÉì®{ÉÉä®ä]
MÉ´ÉxÉÇåºÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉ+Éå EòÉ +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ <ºÉ ºÉÒ¨ÉÉ iÉEò ÊEòªÉÉ ½è ÊEò
Ê´ÉÊxÉªÉ¨ÉÉå EòÒ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ ¤ÉéËEòMÉ EÆò{ÉxÉÒ (={ÉGò¨ÉÉå EòÉ +VÉÇxÉ B´ÉÆ
+ÆiÉ®hÉ) +ÊvÉÊxÉªÉ¨É 1970 Eäò |ÉÉ´ÉvÉÉxÉÉå +Éè® ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® ¦ÉÉ®iÉ
ºÉ®EòÉ® / ¦ÉÉ®iÉÒªÉ Ê®WÉ´ÉÇ ¤ÉéEò uÉ®É VÉÉ®Ò ºÉÆ¤ÉÆÊvÉiÉ Ên¶ÉÉ-ÊxÉnæ¶ÉÉå +Éè® ÊxÉnä¶ÉÉå EòÉ
=±±ÉÆPÉxÉ xÉ½Ó Eò®iÉÒ ½é*

10.0 EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ {É® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå EòÒ Ê®{ÉÉä]Ç ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®úhÉ
nùÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]õÒEò®úhÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÆ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015 Eäò +vÉÒxÉ
ªÉlÉÉ{ÉäÊIÉiÉ ºÉÉÆÊ´ÉÊvÉEò EäòxpÒªÉ ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉEòÉå uÉ®É ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò Ê±ÉB
EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ {É® ±ÉäJÉÉ{É®ÒÊIÉiÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É EòÉä
|ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ MÉªÉÉ ½è +Éè® ªÉ½ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ Ê®{ÉÉä]Ç 2024-25 EòÉ
+Ê¦ÉxxÉ +ÆMÉ ½è*

EÞòiÉä ªÉÚEòÉä ¤ÉéEò

(¸ÉÒ +¶´ÉxÉÒ EÖò¨ÉÉ®ù)
|É¤ÉÆvÉ ÊxÉnäù¶ÉEò B´ÉÆ

¨ÉÖJªÉ EòÉªÉÇ{ÉÉ±ÉEò +ÊvÉEòÉ®úÒú

For UCO Bank

(Shri Ashwani Kumar)
                                                             Managing Director &

Chief Executive Officer

12.0. ¤ÉéEò-+ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò +xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ {ÉÖÊ¹]

¨Éé PÉÉä¹ÉhÉÉ Eò®iÉÉ ½ÚÆ ÊEò ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò ºÉ¦ÉÒ ºÉnºªÉÉå B´ÉÆ ´ÉÊ®¹`ö
|É¤ÉÆvÉxÉ xÉä Ê´ÉkÉÒªÉ ´É¹ÉÇ 2024-25 Eäò Ê±ÉB ¤ÉéEò EòÒ +ÉSÉÉ® ºÉÆÊ½iÉÉ Eäò
+xÉÖ{ÉÉ±ÉxÉ EòÒ {ÉÖÊ¹] EòÒ ½è*

11.0 ºÉÒ<Ç+Éä B´ÉÆ ºÉÒB¡ò+Éä EòÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ

ºÉä¤ÉÒ (ºÉÚSÉÒEò®hÉ nÉÊªÉi´É B´ÉÆ |ÉEò]ÒEò®hÉ +É´É¶ªÉEòiÉÉBÄ) Ê´ÉÊxÉªÉ¨É, 2015
Eäò +vÉÒxÉ ºÉÒ<Ç+Éä B´ÉÆ ºÉÒB¡ò+Éä EòÉ |É¨ÉÉhÉ{ÉjÉ ÊxÉnä¶ÉEò ¨ÉÆb±É Eäò ºÉ¨ÉIÉ
|ÉºiÉÖiÉ ÊEòªÉÉ VÉÉiÉÉ ½è +Éè® ªÉ½ EòÉ{ÉÉäÇ®ä] +Ê¦É¶ÉÉºÉxÉ Ê®{ÉÉä]Ç 2024-25
EòÉ +Ê¦ÉxxÉ +ÆMÉ ½è*

5.  +ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉEò EòÒ Ê®{ÉÉäË]ÇMÉ / Reporting of Internal
Auditor
+ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉEò ºÉÒvÉä ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ EòÉä Ê®{ÉÉä]Ç
Eò® ºÉEòiÉÉ ½è*
The Internal Auditor may report directly to the Audit
Committee.

The Bank has its own Internal Audit/Inspection and their
report are periodically placed to the Audit Committee for
review.

¤ÉéEò EòÉ +{ÉxÉÉ +ÉÆiÉÊ®Eò ±ÉäJÉÉ {É®ÒIÉÉ / ÊxÉ®ÒIÉhÉ ½ÉäiÉÉ ½è +Éè®
=xÉEòÒ Ê®{ÉÉä]Ç EòÉä ºÉ¨ÉªÉ-ºÉ¨ÉªÉ {É® ±ÉäJÉÉ{É®ÒIÉÉ ºÉÊ¨ÉÊiÉ Eäò {ÉÉºÉ
ºÉ¨ÉÒIÉÉ Eäò Ê±ÉB ®JÉÉ VÉÉiÉÉ ½è*

sd/-½/-


